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Compte rendu

La phase d'application a
neanmoins permis de demontrer

que, bien applique, ce
Systeme peut etre la source d'un
enrichissement certain. Bien
des craintes ont ainsi pu etre le-
vees. Afin d'en garantir le succes

dans la duree, une approche
globale ä l'echelle de l'armee
est pourtant necessaire. Par
ailleurs, de nombreux points de
details sont ä regier, comme
par exemple la definition preci¬

se des profils de competence
attaches ä chaque fonction. De
plus, le Systeme ne porte ses
fruits que si les deux parties
sont convaincues de son sens et
de son efficacite.

S'interroger sur la valeur de
ses outils d'evaluation est pour
un organisme faire la preuve,
sinon de sa sante, en tout cas
de sa capacite ä s'ameliorer, ce
qui est tout ä l'honneur des

Forces terrestres. L'approche de

l'auteur, qui ne s'est pas limite
ä developper un Systeme
theorique, mais a su le confronter
dans une demarche constructive

ä la realite de la troupe, merite

d'etre saluee, meme si,
Selon toute vraisemblance, il s'est
limite ä la part germanique du
contingent.
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