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3¢ Le solde appartiendra moitié au Comité de rédaction et moitié aux

actionnaires.

Le solde revenant aux actionnaires sera affecté suivant la décision du
Comité de surveillance, soit 4 la formation d’un fonds de réserve, soit a
la distribution d’un dividende.

Art. 11. Les statuts seront soumis & approbation du Conscil d’Etat
du canton de Vaud; ils ne pourront étre modifiés que si la majorité al-
solue des membres présents & Passemblée géndérale, représentant la
majorite absolue des actions émises, vote cette révision. Lordre du jour
de Passemblée générale, inséré dans la Revwe militaire, devra mention-
ner la proposition de révision, i peine de nullité de vote.

Le Comité de rédaction est chargé de faire stipuler les nouveaux sta-
tuts modifiant ceux du 20 décembre 1864 et d’en demander la ratifica-
tion au Conseil d’T'tat du canton de Vaud.

La proposition du Comité de surveillance est adoptée 2 Punanimité,

L’assemblée ratifie la dépense extraordinaire de fr. 375 pour la pu-
blication des planches du rapport sur les services extraordinaires du
génie en 1876.

M. le capitaine d’artillerie A. van Muyden ayvant donné sa démission,
'assemblée, en vertu de la modification introduite o Particle 4, désigne
a 'unanimité, pour le remplacer, M. Guiguer de Prangins, licutenant
d’artillerie, et comme nouveau membre M. Dumur, lieutenant de cara-
biniers, tous deux & Lausanne.

M. le lieutenant-colonel Sarasin est confirmé dans ses fonctions de
président du conseil de surveillance, et il lui est adjoint M. le colonel-
brigadier Bonnard et M. le lieut.-colonel d’artilleric Ruchonnet.

La séance est levée i b heures.

Le Président du Gonsed de suirvedliance, Le Secrétairve,

G. SARASIN, Cunciob-VERDEIL.
lieutenant-colonel d’artillerie.

LES ECONOMIES SUR L’ARMEE FEDERALE

Les propositions de la Commission du Conseil national pour rétablir
I’équilibre financier de la Confédération sont données par plusieurs jour-
naux dans le texte ci-apres qui n’a cependant encore rien d’authentique,
assure-t-on. Nous prendrons la liberté d’ajouter des remarques a quel-
ques postes.

1. Réduire de huit a quatre les écoles préparatoires d’officiers.

2. Réduire 2 9 le nombre des instructeurs de 1re classe, ¢conomie
8 . & « 2 w ow e m ow o oa m w om o w ow om om ow s s Pl 37,800

3. Réduire le nombre des instructeurs de 2me classe & 64, ou diviser
les instructeurs en 3 classes, en gardant le méme nombre que celui
admis actuellement, mais en réduisant de la moiti¢ celui des instruc-
leurs de 2me classe, économiede . . . . . . . . . . . . 43,000

3 bis. Réduire les écoles de recrues d’infanteric & 2 par division au
lieu de 3, économie de . e o« o o« B . o . 200,000

Remarque. Les instructeurs élant soldés a l'anndce, et leur nombre
étant fixe d’apres les besoins. il n’est pas possible de réalizer de trés gran-
des économies sur ce chapitre, si 'on veut avoir des instructeurs convena-
bles et encourager leurs bons services par de I'avancement. Réduire le
nombre des instructeurs permanents pour le renforcer d'instructeurs sup-
plémentaires soldés par jour ne serait peut-étre pas faisable dans toutes
les divisions et reviendrait probablement aussi cher. En tout cas on
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aurait di v penser plus tot, c’est-a-dire avantde faire les nominations d’in-
structeurs actuels; on ne pourrait en revenir sans d’équitables in-
demnités.

Cela dit, il est impossible de comprendre comment on réaliserait fr.
200,000 d’économie sur le nombre des écoles, 4 moins de réduire d'au-
tant le nombre des recrues, ce qui serait inconstitutionnel.

. Appel des officiers d’état-major du bataillon seulement pour la
seconde partie de I’école de recrues.
5. Réduire as les controleurs d’armes d’arrondissement, économie de 12,000

Nous disons tout d’abord que cette réduction est formellement con-
traire a lart. 158 de la loi organique de 1874. Or, si l'on croit oppor-
tun de réviser déja cette loi, ce dont on peut doutel il v aurait d’autres
¢conomies i réaliser avant celle de quatre contmleuls d’armes.

Considérée simplement au point de vue militaire, cette réduction au-
rait de ficheuses conséquences.

I’expérience a démontre que l'institution de controleurs d’armes fédé-
raux avait porté de bons fruits : on sait maintenant dans quel état sont nos
armes A feu portatives et I'on peut veiller & ce que cet état soit constam-
ment i la hauteur des exigences.

[Tne inspection d’arme annuelle a été reconnue indispensable si 'on
veut avoir des troupes convenablement armées en cas de mobilisation su-
bite ; elle est d’ailleurs prescrite par la loi, art. 157.

PPour ces inspections-la, ainsi que pour les autres qui sont nécessaires
et pour le controle qui en résulte aux termes de la loi, un controleur
par division peut & peine suffire & Ja tiche ; il en faudrait plutot deux ou
trois dans chaque division.

on 1876 et 1877, dans toutes s divisions et notamment dans celles de
la Suisse romande, les controleurs d’armes ont fonctionneé de 150 4 200
jours hors de chez eux, non compris le temps emplové a la surveillance
et aux vérifications aux arsenaux de leur domicile, ainsi qu'aux écritu-
res, qui sont assez importantes. Ils ont dit avoir, a différentes reprises,
des aides et des remplacants, et il était plulot question d’adjoindre a
chaque controleur un aide ou remplacant permanent ou désigné d’a-
vance.

On ne peut done songer a réduire le nombre des controleurs, qui est
déja limité au strict nécessaire.

On ne peut non plus renoncer & un controle réel des armes remises
soit aux hommes en vertu de P'art. 18 de la Constitution, soit aux can-
tons, par la Confédération ; nos armes portatives actuelles n’ont de va-
leur militaire que si elles sont en bon état; un fusil & répétition avarié
vaut moins qu’un ancien fusil lisse. On a reconnu hautement cela dans
I'origine, et c’est sans ignorer les obligations d’entretien et de controle
qui lui incomberaient, que la Confédération a dépensé une dizaine de
millions de francs pour le nouvel armement et I'a pris 4 sa charge.
Peut-étre elit-on mieux fait, des origine, de laisser aux cantons le soin
et la surveillance de 'armement, comme de 'habillement et de Péqui-
pement. Mais la question n’est plu~, la aujourd’hui, et vouloir maintenant
sapprimer ou diminuer le controle de cet ar mement pourrait étre fai-
cheux, non-seulement au point de vue militaire, en cas de mise sur
pied, mais an point de vue tinancier, par le plus grand nombre de ré-
parations ou de lacunes qui en résulteraient. .

Un contréle sérieux doit donc étre maintenu. Cela étant, la réduction
de 9 & 5 controleurs présenterait bien, & premiere vue, une ¢économie
de 12,000 franes par an; mais cette économie ne pourrait étre que fic-
tive, car une somme au moins égale serait indubitablement absorbée
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par emploi indispensable d’aides ou de remplacants qui posséderaient
rarement expérience et les connaissances qu’exigent ces fonctions tou-
tes spéciales et que possédent maintenant nos controleurs.

La réduction demandée, oulre quelle nécessiterait une révision de la
loi, n'est done pas désirable en soi.

Rédnire & i le nombre des instructeurs lrompettes et & 4 aussi

ce!un des instructeurs tambours, ¢conomie de . . . 16,600
Réduction de 7 & 5 des ¢écoles de recrues d arlll\erlo. et a h les

ewlu de recrues du train d’armée, économie de . 15,000
8. Suppression de deux instructeurs de cavalerie do 1re gL 2me Ll‘i;se

et réduction des écoles de recrues 4 2 an liea de U, économie de . . 22,000

9. Réunion en un seul poste des fonctions de chef del’arme du aénie
el d'instructeur en chef, ou suppression d’un lmtruclun de {re lecse

¢conomie de . . ; 4,000
10. Suppression d"un instructeur de fre classe et d’ mslrucluura de

Qe (‘ldw{, des troupes sapitaires, économie de . . 6.000
. Suppression de l'examen pv dagoy !nlue lors do recrutement éco-

nomlb 88 5, « % = 20,000

i2. Reduoetion du nomhre des recrues i HOOD en (hspbnn)nt les
étudiants de I'école de recrues pendant la durée de lears ¢ludes jus-
gua 'age de 25 an: [ls seraient alors astreints au service militaire
pour une durée de 12 ans dans I'¢lite, quel que soit leur age, ¢eono-
mie de . ., . . 350,000

Seront complewmenl d|~penau. de Iécole de recrues les revents, les
ecclesiastiques. les médecins et les vétérinaires.

Sont dispensés également de 'école de recrues et du service militaire
les soutiens de familles dénudes de ressources. Une loi spéciale reglera
celle maticre.

Dans le cas ou les décisions ci-dessus seraient insuffisantes pour ar-
viver & la réduction & 13,000 du nombre des recroes. admettre le sys-
tépl].e du Conseil fédéral concernant les conditions d’aptitude aa service
militaire.

Ces propositions sont en contradiction avec les principes fondamen-
taux, comme avec les articles 1 et 2 de la loi organique et 18 de la cons-
titution, quiveulent que tout Suisse soit tenu au service militaire sauf des
exceptions déterminées. Nous répéterons que si 'on veut déja réviser
laloi et la Constitution de 1874, moment peu opportun, a notre humble
avis, il serait facile de réaliser bien d’autres économies.

3. Incorporation normale dans les armes spéciales, économie de . 125,000
14, Toules lesfournitures devront élre mises au concours assez long-
temps a I'avance pour que la concurrence soit sériecuse. Les adjudica-
tions seront failes au plus bas, moyennant garanties de livraican par
caulionnement ou autres indiquées dans le cahier des charges. Les li-
vraisons de fourrages devront avoir lieu & une époque fixée aussi par
le cahier des charges, qui ne permette pas de livrer du foin nouveau,
15. La solde d’école pour les sous officiers, combinée avec les sup-
pléments, ne dépassera pas le maximum de 3 fr. pour loutes les
armes, ¢conomie de . : 110,000
16. Suppression de |’ allocallon de 10 cent. pour it ordmauc A Iex-
ccpuon des recrues, économie de .
. Diminution de 2 fr. sur la solde des officiers du nrade de deOI‘
etau (lo:,au:, et celle des capitaines, prcmler et ~econda lieutenants

non-montcs, economic de . e e v e e e e 100,000
18. Suspension de I’ dp[)llbdllorl de Iart. 147 et du second alinéa de
Part: 149, économiede . . . . . . . . . . . . . .. 170,000

N’y aurait-il pas injustice & maintenir les soldes d’officiers supérieurs
et montés, tandis qu'on réduirait la solde des officiers subalternes ? Une
réduction de solde pourrait avoir lieu pour tout le monde, du haut jus-



qu’au bas de I'échelle. Mais encore ici il faut réviser la loi. Le moment
est-1l venu?

{8 bis. Sappression de deux jours dans la durée des écoles de re-

crues d’infanterie, économie de : : 15,000
19, Suppression des cours d’oper ation pour les officiers samlalre:.

¢conomie de . . . . . 3,000
20. Suppression des cours de cad;e de cavalerie plm,e fantles éeoles

de répétition, économie de . . a 23,000

2{. Suspension de l'exc¢ention de I’ art. 9’1 de la loi militaire prumant
I’établissement de cours spéciaux pour I'enscignement des sciences mi-
lltanea a Pécole polytlechnique, ¢économie de . . . . 2 8 & @ 16,000
2. Suppression des écoles de tir d’un jour, ¢conomie de i a 90,000
“2,% Choix d’étoffes plus solides et meilleur marché pour U habillement
de la troupe et modification dans le mode de choix des carabiniers,
économie de 5w B om @ § & & % 0§ % % E 150,000
et pour carabiniers, economle (Je .o 17,000
24. Armement des recrues avec les fusils formant actuellement la
réserve dans les arsenaux, el, par conséquent, suspension de la fabrica-
tion, économie de . . . 238,000
235. Meilleure organisation du service de rcmonLe de:a Lhevam: de ca-
valerie, permettant de réduire le temps consacré au dressage a 120

jours, ¢conomie de . . 63,000
26. Changement de :vslcme dans la distribution des chevaux aux

cavaliers, en introduisant les enchéres, économie de . . o B 25,000
27. Suppression de Popération de la révision habituclle des taxes de

chevaux, maintien de la facilité de révision, ¢conomie de . . 4,000
28. Abandon de I'acquisition de voitures de llansporl intérol seule-

ment du capital, économie de . . 93,000
29. Economie a apporter dans les frais A’ lmprew)n ‘économie de 5,000

Total, Fr. 1,937,400

Nous avons du laisser sans remarqueb jusqu’a plub amples renseigne-
ments, plusieurs postes dont nous n’avons pas réussi a bien saisir le sens
et la portde.

Au reste le Conseil fédéral a adressé sur la question des économies en
général & Passemblée fédérale, en date du 2 juin, un fort intéressant
message, dont nous extravons les renseignements militaires ci-apres .

A tencur de Part. 20 de la Constitution fédérale, lorganisation mili-
taire dans son ensemble est remise i la Confédération ; les frais qui en
résultent, déduction faite du remboursement du prix des chevaux de

cavalerie, sont d’environ 9 millions, vis-a-vis de l'année 1874, la der-
niere de Pexistence de Pancienne 01‘rrambahon militaire.

Les articles 23, 24, 30, 106 ont encore accru les charges de la Confé-
dération, de sorte qu’ avec les recettes a elle attribuées par Part. 42 elle
aun découvert de plus de 7 millions de francs, tandis que les cantons
auraient réalisé, sur leurs remises de recettes a la caisse fédérale, un
bénéfice de plus de 2 millions.

Apres ces observations préliminaires, le message examine en premier
licu la situation financiere aciuelle de 1a Contudemhon et, pour mieux
s'orienter dans la matiere, il résume les chiffres du dernier compte
d’Etat et du budget de cette année, en en retranchant toutefois la régic
des chevaux, les établissements de fabrication militaires et la .\Iunnalc,
parce (ue la premiere et méme le laboratoire de Thoune ne doivent
donner au fisc ni bénéfice ni perte. Le seul établissement qui ait pré-
senté un déficit régulier est le lahoratoire ; mais 'augmentation du prix
de la munition de fr. 50 & fr. 66 'a mis en position de halancer appro-
ximativement, & Pavenir, ses dépenses et ses recettes.

Examinant l’ensembie 'des recettes et des dépenses, chapitre par cha-
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pitre, on arrive a estimer le déficit a fr. 3,226,000. Il faut dire que dans
le projet de budget présenté postérieurement, ¢'est-a-dire le 6 novembre
¢coule, le déficit a été encore réduit ; il descend a 2,531,000 sur un total
de dépenses d’environ 43 millions de francs. *

Dans le domaine militaire, il v a surtout trois points sur lesquels on
croit pouvoir réaliser des économies ; ils ont trouvé place dans les pos-
tulats du 23 décembre 1876 et concernent :

la simplification de Uadministration militaire ;
la réduction du nombre des recrites ;
lee véduction du nombre des instructeusrs.

Ces questions doivent étre examininées aux deux points de vue du

respect strict ou de la révision de la loi organique de 1874%.

LECONOMIES POUVANT SE REALISER AVEC L’ORGANISATION MILITAIRE
ACTUELLE
Simplification de Uadministration militaire.

A propos de cette question, il y a lieu de distinguer:

1° I’administration dans le sens restrient du mot, c¢'est-a-dive les or-
ganes de Padministration (personnel de ladnmnatmmon) ;

20 L’administration dans le sens le plus large du mot (effectif et orga-
nisation de l'armée, recrutement, matériel de guerre, instraction et ins-
pection).

1. Personnel de Uadministration.
Outre la Chancellerie militaire, ce personnel comprend, & teneur de
Part. 247 :

les chefs d’armes, avee les corps d'instr uctlon

le chef dn bureau d'état-major ;

les administrateurs du matériel de guerre (sections technique et
administrative), les controleurs d’armes des arrondissements
de division ;

le médecin en chef, avec le corps d’'instruction des troupes sani-
taires ;

le vétérinaire en chef ;

le commissaire des guel‘res en chef.

Tous avec leur personnel de Chancellerie. 1l faut y ajouter les établis -
sements en régie (laboratoire, fabrique d’armes, atelier de construction
et régie des chevaux), le commissariat des guerres i Thoune et quelques
administrations d’arsenaux, (ui ne sont pas mentionnés dans la loi sur
Porganisation militaire, mais bien, en partic du moins, dans celle sur
les traitements.

Le fait que toutes ces fonctions, a l'exception des controleurs d’ar-
mes des arrondissements de division et des administrations des arse-
naux, sont centralisées et que I'administration militaire fédérale supé-
rieure n’a ni administrations d’arrondissement permanentes qui lui
soient directement subordonndes, ni administrations permanentes au-
pres des corps de troupes, indique immdédiatement qu’il leur incombe
un travail extrémement considérable

Les =eules administrations décentralisées sont les administrations
militaires cantonales, dvec les Départements militaires cantonaux a leur
téte. Toutefois, ces organes, ne correspondant pas i des circonscrip-
tions militaires territoriales, ne peuvent se charger que d’'une partie des
affaires administratives ; quelque peine qu'on ait prise pour laisser aux
cantons un champ d’activité aussi vasle que possible, la plus grande

¢ L’an dernier les dépenses avaienl monté & fr. 3,462,625,
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partiec du travail, et la plus importante & la fois, retombe toujours de
nouveau sur les autorités centrales.

Or, ces autorités ne sont aucunement pourvues du personnel neces-
saire pour examiner convenablement les affaires et, cas échéant, pour
les mener rapidement & bonne {in. Nous pouvons nous abstenir de lon-
aues considérations a ce sujet, atttendu qu’une de vos commissions,
celle qui était chargée d’examiner la loi sur les traitements, a discuté ce
point en grand détail et est arrivé au méme résultat.

Le grand nombre des affaires qui incombent aux fonctionnaires supé-
rieurs de Padministration a pour effet de donner au chef du Départe-
ment une besogne extraordinairement considérable, attendu que ¢’est &
lui & prendre une décision dans les cas importants.

Toutefois, nous ne voulons pas nous dissimuler que le Département
militaire fedéral a aussi a s ‘occuper d’un tres grand nombre d'affaires
de moindre importance, ce quioccasionne bcaucoup de doubles emplois,
au Département lui-méme et chez les chefs d’armes. Une rcégularisa-
tion de la marche des affaires, pour laquelle il est nécessaire d’attendre
de nouvelles expériences et sur laquelle du reste un travail est d¢ja pré-
paré (réglement d’administration), pourra simplifier les affaires, notam-
ment en donnant aux chefs d’armes une plus grande compétence. Ces
derniers ne se trouveront naturcllement pas déchargés par la; au
contraire, avec une plus grande lGSpOHmlhlh'LC ils auront ausssi une be-
sogne plus considérable. Par contre, il s’agira de savoir si une réparti-
tion plus rationnelle du travail ne pourra pas avoir pour eflet quelques
modifications dans la répartition des empioyés entre la Chancellerie mi-
litaire et les chefs d’armes. Au reste, une réorganisation du Départe-
ment dans ce sens ne pourra avoir lieu qua 'époque ot tous les chefs
d’armes auront leur siége permanent & Berne. Aux fonctiennaires men-
tionnés plus haut viennent encore s’ajouter les secrétaires des division-
naires. Toutefoils, comme I'organisation militaire ne donne aux division-
naires aucune attribution administrative, et qu’il n’est guére possible de
leur en attribuer tant (ue les cantons ont encore une compétence mili-
taire administrative, il n’y aura en tout cas paslieu d’augmenter le per-
sonnel dans cette direction.

Les débats qui ont eu lieu dans le sein des Chambres fédérales nous’
ont hmposé 'obligation de soumettre & une enquéte spéciale la question
de savoir si les ¢tablissements fédéraux en régie, qui sont sous les or-
dres de 'adininistration militaire, devaient ¢tre maintenus.

Quelque séduisante que soit, au point de vue de la simplification de
Padministration, I'idée de laisser a l'industrie privée toutes les acquisi-
tions et réparations, le résultat que l'on obtiendrait par 1a ne suffirait
pas aux besoins militaires et ne présenterait point d’avantages finan-
ciers.

Tous les établissements fédéraux de fabricalion sont avjourd’hui en
état de soutenir la concurrence loyale avec les établissements prives.
La fabrique d’armes boucle ses comptes parun boni; il en est de méme de
I'atelier de construction, depuis qu’il est organisé A nouveau et que l'on
a remédié a beaucoup de defectuosités qui sy rencontraient Le labo-
ratoire a, depuis une série d’années, travaillé avec une perte noiable,
par le motit que le prix de vente de la munition avait été fix¢ par I’As-
semblée fédérale bien au-dessous du prix de revient, et que I'on ne bo-
nifiait pas la différence & cet établissement. Avant cette mesure, le la-
boratoire pouvait présenter régulierement des bénéfices, et il le fera &
partir de cetle année, le prix de vente ayant de nouveau ¢té mis en
harmonie avec les frais de fabrication. Pour I'année écoulée, le déficit
reel est moins considérable que celui qui était prévu au budget.
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L’administration s'efforce de régler le prix de vente de maniere que
les comptes annuels de 'établissement ne bouclent ni par un bénéfice
ni par une perte ; dés qae les bénélices deviendront réguliers et impor-
tants, elle aura soin de réduire le prix de vente.

Elle est de méme en position d’abaisser les prix lorsque la concur-
rence privée peut raisonnablement fournir & meillear marche.

Si, comme nous Pavons démontré plus haut, la Caisse fédérale n’a
pas & souflrir du maintien des établissements fédéraux, leur existence
se lrouve parfaitement justifice dors et déja. Mais elle Pest encore bien
davantage par les nécessités de nature purement militaire.

La Coniédération ne peut pas se mettre sous la dépendance des ca-
prices de l'industrie privée. Bien que celle-ci, dans les moments de sta-
gnation des affaires, comme celui dans lequel nous nous trouvons, s’ac-
quitte momentanément de sa tiche avec un zéle louable et a4 avantage
de la Caisse fédérale, elle ne le fait décidément plus, ou du moins elle
ne le fait qu’incomplétement, dés que les affaires reprennent en géncral
leur cours accoutumé et que Pindustrie trouve un écoulement plus avan-
tageux que celui qui lui est offert par la Confédération. Nous avons déja
fait plusieurs expériences fatales, et il est rarement arrivé que les livrai-
sons reposant sur des contrats avec des particaliers aient ¢té faites au
terme stipulé. Le controle se voit souvent dans la position difficile d’a-
voir des ¢gards, car {fréquemment il se trouve devant le dilemme : « Ruine
du fournisseur » ou: « Controle insuffisant ». La preuve qu’il faut, dans
la plupart des cas, user d’indulgence se trouve dans le fait du grand
nombre de fusils & répétition de qualité inféricure qui ont été livrés par
des fabriques privées au dépot fédéral. On peut en dire autant de pres-
que tous les véhicules fournis par des particuliers dans le cours des dix
derniéres années. Si nous nous demandons encore comment et & quels
frais les nombreux essais et études nécessités par les progreés rapides et
incessants de la technique militaire sont faits par les particuliers, nous
arrivons a une limite infranchissable, et 'on peut bien dire que beau-
coup de ces travaux ne peuvent absolument pas étre exeéculés sans
quon possede des établissements ad hoc. De petits établissements fé-
déranx servant de stations d’essais devraient étre pourvus a peu pres du
méme matériel et du méme personnel que les grands et cotteraient in-
liniment trop & la Confédération.

Un motif de plus qui rend impossible la suppression des ¢tablissements
fédéraux de fabrication, ¢’est que 'on ne peut exiger d'aucun fournis-
seur privé qu’il ait en p10\ ision autant de maticres premicres que 'exige
la nécessite d’étre prét i entrer en campagne, a moins que l’on ne donne
& certains industriels le monopole des livraisons & 'administration fé-
dérale. Or, ce dernier mode de faire a pour effet immédiat de hausser
rapidement les prix, toute concurrence devenant impossible. En admet-
tant méme qu’il y ait contrat obligatoire, il n’est cependant pas possible
a la Confédération de s’engager pour une série d’années & maintenir
sans aucun changement les ordonnances ; or, les comptes fédéraux prou-
vent surabondamment a cuel prix revient chaque changement dans 1'or-
donnance si on le fait exc¢cuter par des particuliers.

Si nous touchons encore brievement les offres de fournitures d’armes
a prix reduit qui ont été faites de divers cotés, il suffira de dire que ces
offres avantageuses n’auraient jamais été présentées si la fabrique fédé-
rale d’armes n’existait pas, et qu’on n’aurait pas rendu grand service &
Iindustrie suisse en faisant confectionner toutes les livraisons d’armes
par une seule fabrique, tandis que maintenant on occupe, dans les par-
ties les plus diverses de la Suisse, un grand nombre de fournisseurs de



— 219 —

picces détachées. Il serait également dangereux de transporter & Pex-
tréeme frontiére du pays toute la production des armes.

Abstraction faite de la plus grande perfection et de la qualité plus uni-
forme des armes, que 'on obtient par la fabrication en régie, vis-ii-vis
des anciennes livraisons par les particuliers, la fabrication des armes en
régie est dans Uintérét financier de la Conlédération.

Fusils.  Carabines. Mousquetons,

a répeétition.

On payait auparavant aux fournisseurs Fr. G Fre. G

|

|

privés, v compris 4 fr. 50 pour frais }
de conwrole . . . 84 50 i 99 50 | 74 50

|

Les prix de la fabrique fédérale dar-
mes, pour 1876, ne sont, y compris

3 fr. de frais de controle, que de. 79 — | 93 — 68 —
La fabrique d’armes réalise donc une ! !
cconomie de . . . . . L. 550 1 6530 0 650

Sur les armes livrées en 1866, il v a donc les bénéfices suivants :

676 fusils as5fr. 0= . . . . . fr. 47,718 —
500 carabines @0 Bl = . . . . .« ¥ 3,250 -
200 mousquetons 4 6.0 = . . . . . » 1,300 —

Total fr. 52,268 —
Malgré Pabaissement de prix, il y a encore eu un sur-
gepltdepmnde . . - . o ~ ¢ 2 o o+ 3 oz =« I 15096 OB
de sorte que le systéme de la régie présente vis-i-vis
de celul de la fabrication privée, une économie totale
de . . . . . o oo o000 o oL fe. 68,194 68

S’il a été possible d'obtenir, malgré la réduction de prix, un hénéfice
net de fr. 15926,68 en 1876, ce fait est da aux installations maintenant
définitives et fort pratiques et i une exploitation strictement économi-
(jue. Nous espérons que ces résultats nous permettront d’opérer une
nouvelle réduction de prix

d’environ 1 franc par fusil & vépétition, et
d’environ 2 franc par carabine & répdétition.

IEn supprimant les détablissements techniques, il faudrait ligquider les
bitiments, les machines, les outils et les provisions de matériel, et cette
opération a elle seule ferait perdre des sommes considérables, tandis
(que d’autre part les particuliers devraient se monter i nouveau ct cher-
cher leur compte exclusivement dans une élévation proportionnelle du
prix des produits livrés.

Bientot il se créerait, entre les mains d’un petit nombre de particu-
liers, un monopole qui serait beaucoup plus dangereux pour les finances
fedérales (ue le monopole de la Confédération, et qui en méme temps,
en cas de guerre ne pourrait rendre les services dont sont capables les
établissements tenus par I'état.
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Admivistration dans le sens élendu du mot,

Nous nous bornerons, dans notre exposé, a traiter les points sur les-
quels certaines économies nous paraissent possibles vis-a-vis des chif-
fres de dépenses actuels.

a. Recrutement.

[opération de recrutement se divise en trois parties : la visite sani-
taire, 'examen pédagogique et I'incorporation dans les diverses armes.

[’examen pédagogique, qui cotte a lui seul environ 20,000 fr., n’a
pas liea au point de vue militaire, mais bien a celui de I'instruction pu-
blique et de la statistique de cette instruction ; il serait done équitable
de n’en pas faire supporter les frais par le budjet militaire. En tout cas.
on pourrait examiner ce point, si 'on voulait de nouveau, comme cela
est déja arrivé souvent, faire servir la rubrique du recrutement de
champ d’essal pour les ¢économies.

Nous ne voyons rien & changer & la visite sanitaire, attendu que cette
op¢ration est dans I'intérét fiscal aussi bien que dans celui de 'adminis-
tration militaire. Nos observations ne porteront done que sur I'incorpo-
ration dans une arme.

Dans le courant des deux premicres années de la nouvelle organisa-
tion militaire, on a employ¢ deux systemes. En 1875, les vecrues, apres
avoir subi la visite sanitaire et I'examen pbda(TO“l([l]b dans une premiere
réunion, ont ¢lé réunis pour la seconde fois pour ctre lbpdl‘tl(} , &t cette
répar lition a eu lieu au moven d’une commission composcée de plusieurs
Uthuer: et dans laquelle toutes les armes ctaient représcnices.

¢n 1876, les trois opérations ont été réunies, de maniére toutefois que
les recrues qui s’é¢taient annoncées pour les armes speciales étaient
rassemblées d’avance et & part, par arrondissement de régiment, tandis
que la visite et 'examen des autres avaient lieu dans de plus p(,tlta ar-
rondissements, et que la répartition se faisait par les soins d’'une Com-
mission réduite.

L.e premier systeme est incontestablement le plus rationnel @ on a
pour la répartition des hommes valides mieux \mtm et examinés, des
tableaux de recrutement épurcs, des données sur aputude ph\su[ue gl
intellectuelle ; les armes spéciales sont mieux choisies, sans toutefois
enlever & I'infanterie trop d’éléments capables, et toutes les armes sen-
tent que leurs intérets sont sauvegardeés, ce qui etait important, surtout
pour le commencement.

Par contre, les hommes doivent, avec ce systeme, perdre deux jours

ct faire de lonm voyvages pour se rendre au second lieu de rassemble-
ment, ce qui occasionne des dépenses pour frais de route.

A T'avenir on pourrait procéder comme suit, au moins par voie
d’essai :

1° Le systeme de la combinaison de la visite sanitaire, de 'examen
pédagogique et de la répartition serait maintenu comme en 1876.

20 La répartition aurait lieu, aprés annonce préalable, pour les vo-
lontaires des armes spiciales, des troupes sanitaires et des troupes
d’administration, par les soins d’un seul officier de I'état-major, assisté
du commandant d’arrondissement.

3o Pour la répartition dans les armes spéciales, on ne fixerait plus,
selon les circonstances, ni jour ni lieu de rassemblement.

Les rapports seraient adressés directement par les officiers d’état-
major aux chefs d’armes.
(Voir la suite au Supplément de ce jour, Armes spéciales, pag. 525).
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