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REVUE MILITAIRE SUISSE

No 47. Lausanne, le 19 Septembre 1872. XVile Année.

SoMMAIRE. — Le progreés en fait d’organisation militaire. — Réorga-
nisation du service sanitaire. Obhservations des médecins vaudois. —
Bibliographie. Tableau statistique de tous les pays du monde, par 0. Hub-
ner ; — Le bombardement et la fortification moderne, par F.-P.-]. Piron. —
Sur l'internement des Frangais a Genéve. — Inauguration du
monument Veillon. — Nouvelles et chronique.

LE PROGRES EN FAIT D'ORGANISATION MILITAIRE. (')

Il est inutile aujourd’hui d’insister sur la nécessité d’étudier plus
gue jamais la science militaire — celte science traitée si légérement,
il y a trois ans encore, par tant de personnes en Angleterre. Les temps
ont bien changé. Que I'exemple de nos voisins nous serve! Malheur
a I'Etal qui, pour s’occuper de la réforme de ses armées, altend que
I’ennemi ait franchi ses frontiéres. '

Quand on examine de prés I'histoire de la derniére guerre el quon
en compare les événements avec ceux d’'une époque quelconque del’his-
toire du passé, on est embarrassé de décider de quel cité le progrés des
Allemands éclate le plus, si c’est en organisation, en stralégie ou en
tactique. Les Frangais aussi, peuvent en fait de progrés nous donner
d’utiles lecons. Dans les armes porlatives, ils étaient en avance de
beaucoup sur leurs adversaires. L’introduction de la mitrailleuse était
une innovation hardie, qu’aucune autre nation n’avait encore tentée.
Toutefois il est naturel qu'en somme nous cherchions chez les vain-
queurs noire enseignement dans ce grand el terrible art o ils ont
montré une habileté si consommée.

L’élude de leur succés ne permet de négliger aucune des lrois
branches de la science militaire. Sans une parfaite organisation, les
Allemands du Nord n’auraient pu meltre sur pied les armées gigan-
tesques qu’ils ont fait entrer em campagne. Sans une adaptation des
anciens errements de la stratégie aux circonstances nouvelles, ils n’au-
raient pu faire mouvoir ces forces de facon & leur laisser leur plein
effet. Sans une laclique habile, il leur eut éié impossible d’obtenir ces
succés sans exemple qu'avaient préparés leur organisation supérieure
et leur slratégie perlectionnée ;car ¢’est une erreur de supposer qu'ils
ont en loute occasion déployé des forces écrasantes dans leurs chocs
avec Parmée impériale. A Mars-la-Tour, ils combattaient contre des
forces supérieures ; et & Forbach, ils n’étaient pas beaucoup plus nom-

(1) Nous avons pensé gue nos lectenrs liraient avec intérét cet arlicle, estrait
d’une conférence faite & Aldershot, par le lieut.-colonel du génie C.-C. Chesney,
un des officiers les plus érudits de 'armée britannique et au courant de ioutes les
organisations européennes, y compris celle de la Suisse qu'il a étudiée en détail,
sur place, 'année derniére. Publié d’abord par le Macmilluns Magazin, le travail
du lieut.- colonel Chesney a été fort remarqué en France et reproduit récemuient en
francais par la Revue britannique. Clest & cet excellent recueil que nous emprnn-
tons le texte ci-dessus. Nous prions quelques-uns de nos camarades, de la Suisse
allemande surtout, de vouloir hien méditer les ohservations impartiales dun colonel
anglais. — Réd,
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breux que le corps frangais avec lequel ils en sont venus aux mains.
Ce qui va toutefois nous occuper surtout, c’est leur orga"nsatlon

Je n’ai pas a rappeler que, pendant les mois que j'ai passes a exa-
miner de prés leurs armées, j’ai vu nombre de choses qui m’ont con-
vaincu de ce qu’il y avait de prompt, de complet, de pralique dans la
nature de cette organisation qui sert de base au plus grand empire
que le monde ail encore vu en fait de force militaire. Mais I'incident
qui m’a le plus ﬁappe caélé la visite que, moitié par politesse, moi-
lé dans le but de m'instruire, je fis & un officier, chel d’élat-major
d’un général ayant un grand commandement dont Je n’ai pas 4 répé-
ter ici le nom, connu d’ailleurs dans toute 'Europe pour celui d’un
illustre vétéran. Le colonel dont je parle plus particuliérement était
un homme de belle tournure militaile, trés habile théoricien dans sa
profession, et ne paralssant pas moins ferré sur les détails de chaque
arme dont il avait & s’occuper. Il élait responsable envers son chef de
tout le jeu quOlldleIl de cette grande machine qui s’appelle une armée
au complet, et d’'une armée, remarquez-le, installée sur un territoire
politiquement hostile et non soumis cependam 4 1a loi martiale; position
la plus difficile peut-étre dans laquelle puisse étre placé un officier qui
sait son mélier. Ses devoirs 'obligeaient 4 communiquer officiellement
non-seulement avec les différents chefs du corps Ini-méme, mais avec
les nombreux fonctionnaires civils, quelques-uns Frangais d’origine,
les autres importés d’Allemagne. Tout cela ne 'empécha pas de trou-
ver le temps de causer & loisir avec un étranger désireux de recueil-
lir toute sorte de renseignements, de répondre clairement, avec détails,
a ses quesnons et d’ éviter de se monlrer pressé d’en finir avec un
visiteur qu’arrétait {oul jusie la crainte de dépasser les bornes de la
discrétion.

Le secret de cette aisance de maniéres et de cette bienveillante hos-
pitalité se trahit pour ledit visiteur dans la somme modérée de tra-
vail quotidien de I'hdte. Trois lettres & répondre, ouvertes sur la
table, et deux registres seulement & compulser, tel était, avec un livre
de visiteurs laissé dans la piéce d’entrée, tout le bagage de travail
matinal d’un fonctionnaire dont le plemier devoir élait d’avoir vingt-
cing mille hommes & qui penser; oui, ¢’élait la tout ce qu’il avait &
faire, au lieu d’avoir a se méler du travail d’autres individus, aux-
quels on pouvait s’en rapporter de leur propre besogne; au lieu
d’avoir & retirer le travail des mains de ses subordonnés pour le faire
a la hate, ainsi qu’il arriverait infailliblementailleurs pour tout homme
surchargé de la multitude de détails que lui-méme s’est imposés.
Que tous ceux qui m’écoutent ici pensent & ce qu’ils savent de nos
principales administrations militaires ou de celles de France ('l s’en
trouve qui connaissent le jeu de la machine militaire francaise telle
qu’elle a fonctionné dans les quinze derniéres années de I'empire,
deux fois restauré et deux fois détruit des Napoléon), et ils s’expli-
gueront facilement 'une des principales causes qui font qu’un officier
général allemand est plus aple que ses collégues des autres armées &
agir avec toute la plénilude de son 3ugemenl dans les moments cri-
nques Peut-étre alors désirera-t-on en entendre d’avantage sur la
maniére dont le principe décentralisateur a été appliqué dans le sys-
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téme allemand, afin d’enlever aux hauts emplois 'effrayante sommie
de travail qui, dans les autres armées, les accablent. Personne, je le
suppose, ne viendra prélendre que les fonctionnaires anglais sont,
bomme pour homme, inférieurs en intégrité, en activité, en patlrio-
lisme & ceux d’aucune autre nation. La clef de celte supériorilé telle
qu’elle existe chez les Allemands, elle est dans leur organisation. Il
sera donc bon d’en parler ici avec quelques détails.

Tous les Anglais lettrés savent quelque chose des grands change-
menls opérés dans les inslitutions militaires prussiennes aprés 1859,
changement dont il faul chercher sans nul doute le stimulant dans
les victoires des Francais en ltalie. Ces victoires, pendant un temps,
ont forcé la Prusse et 'Autriche 4 s’entendre pour leur sécurité réci-
proque (comme 4 la fameuse -entrevue de Teeplitz en 1860) contre la
puissance menacante du second empire. Mais peu de personnes rela-
tivement savent qu’oulre la révolution militaire accomplie en renforgant
I'armée réguliére aux dépens de la landwehr, un changement pres-
que aussi importanta été opéré dans le systéme de la mobilisation. Ceci,
il est vrai, avail déja éLé mis en pralique depuis longtemps par corps
d’armée, un corps par provmce mais, tandis que jusqu’alorsle corps
sur le pled de paix avail été mobilisé pour se compléter ensuite sur
le pied de guerre avec les dépots venus de bien loin, il fut résolu
désormais que la mobilisation dans chaque cas serait une affaire con-
duite jusqu’au bout et localement par l'autorité locale : de sorte que
le corps, s’il élait appelé & marcher, partirait de sa province a 'élat
de machine compléte, et que son chef, transmettant & compler de cet
instant ses fonctions & un délégué qui serait responsable pour les ren-
forts ultérieurs & lui envoyer, pourrait donner son attention tout en-
tiere 4 ses devoirs de commandant en campagne. Le changement
étail grand ; l'effet a été plus grand méme que les auteurs ne I'avaient
espéré.

Présent aux armées allemandes en 1839 et observateur actif de
leurs faits el gestes, j’avais éLé frappé de la confusion et de lirréguw
larité avec lesquelles les troupes arrivaient sur leurs divers lerrains
sur le Rhin. Ce fait, naturellement, apparaissait plus parmi les contin-
gents des petits Etats, que dans celui de la Pr usse; cependant il était
partout visible, méme pour qui ne le pouvait voir de plus prés qu’il
n’était pelmls de le faire 4 un voyageur ordinaire. Nous autres An-
glais, méme ainsi que nous etl peints un écrivain ¢ alarmiste, » nous
n’aurions pas été plus bouleversés pour meilre cent cinquante mille
hommes sur pied. Les raisons de ceci, que je ne compris pas parfai-
tement alors, élaient dues prmclpa!emenl au croisement des ordres
entre les différents cor ps mobilisés el les divers services d’ou ces
ordres émanaient pour équiper les troupes et mettre les contingents
sur pied de guerre. Solférino vint avant que l'armée allemande fut
préte ou que ses mailres fussent complétement décidés & la mettre en
campagne contre les Francais victorieux. De cette fagon, la paix de
Villafranca fut signée par Napoléon avec I'Autriche seule, et I'inévi-
table conflit, que le baron Stoffel n’avait pas été le seul 3 prédire, fut
reculé de dix ans.
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Mais la lecon de 1859 ne fut pas perdue pour le roi de Prusse et
ses conseillers. Ils virent le vrai cété de la sitnalion et ce devint une
partie de leur credo militaire qu'une armée de paix éparpillée dans
une douzaine de provinces ne peat étre facilement el promptement
mobilisée qu'en élant mise en campagne équipée de toules piéces, el
qu’en donnant aux chels de ses différents corps les plus larges pou-
voirs en maliére d’organisation compatibles avec leur subordination i
Pautorité centrale.

Ce principe une fois bien compris, chaque commandant de corps
doit faire en sorle d’étre prét dans un cerlain lemps reconnu suffi-
sant, el une fois prél, son commandement devient une unité mili-
taire compacte, compléte, préte pour I'action, n’atlendant que le mot
d’ordre et de I’économie intérieure de laquelle on n’a guére plus & se
méler que nous n’aurions & le faire, nous, d’un simple bataillon si
nous avions une armée en campagne. Ce n’esl pas autrement que les
masses d’hommes réunies en 1866 et 1870 pour attaquer I’Autriche et
la France purent étrerassemblées sur la frontiére ennemie avec 'ordre
en quelque sorte automatique, quidissimule les erreurs s’il ne les em-
péche pas complétement, el qui donne au monde étonné I'aspect d’une
organisation ayant atteint, ce but impossible dans lesaffaires humaines,
la perfection elle-méme.

J’ai parlé de ma visite officielle & un officier supérieur d’état-major
prussien, et de I’étonnement produit sur mon esprit par I'absence de
presque tout travail de détail dans le cabinet ol je fus recu, el de
toute hite dans la maniére dont je fus accueilli. Cela me frappa comme
une espéce de révélation et ne me sortit plus de la téte : quand je
revins en Angleterre avant 'hiver, la premiére chose que je lus dans
le Macmillan’s Magazine, ce fut une description du remue-ménage a
Pintérieur et & I'extérieur des bureaux de la guerre qui préluda aux
manceuvres d’automne, le tout mis habilement en opposition avec la
calme confiance de I’étal-major prussien sous la surexcitalion sou-
daine de la bataille de Forbach. Cet article que je rencontrais par
hasard, semblait un sermon sur le texte que fournissait 'absence de
tout travail de détail dans le bureau du chef d’état-major auquel j’avais
fait visite quelques mois auparavant sur le continent. Le secret des
Prussiens d’avoir atteint cette calme confiance dans leur mécanisme
administratif ne git pas, cerles, dans la supériorité individuelle de
leurs fonctionnaires, il est dans le sysléme auquel ils obéissent et
qu’on est convenu d’appeler «la décentralisation, » systéme qui consiste,
en réalité, A placer la responsabilité voulue sur ies hommes voulus
et A faire participer tout le monde, en intéressant chacun dans sa
juste part, & 'ceuvre générale.

Nous sommes forcés de recourir & cette forme pratique de gouverne-
ment dans I'Inde, bien que nous la négligions ici. Dans le fait notre
empire indien se briserait infailliblement & I'instant méme, par son
propre poids si nous lui appliquions les pratiques trainantes et vieillies
des bureaux de nos ministéres & Londres.

Les employés du ministére de la guerre, auxquels le critique repro-
chait en riant de passer les nuits & gdcher de la besogne qui ne pou-
vait se faire bien que sur le terrain, & Aldershot, sont le type d’un
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systéme. Le général prussien, tranquillement assis & sa fenétre, &
Sarrebrick, qui n’avait jamais vu un soldat francgais sous le feu, et
qui cependant recevait sans s’émouvoir les brefs rapports lui annon-
cant qu’il allait engager la premiére bataille livrée depuis soixante ans
entre les Teutons et les Gaulois, représente I'autre systéme. Le géné-
ral Geeben pouvait, dans celte circonslance, se dispenser d’avoir son
attention absorbée dans le détail des escarmouches entamées sur
les hauteurs de Spickeren. Il y avail pour lui une question plus im-
porlanle, celle de soutenir le corps, si soudainement engageé. Heu-
reusement, il n’ignorait pas que ses foncuons lui avaient été confiées
parce qu ’il élail un de ces officiers qu’on suppose étre 4 la hauteur
de la responsabilité qui leur incombe. Il avait é1é élevé 4 la grande
école de l'organisation par corps créée par Moreau, que Napoléon,
bien que grand centralisateur, fit sienne, frappant ainsi la centralisa-
tion du plus rude coup qu ‘elle et éprouvé jamais; mais il élail ré-
servé au roi Guillaume, ou plutdt & son ministre, &’ améliorer le Sys-
téme de la décentralisalion au point d’en faire le plus grand instrument
de guerre dont 'homme ait jamais disposé.

Les avantages de ce principe, appliqué & un corps d’armée, ont éLé
tellement reconnus et en théorie et en pralique, qu’il a élé mis en
ceuvre en dehors du corps dans loules les directions au-dessus et au-
dessous. De la la formation, dans un but stratégique, des commande-
ments divers dans lesquels, en temps de guerre, est répartie une
grande armée composée de nombreux corps, commandemenls qui
élaient au nombre de cinq en France a la fin des hostilités. Ayant
ainsi décentralisé leurs corps el inventé un systéme de guerre d’aprés
lequel I'état- deOI‘ général n’avail pas la peine de commumquer per-
sonnellement méme avec les chefs de toules ces grandes unilés, mais
seulement avec les commandants intermédiaires d’armées, les orga-
nisateurs prussiens ont su encore lirer parli de leur expérience des
immenses avanlages oblenus en déchargeant le commandement su-
préme des travaux de détail. Ils ont fail descendre le principe de la
responsabilité individuelle dans les divers éléments du corps. Les gé-
néraux de division exercent beaucoup plus d’autorité qu’on ne leur en
avait réserv¢é dans l'origine, et il n’est que peu de cas, concernant
les approvisionnements et la discipline, ot il faille recourir & un autre
ressort. Les généraux de brigade ont moins de celle responsabilité,
mais le commandant reglmenialre (un grade qui n’exisle pas dans
notre systéme militaire, bien qu’on songe a I'y introduire) a un Urés-
grand controle personnel sur son commandement de trois bataillons.
Cela laisse le chef de bataillon souvent dans une position inférieure
de responsabilité coraparée aux notres ; mais, d'un autre coté, le chef
d’une seule compagnie est un per sonnage infiniment plus responbable
et indépendant que notre capitaine, en ce qui est de son commande-
ment plus considérable et de sa position plus élevée comme officier
monté.

Mais toul cela exposé, nous n’avons pas encore tout dit sur le pro-
cédé au moyen duquel les Prussiens ont déchargé les chefs de leur
armée des soins inférieurs que ne peut prendre 4 son comple aucun
homme — ainsi que Napoléon 'avait tenté en Russie — pour un
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demi-million de soldats, et auxquels il est réellement impossible & per-
sonne de faire face. Car outre les subdivisions, pour les besoins de Ia
stratégie, en commandei:ents d’armée (commandemenls assez peu
nombreux pour éviler loute confusion, toute difficulté dansla commu-
nication des ordres du guartier ﬂencral el dévolus & des chefs en état
de melire ces ordres & exécution en les déversant sur les différents
corps), la division du travail a é1é poussée plus loin par la création
de commandements d’étal-major « (etappen) » distincts, qui sont or-
ganisés a celte fin specmle d’entretenir lapprowswnnemem el les
communicalions de 'armée en campagne. Autrefois ces détails faisaient
la grande source d’anxiété d’un général en chef, et ses forces actives
étalent constamment affaiblies par 'obligation d’en distraire des déta-
chements pour se garder. Aujourd’hui un commandant prussien mar-
chant & 'ennemi est délivré de cetle inquiétude par le sysiéme qui
donne la garde des lignes de communicalion & un élat-major spécial,
dont T'affaire unique est de veiller & ce devoir important.

Un trés-grand avanlage indirect de celte division du travail, ¢’est
qu’un trés-grand nombre d'officiers de la réserve, appartenant pour
la plupart aux classes moyennes, bourgeois en temps de paix, mais
soldats en temps de guerre, font d’excellents officiers d’ « etappen, »
bien que trop vieux ou aulrement impropres aux plus rudes travaux
de la campagne. C’est ainsi qu’'on me citail une certaine station
d’ « elappen » commandée par un vieil officier de la réserve, ayant
rang nominal de major, dgé de soixante-douze ans, dont l’adJudanl en
complalt soixante-neuf; ces deux officiers, me disait- on, remplissaient
a merveille les clmples devoirs de leur emp]m

Finalement, pour décharger plus encore I'état-major acuif de I'ar-
mée au fort de la guerre, chaque poste qu'il est lmporlant d’occuper
dans son propre pays esl, dés I'instant que le corps d’armée provin-
cial commence 4 se mettre en mouvement, rempli par un délégué
ayant pleins pouvmm A ces fonclionnaires incombent tout le travail
supplémentaire d’entretenir au complet la grande machine qui est
partie compléte. C’est un souci de moins pour ceux qui la conduisent
sur le champ de balaille, et qui dés lors peuvent donner tous leurs
soins & sa direction active. Méme un officier de second ordre, partant
ainsi allégé, peut arriver ades hauts faits d’activité qui eussent écrasé
un chef ordinaire avec le systéme au moyen duquel Napoléon et ses
maréchaux administraient leurs commandements, il y a soixante ans.

Ajoutez & ces avantages ainsi réalisés au proﬁt des chefs de
corps, I'absence de devoirs administratifs de toute espéce, lesquels
appartiennent aux commandants d’armée, leur seule préoccupation a
eux élant de dmgel le mieux possible les masses placées sous leurs
ordres, de facon & se conformer au plan d’ensemble parti du quar-
lier généraL On voit immédiatement que les Allemands ont saisi le
point pratique du systéme de confiance personnelle dans 'effort per-
sonnel, ce systéme dont I'archiduc Albert, dans son beau travail sur
la Responsabilité en temps de guerre, a recommandé I'adoption dans
son pays.

L’idée d’un anneau spécial dans la chaine de responsabilité entre
les chefs de corps et le chef de 'armée entiére n’est pas du tout
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neuve. Napoléon y fut amené par les circonstances, en 1813, époque
ou Ney eut deux fois cet espéce de commandement intermédiaire.
Mais elle fut adoptée d’une maniére plus systématique par les géné-
raux américains en 1863-64, alors que Sherman marchait sur Atlanta
4 la téte de deux armées unies, sous les généraux Schofield et Tho-
mas, tandis que Grant envahissait simultanément la Virginie avec deux
autres .armées sous Meade et Burnside. Comme dans la derniére
guerre, alors que la premiére el la seconde armée allemande blo-
quaient Melz, el que la troisiéme el la quatriéme se réunissaient pour
investir Paris, les généraux de ces armées américaines exercaient des
pleins pouvoirs de commandants en chef, a cela prés qu’ils subor-
donnaient la disposition générale de leurs forces aux ordres du chef
supréme, déchargeant ainsi Sherman et Grant de tous soucis de détail,

et les laissaient libres d’appliquer toute leur intelligence aux fonctions
plus hautes du commandement. L’avantage était juste celui dont le roi
Guillaume, ou pour lui M. de Moltke, profitait alors qu'il dirigeait tout
Pensemble des opérations de 1870, du fond de quelque auberge écartée
ou de quelque obscur chéteau.

Ce systéme peul avoir des avantages. On a particuliérement relevé ce
fait que, quand deux armeées, placées sous des chefs différents, se réu-
nissent sur le champ de batallle comme I'ont fait celles de Steinmetz
et du prince FFrédéric-Charles & Forhach et celles du prince royal et du
prince de Saxe a Sedan, la JOI]Cthl‘l peul amener, par jalousie ou par
accident, des croisements d’ordres d’ou peut résulter un désastre. Cela
s'est vu 4 Solférino, ou, 'armée autrichienne manceuvrant en deux
grandes ailes sous Schleik et Wimpffen, ces deux généraux, ainsi que
leur chef I’empereur, envoyérent des ordres conlradictoires et confus.
Tout ce qu'on peut répondre 4 cela, ¢’est que le cas n'a pas eu lieu dans
les opérations prussiennes citées, ni dans la circonstance plus critique
de Mars-la-Tour, ou le prince Fredenc-Charles entamant la bataille
avec son armeée, recut dans le cours de lajournee I'appui le plus utile
de la division Barnekow du 8¢ corps, qui appartenait & I'armée de
Steinmelz. Peul-élre cela s’explique-t-il par la parfaite discipline des
Prussiens; mais il se peut aussi que, dans une armée de ¢ sujets
fidéles, » le fait d’étre commandé dans les deux cas par un prince du
sang n’ait pas été sans influence.

Quoi qu’il en soit, les avantages de cette nouvelle subdivision, modé-
rant, comme elle le fait par ses intermédiaires, les mouvements des
corps bien plus efficacement que la vieille méthode napoléonienne d’en-
voyer quotidiennement ses ordres & chacun, passent en Allemagne pour
contre-balancer de beaucoup tout défaut théorique quelconque de
celte nature. La confusion qui résultait de I'essai tenté par Lebceuf,
au début de la guerre, de couvrir la frontiére avec huit corps dissémi-
nés, recevant chacun leurs ordres du quartier général, n’est pas
faite pour justifier opinion contraire aux yeux des critiques désinté-
ressés.

Les nouveaux arrangements que nous venons de décrire pour une
plus compléte division de la responsabilité “facilitent grandement la
stratégie et onl sur elle une grande influence. Un examen conscien-
cieux des principaux caractéres de la guerre de 1870-71 révélerait les
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progrés qu’a fait faire a la science stratégique Moltke, aidé par cetle
répartition de ses troupes d’invasion en plusieurs armées opéranl sur
différentes lignes (principe suivi jusqu’a la derniére heure), landis que
les chefs de I'état-major général étaient débarrassés par le systéme des
lignes d’celappen» des soucis de pourvoir & leurs approvisionnements,
et par les délégués, des souncis de leurs fonclions en Allemagne.

Pour démonlrer la puissance des combinaisons créées avec ces gi-
gantesques instruments obéissant & un chef habile et prévoyant, il nous
suffira de citer les mouvements savants par lesquels armée francaise
de Melz fut retenue autour de cette place par la premiére et la
deuxiéme armée allemande, tandis que le prince royal, avec la troi-
siéme lournait conslamment son flane, prét i chacue inslant & évoluer
au nord el frapper le coup latal que Mars-la-Tour et Gravelotte avaient
rendu nécessaire; ou bien les opérations, plus grandes encore, qui
réunirent la troisiéme et la quatriéme armée aatour de Sedan. Nous
nous occuperons une aulre fois des détails stratégiques et des ensei-
gnements tacliques intéressants qu’offre le nouveau sysiéme de guer-
re; contentons-nouns aujourd’hui de ce court examen de I'organisation
la plus moderne et la plus perfectionnée que le monde ait encore
eu & étudier.

Nous vivons dans un siécle ou la paix, comme Pa dit lord Hobart,
fe démonstrateur des doctrines de Cobden, n’est plus qu’une tréve
militaire. Nous avons donc d nous féliciter que le pays ait lrouvé
un ministre avant a cceur Pimportant probléme de I'organisation de
nos forces éparpillées. L'existence de 'empire britannique ne doit pas
étre remis & un simple coup de dés joué par notre armée navale.
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PROJET DE REORGANISATION DU SERVICE SANITAIRE.
Observations des médecins vaudois sur ce sujet.

Lausanne, le 26 juillet 1872.
Au Dépurtement wilitaire.
Monsieur le chef du Département.

Dans les premiers jours de juin, vous avez fait parvenir aux mede-
cins militaires vaudois, de la part du département fédéral, un projet
d’organisation du service sanitaire dans Parmée fédérale. Ce projet,
qui avait été élaboré par une conférence des médecins de division
réunie & Berne en octobre dernier, était accompagné d’une circu-
laire du médecin en chef, adressée & chacun des officiers de santé en
particulier el demandant & chacun individuellement une réponse aux
cing questions qu’elle posait. Disons en passant que celte réponse
était instamment réclamée pour la fin de mai. Les piéces ne nous
élant parvenues qu’au mois de juin, il eat été difficile de satisfaire &
ce désir, —

Prévoyant que les préavis individuels qu'on nous demandail se-
raient incomplels, contradictoires peut-étre sur plusieurs points el
que, parlant, ils n’auraient aux veux de I'autorité qu'une valeur (rés
secondaire, il m’'a paru qu’il y aurait avanlage & convoquer tous les
médecing militaires vaudois & des conférences ou le projel serail mis
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