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Societä Ticinese degli Ufficiali

Un altro passo verso la valorizzazione STD
delle competenze militari
COLONNELLO SMG STEFANO LAFFRANCHINI, 2. VICEPRESIDENTE SOCIETÄ TICINESE DEGLI UFFICIALI

Dal 1. novembre e possibile certificare le competenze acquisi-

te in ambito militare tramite un certificato di conduzione ASQ.

Uno degli obiettivi principali della STU e quello di promuove-
re il valore aggiunto della formazione e deiresperienza degli
ufficiali ticinesi presso l'economia privata e l'amministrazione

pubblica. Un importante tassello in tal senso e stato recente-

mente raggiunto tramite la stipulazione di una convenzione

tra la STU e l'Associazione Svizzera dei Quadri (ASQ).

Che cos'e e cosa fa l'ASQ?

L'ASQ e l'associazione interdisciplinare politicamente indipen-

dente per i quadri in Svizzera che si impegna a favore degli in-

teressi dei suoi soci, prendendo posizione in merito a questioni
che concernono i quadri e tramite la cooperazione con organiz-

zazioni svizzere e internazionali per perseguire interessi e obiet-

tivi comuni. L'ASQ si impegna per uno sviluppo responsabile e

sostenibile dei mercato dei lavoro elvetico, e la conciliabilitä tra

professione e vita privata.

L'ASQ assiste i soci nel corso della loro carriera, sostenendo la

creazione e l'ampliamento di una rete professionale di contatti,

promuovendone il perfezionamento specifico, fornendo informa-

zioni e servizi mirati, e incoraggiando la capacitä di gestire la

diversitä culturale.

Per maggiori informazioni si veda il sito www.sko.ch/it.

In cosa consiste l'accordo siglato tra la STU e l'ASQ?
L'Associazione svizzera dei quadri ASQ riconosce mediante i cer-

tificati ASQ le competenze e l'esperienza di conduzione militare

degli ufficiali. In questo modo, l'istruzione militare viene ricono-

sciuta anche per la conduzione in ambito professionale civile. II

certificato puö essere richiesto nel quadro di una doppia adesio-

ne all'ASQ e a una societä cantonale degli ufficiali.

Sono previsti tre livelli di certificato: certificato di conduzio-

ne ASQ livello 1 (a partire da tenente), certificato di^^'
conduzione ASQ livello 2 (a partire da capitano) e \
certificato di conduzione ASQ livello 3 (a partire da \
maggiore). \
I requisiti per l'ottenimento dei certificato ASQ sono i \
seguenti: prova dei grado militare, della pratica e della \
formazione di conduzione (sulla base dell'estratto perso- \
nale PISA L026); buona reputazione (sulla base di un'auto- \
dichiarazione in cui il candidato afferma di non figurare nel

registro delle esecuzioni ne nel casellario giudiziale); adesione

alla STU (tramite circoli e sezioni) e adesione all'ASQ (per ufficiali

CHF 210.- I'anno invece di CHF 298.-).

Precedentemente accordi analoghi sono stati siglati tra la ASQ

e le Societä degli Ufficiali dei Cantoni romandi; nella Svizzera

centrale dove il progetto sta pure progredendo, con le Societä

degli Ufficiali dei Cantoni Turgovia e Soletta.

Cosa occorre fare per ottenere
un certificato di conduzione ASQ?

Chiunque e membro di uno dei Circoli o Sezioni della STU e rive-

ste il ruolo di ufficiale, puö richiedere un certificato procedendo

nel modo seguente:

• Compilare la richiesta di adesione all'ASQ

(http://www.quadriasq.ch/fileadmin/sko_dateien/pdfs/Offi-
ziere/Modulo_d%E2%80%99iscrizione_ASQ.pdf)

• Compilare il formulario di attestazione etica

(http://www.quadri-asq.ch/fileadmin/sko_dateien/pdfs/Offi-

ziere/Attestazione_etica.pdf)

• Richiedere un estratto PISA (pisa.fsta@vtg.admin.ch) o, alter-

nativamente, una copia dei libretto di servizio (pagine inerenti

a incorporazione e funzione)

• Inviare i tre documenti al Segretariato STU (STU, CP 439, 6802

Rivera), che si occuperä della loro validazione e trasmissione

all'ASQ

L'accordo presenta molteplici vantaggi pertutti gli attori coinvol-

ti: per la STU e un ulteriore passo verso la valorizzazione delle

competenze acquisite dagli ufficiali, per l'ASQ e una possibilitä

interessante di estendere la rete dei propri soci e per il singo-
10 ufficiale un'ulteriore occasione per valorizzare le competenze

apprese.
11 segretariato della STU, rispettivamente i Comitati dei vostro

Circolo o Sezione, restano volentieri a disposizione per fornire

ulteriori informazioni.

Vedi anche sito STU (www.stu.ch), sotto Convenzione STU-ASQ.
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Societä Ticinese degli Ufficiali

Siglato l'accordo
tra SUPSI e Esercito

Manno, 31 ottobre 2012 - Consentire agli ufficiali iscritti ai corsi

di formazione continua della SUPSI di computare l'istruzione mili-

tare dei quadri sotto forma di crediti, questo in sintesi il contenuto

dell'accordo siglato lunedi tra la Scuola universitaria professionale

della Svizzera italiana e l'istruzione superiore dei quadri dell'eser-

cito (ISQ), il centro di competenza per la formazione alla condotta

dell'Esercito svizzero.

A rappresentare l'ISQ erano presenti a Manno il Divisionario Da-

niel Roubaty (comandante ISQ), il Colonnello SMG Michael Arnold

(capo dei progetto "Riconoscimento") e il Colonnello SMG France-

sco Piffaretti (capo di SM regione territoriale 3) accolti alla SUPSI

da Monica Duca Widmer, membro dei Consiglio SUPSI e dal Diret-

tore della scuola universitaria, Franco Gervasoni.

La cooperazione instaurata con questo accordo consente ai qua-
dri militari che frequentano un ciclo di studio di perfezionamento

alla SUPSI di valorizzare le esperienze formative pregresse grazie

al parziale riconoscimento della formazione seguita durante l'istru-

zione militare di base e l'avanzamento in ambito militare.

Per la SUPSI, leader in Ticino nell'erogazione di corsi di formazio-

ne continua con un'offerta superiore ai 400 corsi annuali, questo

accordo rappresenta un'ulteriore importante collaborazione che si

SRI)

aggiunge agli oltre 200 accordi di partnership stabiliti con partner

cantonali, nazionali ed internazionali.

L'accordo firmato permetterä cosl ai due partner di strutturare con-

giuntamente le rispettive Offerte di perfezionamento in maniera

ancora piü attrattiva e competitiva, con il riconoscimento di conte-

nuti didattici complementari e interattivi, contribuendo in tal modo

a sviluppare ulteriormente la formazione continua nella Svizzera

italiana.

Per maggiori informazioni

Per la SUPSI:

Bertrand Steinberg, Responsabile Servizio formazione continua

SUPSI

6928 Manno

T. 058 666 60 20; bertrand.steinberg@supsi.ch

Per l'ISQ:

Michael Arnold, lic. phil. II, col SMG

Capo dei progetto "Riconoscimento"

6000 Lucerna 30

T. 041 317 47 13; michael.amold@vtg.admin.ch

SUPSI

// d/V/5/o/w/o Dan/'e/ ßoubafy cor? /'/ ofefore Franco Geri/asor?/'
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