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Seminario per giovani ufficiali
10/11 novembre 2006,
Centro d’istruzione dell’esercito, Lucerna CIEL)

A CURA DELLA SSU

Venerdì, 10.11.06

dalle 1500 Amministrazione, accesso alle camere CIEK / Ricezione

cafè, biscotti edificio nuovo, 1. pianto

1600 Apertura del seminario ATS

1610-1700 Les nouvelles menaces – défis et réponses possibles Bernard Wicht

Discussione privat-docent, Université de Lausanne,

Institut d’études politiques

et internationales

1705-1800 Wehrsysteme im Umbruch - Aktuelle Trends Karl W. Haltiner

Discussione Prof. Dr.,MILAK ETH

1805-1835 Rekrutierung – gleiche Pflicht für alle? Philippe Rebord

Le recrutement – mêmes obligations pour tous? Col EMG Cdt du recrutement

Discussione

1845 Cena

2000-2200 Workshops:

1. Engagement hors service des cadres

et militaires dans la nouvelle armée: utopie ou défi?

2. Freiwillige Miliz, Berufsarmee

oder allgemeine Wehrpflicht?

3. Dienst im Ausland – auch mit der Miliz?

4. Miliz: Wahlfreiheit zwischen Armee,

Bevölkerungsschutz und Zivildienst?

Sabato, 11.11.06

Dalle 0700 Colazione

0800-0900 Die Ausbildung in der Armee: Div Hans-Ulrich Solenthaler

Standortbestimmung und Herausforderungen Ausbildungschef Heer

L’instruction dans l’armée: Situation actuelle et défis

Diskussion

0905-0945 Presentazione dei risultati dei Workshops Capi dei Workshop

Discussione

0945-1015 Pausa

1015-1200 Tavola rotonda Moderazione

Partecipanti Oberst David-André Beeler

Markus Hutter

Consigliere nazionale PRD, Maggiore

Privat-docent Bernard Wicht

Div Hans-Ulrich Solenthaler

Col SMG Michele Moor
Lt Daniel Weber, studente

discussione

1215-1230 Chiusura del seminario Col SMG Michele Moor

Presidente SSU
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CIRCOLI

/
SOCIETÀ

D’ARMA

Indicazioni

Partecipanti: Ufficiali di tutte le regioni linguistiche, nati nel 1975 o dopo.

I discorsi sono tenuti in tedesco o francese o in due lingue.

Località: Centro d’istruzione dell’esercito, Lucerna CIEL) Tel: 041 317 44 11)
Costi: Il seminario è gratuito. Le bevande durante la cena sono a carico dei partecipanti.

Tenuta civile
Informazioni Segreteria della SSU, Tel 044 350 49 94, office@sog.ch

Iscrizione

Grado, nome

Indirizzo

Tel P Tel U

E-Mail Anno

Ho bisogno d’alloggi sì no

Prenderò la colazione del 11 11.06 sì no

Parteciperò al Workshop * 1 2 3 4 *segnare due varianti per favore

Data Firma

A ritornare al più tardi fino il 30 ottobre 2006 alla

Segreteria SSU, Schaffhauserstr. 43, Postfach, 8042 Zürich, Fax 01 – 350 44 32

eMail: office@sog.ch
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