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dello SM di condotta dell'Esercito.

Secondo il principio mantello lo SM “ridotto” viene amplia-
to dapprima in uno SM “centrale” e quindi in SM di con-
dotta al completo. Se dapprima viene sollecitata solamente
l'organizzazione professionale ora si aggiungono, per l'ef-
fettivo completo dello SM di condotta dell’Esercito, tutti gli
elementi considerevoli dello SM dell'Esercito di milizia.
Solo con questa componente di milizia & garantita una
capacitd operativa ai ritmi di 24 ore durante un lungo
periodo.

PDagenda istruzione e training dello SM condolia dell Esercito dal 2004 al 2007

Una sfida per ufficiali professionisti e di milizia

Lufficiale professionista o di milizia & quale collaboratore dell’istruzione operativa

dello $M di condotta dell'Esercito primariamente attivo come capoprogetto.

Conduce la preparazione e la realizzazione di grandi esercizi di SM

ed € uno specialista nei processi di pianificazione e condotta cosi su argomenti di dottrina,
del lavoro di $M e di addestramento di SM.

Inoltre, elabora e conduce seminari-Joint, corsi di introduzione e di perfezionamento,
cosi come After Action Reviews, per attivare il processo di Lesson Learned.

In questo compito viene assistito dalla frazione dello Stato Maggiore dell'Esercito (fraz SMEs) 370,
un Team eccezionale di piti di 60 ufficiali di milizia.

Ufficiali professionisti o di milizia con una formazione di SMG
riceveranno maggiori informazioni presso

Col SMG R. Beck
J7 7 C Istruzione Operativa
Worblenstralstr. 36, Ittigen
3003 Bern

Telefon: 0317323 01 53
EB-mail: roland. beck@gst.admin.ch
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