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La conferenza

dei presidenti del
31 gennaio 2004
ha dimostrato chia-
ramente che le
saocieta cantonali
degli ufficiali e le
societa d’'arma dis-
pongono di un
forte potenziale

di idee per quanto
riguarda il recluta-
mento di nuovi
membri.

comitato centrale della SSU e due rappresentanti delle socie-
ti cantonali di Basilea e di Friburgo hanno presentato in
tedesco ed in francese ai circa 100 aspiranti presenti le atti-
vith delle loro associazioni e delle societh d'ufficiali in gene-
rale. In future si dovra tenere anche una presentazione per
gli aspiranti di lingua italiana. L'aperitivo offerto in seguito
dalla SSU ha permesso dialoghi spontanei ed informativi,
con il risultato che circa il 50% dei caporali ha compilato il
formulario di adesione. (Tl loro grado attuale non dovrebbe
dar luogo a dubbi di carattere statutaric). Questo nuovo
concetio di reclutamento in due fasi prevede una seconda
presentazione poco prima dell’ottenimento del brevetto. Cio
& necessario soprattutto in considerazione del fatto che i
futuri candidati inizieranno il corso centrale di formazione
per ufficiali gia dopo 20 settimane di servizio militare e lo
statuto di ufficiale & per loro ancora pill sconosciuto che per
i caporali del modello d'istruzione transitoria.

ldee nuove
La conferenza dei presidenti del 31 gennaio 2004 ha dimo-
strato chiaramente che le societa cantonali degli ufficiali e le

societa d'arma dispongono di un forte potenziale di idee per
quanto riguarda il reclutamento di miovi membri. La socie-
ta degli ufficiali del cantone San Gallo, per esempio, invita
tradizionalmente i giovani ufficiali brevettati in collaborazio-
ne con la direzione dei direttori cantonali militari, 'AVIA &
sempre presente alla cerimonia in occasione dell’otteni-
mento del brevetio, ed alcune societia cantonali d’ufficiali,
quali quella della Turgevia, seno stati presenti ai rapporti
delle grandi uniti. Tutti i metodi possono portar frutto. La
SSU si occupa della coordinazione delle presentazioni nelle
diverse lingue durante il corso centrale di formazione per
ufficiali ed assicura che le societa cantenali e le societa d'ar-
ma abbiano accesso alle formazioni di addestramento. Per
questo tipe d’'impegno ci vucle personale, e precisamente
giovani ufficiali capaci di comunicare con i loro camerati
con metodi moderni ed adeguati e di entusiasmarli per le
interessanti attivita di una societa di ufficiali. T presidenti
delle diverse sezioni cantonali o regionali sono pregati di
reclutare fra le loro file giovani ufficiali adatti e di informar-
ne il segretariato generale della SSU. ]

Programma

Assemblea dei Delegati della SSU

0930  Distribuzione delle schede di voto
Caffé di benvenuto, fanfara “Musique d’Harmonie Les Armes Réunies”

1010 Apertura da parte del Presidente centrale, Col SMG Ulrich Siegrist
Messaggio di benvenuto delle autorita municipali e cantonali
Messaggio di benvenuto del Capo dell'Esercito, Cdt ¢ Christophe Keckeis
Parte statutaria
Nomina degli scrutatori
Verbale dell’AD del 24 maggio 2003
SSU  Rapporto delle attivita 2003

Rapporto dei revisori 2003; scarico
Nomine:

a) Presidente centrale

b) Membri del comitato centrale

1
2
3
4. Rendiconto finanziario 2003
5
6

¢) Revisore

d) Congedi
7. SSU Programma delle attivith 2004
8. Bilancio preventivo 2004

Determinazione delle quote annuali {(immutate)
9. ASMZ
9.1 Rapporto delle attivita 2003
9.2 Rendiconto finanziario 2003
9.3 Rapporto dei revisori 2003; scarico
0.4  Tnformazioni sul bilancio preventivo 2004
10. Varie

Visita del “Musée international d’herlogerie”

Pranzo al CGitérama (per gli iscritti)

1200

1230 Aperitivo
1300

1500  Fine del’'AD

Sabato 27 marzo 2004

dalle 10.10 alle 15.00

al “Musée international d'horlogerie”
2300 La Chaux-de-Fonds

34
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