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Imprenditorialità
in una scuola reclute
Dante Sabbadini

È stata un'iniziativa nuova, ma in assoluta coerenza
con l'evoluzione dei concetti che stanno aUa base del

nuovo modo di intendere l'istruzione neU'esercito,
queUa reatizzata il 27 agosto neUa Caserma di Airolo.
Se ne parlò in un incontro fra esercito ed economia
avvenuto oltre un anno fa e organizzato dal Cdt del

Rgt 30 Col Pini, presente in queU'occasione pure ü
Cdt Div Lobsinger. Se ne fece cenno in una serata
informativa suU'importanza deUa piccola e media

imprenditoria nel Ticino quale rimedio contro la

disoccupazione. È possibile durante le 15 settimane di
istruzione-reclute portare un suggerimento pratico e

qualche riflessione concreta suUe possibitità, ma pure

sulle difficoltà, che si presentano per chi tenta
l'avventura dell'attività professionale indipendente aUa

fine della SR, deU'apprendistato o degli studi? L'iniziativa

presso la SR, in particolare con la Cp ticinese,
sembra aver avuto successo.

ASSCOPROFI, soUecitata, ha messo a disposizione tre
relatori che, su base volontaria, hanno accennato
sinteticamente, ma in modo efficace, aUa situazione
economica ticinese e alle misure prese daUa potitica e

daU'economia privata per fronteggiare le difficoltà

del momento, al quadro giuridico e legale per chi si

avventura neU'imprenditoria e aUe realtà quotidiane e

periodiche che occorre calcolare anticipatamente in
modo corretto nonché pianificare sia finanziariamente

sia mercantilmente tenuto conto del fattore
concorrenza e del fattore richiesta di mercato. L'economista,

il giurista e l'ingegnere aziendaUsta hanno avuto

modo di entrare in particolari rispondendo a
domande puntuaU e meno. Sarà interessante raccogUe-

re dati statistici relativi aUe intenzioni che le oltre 110

reclute manifesteranno aUa fine deUa scuola e riunire

informazioni per sapere se l'ora e mezza loro
dedicata per uno squarcio sul loro futuro professionale
abbia avuto influenza e quale. Economia e esercito

non possono ignorarsi e il programma di necessaria,

ma utile coUaborazione e integrazione deve essere
coordinato con l'intervento informativo di elementi

deU'imprenditoria ticinese, forniti di esperienza
personale nell'attività indipendente o di alta dirigenza
manageriale, non privi di esperienza miUtare vissuta,
di fronte a ventenni che, oltre a ricevere, sanno pure
dare. Il Cdt deUa Cp ticinese I Ten Nizzola è da felicitare

per l'iniziativa presa. ¦

Economia
ed esercito
non possono
ignorarsi.
Un economista,
un giurista
e un ingegnere
aziendalista
dell'associazione
ASSCOPROFI
hanno incontrato
una compagnia
della scuola reclute
di Airolo.
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