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Imprenditorialita

in una scuola reclute

DANTE SABBADINI

E stata un’iniziativa nuova, ma in assoluta coerenza
con I'evoluzione dei concetti che stanno alla base del
nuovo modo di intendere l'istruzione nell’esercito,
quella realizzata il 27 agosto nella Caserma di Airolo.
Se ne parlo in un incontro fra esercito ed economia
avvenuto oltre un anno fa e organizzato dal Cdt del
Rgt 30 Col Pini, presente in quell’occasione pure il

del momento, al quadro giuridico e legale per chi si
avventura nell'imprenditoria e alle realta quotidiane e
periodiche che occorre calcolare anticipatamente in
modo corretto nonché pianificare sia finanziariamen-
te sia mercantilmente tenuto conto del fattore con-
correnza e del fattore richiesta di mercato. L'econo-
mista, il giurista e I'ingegnere aziendalista hanno avu-

Economia

ed esercito
non possono
ignorarsi.

Un economista,
un giurista

e un ingegnere

Cdt Div Lobsinger. Se ne fece cenno in una serata to modo di entrare in particolari rispondendo a do-  aziendalista
informativa sull'importanza della piccola e media im- ~ mande puntuali e meno. Sara interessante raccoglie-  dell’associazione
prenditoria nel Ticino quale rimedio contro la disoc-  re dati statistici relativi alle intenzioni che le oltre 110 ~ ASSCOPROFI

cupazione. E possibile durante le 15 settimane di
istruzione-reclute portare un suggerimento pratico e
qualche riflessione concreta sulle possibilita, ma pu-
re sulle difficolta, che si presentano per chi tenta I'av-
ventura dell'attivita professionale indipendente alla fi-
ne della SR, dell'apprendistato o degli studi? Linizia-
tiva presso la SR, in particolare con la Cp ticinese,
sembra aver avuto successo.

ASSCOPROFI, sollecitata, ha messo a disposizione tre
relatori che, su base volontaria, hanno accennato sin-
teticamente, ma in modo efficace, alla situazione eco-
nomica ticinese e alle misure prese dalla politica e
dall’economia privata per fronteggiare le difficolta

reclute manifesteranno alla fine della scuola e riuni-
re informazioni per sapere se 'ora e mezza loro de-
dicata per uno squarcio sul loro futuro professionale
abbia avuto influenza e quale. Economia e esercito
non possono ignorarsi e il programma di necessaria,
ma utile collaborazione e integrazione deve essere
coordinato con lintervento informativo di elementi
dell'imprenditoria ticinese, forniti di esperienza per-
sonale nell’attivita indipendente o di alta dirigenza
manageriale, non privi di esperienza militare vissuta,
di fronte a ventenni che, oltre a ricevere, sanno pure
dare. 11 Cdt della Cp ticinese I Ten Nizzola & da felici-
tare per l'iniziativa presa. |

hanno incontrato
una compagnia
della scuola reclute
di Airolo.
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Dal 1983 il vostro partner nei sistemi informatici per

contabilita, stipendi, fatturazione, ordini, magazzino, fiduciarie, studi legali e notarili,
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Rubinetteria di arresto, regolazione, sicurezza,
affidabile e piacevole da usare

Telefax (091) 9226284 | D-4600 Dortmund, Telefon (0231)
593032+595071, Telefax (0231) 5904 23 / A-1090 Wien, Telefon
(0222) 31039 98-0, Telefax (0222) 3103999 75.

il sistema di installazione per acqua potabile
fredda e calda, resistente alla corrosione

in diverse lege per l'industria meccanica e di
apparecchi

Rivista Militare - numero 5 - settembre/ottobre 1999 17



	Imprenditorialità in una scuola reclute

