Zeitschrift: Revue économique et sociale : bulletin de la Société d'Etudes
Economiques et Sociales

Herausgeber: Société d’Etudes Economiques et Sociales
Band: 64 (2006)
Heft: 4: L'organisation comme forme aboutie de la domination ; Economie de

I'entreprise et capital humain. IV

Werbung

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 29.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

www.imprimeriechabloz.ch

Achevé d’imprimer en décembre 2006 a Lausanne



| le savoir vivant |

stages masters Hec

L'expérience professionnelle intégrée
au sein d'un parcours académique

Modalités

- Durée: de 4 a 6 mois a temps plein

- Date: dés le mois de Mars

- Supervision: Tuteur en Entreprise et Professeur HEC
- Signature d’'une Convention

- Rédaction d’'un Mémoire de Stage

- Présentation orale

Votre contact

Florence de Candia-Droz
tél. ++41(0)21 692 3312
florence.decandia@unil.ch
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EQUIS UNIL | Université de Lausanne

www.hec.unil.ch/stages ACCREDITED HEC Lausanne
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Je travaille a mon rythme,
ma banque aussi

A tout instant, j'al une gestion
claire de la trésorerie de mon entreprise:
mes reglements et encaissements,
mes comptes au quotidien, 24h/24, 7)/7.

Contactez-nous au 022 317 27 27
ou cliquez sur www.bcge.ch/entreprise

€ BCGE| Netbanking”

haute technologie, qualité de vie
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