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| le savoir vivant |

stages masters Hec

L'expérience professionnelle intégrée
au sein d'un parcours académique

Modalités

- Durée: de 4 a 6 mois a temps plein

- Date: dés le mois de Mars

- Supervision: Tuteur en Entreprise et Professeur HEC
- Signature d’'une Convention

- Rédaction d’'un Mémoire de Stage

- Présentation orale

Votre contact

Florence de Candia-Droz
tél. ++41(0)21 692 3312
florence.decandia@unil.ch
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EQUIS UNIL | Université de Lausanne

www.hec.unil.ch/stages ACCREDITED HEC Lausanne
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Je travaille a mon rythme,
ma banque aussi

A tout instant, j'al une gestion
claire de la trésorerie de mon entreprise:
mes reglements et encaissements,
mes comptes au quotidien, 24h/24, 7)/7.

Contactez-nous au 022 317 27 27
ou cliquez sur www.bcge.ch/entreprise

€ BCGE| Netbanking”

haute technologie, qualité de vie
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