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Pratiques
n° 13

Penser les réseaux sociaux
pour repenser l'action économique

L'influence de la structure sociale sur les activités économiques
Mark Granovetter

Les réseaux sociaux à l'aune de la théorie de l'acteur-réseau
Entretien avec Michel Callon

La mobilisation des relations sociales dans les processus de création
d'entreprises. Aperçus à partir d'une enquête en cours
Michel Grossetti, Jean-François Barthe, Christophe Beslay

Microfinance et lutte contre l'exclusion. Du contrat formel
de financement au contrat implicite de socialisation
Michel Ferrary

La construction de réseaux locaux. Le cas de la politique territoriale
de Saint-Gobain - Marie Raveyre

L'apprentissage dans le cadre d'une mise en réseau dynamique :

application à des artisans d'art - Stéphanie Loup, Agnès Paradas

Réseau d'acteurs et construction d'un nouveau marché. L'exemple
de la viande d'origine régionale Hérens (Valais, Suisse)
Olivier Roque, Valérie Miéville-Ott, Raphaël Lavoyer

Réseaux et dispositions organisationnelles. Une guilde de joueurs sur
Internet - Alexandre Largier

Compétences et enjeux sociaux des organisations en réseau
Entretien avec Lise Boily

La Matrix Sales University. Enjeux et dynamique d'une organisation
apprenante en réseau - Entretien avec Eric Wellet
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