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Haute Ecole Arc :

proximité et excellence

Formation
Haute Ecole Spécialisée

de Suisse occidentale

Fachhochschuie Westschweiz

La HEG Haute école de gestion Arc, en partenariat
avec l'IAE Institut d'Administration des Entreprises de
rUniversitédeGrenoble.laBusinessSchooldel'Université
de Coventry et le Management Center de la Haute Ecole
Spécialisée Bernoise (Berner Fachhochschule), lance
une nouvelle formation postgrade en Management des
Organisations et Développement du Capital Humain.

Une formation spécialisée dans la maîtrise de la création
et du développement de processus de gestion des
ressources et compétences comme atout stratégique
clé de l'Organisation (titre EMBA ou MAS Master of
Advanced Studies en cours d'accréditation).

Pour de plus amples informations:

Philippe Laurent
Professeur HES à la HEG Arc - Management des
ressources humaines et des organisations
tél. direct +41 32 930 20 41, philippe.laurent@he-arc.ch
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