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Einstein
serait-il admis?
Peut-étre. ..

Il répondrait certainement a nos critéres
académiques rigoureux! Mais 2 ’Ecole
hoteliére de Lausanne, la plus
prestigieuse école d'affaires au monde pour
l'industrie d'accueil, nous exigeons plus
encore que d'excellents résultats:

nos €étudiants doivent également avoir
le talent qui constitue le moteur de
cette industrie. Vous avez 'esprit
créatif? Vous étes rapide, flexible
et ouvert d'esprit! Vous savez
travailler en équipe? Vous avez le sens
de la communication et aimez le contact
avec les autres? Si tel est le cas et que vous avez
les aptitudes pour réussir dans un environnement
académique exigeant, contactez-nous.

Nous serions ravis de pouvoir vous admettre.
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