Zeitschrift: Revue économique et sociale : bulletin de la Société d'Etudes
Economiques et Sociales

Herausgeber: Société d’Etudes Economiques et Sociales
Band: 63 (2005)
Heft: 3: Entreprise et cultures : vers une compétence interculturelle ;

Gouvernance d'entreprise en Suisse : conseils d'adminstration,
direction assemblées générales ; Economie d'entreprise et Capital
humain II

Werbung

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 01.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Einstein
serait-il admis?
Peut-étre. ..

Il répondrait certainement a nos critéres
académiques rigoureux! Mais 2 ’Ecole
hoteliére de Lausanne, la plus
prestigieuse école d'affaires au monde pour
l'industrie d'accueil, nous exigeons plus
encore que d'excellents résultats:

nos €étudiants doivent également avoir
le talent qui constitue le moteur de
cette industrie. Vous avez 'esprit
créatif? Vous étes rapide, flexible
et ouvert d'esprit! Vous savez
travailler en équipe? Vous avez le sens
de la communication et aimez le contact
avec les autres? Si tel est le cas et que vous avez
les aptitudes pour réussir dans un environnement
académique exigeant, contactez-nous.

Nous serions ravis de pouvoir vous admettre.
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