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Une forte présence
un réseau

Allez de l'avant. et placez à vos côtes les bonnes personnes.

Place Chauderon 18,1002 Lausanne
Tél. 058 286 56 56

Se familiariser avec votre manière de

travailler nous distingue dans notre

manière de travailler. Grâce à notre

réseau d'experts qui anticipent vos

besoins, vous visualisez plus rapidement

les résultats.

Ensemble nous pouvons plus.

Parions-en!

www.ey.com/ch =!l Ernst&YOUNG
Quality In Everything We Do
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