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« Les questions relatives aux management des RH sont des questions
sérieuses : abordons-les ensemble »

7 Ateliers de Management RH

Une coopération entre la Haute école de gestion (HEG) ARC-Neuchâtel
et PECOLE POLYTECHNIQUE FÉDÉRALE DE LAUSANNE (EPFL)

soutenue par le quotidien L'Agefi

Programme 2004-2005 :

o Ateliers des 11 (HEG-Neuchâtel) et 12 novembre (EPFL) : « Le Mobbing : comment
démêler le vrai du faux en entreprise ». Conférencière principale : Marie-France
Hirigoyen, médecin-psychiatre, auteure de l'ouvrage « Le harcèlement psychologique
et moral ».

o Atelier du 10 décembre (EPFL) : « Peut-on gérer le changement? ». Conférencière
principale : Florence Osty, co-auteure de l'ouvrage « Les mondes sociaux de

l'entreprise » et auteure de l'ouvrage : « Le désir de métier ».
o Atelier du 16 décembre (HEG-Neuchâtel) : « La GRHface aux différentes formes de

mobilisation au travail ». Conférencier principal : Marc Uhalde, co-auteur de

l'ouvrage « Les mondes sociaux de l'entreprise », auteur de l'ouvrage « L'intervention
sociologique ».

o Atelier du 20 janvier 2005 (EPFL) : « Gestion de compétences et des connaissances ».
Conférenciers principaux : Gilles Balmisse, auteur de l'ouvrage « La gestion des

connaissances » ; Yan Curty et Laurent Gorgé, praticiens RH, Richemont Int.
o Ateliers des 16 (EPFL) et 17 (HEG-Neuchâtel) février : « Gestion des conflits et

médiation ». Conférencier principal : Achille Grosvernier, médiateur mandaté par
l'EPFL.

o Ateliers des 9 (HEG -Neuchâtel) et 10 mars (EPFL) : « Santé au travail et efficacité ».
Conférenciers principaux : David Vernez, Institut universitaire romand de Santé au
Travail et Jean-Pierre Papart, Actions en santé publique.

o Ateliers des 18 (EPFL) et 19 mai (HEG-Neuchâtel) : « Managementpublic : nouvelles
lois ». Conférenciers principaux : Yves Emery, Idheap, auteur de l'ouvrage
« Dynamiser les Ressources humaines de l'entreprise » et David Giauque, Haute
école valaisanne, auteur de « La bureaucratie libérale ».

Tarifs et inscription

Prix par atelier : 200 frs. (moins 20% pour les abonnés de L'AGEFI et les membres de

la SEES, soit 160 frs).
Prix pour le paquet des 7 ateliers : 150 frs./atelier (moins 25% pour les abonnés de

L'AGEFI et les membres de la SEES; soit 120 frs/ateliers, ou, pour le paquet de 7 ateliers :

840 fis.).

Inscrivez-vous par fax au 032-889-6033, ou par courriel : guenette@hegne.ch

40 participantEs par ateliers au maximum.
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