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Regards sur le

management,

des savoirs a [’action

« Le management est devenue une question sérieuse dont il faut débattre, raison de cette tentative de
faire un tour des compétences actuelles au sein des Hautes écoles de gestion (HEG) de la Haute école
spécialisée de Suisse occidentale (HES-SO). » Louis Belle, Président de RESO
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