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Economie d’entreprise
Informatique de gestion

Information et documentation
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Haute Ecole Spécialisée
de Suisse Occidentale

Hotellerie et professions de 'accueil

Diplomes postgrades HES
Business Excellence

Gestion de projets internationaux

Gestion pour ingénieurs
Human Systems Engineering
Internet et intégration

Lutte contre la criminalité économique
Management de I'Hbtellerie et des professions de I'Accueil

Integrated Management
Quality Manager

e-biz

Développement durable au niveau régional et local

Management public

Centres de compétences

Logistique, Qualité, Formation

Hotellerie et professions de I'accueil

Management public

Leadership & Human Resources
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Haute école de gestion de Fribourg
Chemin du Musée 4

1700 Fribourg

Tel. 026 305 61 70 — Fax 026 305 61 75
www.heg-fr.ch

Haute école de gestion de Genéve

Campus de Battelle - batiment F-7, route de Drize
1227 Carouge

Tel. 022 705 99 99 - Fax 022 705 99 98

~ www.ge.ch/heg

Haute école de gestion du canton de Vaud
Avenue Collonges 2
1004 Lausanne

Tél. 021 316 55 55 ~ Fax 021 316 55 66
www.hegvd.ch

Haute école de gestion de Neuchétel
Rue Sainte-Héléne 50 — Case postale 142
2009 Neuchétel

Tel. 032 889 69 96 — Fax 032 889 60 33
www.hegne.ch

Haute école valaisanne

Case postale 80

3960 Sierre

Tél. 027 452 62 81 — Fax 027 452 62 95
www.hevs.edu

Ecole hoteliére de Lausanne

Le Chalet-a-Gobet

1000 Lausanne 25

Tél. 021785 11 11 - Fax 021785 11 21
www.ehl.ch

> graffiti-communication.ch
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