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Formez-vous aujourd'hui
aux technologies de demain...

MBI-DPIO
Master in Business Diplôme Postgrade

Information System en Informatique
et organisation

A l'avant garde de la recherche

en gestion des technologies de

l'information et de la communication
dans lef entreprises.

Une formation à plein temps

ou en cours d'emploi pour
chefs de pfojets et cadres

des fonctions d'organisation
et systèmes d'information.
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Diplôme d'ingénieur

ou universitaire requis.
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Pour plus d'informations:

UNIL/HEC-INFORGE
Institut d'Informatique et Organisation

CH-1015 Lausanne
Internet: http://inforge.unil.ch

E-mail: secretariat.inforge@hec.unil.ch
Tél.: +41 (0)21 692 34 00
Fax:+41 (0)21 692 34 05
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