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EnVIe de c-hqgtger d'assurance ?.__[

Choisissez des professionnels
a I’écoute de vos besoins.

Les conseillers de la VAUDOISE vous
zportent des solutions performantes
ondant aux spécificités de votre

entreprise.

Dans tous les domaines d’assurances.

Siege social: Place de Milan
1001 Lousonne

mformatfons au 0800 811 911

”VISEZ

~L'AVENIR

Compagnie d"assurances sur la vie  "1009 Pully/Sulsse info@zenithvie ¢
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