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cédés, ont pour but de coordonner ’effort, de mettre en contact, de réunir des responsa-
bilités que la structure d’organisation a divisées.

Une méthode administrative ou un procédé sera volontiers exprimé dans la forme
d’une communication dite instruction et qui pourra étre soit générale soit spéciale.

Il convient pour conclure de relever qu’un des intéréts principaux d’un systéme appli-
qué aux communications impératives est de permettre la constitution de collections com-
pletes, systématiques et dignes de foi, des principes, des politiques, des méthodes adminis-
tratives et des procédés en vigueur dans une entreprise 1. Qu’on appelle ces collections des
manuels, des réglements ou autrement importe peu. Le fait est qu’elles représentent des
inventaires susceptibles d’étre tenus a jour et revisés, des régles auxquelles les membres
d’une collectivité organisée ont a se conformer.

! CooPER JOSEPH: op. cit., p. 162-163, traite de certains aspects techniques de la conservation et de
la revision de ces communications de base sous les titres significatifs « The Logic of Revision » et « The
Management of Ideas ».

A telle enseigne...
...un bon renom. La Banque Cantonale Vaudoise
L dont les conceptions modernes s’appuient sur
f— une longue tradition, est 3 méme de résoudre,
gl 21 micux de vos intéréts, tous vos problémes
financiers.

BANQUE CANTONALE VAUDOISE|
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