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Les contrats collectifs — base d'une démocratisation de l'industrie

L’ceuvre contractuelle qui constitue de nos jours la pierre d’angle du progrés social
substantiel réalisé dans les pays industrialisés, doit étre considérée comme étant I’expression
réclle de la démocratisation industrielle — complément indispensable a la démocratie
politique — a laquelle aspire le mouvement syndical libre. Une démocratisation véritable
qui s’étend également au domaine économique grace a la présence syndicale et a I’'intervention
des organisations ouvri¢res dans les affaires nationales, n’est toutefois réalisable qu’en
I’'absence de tout préjugé et de tout dogmatisme. Et a cet effet, le moyen le plus indiqué est
incontestablement I’expérience acquise dans les relations contractuelles, qui gagne en pro-
fondeur par l'activité syndicale dans I’entreprise et l'intérét que chaque citoyen porte aux
aspirations des forces économiques et politiques dans un ordre social stable et solidement
implanté.

Quelque explosives que puissent sembler par moment les négociations collectives dans
un pays démocratique, elles n’en constituent pas moins un atout et une prérogative indis-
pensable de la démocratie et dont nous pouvons étre fiers, car ce sont des négociations
collectives qui nous ont doté d’un systéme contractuel qui tend ultimement au plein épanouis-
sement de chaque homme dans la liberté.
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