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prendre, il en mesurera les effets sur I’ensemble auquel il appartient, en se rendant
compte a quel point sa propre destinée et le sort de son entreprise dépendent du bien-
étre de toute la communauté.

Arrivés & ce stade, il nous faut aborder maintenant la partie la plus importante
des relations entre les pouvoirs publics et les entreprises et leurs dirigeants. Du moment
que nous devons travailler ensemble, nous nous devons réciproquement aide et
conseil. Je ne crois pas que I’acceptation d’avertissements ou de suggestions pro-
venant des pouvoirs publics puisse nuire aux intéréts des entreprises. Bien entendu,
conseils et suggestions doivent reposer sur des connaissances précises de la situation
générale, parfois sur des informations auxquelles les entreprises n’ont pas individuelle-
ment acceés. En revanche, les représentants des pouvoirs publics feront bien de prendre
en considération les expériences de I'industriel privé. J’aimerais ajouter — et je m’y
sens autorisé étant donné ma double qualité de mandataire public et d’industriel —
que les pouvoirs publics auraient tout avantage a étudier, en vue de les adopter, les
meéthodes de travail qui sont pratiquées dans les entreprises libres.

A Theure actuelle, ’économie mondiale est en pleine croissance. Je le constate
en toute objectivité, bien que, personnellement, je demeure sceptique quant a la valeur
humaine de cette vigoureuse poussée économique. Les faits étant ce qu’ils sont, il faut
que l'industriel, aussi bien que les pouvoirs publics, prennent leurs décisions a la
lumiére de cette situation, qu’ils raisonnent & longue échéance, en tenant compte
de l'interdépendance de tous les facteurs d’une économie qui se développe a une
cadence impressionnante. Sachant que, dans la vie économique, tout se tient, on aura
soin d’éviter, des deux cOtés, des initiatives a courte vue. On constatera que méme
en notre si¢cle extraordinaire, les arbres ne poussent pas jusqu’au ciel et on reconnaitra
volontiers que ces mémes arbres sains et vigoureux se développent de manicre fort
satisfaisante et que ce serait un tort de vouloir empécher leur croissance.

Je crois qu’en cultivant, de part et d’autre, le sens de la mesure et en s’effor¢ant
d’éviter toute étroitesse d’esprit dans les raisonnements et les appréciations, des rela-
tions harmonieuses et fructueuses & long terme pourront se former et se maintenir
entre les pouvoirs publics et les entreprises.
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