
Zeitschrift: Revue économique et sociale : bulletin de la Société d'Etudes
Economiques et Sociales

Herausgeber: Société d’Etudes Economiques et Sociales

Band: 20 (1962)

Heft: [1]: L'ingénieur et l'économiste dans l'entreprise

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 19.04.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


prendre, il en mesurera les effets sur l'ensemble auquel il appartient, en se rendant
compte à quel point sa propre destinée et le sort de son entreprise dépendent du bien-
être de toute la communauté.

Arrivés à ce stade, il nous faut aborder maintenant la partie la plus importante
des relations entre les pouvoirs publics et les entreprises et leurs dirigeants. Du moment
que nous devons travailler ensemble, nous nous devons réciproquement aide et
conseil. Je ne crois pas que l'acceptation d'avertissements ou de suggestions
provenant des pouvoirs publics puisse nuire aux intérêts des entreprises. Bien entendu,
conseils et suggestions doivent reposer sur des connaissances précises de la situation
générale, parfois sur des informations auxquelles les entreprises n'ont pas individuellement

accès. En revanche, les représentants des pouvoirs pubhcs feront bien de prendre
en considération les expériences de l'industriel privé. J'aimerais ajouter — et je m'y
sens autorisé étant donné ma double qualité de mandataire public et d'industriel —
que les pouvoirs publics auraient tout avantage à étudier, en vue de les adopter, les

méthodes de travail qui sont pratiquées dans les entreprises libres.
A l'heure actuelle, l'économie mondiale est en pleine croissance. Je le constate

en toute objectivité, bien que, personnellement, je demeure sceptique quant à la valeur
humaine de cette vigoureuse poussée économique. Les faits étant ce qu'ils sont, il faut
que l'industriel, aussi bien que les pouvoirs publics, prennent leurs décisions à la
lumière de cette situation, qu'ils raisonnent à longue échéance, en tenant compte
de l'interdépendance de tous les facteurs d'une économie qui se développe à une
cadence impressionnante. Sachant que, dans la vie économique, tout se tient, on aura
soin d'éviter, des deux côtés, des initiatives à courte vue. On constatera que même

en notre siècle extraordinaire, les arbres ne poussent pas jusqu'au ciel et on reconnaîtra
volontiers que ces mêmes arbres sains et vigoureux se développent de manière fort
satisfaisante et que ce serait un tort de vouloir empêcher leur croissance.

Je crois qu'en cultivant, de part et d'autre, le sens de la mesure et en s'efforçant
d'éviter toute étroitesse d'esprit dans les raisonnements et les appréciations, des
relations harmonieuses et fructueuses à long terme pourront se former et se maintenir
entre les pouvoirs publics et les entreprises.
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