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¢) Travaux exécutés 3 | 'extérieur

21 ateliers de reliure se sont réparti les travaux suivants:

1979 1980
Demi-reliures en peau 52 26
Reliures en toile 2330 2138
Reliures Bradel 9760 8543
Brochures 5066 8388

17208 19095

I1l. Personnel

Avec 67,4 unités (1979: 67,25), I'état du personnel effectif demeurait & nou-
veau, en moyenne annuelle, inférieur aux 68,5 places attribuées. Cela tient au
fait qu’en centralisant la répartition des places, le Département n’a pu nous ac-
corder |'autorisation de repourvoir les places vacantes que plusieurs semaines
aprés le départ des fonctionnaires. Le blocage du personnel, la rigueur appor-
tée a la répartition des places disponibles, de méme que |’augmentation inces-
sante du travail ont conduit ici et |a @ des impasses et a des retards sensibles
dans le travail.

Comparativement a I'année derniére, il y a eu moins de fluctuations dans le
personnel, soit deux départs et trois personnes nouvellement engagées. La dif-
férence tient a la reprise d'une place vacante datant de 1979.

Deux personnes ont quitté la Bibliotheque: Mme Christine Staudenmann et
Mme Aloisia Hrda que nous remercions pour leur labeur fructueux. Trois per-
sonnes ont commencé a travailler chez nous: Mlle Ursula Jenni, une de nos an-
ciennes stagiaires, a la Section des «Fonds anciens, manuscrits et collections
spéciales»; Mlle Monika Kiimmerli a la Section «Catalogues et Bibliographies»
et Mlle Ursula Glauser au Catalogue collectif.

La formation de la nouvelle génération du personnel moyen de nos bibliothé-
ques demeure I'une de nos taches importantes. C'est pourquoi nous avons
augmenté de six a huit le nombre des stagiaires. Mlles Beatrix Jenzer, Regina
Meyer et Ursula Neuenschwander ont passé avec succes les examens pour
I’obtention du diplome de bibliothécaire de |I'Association des bibliothécaires
suisses. — Trois nouvelles stagiaires ont pris la releve: Mlle Patricia Ott, Mlle
Deborah Spycher et Monsieur Ralph Schnegg. Ajoutons encore que bon nom-
bre de stagiaires d’autres bibliothéques ont fait des stages de plusieurs semai-
nes chez nous.

Le nombre des auxiliaires engagés a temps partiel en plus du personnel perma-
nent a été en moyenne de 21.
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