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Schein-Integration an
der Hochschule

von Ulrich Zeun (Autonomes
Behindertenreferat Uni Dortmund)

In diesem Artikel mochte ich als
momentaner «Behindertenreferent»
im Autonomen Behinderten-Referat
der Uni Dortmund relativ knapp und
kurz auf die Thematik «Integration
Behinderter in die/an der Hoch-
schule» eingehen. Dabei kann ich
einige Gedanken nur kurz anreissen
oder andeuten, was dann teilweise
Ziemlich pauschalisierend oder
oberflachlich wirkt. Ich méchte das
Thema aber auch nicht hier aus-
diskutieren, sondern in einen weite-
ren Bereich Denkanstdsse zur Inte-
gration bieten.

An den Hochschulen scheinen -
zumindestens auf den ersten Blick -
die «<Behinderten» integriert zu sein.
Mit dem Erreichen der Hochschul-
reife (was flir den Behinderten aber
nicht gleich heisst, dass er/sie auch
wirklich Zugang zur Hochschule
erhéalt!) schafft der Betroffene nicht
nur fur sich selbst eine Bestatigung
(oder eher Leistungsbestatigung)
und die Mdglichkeit, seine Interes-
senswinsche zu verfolgen, ohne in
eine zugewiesene Sondereinrich-
tung zu missen, sondern bestatigt
offensichtlich auch den nichtbehin-
derten Mitstudierenden, dass man/
frau zumindest geistig ebenbirtig ist

1) (gleichwertiger Interaktions-,
Kommunikations-Intelligenzpart-
ner!?). Dies mag der Grund sein,
warum derjenige dann akzeptiert
wird, und die offenbare Behinderung
in den Hintergrund tritt 2). Abgese-
hen von dem gesellschaftlich be-
dingten Leistungsgedanken, der
dahinter steckt 3), ist dies meiner
Meinung nach auch erfreulich. So
fallen einige— nicht alle! - Schwierig-
keiten bei der gegenseitigen Kon-
taktaufnahme weg.

Doch Akzeptanz heisst wohl nicht
gleich Integration. Wenn der Nicht-
behinderte einen «Behinderten» in
der Uni sieht oder nur oberflachlich
kennt, mag erwohldenken, dass die-
se/r dort recht gut zurecht kommt
und integriert ist. Denn, wenn ein
Betroffener es erst einmal geschafft
oder gewagt hat, an eine Hoch-
schule zu kommen, bleibt ihm/ihr ja
nichts anderes Ubrig, als geeignete
individuelle Lésungen der Schwie-
rigkeiten zu finden. Flr den Nicht-
betroffenen sieht es dann so aus,
als wére die Situation so ganz nor-
mal. Die Uninformiertheit/Unkennt-
nis Uber die schlechten Bedingun-
gen, die die Hochschulen fir die
«Behinderten» immer noch bieten,
obwohl! langst genligend Gesetze
und Empfehlungen zur Verbesse-
rung gemacht worden sind, das
Nichtwissen Uber die zusétzlichen
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Schwierigkeiten der behinderten
Studierenden, die eben Uber offen-
sichtliche Probleme (z.B. dass ein
Rollstuhlfahrer keine Treppe erklim-
men kann), fihrt bei den nichtbehin-
derten Studierenden zu einer Unbe-
troffenheit, die sich in Desinteresse,
Gleichgultigkeit und im negativen
Extremfall auf Ablehnung stdsst,
wenn die Betroffenen ihre Chan-
cengleichheit und Gleich-Behand-
lung durchsetzen wollen.

Eine Gleichmacherei ohne wirkliche
Gleichstellung, eine Akzeptanz, die

auf Uninformiertheit und Desinter-
esse beruht, kann uns Betroffenen
jedoch nicht recht sein.

Was zur (Vor-)Schulzeit und je nach-
dem spéter mit dem einen Extrem
'‘Chancengleichheit durch Férde-
rung in Sondereinrichtungen’ titu-

liert wird, schldgt im Fall des Hoch-
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schulstudiums ins andere Extrem
Uber. Die Forderung der Chancengleichheit,
und das beisst hier fiir mich, die angemessene
Beriicksichtigung der Belange der Behinder-
ten, fallt vollig flach. Die Berlcksichti-
gung der speziellen Belange 4) (z.B.
Bereitstellung von Hilfsmitteln an
der Hochschule) muss selbstver-
standlich, «natlrlich» werden und
sehen daher héchstens am Anfang
wie «Sondermassnahmen» aus.
Erst wenn der Behinderte aus seiner
Sicht nicht mehr auf Hindernisse an
den Hochschulen stosst, ist er wirk-
lich integriert bzw. nicht-ausgeson-
dert. Dafir missen die Offiziellen
der Hochschulverwaltung endlich
die Bedingungen schaffen, und die
nichtbehinderten Mitstudierenden
sich mit-einsetzen, um so zusam-
men mit den Betroffenen zumindest
auf lokaler Hochschulebene eine
«Lobby» zu bilden.



-

1) Das heisst natiirlich auch, dass die Mit-
menschen einen Bebinderten, der nicht die
Hochschulreife hat, ausser fiir korperlich
beeintrichtigt auch fiir geistig beschrinkt hal-
ten. Das bundesdentsche Sonderschulsystem
schafft da gute Voraussetzungen, dieses Vorur-
tedl zu untermauern.

2) Behinderte mit nicht offenbaren Ein-
schrankungen (Sehbehinderte, Anfallskranke,
ua.) haben da eine «leichterer Ausgangs-
position.

3) Aus dieser Uberlegung, nimlich der mogls-
chen spiteren «Eingliederung ins Berufsle-
beny, lisst der Staat ja den angesprochenen
Personenkreis auch fiir ein Hochschulstu-
dium zu.

4) Vgl. hier die amerikanische Terminologie
«people with special needsy, wober interessan-
terweise auch gleichzertig Hochbegabte mit-
eingeschlossen sind,

[

23



	Schein-Integration an der Hochschule

