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BETRIFFT: STELLENGESUCH ALS SKLAVE
Sehr geehrter herr geschéftsfihrer,

Sicher sind sie iiberrascht, ein stellengesuch als skiave zu bekommen. Lassen sie
uns erkliren, wie wir zu dem entschluss gekommen sind, uns als sklaven anzu-
bieten.

Wir haben vor drei monaten geheiratet und uns daran gemacht, unser leben gut
zu planen, damit wir niitzliche glieder der gesellschaft werden und in ruhe und
frieden leben kénnen. Wir haben uns entschiossen, einen genauen haushaltplan
aufzustellen, der so bemessen ist, dass wir uns ernéhren und kleiden kénnen und
und dabei 10 prozent der gesamten einkiinfte sparen, um in einem randgebiet
der stadt ein kleines héuschen zu bauen. Ich war angestellt als hilfsarbeiter in
einer metallverarbeitenden fabrik, und meine frau arbeitete als strassenverkau-
ferin (damenunterwésche). Alles ging relativ gut, da ich die maglichkeit hatte,
iiberstunden zu machen, Wir konnten uns kleiden und ernéhren, aber es wollte
uns einfach nicht gelingen, etwas auf die seite zu bringen. Wir schrieben das
dem umstand zu, dass wir einige haushaltartikel neu anschaffen mussten, aber
anderseits hatten wir den eindruck, dass die extraausgaben wohl nie fehlen wer-
den und dass es einfach ein traum war, etwas sparen zu kénnen. ganz zu schwei-
gen, wenn wir einmal kinder haben sollten.

Ich schreibe das nur, damit sie sehen, dass wir nicht leute sind, die einfach in
den tag hinein leben, sondern uns sorgen machen lber unsere zukunft, und dass
dieses stellengesuch nicht einfach ein hirngespinst ist, sondern das ergebnis lo-
gischer iiberlegungen. Tatséichlich haben wir tage- und nachtelang iberlegt und
diskutiert, bevor wir uns zu diesem schritt entschliessen konnten.

Vor sechs wochen bin ich ndmlich entlassen worden, wegen umstrukturierung
der produktion, wie es hiess. Wir sassen nun auf der strasse, weil uns auch die
tante der frau, bei der wir bis dahin wohnten, rausgeschmissen hat, da wir das
zimmer nicht mehr bezahlen konnten. Die einkiinfte meiner frau reichen, um
nicht gerade zu verhungern. Wir wohnen bei einem freund von mir, der uns vo-
riibergehend ein bett zur verfigung gestellt hat. Aber es ist klar, dass wir nach-
stens ausziehen miissen, denn der freund méchte mit seiner freundin zusammen-
leben, und zwei paare in einem zimmer ist einfach zuviel. Soweit die ausgangs-
lage unserer (iberlegungen.

Zum zweiten mal fingen wir also an, unser leben zu planen, allerdings unter dem
zwanyg, schnell eine I6sung zu finden, denn bei der jetzigen ernédhrung ist die ge-
fahr, krank zu werden, sehr gross, und ein krankheitsfall wiirde das ende unse-
rer planung bedeuten; dann gébe es nur noch den kampf ums iberleben. Wir
iiberlegten uns also, was wir eigentlich wollten. Dies ist das ergebnis:
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Wir wollen sicherheit. Das scheint uns der hauptpunkt zu sein. Wir wollen nicht
in ewiger angst leben, alles zu verlieren, neu anfangen zu miissen, nichts sicheres
zu haben. Sicherheit erscheint uns wie das grosse ziel, dass wir erreichen wollen,
wie ein wunschtraum, wie etwas, das auch die schlimmsten momente im leben
leicht ertragen lésst, etwas, das iiber alles hin weghelfen kann. Bitte begreifen
sie, was sicherheit fiir uns bedeutet: ein leben in ruhe und frieden, auch wenn
die lebensbedingungen hart sind.

Sicher haben wir noch mehr grundbediirfnisse: wir wollen uns erndbren und
kleiden und einigermassen menschenwiirdig wohnen, und wir wollen kinder ha-

benl.) /gber dies alles hdngt von der sicherheit ab, ein reaelmissiges einkommen
zu haben,

Die weitere liberlegung ging nun dahin, uns zu fragen, welche mitte! wir haben,
um diese ziele zu erreichen. In wirklichkeit ist es sehr wenig. Was wir anzubie-
ten haben, ist einzig und allein unsere arbeitskraft. Ich habe einige kenntnisse
in mechanik, aber mehr nicht. -
Und dann die frage: was ist unsere arbeitskraft wert? Hat jemand interesse, un-
sere arbeitskraft zu kaufen fiir den preis, den wir verlangen? Offensichtlich
nicht, Wir konnen unsere arbeitskraft verkaufen fiir drei monate, wenn wir
glick haben vielleicht fiir ein halbes jahr. Der lohn, den wir dafiir bekommen,
gibt gerade nicht das, was wir am meisten wollen: sicherheit. Nicht einen abend
kdénnen wir sicher sein, ob wir am néchsten tag entlassen werden, Wie ein da-
moklesschwert hdngt iiber uns die unsicherheit, unsere einkiinfte zu verlieren,
das heisst alles zu verlieren,
Da wir also im iiblichen wirtschaftssystem fiir das, das wir anzubieten haben,
nicht das erreichen kdnnen, was wir wollen, kamen wir auf die idee, unsere ar-
beitskraft nicht tage- und monatweise, sondern auf einmal fiir inmer zu verkau-
fen, das heisst uns als sklaven anzubieten. So, meinen wir, kénnte jemand inte-
resse haben, unsere arbeitskraft gegen unsere wiinsche einzutauschen. Wir méch-
ten ihnen erkldren, wie wir uns das vorstellen:
Wir denken, dass sie interesse haben kénnten, jemanden zu haben, der immer
da ist, den sie auch am samstag und sonntag beschéftigen kénnen, den sie auch
mal, wenn not am mann ist, 14 bis 18 stunden am tag arbeiten lassen kénnen,
den sie auch fiir arbeiten gebrauchen kénnen, die andere nicht machen wollen,
kurz ein médchen fiir alles. Ja, nicht nur ein médchen, sondern zwei, denn es
versteht sich von selbst, dass wir auch die arbeitskraft meiner frau ganz zu ihrer
verfiigung stellen.
Wir meinen, dass die ausgaben, die sie fiir uns zu leisten hétten (wohnung, klei-
dung, nahrung) sicher kleiner sein werden als zwei I6hne. Wir wiirden uns ver-
pflichten, nicht mehr als drei kinder zu haben, damit auch sie eine sicherheit ha-
ben, dass ihre ausgaben fiir uns nicht ins unermessliche steigen. Und ausserdem
hatten sie natirlich das recht, die arbeit der kinder, sagen wir mal bis zum alter
von 15 jahren, zu beanspruchen. Es wird ihnen ja sicher nicht an arbeit fehlen,
die kinder leicht erfiillen kénnen.
Wir unserseits méchten als gegenleistung nahrung, kleidung, wohnung und, wie
gesagt, die sicherheit, nicht entlassen zu werden. Natiirlich steht es ihnen frei,
uns an irgend jemanden zu verkaufen, der die bedingungen erfiillt, die wir noch
im einzelnen zu vereinbaren hétten.
Wir sind uns bewusst, dass wir mit einem vertrag solcher art ein risiko eingehen,
namlich das risiko, bis aufs letzte ausgeniitzt zu werden. Doch scheint uns die-
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ses risiko ziemlich klein. Und zwar in zweierlei hinsicht: die alternative, die uns
der libliche arbeitsmarkt bietet, ist alles andere als verlockend, Da die léhne so
klein sind, dass sie kaum das iiberleben erméglichen, kann nicht davon gespro-
chen werden, dass wir freie biirger sind, die das leben nach ihren vorstellungen
verwirklichen kdnnen. Als “freie biirger’” kénnen wir gerade iiberleben, und
wenn wir pech haben und die arbeit oft verlieren, wird dieses iberleben ein tag-
licher iiberlebenskampf. Und all dies ist iiberschattet durch die unsicherheit,
dass es plotzlich noch schlechter gehen kénnte, durch einen krankheitsfall,
durch unfall usw. :
Aber auch im hinblick auf sie als geschiftsmann und mensch scheint uns das ri-
siko klein zu sein. Als geschéftsmann werden sie wohl kein interesse daran ha-
ben, uns bis zum letzten auszuniitzen, sie werden uns nicht 18 stunden am tage
arbeiten lassen, da wir ja fiir sie ein kapital darstellen. ich meine, man diirfte
durchaus den vergleich mit einem tier oder einer maschine anstellen, die sie fiir
ihre arbeit einsetzen. Die tiere und maschinen werden sie mdoglichst schonen.
Sie werden sie nicht iiberméssig ausniitzen, sie werden sie pflegen, damit sie
mdglichst lange gebrauchsféihig bleiben. Wir haben also keine allzu grosse angst,
dass sie uns, wenn man diesen ausdruck gebrauchen will, zu tode schinden. Die
schwerste arbeit werden sie den arbeitern iiberlassen, fir die sie nicht das ganze
leben zu sorgen haben.
Die angst, von ihnen allzuschlecht behandelt zu werden, ist umso kleiner, als
Wir wissen, dass sie praktizierender katholik sind. Auch desshalb werden sie
uns nicht unmenschlich behandeln, und wir haben dadurch die sicherheit, dass
sie den vertrag, den wir abzuschliessen wiinschen, nicht brechen und uns nicht
auf die strasse stellen werden, wenn wir einmal arbei tsunfahig sein sollten.
Nachdem wir ihnen unsere wiinsche und gedanken vorgetragen haben, hoffen
wir, dass sie bereit sein werden, mit uns die maoglichkeiten eines solchen vertra-
ges griindlich zu diskutieren. In erwartung einer baldigen antwort grissen wir
sie
Lima, 16. april 1978 hochachtungsvoll
Julia Sanchez de Aliage und Roberto Aliage Torres

s Niedlerlande

DER BEHINDERTE IN HOLLAND

Als folge des 2. weltkrieges hatte man sich in holland bereits vor mehr als 30
jahren mit den problemen behinderter menschen zu befassen. Mir scheint, dass
sich die tatsache, dass beinahe in jeder familie ein kriegsbehinderter anzutref-
fen war, giinstig ausgewirkt hat auf das zusammenleben von behinderten und
nichtbehinderten.

Man hat gelernt beim behinderten seine personlichkeit starker zu bewerten als
seine behinderung. Der behinderte seinerseits weiss dadurch, dass integration
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