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POINT DE VUE

[La vieillesse — une chance!

La vieillesse possede une connotation
plutdot négative dans notre société. Cet
age receéle pourtant un important po-
tentiel social et des ressources considé-
rables. Nous devons apprendre a tirer
profit de ces possibilités!

Bea Heim — Présidente de Pro Senectute
Soleure et Conseillere nationale

Notre vigueur et notre capacité d’appren-
tissage s’alterent aujourd’hui moins vite
qu’autrefois. L'expérience et la force d’in-
novation des personnes agées sont d’une
grande valeur pour la société et ’écono-
mie. Des neuropsychologues appellent a
repenser notre vision de ’age, car le cer-
veau humain reste capable d’apprendre
jusqu’a un age treés avancé pour autant
que nous le voulions. Il est donc temps de
tirer un trait sur cette image erronée de
la vieillesse et de parvenir a une nouvelle
compréhension de cette étape de vie.

Le Conseil fédéral veut aussi trouver
des réponses a ces défis dans son récent
rapport «Stratégie en maticre de poli-
tique de la vieillesse». Mais que veut
dire «vieillesse»? A proprement parler,
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la vieillesse n’existe pas. Les person-
nes agées ont su traverser d’innombra-
bles situations de vie. Deux choses sont
néanmoins claires: premicrement, on
sous-estime la vieillesse et on néglige
son potentiel. Deuxiemement, la ten-
dance va vers une société de longévité,
dans laquelle nous vieillissons en gar-
dant notre santé et nos capacités.

«La vieillesse est
sous-estimeée.»

Par conséquent, la politique de la
vieillesse devra augmenter les chances de
chacune et chacun de rester en bonne san-
té et permettre a tout le monde de vieillir
dans un cadre approprié. Les personnes
agees leurs
propres besoins. Les associations et les
conseils de seniors jouent un role central
dans les communes. Pro Senectute sou-
tient de tels projets.

Les positions de la Confédération et de
Pro Senectute se recoupent sur de nom-
breux points:

elles-mémes connaissent

Augmenter les chances des employés
plus agés sur le marché du travail: I’es-
time portée a I’égard des employés et leur
perfectionnement constituent les condi-
tions préalables pour assurer leur capacité
de travail. La Confédération entend ren-
forcer les compétences des employés ages
grace a une nouvelle loi sur la formation
continue.

Retraite flexible: compte tenu de la di-
versité parcours de vie une retraite flexi-
ble s’impose. Il faudra encore beaucoup
d’habileté politique pour concrétiser ce
postulat.

Garantir la mobilité: la mobilité est
indispensable pour participer a la vie so-
ciale. La proximité des transports publics
gagne de plus en plus d’importance. L’en-
semble de la population bénéficiera des
quartiers bien desservis et de la sécurité
dans les gares et les trains.

Faire partie de la société de I’'informa-
tion: cela suppose d’avoir un libre acces
aux nouvelles technologies de I'informa-
tion et de la communication. La Confédé-
ration soutient des projets qui répondent a
cette visée. Ils connaissent un vif succes,
préviennent I’isolement et favorisent les
rencontres entre générations.

Habitat: la Confédération souhaite offrir
suffisamment de logements adaptés aux
besoins des personnes agées. Des projets
innovateurs d’habitat peuvent ainsi étre
réalises.

Renforcer la santé et ’autonomie: dans
I’ensemble la situation et le bien-étre des
personnes agées se sont améliorés. Les
maladies chroniques et dégénératives
continuent toutefois d’augmenter. C’est
dans ce domaine que se situe aujourd’hui
le plus grand défi. Il existe un important
besoin de rattrapage en matiere de promo-
tion de la santé et de prévention. Renfor-
cer les ressources des ainés permettrait
d’é¢conomiser des milliards dans les soins.
La rationalisation commence malheureu-
sement aussi a se faire sentir pour les se-
niors.

Forte de ses expériences, la fondation
Pro Senectute sera appelée a jouer un
role important dans tous ces domaines.
A condition, toutefois, qu’elle se posi-
tionne a temps et de maniére profes-
sionnelle.
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