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nehmen, wenn er mnoch immer Leitfiden braucht. Der
Lehrer konne sagen: «In meiner Schule sind keine Reliefs,
keine geographischen Bilder, ich habe nur ganz mangel-
hafte Schulwandkarten und bin somit auf Leitfiden an-
gewiesen.»

Meine Herren, mit dem Gelde, das Jahr fiir Jahr
auf Leitfiden verwendet wird, liessen sich Reliefs, Bilder
und Karten anschaffen. Das beste und schonste aller Lehr-
mittel, das zudem unentgeltlich jedem Lehrer und
Schitler zur Verfiigung steht, ist unser Schweizerland selbst.
Hinaus aus den engen Schulrdumen in Wald und Feld!
Die Sache selber ist noch viel besser als:Bilder! Fast in
jeder Gemeinde unseres Landes ist so viel Abwechslung
in der Bodengestalt und eine solche Mannigfaltigkeit der
Verhiiltnisse, dass dem Lehrer iiberall reichlich Gelegen-
heit geboten ist, den Schilern griindliche Begriffe tiber
geographische Verhiltnisse beizubringen. Man mache den
Schiiler aufmerksam auf das, was er tiglich selber beob-
achten kann, auf die Arbeit des Wassers im kleinen bei
Regengiissen, bei Uberschwemmungen, man gewdhne ihn,
die Ursachen und die Wirkungen solcher Erscheinungen
selber herauszufinden und Vergleichungen anzustellen, die
Bodengestalt und die klimatischen Verhéltnisse zu erkliren,
den Einfluss, welchen diese ausiiben auf die Fruchtbarkeit
des Bodens, auf die Tatigkeit und den Charakter der
Einwohner. Da lernt die Jugend das Heimatland mit ganz
andern Augen anschauen, als wenn sie nur in Biichern
Geographie lernt. Darum sagte Herder schon vor mehr
als hundert Jahren in seiner Abhandlung @ber Nuzen und
Notwendigkeit der Geographie: Gliklich der, dem die
Geographie nicht das Gedichtnis fiillt, sondern die Seele
bildet und den Geist aufschliesst!

Wihrend der Schiller in der Natur so in das Ver-
stindnis der Geographie eingefithrt wird, soll ihm auch
das Verstindnis der geographischen Karten erschlossen
werden. Den Ubergang von der Natur zur Karte bildet
das Relief. Steht der Schule kein Relief der Umgegend
zur Verfiigung, so konnen Lehrer und Schiller solche selber

machen aus Lehm oder Sand, vermischt mit ein wenig |

Leim, oder aus Gips; die Auslagen dafiir sind weit geringer
als fir Leitfiden, und die Anfertigung macht den Schiilern
weit mehr Freude, als das Lernen in Leitfiden. Der Nach-
bildung des Bodens durch Reliefs folgt das Kartenzeichnen
und das Erkldren und Lesen auf der Karte. Eine gute
Karte macht, wenn der Schiiler sie versteht, jeden Leitfaden
iberflissig! Der Hauptfehler der Schulkarten besteht dhulich
wie bei den Leitfiden darin, dass sie mit Namen und Details
iberladen sind. Soll die Geographie in geistbildender Weise
erteilt werden, so muss man den Gedidchtnisstoff beschrinken.
Die Uberladung mit Einzelheiten erschwert das Verstindnis
der Schulkarte. Nebst einer plastischen Darstellung der
oro- und hydrograplischen Verhiltnisse sollte eine Schul-
karte nur die wichtizsten Ortschaften, Grenzen, Bergpiisse
und Eisenbahnlinien aufweisen. Auf der Wandkarte sind
Namen ginzlich uberfliissig, weil der Lehrer diese schon
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kennt und die XKlasse sie von den Schultischen aus
nicht soll lesen konnen. Zur Repetition dient dem Schiiler
sein Kirtchen. Unsere Schilerkirtchen leiden durchweg
an demselben Ubel, wie die Schulwandkarten, sie sind zu
iiberladen mit Einzelheiten und haben zudem einen gar
zu undeutlichen Druk, was den Unterricht bedeutend er-
schwert. Ruft der Lelrer einen Schiler an die Wandkarte,
so soll der Schiller sich auf derselben sofort orientiren
konnen, ohne nach Namen zu suchen. Auch Anfangsbuch-
staben sind aus diesem Grunde unzuldssig.

Einige grosse, schon ausgestattete Bilder, wie solche
jezt zu billigem Preise zu haben sind (Benteli, Holzel,
Leutemann), mogen zur Belebung des Unterrichts und zur
Erginzung des Kartenbildes gute Dienste leisten. Die
Hauptsache ist und bleibt aber der Unterricht im Freien
und eine gute Wandkarte.

Bekanntlich hat unser Bundesrat die Herausgabe
einer Schweizerkarte an die Hand genommen. Die hiemit
beauftragte Kommission ist leider zu einseitig zusammen-
gesezt aus Kartographen und Professoren, von denen
keiner die elementare Geographie betreibt, Darum ist
auch das von dieser Kommission ausgearbeitete Programm
viel zu iiberladen, und eine nach demselben ausgearbeitete
Karte wiirde in bedauernswerter Weise dem Mechanismus,
d. h. dem toten Gedichtniskram, im geographischen Unter-
richt Vorschub leisten!

Die Frage des Abteilungsunterrichts in der
Stadt Bern.

(Schluss.)

Vorstehender Arbeitsplan basirt sich auf folgende

Grundséze :

1. Dem Stundenplan ist die zweistindige Lektion zu
Grunde gelegt. Wo ein Lehrerwechsel in einer Klasse
eintritt, erfolgt er erst nach 2 Stunden.

. Der dreistindige Halbtag ist fallen gelassen worden.

. Fiir das dritte Schuljahr ist nur ein Lehrer vorge-
sehen, fir die iibrigen in der Regel zwei.

. Fir jede Klasse ist ein Klassenlehrer vorgesehen;
demselben ist naturgemiss dic grosste Stundenzahl
zugewiesen, im Minimum 16, in der Mehrzahl aber
20 und mehr Standen. Die Dispositionen wurden
so getrofien, dass sich immer eine Fichergruppe,
die ihrer Natur nach zusammengehort, kombiniren
lisst und die Ficher nicht aus ihrem organischen
Zusammenhange herausgerissen werden. Zum Aus-
tausch werden nur die Nebenficher herbeigezogen.

. Da jede Schule 1 bis 2 Klassen mehr als Lehrer
zihlen wird, so wurde der Plan so angelegt, dass
je 1 bis 2 Lehver die Funktionen des Klassenlehrers
in 2 Klassen iibertragen werden. liesen Lehrern
sind in den betreffenden Klassen je 16 Stunden
zugewiesen worden.



V. Kombinirter Stundenplan einer Schule mit 11 Klassen
und 9 Lehrern.

Unter Beachtung vorstehender Grundsdze haben wir
fiir die Langgassschule einen Generalstundenplan kombinirt.
Nach Tableau IV sind wochentlich 282 Unterrichtsstunden
erforderlich. In diese Arbeit wiirden sich 9 Lehrer teilen.
6 Lehrer wirden mit je 32 Stunden bedacht werden und
3 mit je 30.
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Wir haben davon .abgesehen, fiir simtliche Schul-
kreise der Stadt kombinirte Stundenpline einzuliefern. Aus
vorliegendem Beispiel ist hinléinglich ersichtlich, wie sich
im allgemeinen die Generalstundenpline fir die Bezirke
gestalten werden. Wir begniigen uns damit, noch drei
Klassenstundenpline einzusenden.

Klasse 5a. Viertes Schunljahr.

Stunden  Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag
7— 8 Deutsch Deutsch Deutsch Deitsch Rechnen Deutsch
8— 9 Rechnen Vaterlandskunde Rechnen Rechnen Vaterlandskunde Rechnen
9—10 Religion Schreiben Religion
10—11 : Singen Turnen Singen
2— 8 Schreiben Rechnen i Deutech B
83— 4 Turnen Naturkunde Naturkunde
Klasse 4a, Fiinftes Schuljahr.
Stunden  Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag
7-— 8 Religion Dentsch Deutsch Deutsch Deutsch Deutsch
8— 9 Singen Rechnen Rechnen Rechnen Rechnen Rechnen
9—10 Deutsch Sehreiben Leiclinen Religion Leichnen
10—11 Rechnen Turnen Singén Turnen Schreiben
2— 3 Vaterlandskunde Vaterlandskunde
3— 4 Naturkunde Naturkunde
Klasse 1. Nenntes Schuljahr.
Stunden Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag
— 8 Religqion Deutsch Deutsch Religion
8— 9 - Rechnen Rechnen Rechnen Rechnen
9—10 Deutsch Zeichnen Franzosisch  Deutsch Franzosisch Vaterlandskunde
10—11 Vaterlandskunde Teichnen Turnen Rechnen Singen Turnen
2 — 38 [Franzisisch Singen Vaterlandskunde Vaterlandskunde
3— 4 Schreiben Naturkunde Leichnen Naturkunde

Es eriibrigt uns nun noch, die finanzielle Tragweite unseres Begehrens fiir die Gemeinde und Lehrer zu berechnen.

In der Stadt Bern wirken gegenwirtig 69 Lehrer an Knaben- oder gemischten Klassen.

bezirksweise zusammen und berechnen die in Tabelle I
gender Etat.

Stellen wir diese Klassen
vorgesehene Stundenzahl der Klassen, so ergibt sich fol-

VI. Gegenwidrtiger Etat der Klasse.

Schulbezirk Klassen pro Sclhuljuhr Anzalil  Total der Stunden
IIT. IV. V. Vilz VIL VIIL 1X. der Lehrer pro Schulkreis
1. Liinggasse . Yoaauiiollh 212 12 112 1 it 12y ——g =] 282
2 Kriedbahl == = s 2 2 1 2 1 g g = 9 230
3. Sulgenbach . . . 2 2 1Y 12 1 1y Ho rie— 9 230
4 Schosshalde . . . — e BE! s Yg 1o 2o e — 78
DreMatiesim I eas s v eer 1 1 1 1 1 1z Yagai— 6 156
6. Breitenrain. . . . 2 2 2 2 1 s Halede—r 10 256
7. Lorraine e =l o 1Ys 1 1 1 1o Mo ti— 7 180
8. Mittlere Stadt . . 2 2 1 1 1 e Hosiie— 8 204
9. Obere Stadt 112 112 1 g Yg 12 Lo st— 6 154
Total 14%e 15 10%e 11 8 5 5 69 1770
X > X X X X X
24 24 26 26 28 28 28
~Stunden pro Schuljahr 343 360 273 286 224 140 140 =1770 Stunden fiir 69 Klassen.

Unter Zugrundlegung der in Tableau I und II normirten

Bedarf von Lehrern ergeben wie folgt:

Stundenzahl fiir Schiiler und Lehrer wiirde sich ein



VIl. Bedarf an Lehrkréften.

Schulbezirk Blonat s laes, | S2 b Sutl Tl sty Total
1. Linggasse 282 11 6 8 — — 282
2. Friedbiihl 230 )l 8 — 230
3. Sulgenbach 230 9iiae 61l 8iiti=512230
4. Schosshalde . 78 Faoe SRl 16 78
5. Matte 156 6 3 2 — — 156
6. Breitenrain . 256 10 8 — — — 256
7. Lorraine . 180 7 6 — — 12 180
8. Mittlere Stadt 204 8Enein— S 2saii——t 1904
93 Obere Stadt . 154 6 2 3 — — 154
45 11
SR
Total 1770 69 56 28 28 1770
Dieses Tableau liefert den Nachweis, dass die 69
Klassen 56 Lehrkrifte erfordern wirden. In 4 Schul-

kreisen deken sich die Stundenzahlen der Klassen und
Lehrer. 8 Kreise weisen ein Plus von 28 Stunden, 2
ein Minimum von gleicher H¢he auf. Demnach miissten
8 bis 4 Lehrer in andern Schulkreisen eine Anzahl Stun-
den tibernehmen. Der Stundenplan wiirde fiir die betref-
fenden Lehrer derart kombinirt werden, dass die Stunden
an Vormittagen oder an Nachmittagen erteilt werden
konnten.

Vorstehende Kombination ist eine willkiirliche, sie
ist dem Bestreben entsprungen, die Stundenzahl moglichst
gleich unter die Kreise zu verteilen. Sie konnte dahin
umgedndert werden, dass Linggasse und Friedbihl, obere
Stadt und Sulgenbach, Lorraine und mittlers Stadt sich
gegenseitig ausgleichen wiirden. Immerhin wird dieses
Verhiltnis Schwankungen unterworfen sein, und werden
mit der Zunahme der Klassen und dem Abgang der Lehr-
krifte Verschiebungen einzelner Lehrer stattfinden missen.
Aus diesem Zustande wird jedoch keiner Klasse ein we-
sentlicher Schaden erwachsen, wie moglicherweise be-
hauptet werden wird. Ein tiichtiger Lehrer wird in einem
andern Schulkreise mit demselben Erfolge wirken, wie
in seiner eigenen Klasse.

Wir baben eingangs erwihnt, dass die Besoldung,
um sie den gegenwirtigen Lebensverhiltnissen anzupassen,
um 25 % des Durchschnittsgehaltes, also nm Fr. 600,
erhoht werden sollte. Diese Besoldungserhdhung wirde
bei der gegenwiirtigen Organisation einen Mehrbetrag
von Fr. 41,400 erfordern. Bei der Einfihrung des ab-
teilungsweisen Unterrichts wirde sich aber die Mehrlei-
stung der Gemeinde auf ein Minimum von einigen hun-
dert Franken reduziren, was aus nachfolgender Zusammen-
stellung hervorgeht.

Besoldung gegenwiirtig

69 X Fr. 1800 = Fr. 124,200
Besoldung nach Vorschlag

56 < Fr. 2400 = Fr. 134,400

Mehrbetrag Fr. 10,200
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Ubertrag Fr. 10,200
Ersparnis von 13 Alterszulagen im Durch-
schnitt von Fr. 400
13 X Fr. 400 = Fr. 5200
Staatsbeitrag an 13 Abteilungs-
klassen im Minimum von Fr. 250
13 X< Fr. 250 = » 3250
Summa Ersparnisse zu Gunsten der
Gemeinde » 8,450
Mehrleistung der Gemeinde. . Fr. 1,750

An den Alterszulagen ist keine Anderung vorge-
sehen; diese wiirde nach je 5 Dienstjahren Fr. 200 be-
tragen, dagegen ist die Anfangsbesoldung um Fr. 600,
d. h. von Fr. 1800 auf Fr. 2400, erhoht. Zu diesem
Minimalansatz sind wir durch ein sorgfiltig aufgestelltes
Budget einer Lehrerfamilie gekommen, welches nach-
stehende Summen aufweist:

Wohnung . Fr. 500
Lebensmittel . » 1100
Kleider . > 400
Steuern . » 100
Holz > 120
Ehrenausgaben » 50
Arzt und Apoteker . > 50

Total Fr. 2320

Mit Einschluss der Neuanschaffungen, der Beitréige
an Lebensversicherungen etc. erreicht das Budget die
Summe von Fr. 2500. Wir glauben also nicht unbe-
scheiden zu sein, wenu wir der Gemeinde eine Anfangs-
besoldung von Fr. 2400 vorschlagen.

Nach diesen Ansizen wiirde die Besoldung betragen:

Anfangsbesoldung  Endbesoldung

Der Gemeinde Fr. 2400 Fr. 3000
Des Staates > 250 » 550
Summa Fr. 2650 Fr. 3550

Zum Beweise, dass wir mit unserm. Begehren keine
unbescheidene Forderung stellen, lassen wir die Besol-
dungsskalen dreier Stidte folgen:

Minimum Maximum
Bern Fr. 2650 Fr. 3550
Winterthur > 2700 » 38500
Basel > 2700 - 4310
Mannheim . » 2625 - 4250

Durch die Einfilhrung des abteilungsweisen Unter-
richts wiirde die Stadt die Mittel gewinnen, die Lehrer-
besoldungen ohne Mehrbelastung des Budgets um Fr. 600
jahrlich zu erhohen. Jeder Lehrer konnte seine ganze
Zeit und Kraft in den Dienst der Schule stellen und wire
nicht mehr in der unangenehmen Lage, sich #ngstlich
nach Nebenverdienst umsehen zu miissen, um sein Aus-
kommen zu finden; auch wiirde durch diese Organisation
die Moglichkeit geschaffen, die Arbeitszeit des alternden



oder kranklichen Lehrers zu reduziren und sie dessen
Kriften gemiss anzupassen. :

Die Mingel, die das System des abteilungsweisen
Unterrichts im Gefolge hat, sind durchaus nicht wesent-
licher Art und verschwinden vor dem grossen Vorteile,
dem Lehrer eine freie, finanziell unabhingige Stellung zu
sichern. Denn nur ein lebensfroher Mensch hat die notige
Liebe, die erforderliche Hingebung und das warme Herz
fir die frohe Kinderschar. Ein den Nahrungssorgen Er-
liegender gehort nicht in die Sphire, wo das Gottlichste
blihen und gedeihen soll.

Die Konferenz hat beschlossen, den Antrag zu stellen,
das System des abteilungsweisen Unterrichts nicht auch
anf die Lehrerinnen auszudehnen, sondern die bisherige
Organisation fiir simtliche Klassen, die von Lehrerinnen
geleitet werden, beizubehalten.

Wir fassen unsere Antrige in folgende Siitze zu-
sammen :

1. Die Lehrer sind wie bis dahin pro Stelle und nicht
nach Stunden zu bezahlen.
Die Anfangsbesoldung der Gemeinde ist von Fr. 1800
auf Fr. 2400 zu erhohen.
Die Alterszulagen sind in bisheriger Weise zu ent-
richten.
Die Gemeinde bezieht die Staatsbeitrige fir die
iberzihligen Klassen.
Der Lehrer ist zur Erteilung von 80 bis 82 wo-
chentlichen Unterrichtsstunden verpflichtet.

Die Klassen haben Sommer und Winter die gleiche
Stundenzahl; sie betrigt fir 8. und 4. Schuljahr
wochentlich 24 Stunden, fir 5. und 6. 26 Stunden
und fir 7., 8. und 9. 28 Stunden.
Auf den Vormittag entfallen in Zukunft 2 bis 4
Stunden pro Klasse und auf den Nachmittag 2 bis
3 Stunden.
Altern und kriinklichen Lehrern kann auf eigenes Be-
gehren eine geringere Stundenzahl zugewiesen werden.
Die Organisation der Klassen, welche von Lehrerinnen
geleitet werden, bleibt unverdndert bestehen.
Diese Organisation tritt in Kraft, sobald die Stadt
10 Abteilungsklassen aufweist. Bis zu jenem Zeit-
punkte wird fir die Abteilungsklasse das gegenwéir-
tige Minimum von Gemeinde und Staat bezahlt.
Dieser Betrag ist gleichmiissig unter simtliche Lehrer
der betreffenden Bezirke zu verteilen.
Nach der Frage des abteilungsweisen Unterrichts hat
die Lehrerkonferenz auch nach einer andern Seite eine
Verbesserung ihrer finanziellen Lage ins Auge gefasst,
nimlich ein erhohtes Ruhegehalt im Alter. Wir beriihren
diesen wichtigen Punkt gerade mit den Vorschligen be-
treffend Besoldungserhohung wihrend des aktiven Dienstes,
weil beide in engem Zusammenhang stehen, und wir glauben
es tun zu diirfen, ohne unbescheiden zu erscheinen, weil
jene Besoldungsaufbesserung kein nennenswertes Opfer von
der Gemeinde verlangt.

10.
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Wir sind uns zwar wol bewusst, dass die Alters-
versorgung nicht populir ist, und erinnern uns, dass innert
fiunf Jahren zwei derartige Vorlagen vom Velke verworfen
worden sind, nimlich: 1886 das Gesez betreffend Ruhe-
gehalt der Primarlehrer und Primarlehrerinnen, und 1891
ein Gesez iiber Pensionirung von Bundesbeamten.

Aber gerade diese verworfenen Geseze sind ein
schlagender Beweis dafiir, dass man an leitender Stelle,
im Schosse der Regierungen und der gesezgebenden Be-
horden, idberzeugt ist, dass in dieser Beziehung fiir solche
Beamte etwas geschehen sollte, die nicht im stande sind,
durch Ersparnisse fiir ihr Alter zu sorgen, weil ibnen
jede Privatinitiative zu vermehrtem dkonomischem Erwerb
tatsichlich oder gesezlich untersagt ist, die aber doch
durch ihre Arbeit im Dienste des Gemeinwesens wol ein
Anrecht auf einen durch Nahrungssorgen nicht getribten
Lebensabend haben.

In diesem Falle befindet sich ganz besonders die
Primarlehrerschaft. Es ist denn auch sehr bemerkenswert,
dass nach einléisslichen Debatien im Grossen Rat das Gesez
vom Jahr 1886, dessen erste Beratung unter dem Vorsiz
des Herrn Stadtprisidenten stattfand, in der Schluss-
abstimmung mit 109 gegen 1 Stimme angenommen worden
ist. Der Grosse Rat, wo die Verhiltnisse klar dargelegt
und begriffen werden konnten, war ganz von der Not-
wendigkeit dberzeugt; das Volk, dem in seiner Majoritit
jene Einsicht abging, hat es verworfen. Was aber fiir den
ganzen Kanton noch nicht mdglich ist, das braucht fir
die Hauptstadt nicht unmdglich zu sein. Auch wenn die
durch den abteilungsweisen Unterricht zu bewirkende
Besoldungserhohung in Kraft treten kann, so wird der
Primarlehrer der Stadt Bern immer noch nicht im stande
sein, in zureichendem Masse fiir seine alten Tage sorgen
zu konnen. Er wird wol durch eine grissere Lebens-
versicherung fiir den Todesfall das Los seiner Familie
einigermassen sichern kdnnen, aber zu einer Altersrente
wird er es nicht bringen.

Die vorgesehene Besoldungserhohung wird die Jagd
nach irgend einem Nebenverdienst unnotig machen und
einschrinken und der Schule die ganze Kraft des Lehrers
reserviren; aber sie wird nicht weit tber die tdglichen
Lehensbediirfnisse hinausreichen.

Nun ist far die stadtbernischen Primarlehrer und
-Lehrerinnen mit 30 resp. 25 Dienstjahren allerdings von
seite der Gemeinde bereits ein Ruhegehalt von Fr. 500
vorgesehen; aber dieser Betrag steht in keinem Verhiltnis
zu dem Bediirfnis, fir das er bestimmt ist. Dieser Betrag
von Fr. 500 war im Gesez von 1886 fiir jeden Primar-
lehrer, auch fir den im entferntesten Bergtal, fir welchen
er die Hilfte seiner Besoldung bedeutet, vorgesehen; fiir
die Stadt Bern ist er zu wenig zum Leben und zu viel
zum Sterben.

Wir haben auch in dieser Beziehung die Verhiilt-
nisse in andern Schweizerstidten studirt und heben nach-
stehende Beispiele von Altersversorgung hervor:



1. St. Gallen, mit 60 Altersjahren Fr 1200

A » 65 » > 1800
2:Winterthur (o0 L veeiid s sati> £:2000—-2700
BiZrich sund i ik Gant alea52300,229800
4. Basel, nach 30 Dienstjahren . > 2580

Sie werden es uns nicht veritbeln, wenn wir, getragen
von dem Bewusstsein, dass wir unsere Pflicht ebenso ge-
wissenhaft erfillen, wie unsere Kollegen in den erwihnten
Ortschaften, und in Beriiksichtigung des Umstandes, dass
die Lebensbedingungen hier nicht leichter sind, als dort,
unser Augenmerk auf einen dhnlichen sorgenfreien Lebens-
abend richten, wie unsere Berufsgenossen in jenen Stddten
ihn geniessen.

Wir unterbreiten IThnen also zweitens das Gesuch, Sie
michten, indem Sie sich einer 6konomischen Besserstellung
der Lehrer geneigt zeigen. auch auf eine weitergehende Alters-
versorgung bedacht sein, und sehlagen Ihnen hiefir das
System von Basel-Stadt vor, wonach das Ruhegehalt 2 %
der Besoldung mal die Zahl der Dienstjahre betrigt. Es
wirde dies bei der jezigen Besoldung nach 30 Dienstjahren

4L

ein Maximum fiir Lehrer Gl 2‘1188 ad0 g Fr. 1440,
00

bei der vorgesehenen Erhthung 264800055130 =Fr.1800

100
ausmachen.

Fir Lehrerinnen wire der Betrag um Fr. 270 ge-
ringer, entsprechend ihrem Besoldungsansaz. Es wire dies
ein Betrag, der demjenigen von St. Gallen gleich kiime,
aber hinter Ziirich, Winterthur und Basel noch weit zurik-
stehen wiirde.

Die Einfihrung eines solchen Ruhegehaltes fir Primar-
lehrer und -Lehrerinnen wiirde die Finanzen unserer Stadt
nicht zu sehr in Anspruch nehmen.

Zunichst wiirde durch eine Verringerung der Zahl
der Lehrer nach dem Projekt des abteilungsweisen Unter-
richts auch die Zahl der Pensionskandidaten, soweit es
die Lehrer betrifft, um zirka 25 % kleiner werden.

Sodann wird jedes Ruhegehalt in den ersten fiinf
Jahren um jene Fr. 600 reduzirt, welche die Stadt an
Anfangsbesoldungen des Nachfolgers erspart; die Mehr-
ausgabe wiirde also in den ersten fiinf Jahren nur Fr. 840,
resp, Fr. 1200, resp. Fr. 570 fiar Lehrerinnen betragen.
Gewiss wiirden viele nicht einmal diese fiinf Jahre lang
Gebrauch davon machen konnen, denn ein Lehrer gibt
in der Regel nicht ab, bis er vor Erschopfung muss.

Gegenwirtig sind schon seit lingerer Zeit nur zwei
Ruhegehalte in Anspruch genommen. Eine genaue Summe
ldsst sich nun als Regel nicht angeben. Es ist moglich,
dass zu Zeiten kein Ruhegehalt auszurichten ist und in
einem andern Jahre mehrere zugleich kommen. Wir glauben
aber, dass mit der Einstellung eines Postens von Fr. 5—6000
ins Budget, was einem Mittel von vier jihrlichen Rube-
gehalten entspriiche, alle derartigen Bediirfnisse befriedigt
werden konnten, wenn allfillige Uberschiisse eines Jahres
fir den Aunsfall eines andern reservirt wiirden.
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Geehrter Herr Direktor! Bei der vorgeschlagenen
Organisation des abteilungsweisen Unterrichts sind die
Lehrerinnen nicht beriiksichtigt. Fir die zwei ersten Schul-
jahre, wo die Behandlung der Schiler in héherem Masse
eine individuelle sein muss, ist es nicht angezeigt, dass
mehr als eine Lehrkraft in einer Schule wirke. Die Leh-
rerinnen an den obern Midchenklassen aber wurden auf
ihren eigenen Wunsch aus der Kombination weggelassen.
Sie wiirden also auch von der daraus resultirenden Be-
soldungserhéhung nichts profitiren. Bei der Erhohung

| des Ruhegehaltes aber sind sie ebenso sehr interessirt,

wie die Lehrer, und dieser Umstand dirfte das Gesuch
noch besonders empfehlen.

Wenn die Bundesstadt Bern das Beispiel anderer
Stidte, wie St. Gallen, Winterthur, Zurich, Basel etec.,
nachahmt, wenn sie ihre Primarlehrer — fiir die hohern
ist schon gesorgt — durch ein angemessenes Ruhegehalt
vor Dirftigkeit im Alter sicherstellt, wenn sie dadurch
ihren Beruf erleichteft, indem sie ihnen eine schwere
Sorge vom Herzen nimmt, wenn sie dieselben so ver-

| trauensvoller, arbeitsfreudiger macht — wie die Aussicht
| auf einen angenehmen Abend die Tagesarbeit fordert —

so handelt sie nicht etwa nur im Interesse der fraglichen
Korperschatt, sondern im Interesse des gesamten Gemeinde-
wesens. Denn eine der finanziellen Sorge entriikte, arbeits-
freudige Lehrerschaft wird auch mit intensivem KErfolg
an der Jugend arbeiten, und auf dem heranwachsenden
Geschlecht beruht die Zukunft der Stadt.

Bery, den 30. September 1891.
Mit ausgezeichneter Hochachtung!

Namens der Primarlebrerkonferenz,
Der Prisident:
B. Hurni.
Der Sekretér :
Ad. Gloor.

Urteile unserer Fachménner.

Der Zeichenunterricht in der Volksschule. Zugleich
eine erliuternde Beigabe zum Tabellenwerk fiir das
Kunstzeichnen an Primar-, Sekundar- und gewerblichen
Fortbildungsschulen. Herausgegeben unter Mitwirkung
einer Kommission bernischer Schul- und Fachminner.
I. Teil. Bern, Verlag von W. Kaiser, 1892. Preis Fr. 3.

Das vorlirgende Werk bietet den Kommentar zu dem
«Tabellenwerk fiir das Kunstzeichnen», welches von einer
Kommission bernischer Schul- und Fachminner als typischer
Lehrgang fiir den Zeichenunterricht an Primar-, Sekundar-
und gewerblichen Fortbildungsschulen im Verlaufe der
lezten Jahre in 48 Tabellen herausgegeben worden ist.
Neu ist an diesem Lehrgang, dass er sich beschrinkt auf
eine Auswahl typischer Formen und verzichtet auf eine
Vollstindigkeit, die im Hinblik auf die Zweke, denen er
zu dienen hat, doch nur eine illusorische sein konnte.
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