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Lebenslanges Lernen - dem Wandel begegnen

Apprendre tout au long de sa vie - affronter le changement

Apprendimento lungo tutto il corso délia vita -
affrontare il cambiamento

BARBARA L A U B E V E R A N T W 0 R T L I C H E BILDUNG
RESPONSABLE DU DOMAINE DE LA FORMATION
RESPONSABILE SETTORE FORMAZIONE

Unser Alltag ist geprägt von Verän¬

derungen. Ein Trend jagt den nächsten.

Die Lösungen, um den demografischen

Wandel zu bewältigen, haben

noch nicht gegriffen. Wir stehen auch

bereits mitten in der digitalisierten Welt
mit eHealth und müssen uns für
elektronische Patientendossiers und

personalisierte Medizin rüsten. Wie gehen
wir als Physiotherapeutinnen und

Physiotherapeuten damit um? Wie begegnen
wir den Zeiten des steten Wandels?

Wandel ist gezeichnet durch
Unsicherheit. Vielleicht ist er aber auch

geprägt durch Chancen - die Chance

etwa, eine Herausforderung anzunehmen

und sich als lernender Mensch zu

erfahren.

Selbstkompetenz -
nicht zu unterschätzen

Im Spannungsfeld von Unsicherheiten
und Chancen fragen Sie sich vielleicht,
wie Sie eine Herausforderung bewältigen

können. Das Bewusstsein der eigenen

Kompetenzen hilft, Hindernisse zu

überwinden. Kompetenzen, welche Sie

sich in Aus- und Weiterbildung angeeignet

haben. Aber auch Kompetenzen,
welche Sie informell in Ihrem beruflichen

Alltag oder in Ihrer privaten Umge-

Notre quotidien est marqué par de

nombreux changements. Une
tendance en chasse une autre. Les

solutions pour faire face aux évolutions

démographiques n'ont toujours pas été

adoptées. Par ailleurs, l'eHealth nous

place au cœur d'un univers numérique
et nous devons nous équiper pour
apporter notre participation au dossier

électronique du patient et à la médecine

personnalisée. Comment pouvons-nous
gérer tout cela en tant que physiothéra-
peute? Comment affronter cette époque

du changement permanent?
Le changement se caractérise par

l'incertitude. Mais peut-être est-il aussi

marqué par des opportunités; celle, par

exemple, de relever des défis et de se

découvrir le profil d'un apprenant.

Valoriser les compétences
personnelles

Dans la tension qui existe entre les

incertitudes et les opportunités, peut-
être vous demandez-vous comment
vous saurez relever tous ces défis. La

conscience de ses propres compétences

permet de surmonter les

obstacles. Il s'agit de compétences que

vous avez acquises dans le cadre de

votre formation initiale et continue,

Il nostro quotidiano è caratterizzato da

innumerevoli cambiamenti. Una ten-
denza ne sostituisce un'altra. Non sem-

pre sono state adottate soluzioni per
far fronte alle evoluzioni demografiche.
Inoltre, l'eHealth ci posiziona nel cuore
di un universo numerico e noi dobbiamo
attrezzarci per fornire la nostra parte-
cipazione al dossier elettronico del pa-
ziente e alla medicina personalizzata.
Corne possiamo gestire tutto questo in

qualité di fisioterapista? Corne affronta-

re questa epoca di radicali mutamenti?
Il cambiamento è caratterizzato dall'in-

certezza. Ma, forse, anche dalle opportunité;

ad esempio, quella di affrontare

queste sfide e ritagliarsi il profilo di un

discente.

Valorizzare le competenze personali

Nella tensione che esiste tra incertezze

e opportunité, vi chiederete forse corne
affrontare tutti questi cambiamenti. La

coscienza delle proprie competenze

permette di sormontare tutti gli ostaco-
li. Si tratta di competenze che avete ac-

quisito nel quadro délia vostra formazio-

ne di base e continua, ma anche di

quelle che avete fatto vostre nel vostro

quotidiano professionale o nella vita pri-

vata. Ecco le risorse per aver successo
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bung erworben haben. Dies sind

Ressourcen, welche Sie in der Arbeitswelt
gelingend einbringen können. Lebenslanges

Lernen steht immer in enger
Verbindung mit der eigenen Person -
Selbstbewusstsein, Selbstbestimmung
und Eigenverantwortung sind alles

Ressourcen der Selbstkompetenz.

Bildungsmöglichkeiten
selbstbestimmt angehen

Für physioswiss ist lebenslanges Lernen

nicht nur eine leere Worthülse,

physioswiss setzt sich für Ihre
Berufslaufbahn ein. Sei dies in Ihrer Rolle als

(Allein-)Unternehmerin, Fachspezialist-
In, Forschende oder als Berufseinstei-

gerln, um nur eine Auswahl zu nennen.
Durch Angebote wie Unternehmerkurse,

Qualitätszirkel, den Verbandstitel

«Klinischer Spezialist physioswiss»
oder Kongresse schafft physioswiss
Bildungschancen.

Vielleicht nutzen Sie aber auch

anderweitige Angebote - die Möglichkeiten

sind mannigfaltig. Entscheidend ist,

dass Sie Ihr Vorhaben selbstbestimmt
und neugierig angehen.

Wirksames Handeln - sichtbar sein

Lebenslanges Lernen ist wichtig. Es

ist jedoch mehr als das Sammeln von
«verordneten Zertifikaten». Lebenslanges

Lernen bedeutet, die erworbenen

Kompetenzen in wirksames Handeln

umzuwandeln und den Herausforderungen

offen zu begegnen. Es meint auch,

sich bewusst zu sein, was man/frau ist

und kann - und dies mit anderen zu

teilen. Wir wollen doch die hohe Kompetenz

unserer Berufsgruppe auch für
andere sichtbar machen.

Herzlichst; Barbara Laube

mais aussi de celles que vous vous êtes

appropriées de manière informelle dans

votre quotidien professionnel ou dans

votre entourage privé. Voilà les ressources

dont vous pouvez vous servir avec
succès dans le monde du travail.

Apprendre tout au long de sa vie est
toujours étroitement lié à l'individu; la

confiance en soi, l'autodétermination et le

sens des responsabilités sont des

compétences personnelles.

Aborder avec détermination les

possibilités de formation

Pour physioswiss, apprendre tout au

long de sa vie est une expression qui

fait sens, physioswiss s'engage pour
votre carrière professionnelle, que ce

soit dans votre rôle d'entrepreneur
individuel, d'expert spécialisé, de chercheur

ou de jeune professionnel en début de

carrière, pour n'en nommer que
quelques-uns. physioswiss crée des
opportunités de formation par le biais d'offres

comme des cours pour les

entrepreneurs, des cercles de qualité, du

diplôme de «spécialiste clinique physioswiss»

ou de congrès.
Mais peut-être profitez-vous des

offres proposées ailleurs; les possibilités

sont variées. L'important est que
vous abordiez votre projet avec curiosité

et autodétermination.

Agir avec efficacité, être visible

Apprendre tout au long de sa vie est

important. Mais il ne s'agit pas seulement

de collectionner des «certificats

requis». Apprendre tout au long de sa

vie signifie transformer les compétences

acquises en une manière d'agir
efficace et accueillir les défis qui se

présentent. Cela revient aussi à être

conscient de ce que l'on est et de ce

que l'on peut. Et de le partager. Nous

souhaitons en effet rendre visibles à

autrui les excellentes compétences de

notre branche professionnelle.

in ambito lavorativo. L'apprendimento
lungo tutto il corso délia vita è sempre
strettamente legato all'individuo; la fi-

ducia in se stessi, l'autodeterminazione

e il senso di responsabilité sono delle

competenze personali.

Affrontare con determinazione
le possibilità di formazione

Per physioswiss, l'apprendimento lungo

tutto il corso délia vita è un'espressione

imprescindibile. physioswiss s'impegna

per la vostra carriera professionale, nel

vostro ruolo di - per citarne alcuni - im-

prenditore individuale, specialista, ri-

cercatore o giovane professionista aile

prime armi. physioswiss créa delle

opportunité di formazione grazie a dei cor-
si imprenditoriali, dei circoli di qualité,
del diploma di «specialista clinico physioswiss»

o dei congressi.
Forse pero voi fate capo anche a

offerte proposte da terzi. Le possibilità

sono molteplici. L'importante è affrontare

il vostro progetto con curiosité e

autodeterminazione.

Agire con efficacia, renders'! visibile

Apprendere tutto lungo il corso délia

vita è fondamentale. Ma non si tratta
solo di collezionare dei «certificati ri-

chiesti». Significa trasformare le

competenze acquisite in un modo d'agire
efficace, affrontando le sfide che si pre-
sentano. Questo significa essere co-
scienti di chi si è e di cosa si possa fare.

E condividerlo. Desideriamo, in effetti,
rendere visibile ad altri le eccellenti

competenze délia nostra categoria
professionale.

CordiaIi saiuti, Barbara Laube

Cordialement, Barbara Laube
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Arbeiten in der Schweiz

Travailler en Suisse

Lavorare in Svizzera

Was ausländische Physiotherapeutinnen

tun müssen, damit

ihr Diplom in der Schweiz

anerkannt wird.

Für eine Niederlassung und Arbeits¬

tätigkeit in der Schweiz sind die

Voraussetzungen je nach Staatsangehörigkeit

unterschiedlich. Informationen

zu Niederlassungs- und Arbeitsbewilligungen

finden sich beim Staatssekretariat

für Migration1.
Bevor eine Physiotherapeutin oder ein

Physiotherapeut mit einem ausländischen

Diplom in der Schweiz arbeiten

kann, muss die Person einen Antrag
auf Anerkennung beim Schweizerischen

Roten Kreuz SRK stellen. Solche Gesuche

können gestellt werden, wenn:

- Die Person über einen Berufsausweis

vom betreffenden Staat oder
einer staatlich anerkannten Stelle

verfügt.

- Die Person Staatsangehörige eines

EU-/EFTA-Landes ist.

- Bei Nicht-EU-/EFTA-Staatsangehö-

rigen: zivilrechtlicher Wohnsitz in

der Schweiz oder Grenzgängerin.

Ce que doivent faire les physio-

thérapeutes étrangers pour

que leur diplôme soit reconnu en

Suisse.

Les conditions pour s'établir et tra¬

vailler en Suisse divergent selon les

nationalités. Le Secrétariat d'État aux

migrations1 vous donnera de plus
amples informations sur les autorisations

d'établissement et de travail.

Avant de pouvoir travailler en Suisse,

les physiothérapeutes titulaires d'un

diplôme étranger doivent faire une
demande de reconnaissance auprès de la

Croix-Rouge suisse (CRS). Ce type de

demande peut être fait, si la personne:

https://www.sem.admin.ch/sem/fr/home/the-
men/fza_schweiz-eu-efta/eu-efta_buerger_
schweiz.html

Quello che devonofare ifisiotera-

pisti stranieriperfar st che il
loro diploma venga riconosciuto in

Svizzera.

Le condizioni per stabilirsi e lavorare

in Svizzera si differenziano a dipen-
denza delle nazionalità. Il Segretariato di

Stato délia migrazione1 vi fornirà mag-
giori informazioni sulle autorizzazioni

per vivere e lavorare in Svizzera.

Prima di lavorare in Svizzera, i fisio-

terapisti titolari di un diploma estero
devono richiederne il riconoscimento alla

Croce Rossa Svizzera (CRS). Questo

tipo di richiesta puö essere inoltrata se
la persona:

https://www.sem.admin.ch/sem/it/home/the-
men/fza_schweiz-eu-efta/eu-efta_buerger_
schweiz.html

https://www.bfm.admin.ch/bfm/de/home/
themen/fza_schweiz-eu-efta/eu-efta_buer-

ger_schweiz.html
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