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EDITORIAL

JAHRTAUSENDWECHSEL -
Anforderungen an die Physiotherapie!

In den letzten Jahren des 20. Jahrhunderts sind

für die Physiotherapie intern wie extern

entscheidende Meilensteine gesetzt worden.

Denken wir nur an die Einführung des

Krankenversicherungsgesetzes mit der

obligatorischen Grundversicherung und den vielfältigen

Auswirkungen für die Leistungserbringer

und Kostenträger. Parallel dazu wurde der Uber

mehrere Jahre erarbeitete neue Tarifvertrag

eingefühlt, welcher die Pauschalleistungsab-

rechnung gebracht hat. Die definierte finanzielle

Abgeltung der Leistung, welche für die

Aushandlung des Tarifvertrages verwendet

wurde, stellte der Preisüberwacher derart in

Frage, dass der zum Teil provisorisch eingeführte

Taxpunktwert zu erheblichen

Einkommensverlusten im Vergleich zum Vorjahr

geführt und Physiotherapeutinnen in existentielle

Not gebracht hat. Der Taxpunktwert wird uns

auch im neuen Jahr beschäftigen, da der

Bundesrat für zahlreiche Kantone den Taxpunktwert

beurteilen und festlegen muss. Ebenfalls

werden bedeutende Arbeiten im Bereich des

Qualitätsmanagements, bedingt durch die

Einführung des Krankenversicherungsgesetzes

und die Professionalisierung in der Physiotherapie,

erst im Jahr 2000 in Angriff genommen.

Gerade diese Arbeiten werden uns viele neue

Erkenntnisse bringen, welche wir nutzbringend

in die Ausbildung und den Berufsalltag der

Physiotherapie transferieren können. Nebst

diesen nicht unerheblichen Veränderungen für

die Physiotherapie ist die Einführung des neuen

Berufsbildungsgesetzes und die genehmigte

Bildungssystematik im Gesundheitswesen

von grösster Bedeutung. Dabei spielen politische

und geographische Gesichtspunkte eine

wesentliche Rolle, wo die Grundausbildung

auf der tertiären Stufe angesiedelt wird und

wie lange die Ausbildung dauern soll. Vor weniger

als zehn Jahren wurde die Grundbildung

aufgrund von berechtigten und nachgewiesenen

Bedürfnissen der Lernenden, der Ausbildungsinstitutionen

und vor allem der «Praxis» auf vier

Jahre verlängert.

Fortsetzung des Textes auf Seite 32
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EDITORIAL

LE TOURNANT DU MILLÉNAIRE:

exigeant envers la physiothérapie!

Au cours des dernières années du 20e siècle, la

physiothérapie a connu des événements à marquer

d'une pierre blanche sur les plans interne et

externe. Il suffit de penser à l'introduction de la

loi sur l'assurance-maladie avec l'assurance

de base obligatoire et ses multiples répercussions

pour les prestataires de services et les répondants

des coûts. Un nouveau contrat tarifaire,
dont l'élaboration a demandé plusieurs années,

a été introduit parallèlement à cela; il a débouché

sur une facturation forfaitaire des prestations. La

compensation financière de la prestation, fixée

et utilisée pour négocier le contrat tarifaire, a

tellement été mise en question par le responsable

de la surveillance des prix que la valeur du

point, introduite provisoirement en partie, a conduit

à des pertes considérables de revenus par

rapport à l'année précédente et certains physio-

thérapeutes se sont retrouvés dans une situation

financière critique. La valeur du point sera au

cœur de nos préoccupations à l'année prochaine

aussi, puisque le Conseil fédéral doit l'évaluer et

la fixer pour de nombreux cantons. En outre, des

travaux importants dans le domaine du

management de la qualité, nécessités par
l'introduction de la loi sur l'assurance-maladie et la

professionnalisation en physiothérapie, ne pourront

être entrepris qu'en l'an 2000. Ces travaux

vont nous apporter beaucoup de nouvelles

connaissances que nous pourrons transférer avec

profit dans la formation et l'exercice de la

profession au quotidien. En plus de ces changements

importants pour la physiothérapie,
l'introduction, dans le domaine de la santé, de la

nouvelle lai sur la formation professionnelle et

l'approbation de la méthode de formation

importent beaucoup. Des aspects politiques et

géographiques y jouent un rôle déterminant pour

l'implantation de la formation de base dans le

secteur tertiaire et la question de la durée de la

formation. Il y a moins d'une décennie, la formation

de base a été rallongée (elle est de quatre

ans) pour répondre aux besoins justifiés et prouvés

des futurs physiothérapeutes, des institutions

de formation et, surtout, de la «pratique».

Suite en page 32

EDITORIALE

NUOVO MILLENNIO -
sfide per la fisioterapia!

Negli Ultimi anni del 20° secolo sono state poste

importanti pietre miliari per la fisioterapia
sia all'interno che all'esterno délia professio-

ne. Pensiamo per esempio all'introduzione délia

legge suH'assicurazione malattie, con

l'assicurazione di base obbligatoria e i suoi

molteplici effetti sui fornitori di prestazioni e

gli enti finanziatori. Parallelamente è entrata in

vigore la nuova convenzione tariffale, frutto

di trattative pluriennali, che ha introdotto la

fatturazione forfettaria. La retribuzione délia

prestazione, che è stata utilizzata per l'elabo-

razione délia convenzione tariffale, è stata tal-

mente messa in questione dal sorvegliante dei

prezzi, che il valore del punto di tassazione
introdotto provvisoriamente ha provocato un

netto calo degli introiti rispetto all'anno prece-

dente e causato gravi difficoltà economiche ai

fisioterapisti. Il valore del punto di tassazione

rimarrà sul tappeto anche nell'anno nuovo, in

quanto il Consiglio federale deve ancora

valutare e fissare il punto per molti cantoni.

Nel 2000 dovremo affrontare anche un'altra

questione di grande importanza, legata

all'introduzione délia legge suH'assicurazione

malattie e alla professionalizzazione délia fisioterapia:

il Quality Management. I lavori che

condurremo in questo campo ci frutteranno

nuove e preziose conoscenze che potremo

sfruttare nella formazione e nella pratica quot-

idiana délia fisioterapia. Oltre a questi importanti

cambiamenti per la fisioterapia, un ruolo

déterminante sarà rivestito dall'introduzione

délia nuova legge sulla formazione
professionale e la già approvata metodologia
sistematica délia formazione nel settore

sanitario. A taie propositp, gli aspetti politici e

geografici avranno un grosso influsso sulla col-

locazione délia formazione di base a livello

terziario e sulla durata délia formazione stes-

sa. Meno di dieci anni fa la formazione di base

è stata prolungata a quattro anni perché cosî

volevano le esigenze legittime e comprovate

degli studenti, degli istituti di formazione e

soprattutto délia «prassi».
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