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Krankenkassen-Tarif — Verbands-Statuten — Parafango «Battaglia»
La maladie de Sudeck

Am 1. Januar 1966 beginnen zwei neue Epochen
fiir unseren Berufsverband
und unsere Verbands-Organisation

Orientierung durch Regionalprisident Jakob Bosshard, Thalwil.

Ab 1. Januar 1966 sind die physikal-therapeutischen Heilanwendungen gesetzliche
Pflichtleistungen fiir samtliche, anerkannten Krankenkassen

Ich will versuchen, IThnen hier einen
kurzen Abriss iiber die Entwicklung zu
geben, bis es soweit war um dann nach-
folgend noch einige Richtlinien iiber unser
Verhalten und den Tarif selber zu geben.

Schon seit vielen Jahren wurde die For-
derung nach einer T otal-Revision des
schweizerischen Kranken- und Unfallge-
setzes (KUVG) gestellt.

Das zustndige Bundesamt fiir Sozial-
Versicherung in Bern unterzog sich dieser
riesigen Aufgabe vor ca. 10 Jahren und
gab dann einen entsprechenden Entwurf
zur Vernehmlassung an alle interessierten
Kreise heraus.

Sobald unser Verband Kenntnis davon
hatte, dass an einem neuen Gesetz gear-
beitet wird, gaben wir dem Bundesamt so-
fort unsere Forderungen bekannt. Wir ver-
langten dass auch der physikalischen The-
rapie (den gesamten natiirlichen, dusseren
Heilanwendungen), diejenige Bedeutung
beigemessen wird, welche ihr zusteht und
dass sie den anderen medizinischen Heil-
methoden gleichgestellt werde. Diese For-
derung wurde anerkannt und als berech-
tigt in den Entwurf aufgenommen.

Aus den verschiedenen Vernehmlassun-
gen aller an der Sozial-Versicherung inte-
ressierten Kreise zeigten sich sehr viele
gegensitzliche Auffassungen und ernste
Meinungsverschiedenheiten. Es wurde klar,
dass im gegenwirtigen Zeitpunkt ein so
grosses und einschneidendes Werk noch
nicht reif war um dem Parlament vorge-
legt zu werden.

Der Bundesrat beschloss darum, eine
Total-Revision zuriickzuziehen, beauftrag-
te aber zugleich 'das Bundesamt fiir Sozial-
Versicherung, wenigstens die dringlichsten
Forderungen und Anpassungen in einer
Teil-Revision des Gesetzes vorzulegen.

Im Laufe der letzten 5 Jahre hat diese
Teil-Revision einen langen und schweren
Leidensweg durchlaufen miissen, bis alle
interessierten Gruppen, alle Expertenkom-
missionen und zuletzt das Parlament in
verschiedenen Sessionen Punkt fiir Punkt
durchberaten hat, um dann endlich mit
voller Wirkung auf den 1. Januar 1966 in
Kraft zu treten.

Die Anerkennung der physikalischen
Therapie wurde nie und von keiner Seite
angefochten. Das ganze KUVG ist ein



sogenanntes eidgenossisches Rahmengesetz,
weil in unserem foderalistischen Staate die
kantonale Oberhoheit welche auf 'dem gan-
zen Gebiet des Kranken- und Gesundheits-
wesens besteht, beachtet werden musste.

Das Gestz sieht vor, dass auf kantona-
ler Ebene zwischen Kassen und ihren Part-
nern Tarifvetrige abgeschlossen werden
kénnen, welche von der Kantonsregierung
genehmigt werden miissen. Kommt keine
Einigung zwischen den Partnern zustande,
wenn also ein vertragsloser Zustand be-
steht, dann hat die Regierung einen Tarif
festzulegen.

Unserem Vorstand war es von Anfang
an bewusst, dass diese Regelung fiir unse-
ren kleinen Verband fast nicht moglich ist.
Abgesehen von der Vielfalt von Verhand-
lungen, schien uns ein Tarifabkommen mit
ein oder zwei in einem kleinen Kanton
praktizierenden Therapeuten nicht als
zweckdienlich. Demzufolge gelangten wir
sehr frithzeitig an die schweizerische
Dachorganisation, an das Konkordat der
schweizerischen Krankenkassen in Solo-
thurn mit dem Wunsche fiir eine einheitli-
che, zentrale Regelung. Von dieser Seite
fanden wir grosses Verstindnis, obwohl
auch hier auf das kantonale Vorrecht hin-
gewiesen werden musste. Dem Konkordat
sind alle deutschschweizerischen Kantonal-
Verbinde der Krankenkassen angeschlos-
sen, wihrend die welschen und tessini-
schen Gruppen nur in einer freien, sym-
pathisierenden Stellung zum Konkordat
stehen. Aus diesem Grunde verlangte unser
Zentralvorstand von der Delegierten-Ver-
sammlung das Recht, dass jede sprachli-
che Gruppe die Verhandlungen mit den
Krankenkassen einzeln fithren konnte, was
dann auch einstimmig bewilligt wurde.
Gleichzeitig wurde der 3-képfigen deutsch-
schweizerischen Delegation Vollmacht fiir
Verhandlungen und einen eventuellen Ta-
rifabschluss erteilt. Dadurch war der Weg
fiir uns offen, so dass wir die ersten Tarif-
Vorschlige ausarbeiten und dem Konkor-
dat einreichen konnten. Beide Partner gin-
gen dabei von der Voraussetzung aus, dass
bestimmt auch die Kantone froh sind,
wenn zentralisiert verhandelt und spiter
auch cin einheitlicher Tarif erreicht wer-
den kann.

Dankbar und erleichtert stellten wir
nach, der ersten Sitzung fest, dass wir es
mit einer aufgeschlossenen und wohlwol-
lenden Konkordats-Tarif-Kommission zu
tun hatten. Selbstverstindlich waren die
Interessen micht gleichgeschaltet. Beide
Seiten aber standen einander von Anfang
an in absoluter Offenheit und Ehrlichkeit
gegeniiber. Beide Kommissionen erkann-
ten die gegenseitigen Schwierigkeiten und
im aufrichtigen Bemiihen, zu einem Erfolg
zu kommen, wurde in sieben Sitzungen der
Weg zu einander geebnet, so dass am Ende
beide mit gutem Gewissen und in voller
Ueberzeugung eine Vereinbarung vertreten
konnten.

Von unserer Seite aus war die Weiter-
entwicklung, weil wir es nur mit der ‘deut-
schen Schweiz zu tun hatten, einfach. Fiir
das Konkordat aber war der Weg miithsam
und schwieriger. Unsere provisorische
Vereinbarung musste nun an allen kanto-
nalen Delegierten-Versammlungen vertre-
ten und von den Kantonal-Verbidnden die
schriftliche Bewilligung zum verbindlichen
Vertragsabschluss eingeholt werden. Mit
grosser Freude diirfen wir feststellen, dass
auch hier der Wille zu einer einheitlichen,
und damit vereinfachten Regelung vorhan-
den war und sich alle Kantone der deutsch-
sprachigen Schweiz angeschlossen haben

Es liegt mir sehr daran, den Herren vom
Konkordats-Vorstand und besonders der
Tarif-Kommission, aber auch meinen bei-
den Kollegen Keller und Mack fiir die gu-
te und ungetriibte Zusammenarbeit ganz
herzlich zu danken.

Administratives. Jeder Therapeut, der
fiir die Krankenkassen arbeiten will, muss
gemiss einer bundesritlichen Verordnung
(No. 7) eine vom Bundesamt fiir Sozial-
versicherung erteilte Zulassungsbewilli-
gung haben. Wir werden veruchen, dass
alle am 1. Januar 1966 unserem Verband
angehorenden Mitglieder, welche die staat-
liche bzw. kantonale Berufsausiibungshe-
willigung besitzen, auf Grund unseres Ver-
zeichnisses anerkannt werden. Die spite-
ren Zulassungsbedingungen werden von
einer dreijihrigen Ausbildungszeit ‘und
einem zweijihrigen Praktikum abhingig
sein. '



Der Arzt uiberweist uns den Patienten
mit einer schriftlichen, genauen Verord-
nung. Auf Grund dieser Anweisung hat der
Physiotherapeut den Patienten auf einem
speziellen, vom Verband gelieferten Mel-
deformular, bei der zustindigen Kranken-
kasse bzw. Sektion anzumelden. Die Kasse
ihrerseits gibt uns daraufhin Gutschrift
und gleichzeitig auch ein normiertes Rech-
nungsformular im Doppel, auf welchem
nach Abschluss der Behandlung gemiss
Tarif Rechnung zu stellen ist.

(Die Zulassungsverordnung No. 7, wel-
che noch nicht vom Bundesrat verabschie-
det ist, werden wir in der nichsten Num-
mer unseres Yerbandsorgans veroffentli-
chen.)

Anschliessend finden Sie nun den Ver-
trag und den Tarif, welcher dann spiter
nochmals jedem Mitglied einzeln zugestellt
wird, zusammen mit einigen Meldeformu-
laren.

Wir hoffen sehr, dass sich unsere Mit-

glieder strikte an die Weisungen halten

und dass sich jeder Therapeut die grosste

Miihe gibt, nicht nur die Anordnungen des
Arztes zu befolgen, sondern auch den Pa-
tienten so bald wie moglich wieder in
den Arbeitsprozess zuriickzufithren. Sicher
wird es da oder dort Anfangsschwierigkei-
ten geben, besonders wenn wir bedenken,
dass ca. 800 Krankenkassen mit ihren Sek-
-ionen, den vielen haupt- und meist neben-
amtlichen Funktioniren, den ortlich ange-
passten Statuten usw. sich in die vielen
neuen Bestimmungen des KUVG einarbei-
ten miissen. Unsere vertragliche Regelung
erstreckt sich auf rund 4,5 Millionen gegen
Krankheit versicherte Kassenmitglieder.

Ich mochte hier nochmals betonen, dass
der nachfolgende Tarif nur fiir die selb-
staindigpraktizierenden Physiotherapeuten
gilt und nicht von Aerzten, Spitilern, Kli-
niken und Heimen angewendet werden
kann, da diese wieder andern Regelungen
unterstehen.

Unser Wunsch geht dahin, dass auch die
Tessiner und die welschen Kantone zu
einer befriedigenden Regelung kommen
mochten. Moge das neue Werk zum Segen
und Nutzen aller Beteiligten werden.

VERTRAG

zwischen dem
SCHWEIZERISCHEN VERBAND STAATLICH ANERKANNTER PHYSIOTHERAPEUTEN (SVP)

Region deutsche Schweiz und simtlichen deutschschweizerischen Krankenkassen-Kantonalverbinden

und folgenden, dem Kokordat angeschlossenen Krankenkassen: Allgemeine Krankenpflege Basel,

Qeffentliche Krankenkasse Basel-Stadt, Krankenkasse fiir den Kanton Bern, sowie der Verband der
st. gallischen Gemeinde-Krankenkassen

vertreten durch das

KONKORDAT DER SCHWEIZERISCHEN KRANKENKASSEN

Auf Grnd von Artikel 22quater, Absatz 2 KUVG

wird folgender Vertrag abhgeschlossen:

Artikel 1

! Die den genannten Kantonalverbinden ange
schlossenen Krankenkassen, sowie die iibrigen Ver-
tragskassen und -Verbiinde iibergeben die Behand-
lung der fiir Krankenpflege versicherten Mitglie-
der auf ihre Kosten den Mitgliedern des SVP, so-
fern diese die gesetzlichen Zulassungshedingungen
erfiillen, zur sachgemassen Betreuung. Diesem Ver-
trag konnen jederzeit weitere Kantonalverbinde
beitreten.

2 Nitchtmitglieder der SVP konnen diesem Ver-
trag jederzeit beitreten, sofern sie die bundesrecht-
lichen Zulassungsbedingungen oder allenfalls die
fiir den zustindigen Kanton giiltigen, weitergehen-

den Vorschriften iiber die Berufsausiibung erfil-
len. Einem Beitrittsgesuch sind die Unterlagen
beizulegen, aus denen die Erfiilllung der Bedingun-
gen ersichtlich ist.

Artikel 2

! Die dem Vertrag unterstellten Physiotherapeu-
ten, Heilgymnasten und Masseure verpflichten sich,
ihre Titigkeit nur im Rahmen der erteilten kan-
tonalen Berufsausiibungsbewilligung auszufiihren.
Sie sollen die gebotenen beruflichen Weiterbil-
dungsmaiglichkeiten beniitzen und die Mitglieder
der Vertragskrankenkassen mnach bestem Wissen
und Koénnen behandeln.

2Die Anwendungen sind gemiiss schriftlicher,
artzlicher Verordnung auszufithren und auf das
fiir die Heilung notwendige Mass zu beschrinken.
Bei telefonischen Anweisungen des Arztes ist eben-



falls die nachtrigliche schriftliche Verordnung
anzufordern; ist sie ausnahmsweise nicht erhilt-
lich, bestitigt der Physiotherapeut dem Arzt die
Anordnungen schriftlich und legt eine Kopie die-
ser Bestiitigung der Rechnung an die Kranken-
kasse bei.

3 Werden in der gleichen Sitzung zwei verschie-
dene, im Tarif als Kombinationen nicht aufge-
fiihrte Behandlungen vorgenommen, so wird die
hoher honorierte Leistung voll, die andere mit
50%¢ des fiir sie geltenden Tarifansatzes berech-
net. Mehr als zwei Behandlungen pro Sitzung wer-
den nicht vergiitet.

4 Die Kassenmitglieder haben sich durch einen
Krankenschein oder einen gleichwertigen Versi-
cherungsausweis als solche auszuweisen.

Artikel 3

1Die den Kantonalverbanden angeschlossenen
Krankenkassen, sowie die iibrigen Vertragskassen
und -Verbinde verpflichten sich, mit einzelnen
oder Gruppen von frei praktizierenden Physiothe-
rapeuten keine von diesem Vertrag abweichenden
Vereinbarungen oder giinstigeren Tarife abzuschlies-
sen oder die freie Wahl eines am Aufenthaltsort
des Kassenmitgliedes praktizierenden Physiothe-
rapeuten einzuschrinken. Der SVP verpflichtet
sich, mit einer Nichtverbandskrankenkasse keinen
giinstigeren Vertrag oder Tarif abzuschliessen.

2 Yorbehalten bleiben besondere Vereinbarun-
gen mit Heilanstalten.

Artikel 4

1 Physiotherapeuten kénen einzeln unter Wah-
rung einer Kiindigungsfrist von einem Jahr auf
den 31.Dezember vom Vertrag zuriicktreten. Die
Kiindigung ist beiden Vertragsparteien zur Kennt-
nis zu bringen,

2 Nach erfolgtem Riicktritt erlischt jede Leis-
tungspflicht der Kasse gegeniiber dem Physiothe-
rapeuten bzw. dem Versicherten.

Ariikel 5

Ein Physiotherapeut kann aus wichtigen Griin-
den im Sinn von Art.24 KUVG von der Betiiti-
gung fiir Kassenmitglieder durch das Schiedsge-
richt des Art.25 KUVG ausgeschlossen werden,
womit der Vertrag fiir ihn dahinfallt.

Artikel 6

Die Vertragskassen garantieren die Bezahlung
der i#rztlich verordneten physiotherapeutischen
Behandlungen fiir ihre krankenpflegeversicherten
Mitglieder im Rahmen der gesetzlichen (Art.12,

Abs. 2, Ziff.1, Lit. b. KUVG) oder statutarischen

Leistungspflicht.

Artikel 7

1Die Rechnungsstellung des Physiotherapeuten
erfolgt auf einem von den Vertragsparteien ge-
meinsam aufgestellten einheitlichen Formular.

2 Die Rechnungsstellung erfolgt einmal im Mo-
nat nach beendigter Behandlung an den Haupt-
sitz der Krankenkasse oder an die betreffende
Sektion oder Agentur.

3 Als Grundlage fiir die Rechnung gilt der zwi-
schen dem SVP und dem Konkordat vereinbarte
Tarif.

4 Die Rechnungen sind in der Regel spiitestens
60 Tage nach Eingang zu bezahlen. Nachher treten
die gesetzlichen Verzugsfolgen ein.

Artikel 8

Werden vom behandelnden Arzt Massnahmen
verordnet, die zu den Pflichtleistungen gehéren,
jedoch im Vertragstarif nicht enthalten sind, so
ist deren Berechnung mit der zustindigen Kasse
zu vereinbaren, bevor die Behandlung aufgenom-
men wird,

Artikel 9

! Simtliche Anstinde zwischen Physiotherapeu-
ten und Krankenkassen, die micht giitlich unter
den Beteiligten beigelegt werden konnen, sind
vorgingig der schiedsgerichtlichen Erledigung ei-
ner paritiatischen Kommission als Schlichtungs-
stelle zu unterbreiten.

2 Die paritdtische Kommission setzt sich aus je
zwei Vertretern des SVP und des Konkordates
sowie aus einem neutralen Obmann zusammen.
Letzterer wird gemeinsam von beiden Vertrags-
partnern bestimmt. Weitere Vertreter kénnen in
gegenseitigem Einverstindnis beigezogen werden.

8Die paritatische Kommission versucht, den
Streitfall giitlich zu schlichten. Sie entscheidet
iber die Interpretation der dem Vertrag und Ta-
rif beigegebenen Richtlinien iiber die physika-
lisch-therapeutischen Behandlungsarten. Sie fiihrt
auch beratende Funktionen gegeniiber Physiothe-
rapeuten und Krankenkassen aus.

4 Fithrt das Verfahren vor der parititischen
Kommission zu keinem Erfolg, steht den Streit-
parteien die Anrufung des Schiedsgerichtes gemiss
Art. 25 KUVG offen.

Artikel 10

Die Dauer des Vertrages betriigt ein Jahr. Er-
folgt keine Kiindigung, verlingert sich dieser auf
unbestimmte Zeit. Die Kiindigungsfrist bhetriigt
ein Jahr, wobei nach Ablauf des ersten Jahres der
Vertrag auf den 31.Dezember gekiindigt werden
kann.

Artikel 11

Die vereinbarten Tarifansitze sind bei einem
Stand des Landesindex der Konsumentenpreise von
210 Punkten ausgeglichen. Bei Indexschwankun-
gen von 10 Punkten kénnen Tarifverhandlungen
aufgenommen werden.

Artikel 12

Der vorliegende Vertrag tritt nach Genehmigung
durch die Kantonsregierung auf den 1. Januar
1966 in Kraft.

Schweizerischer Verband
staatlich anerkannter Physiotherapeuten
Region deutsche Schweiz
Der Prisident: (J. Bosshard)

Konkordat
der Schweizerischen Krankenkassen
Der Priisident: (F.v. Schroeder)



TARIF

1. Massage oder Heilgymnastik

Pos. 1: Eine Extremitit, Hand, Fuss, 17: Sole-, Heublumen- oder Krau-

Ellbogen . . . . . . . . Fr. 630 terwickel i owow W . Fr. 770
2: Zwei Extremititen, Rumpf, .

Schulter, Hiifte . . . . . Fr. 10.— IV. Heissluftbehandlungen
3: Ganzmassage oder heilgymna- Pos. 18a: Lokale Wirmeanwendung durch

stische Ganzbehandlung . . . Fr. 12.— Heissluft, Dampf, Sollux,

Infra, usw. 5w . . Fr. 640

& ZB;ESS?IE:::;; 0('1er' R‘eflex-' . Fr. 10— 18b: Lokale Warmeanwendung durch

Heissluft, Dampf, Sollux, Infra
usw. + kleine Massage oder Heil-

wy gymnastik (eine Extremitit, Hand,
M, Bider Fuss, Ellbogen) . . . . . Fr. 1110
Pos. 5: Ganz-Unterwasserstrahlbehand- 18c: Lokale Wiarmeanwendung durch
lung (Massage) m. Ruhepackung Fr. 12.— Heissluft, Dampf, Sollux, Infra
6: Teil-Unterwasserstrahlbehand- uBwW. +t_gl:°(sse Mtﬁ!sa’:ge ()l(:etr Heil-
1 Teil- oder Vollbad gymnastik (zwei Extremititen,
;;;;ge‘f;';';n;‘ o A b 920 Kumpf, Schulter, Hiifte) . . Fr. 14.80

7: Kohlensiurebad mit Ruhezeit . Fr. 6.50

8: Medizinalbdider (Schwefel, Moor,
Kleie, Heublumen, Lohtannin,

V. Elektrotherapie

Pos. 19: Galvanisationen, Faradisationen,

Kri . inklusive Z . Fr. 6— Tontophoresen, Kurzwellen, No-
sRAEY; daklosive. lusats) r vodyn, Ultraschall usw. . . Fr. 6.40

9: Solebider (inkl. Sole nach

Rheinfelderkur) . . . Fr. 7.70 .

VI. Extensionen

10: Elektro-galvanisches Vollbad mit .

Zusatz (Stangerbad Herbazith, Pos. 20a: Extension der Halswirbelsidule

Kriuter) . Fr. 12.60 (Glysson) .+« « « . Fr. 430
11: Ueb bid Schlenz, .20b: Extension der Halswirbelsiule t

L:mt;)l:::)rmun.gs.a ‘er.( c .en.z Fr. 12.60 (Glysson) + Massage oder Heil-

gymnastik od, Wiarmeanwendung Fr. 9.60
12: Ganz-Schwitzbad (CIuhllcht

Dampf, Ozon) . Fr. 850 2la: Extension der Lendenwirbel-
e sdule O I . T
13: Teilbad mit Mobilisationsiibun-
. 21b: Extension der Lendenwirbelsaule

gen (Hand, Fuss, inkl.ev.Zusatz) Fr. 4.70 4 Massaps, of, Beilgyomnstk il
14: Vellbad mit Mobilisationsiibun- Wirmeanwendung (Riicken) . Fr. 16.—

gen (ganze Extremititen, Hiifte,

inklusive Zusatz) . . . . . Fr. 6.—

VII. Domizilbehandlungen (im Haus des
Patienten)

II1. Wick Pack o
ickel und Packungen 1. Fiir Domizilbehandlungen im Orts- und

Pos. 15a: Kleine Packung mit Fango, S'tadtgebiet wird ein Zuschl?g, Wegent-
Parafango, Kriutern usw. (Fuss, schidigung inbegriffen, gewihrt von . Fr.4.—

Hand; Bllhgea) s ¢ = 3 Be A 2. Fiir Domizilbehandlungen ausserhalb
15b: Kleine Packung mit Fango, des Orts- und Stadtgebietes gilt der
Parafango’ Kriutern usw. (Fusg, g]eiche Zusch]ag pro halbe Stunde. Aus-
Hand Ellbogen) + Masgage oder serdem kann das Bahnbillett zweiter
He]lgymnagtlk . . . Fr. 12.40 Klasse oder 30 Rappen pro km bei Be-
niitzung eines privaten Motorfahrzeuges
16a: Grosse Packung mit Fango, berechnet werden.
Parafango, Kriutern usw. (Knie,
Hiifte, Riicken, Schulter) . Fr. 10— 3. Diese Zuschlige diirfen nur beansprucht
werden, wenn dem Patienten das Auf-
16b: Grosse Packung mit Fango, suchen des Physiotherapeuten aus medi-
Parafango, Krautern usw. (Knie, zinischen Griinden nicht zugemutet
Hiifte, Riicken, Schulter) + werden kann und der Arzt die Heimbe-

Massage oder Heilgymnastik . Fr. 17.50 handlung ausdriicklich angeordnet hat.



NEU-Organisation des Verbandes
durch neue Statuten

Seit dem Bestehen unseres Verbandes
wurden die Statuten mehreremale den zeit-
bedingten Verhiltnissen angepasst.

Im Laufe der letzten Jahre, als die Mit-
gliederzahl imer grosser wurde, erwies sich
unser Verbandsapparat immer schwerfilli-
ger. Unser oberstes Organ, die Delegierten-
versamlung wurde immer grosser und da-
mit kostspieliger, wihrend die bedeutsam-
sten Probleme nicht mehr von der Voll-
versammlung, sondern nur durch einige
Wenige gelost werden konnten. Die Dele-
giertenversammlung musste sich somit im-
mer mehr nur noch auf die Entgegennah-
me der Tatigkeitsherichte von Funktioni-
ren und Kommissionen oder auf die Sank-
tionierung von Beschliissen oder Abma-
chungen beschranken. Diese zwangslaufige
Einschrinkung konnte einen ernsthaften
Delegierten nicht mehr befriedigen.

Im Zentralvorstand war die Entwicklung
wieder anders. In unserem foderalistischen
Staatswesen ist und bleibt unser Berufs-
stand mit seinen Rechten und Pflichten,
mit seiner Ausbildung und Entwicklung
ausschliesslich der kantonalen Gesetzge-
bung unterstellt. Dieser Vielfalt von Be-
stimmungen und Verordnungen gegeniiber
hatte der Zentralvorstand keine direkte
Einflussmoglichkeit, da diese ausschliess-
lich bei den kantonalen Sektionen lag.

Daneben bestanden und bestehen in den
drei sprachlichen Landesteilen auch in
rein beruflichen Ansichten Unterschiede,
welche z. T. durch die sprachlichen Ueber-
setzungs- und rein personlichen Missver-
standnisse immer grosser wurden und den
Zentralvorstand an einer fruchtbaren Ar-
beit hinderten. Diese Hauptargumente fiihr-
ten zur Demission des Zentralprisidenten,
was anderseits die Delegiertenversammlung
1964 veranlasste, eine Kommission zu be-
stimmen, welche neue Statuten und eine
abgeinderte Verbandsstruktur ausarbeiten
sollte.

Nach vielen Sitzungen und Beratungen
konnte die Kommission der Delegierten-
versammlung im Herbst 1965 neue Statu-

ten vorlegen, welche dann nach griindli-
cher Durchberatung angenommen und auf
1. Januar 1966 in Kraft gesetzt werden.

Die neuen Statuten werden nach Druck-
legung Anfang des neuen Jahres allen
Mitgliedern in die Hiande gegeben. Hier
nur noch einigeAngaben iiber die grund-
sitzlichen Strukturinderungen, die Sie in-
teressieren diirften.

Das einzelne Mitglied ist wie bis anhin
einer Sektion (welche frei gewihlt werden
kann) angeschlossen. Die Arbeit und auch
die Aufgaben der Sektionen sind in den
Sektionsstatuten geregelt. Die gleichspra-
chigen Sektionen bilden untereinander
eine Region, und das ist das Neue bei der
ganzen Reorganisation. Damit konnen die
gleichen oder ahnlichen Probleme, wie
auch die Weiterbildung soweit moglich ge-
meinsam bearbeitet und durchgefithrt und
die gleichen Interessen vertreten werden.
Durch diese Regelung soll die Arbeitsin-
tensitat konzentriert, anderseits sollen
sprachliche und entwicklungsgeschichtli-
che Missverstindnisse weitgehend redu-
ziert werden.

Der bisherige 7—9-kopfige Zentralvor-
stand, wird in eine dreikopfige Geschdfts-
leitung umgewandelt. Jede Region hat
einen Vertreter darin und ein aus diesen
drei Mitgliedern bestimmter Zentralprdsi-
dent leitet die eidgenossischen Angelegen-
heiten. Diese zentralen, also schweizeri-
schen Belange sind wegen der kantonalen
Oberhoheit einerseits und anderseits durch
die regionale Interessenaufteilung sehr ge-
ring geworden. Der Geschiftsleitung steht
fiir ausserordentliche Probleme, oder wenn
sie sich iiber einer Sache nicht einigen
kann, noch eine Prdsidenten-Konferenz
(alle Sektionsprisidenten mit einem wei-
teren Vertreter) zur Verfiigung, welche
von Fall zu Fall einberufen werden kann.

Die bisherige Delegiertenversammlung
wird zahlenmiissig reduziert und findet nur
noch alle drei Jahre statt. Dafiir aber soll
diese nicht mehr Hauptzweck sein, son-
dern in eine gesamtschweizerische Berufs-



tagung (fur alle Mitglieder) eingeordnet
werden.

Der Zentralverband besteht weiterhin
als schweizerische Dachorganisation, auch
gegeniiber dem In- und Ausland. Dagegen
soll versucht werden, nicht nur unsere Fi-
nanzen, sondern auch unsern Kraft- und
Arbeitseinsatz moglichst da einzusetzen,
wo die grosste Erfolgsaussicht besteht.

Jak. Bosshard

Personliches

Ich durfte nach Annahme der neuen Sta-
tuten mein Amt als Zentralprasident in
legen.

Kollege

andere, jiingere Hinde

Peter Keller, Prisident der Sektion Bern,
Bubenbergstrasse 5, Bern, wurde einstim-
mig und mit Akklamation zum Nachfolger
gewiahlt, Ich mochte auf diesem Wege al-
len meinen Kolleginnen und Kollegen, die
mich in meiner langjdhrigen Arbeit tat-
kraftig untertiitzt haben, ganz herzlich
danken. Danken mochte ich auch all den
vielen bekannten und unbekannten Mit-
gliedern, die trotz manchem menschlichen
Versagen und Fehlern, den guten Willen
der hinter allem Bemiihen lag anerkannten
und dem Verband die Treue hielten. Schen-
ken Sie Ihr Vertrauen auch den neuen
Funktionidren und der neuen Organisation,
damit sich unser Berufsstand weiter er-
folgreich entwickeln kann. J.B.

Mitteilungen

4. Lehrgang zur Fortbildung von Heil- und Kran
kengymnastinnen in der Methodik des

Versehrtensportes

11. 5. bis 21. 5. 1966 in Berlin

Organisiert durch den Senator des Gesundheitswe
sens, Berlin 21, Invalidenstrasse 52.

Der Lehrgang, der im Berliner Olympiastadion
stattfinden wird, ist im wesentlichen zur Einfiih-
rung und Orientierung uber die Gesamtarbeit des
Versehrtensports geplant. Es werden praktische
Teilnahme am Versehrtensport, Vorfithrungen,
Vorlesungen und Filme geboten. Ausserdem ist der
Besuch verschiedener Berliner Versehrtensport-
gruppen, des Sportmedizinischen Institutes und
einer Gehschule vorgesehen.

Eine Teilnahmegebiihr fiir den Lehrgang wird
nicht erhoben.

Als Referenten fiir diesen Lehrgang haben sich
namhafte Kliniker, Vertreter des Prisidiums des
Deutschen Versehrtensportverbandes, Versehrten-
sportiarzte und Uebungsleiter zur Verfiigung ge-
stellt.

Meldungen und Anfragen fiir diesen Lehrgang
sind, da die Teilnehmerzahl begrenzt ist, mog-
lichst umgehend, spitestens jedoch bis zum 15.2.
1966, an oben angegebene Anschrift zu richten.

USA

Physiotherapeuten, welche die Absicht haben,
nach USA zu reisen, mochten sich bei der

American Physical Therapy Association
1790 Broadway New York, N.Y. 10019

melden, wo sie die Auskiinfte iiber die Arbeitsbe-
willigungen in den einzelnen Staaten erhalten. Es
wird Thnen dadurch manche Unannehmlichkeit er-
spart. — Alle Auskiinfte fiir die Einreise in die
USA erhalten Sie auch bei obiger Adresse, auf
Grund eines von unserem Verband ausgestellten
Mitgliedschaftsausweises. A. Kihm,

ZU VERKAUFEN

Neuwertiger Massage-Apparat

G b, fahrbar, komplett mit 6 Massage-
képfen, sowie Massagebank, zusam-
menlegbar.

Tel. (033) 34464, 18.00—19.30 Uhr
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Une table faisant partie
de notre nouvelle gamme

d’articles.

HEVIBH MATERIA 5.4, - LADSALNE

2, route de Renens Teél. (021) 2498 26

Installations
complétes de
physiothérapeutes

Table Laennec multi-positions

Anlagen fiir Unterwasser-
massagen u. Elektrobiider

® |eistungsfihig
® zuverldssig

® seit Jahren bewadhrt

Fordern Sie unverbindliche
Angebote und Vorschldge an

KARL DISCH, Ing.

Metallgiesserei - Apparatebau

FREIBURG i. Br

Rennerstrasse 20




Bad Schinznach AG

sucht fur Saison 1966 (April—Oktober)

2 Heilgymnastinnen

fur Kurhotels und Allg. Abteilung.
Interessante Titigkeit.
Ueberdurchschnittlicher Verdienst.

Anmeldung mit den iiblichen Unter-
lagen an die &rztliche Leitung.

Wir suchen fiir unser Kinderheim eine

Physiotherapeutin

mit absolvierter 3-monatiger Bobath-
Ausbildung und praktischer Erfahrung.
Schones, altes Berghaus in préachtiger
Gegend. Gute Arbeitsgemeinschaft
des Personals. Mitarbeit auf padagog.
Gebiet moglich. Ca.30 Kinder, geistig-
seelisch oder kérperlich Gebrechliche
in sechs Gruppen,

Offerten unter Chiffre No. 914

DIE MEDIZINISCHE ABTEILUNG
DER THERMALBADER BAD RAGAZ

sucht fiir die Saison 1966
(Mitte April — Ende Oktober)

erstklassige MASSEURE
erstklassige MASSEUSEN

erstklassige ‘
KRANKENGYMNASTINNEN

mit griindlicher Ausbildung und Erfah-
rung. — Giinstige Anstellungs- und
Arbeitsbedingungen

Offerten mit Diplomkopie, Zeugnisab-
schriften, kurzem Lebenslauf und Foto
sind zu richten an:

Dr. med. W.M. Zinn, Leitender Arzt
der medizinischen Abteilungen der
Thermalbader und Grandhotels

Bad Ragaz

Im Stadtspital Waid Ziirich

ist so bald als mdglich die Stelle einer

Physiotherapeutin

mit abgeschlossener Berufsausbildung
zu besetzen.

Neuzeitliche Anstellungsbedingungen
gemaéss stddtischer Verordnung; Pen-
sions- und Unfallversicherung.

Bewerbungen mit kurzem Lebenslauf,
Zeugnisabschriften und Foto sind zu
richten an den Vorstand des Gesund-
heits- und Wirtschaftsamtes, Walche-
strasse 31, 8035 Ziirich




UKS — ROBERT FISCHER Freiburg i/Breisgau

das fihrende Unternehmen auf dem Gebiet der Béadereinrichtungen

-~ Neuzeitlich in der Form e Fortschrittlich in der Ausfiihrung

- Erfahren im Planen und Einrichten ganzer Therapien

Vertretung fiir die Schweiz:

MEDIZIN —TECHNIK AG 8942 Oberrieden

Sprudelbéder werden
iiberall dort empfohlen,
wo man den Blutkreislauf
anregen miisste

Verlangen Sie Ausk. bei

HYDROSANA
Zollikerberg @ 637410

HYDROSANA-SPRUDELVERTEILER

und dazu kann auch ein Hydrosana-Sternkompressor geliefert werden
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Zentral - Statuten

des Schweizerischen Verbandes staatlich anerkannter Physiotherapeuten

I. Name und Sitz

§ 1
Unter dem Namen «Schweizerischer Verband staatlich anerkannter Physio-

therapeuten» besteht eine schweizerische Dachorganisation als Berufsverband
der staatlich anerkannten Physiotherapeuten im Sinne von ZGB 60 ff.

Der Verband ist konfessionell und parteipolitisch neutral.

§ 2
Der Sitz des Verbandes befindet sich in Bern.

Il. Zweck und Ziel

§ 3
Der Verband hat folgende Zwecke:

a) Die Wahrung und Regelung gesamtschweizerischer Berufs-Interessen, soweit
diese nicht kantonal oder regional geregelt werden konnen.

b) Koordinierung von regionalen Problemen und Verhiltnissen soweit diese im
Interesse aller Landesteile liegen.

c) Losung und Ausfilhrung von Aufgaben, die durch die Prisidenten-Konferenz
oder die Delegiertenversammlung iibertragen werden.

d) Vertretung des gesamtschweizerischen Berufsstandes gegeniiber eidgendssischen
Behorden, Institutionen und gegeniiber dem Ausland.

lll. Mitgliedschaft
§ 4

a) Der Verband besteht aus ortlichen oder kantonalen Sektionen. Soweit in einem

Sprachgebiet mehrere Sektionen bestehen, so haben sie sich zu einer sprachli-
chen Regionalgruppe zusammenzuschliessen.

b) Die Sektionen und Regionalgruppen haben juristische Persénlichkeit und sind
finanziell selbstindig. Sie regeln die lokalen und regionalen Probleme einzeln
oder in Zusammenarbeit. Dabei soll die Hebung, Forderung und Erhaltung
des Berufsstandes im Vordergrund stehen.

c) Sektions- und Regionalstatuten miissen mit dem Zweck und den Zielen des
Schweizerischen Zentralverbandes iibereinstimmen. Sie diirfen keine Bestim-

d) Beschliisse der Organe des Schweizerischen Zentralverbandes, welche diese
im Rahmen ihrer gesetzlichen und statutarischen Kompetenzen fassen, sind
fiir die Sektionen und Regionalgruppen verbindlich.

e) Die Regionalgruppen, und dort wo keine solche bestehen, die Sektionen, sind
verpflichtet, die Mittel fiir die Kosten der Aktionen des Zentralverbandes
nach einem von der Delegiertenversammlung aufzustellenden Schliissel zu
tragen.
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IV. Organisation

a)
b)
©)

§5
Der Zentralverband hat folgende Organe:

die Delegiertenversammlung
die Prisidentenkonferenz
die Geschiftsleitung.

V. Die Delegiertenversammiung

a)

b)

a)
b)

f)

§6

Die Delegiertenversammlung ist das oberste Organ des Zentralverbandes. Sie
findet alle drei Jahre statt, wenn moglich im ersten Quartal.

Ferner findet sie statt auf Beschluss der Prisidentenkonferenz oder wenn min-
destens 100 Sektionsmitglieder unter Angabe der Traktanden ihre Einberufung
verlangen. Antrige an die DV miissen 30 Tage vorher dem Zentralprisiden-
ten eingereicht werden.

Die Delegiertenversammlung wird vom Zentralprisidenten prisidiert. Im
Falle seiner Verhinderung leitet sie das ilteste Mitglied der Geschiftsleitung.
Die Delegiertenversammlung ist befugt, einen besonderen Tagesprisidenten
zu wihlen.

Das Protokoll wird durch den Sekretir gefiihrt.

Bei Wahlen entscheidet im ersten Wahlgang das absolute Mehr der Stimmen,
im zweiten Wahlgang entscheidet das einfache Mehr.
Bei Abstimmungen entscheidet immer das einfache Mehr.

Jede Sektion hat auf je 25 Mitglieder Anspruch auf einen Delegierten. Bruch-
teile von mindestens 13 Mitigliedern geben Anspruch auf einen weiteren Dele-
gierten.

Die Mitglieder der Priasidentenkonferenz gehéren von Amtswegen zur Dele-
giertenversammlung mit vollem Stimmrecht. Die Geschiftsleitung hat nur be-
ratende Stimme.

§7
Die Delegiertenversammlung hat folgende Kompetenzen, welche nicht an
ein anderes Organ iibertragen werden konnen:

Aufstellung und Aenderung der Zentralstatuten.

Wahl der Geschiftsleitung, des Zentralprisidenten, zwei Revisoren der Spe-
senkasse, Vertretern bei auslindischen Organisationen und deren Stellvertre-
ter fiir die Dauer von drei Jahren.

Aufstellung eines Schliissels iiber die Verteilung der Unkosten im Sinne von
§ 4 auf die Regionalgruppen.

Abnahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes der Geschiftsleitung,
der Redaktoren, der Stellenvermittlung usw.

Die ordentliche Delegiertenversammlung soll wenn méglich, im Rahmen einer
gesamtschweizerischen Berufstagung durchgefilhrt werden, um den personli-
chen und beruflichen Kontakt untereinander zu férdern.

Die Kosten der Delegierten tragen die Sektionen. Fiir die Mitglieder der Pri-
sidentenkonferenz, die Geschiftsleitung und evtl. weitere Funktionire ist die
zustindige Region der Kostentriger.
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8)

Die Delegiertenversammlung wird vom Zentralprisidenten oder seinem Stell-
vertreter einberufen. Der Einberufende bestimmt den Ort und den Zeitpunkt
der Delegiertenversammlung.

VI. Die Prasidentenkonferenz

a)

b)

f)

§ 8

Die Prisidentenkonferenz setzt sich zusammen aus den Sektionsprisidenten
oder deren Stellvertreter und je einem weiteren Sektionsmitglied.

Sektionen, deren Prisident in der Geschiftsleitung ist, bestimmen einen Stell-
vertreter. -

Sie tritt jahrlich auf Einladung des Zentralprisidenten mindestens einmal
zusammen.

Die Prisidentenkonferenz wihlt einen Tagesprdsidenten. Bei Stimmengleich-
heit gibt er den Stichentscheid.

Die iibrigen Mitglieder der Geschiftsleitung und die verantwortlichen Redak-
toren wohnen der Prisidentenkonferenz mit beratender Stimme bei.

Die Prisidentenkonferenz beschliesst iiber alle Geschifte, welche nicht aus-
driicklich einem andern Organ des Zentralverbandes zugewiesen werden.

Sie sanktioniert allgemein verbindliche Vereinbarungen und entscheidet iiber
wichtige gesamtschweizerische Probleme. '

Sie priift und genehmigt die Sektions- und Regionalstatuten und eventuelle
Aenderungen.

Wenn die Geschifte es erfordern, kann die Prisidentenkonferenz bestimmte
administrative Arbeiten einem Biiro iibertragen.

Die Prisidentenkonferenz ist befugt, wichtige Geschifte zur Beschlussfassung
an die Delegiertenversammlung zu iiberweisen.

VIl. Die Geschiftsleitung

a)
b)

f)

g)

§9

Die Geschiftsleitung besteht aus drei Mitgliedern (und drei Ersatzleuten), die
aus jeder der drei sprachlichen Regionalgruppen stammen sollen.

Die Geschiftsleitung wird von der Delegiertenversammlung auf eine drei-
jahrige Amtsdauer gewihlt. Die Mitglieder der Geschiftsleitung sind wieder-
wihlbar.

Die sprachlichen Regionalverbinde haben fiir das aus ihrem Gebiet stammende
Mitglied und dessen Vertreter ein Vorschlagsrecht.

Die Delegiertenversammlung wihlt auf eine dreijihrige Amtsdauer den Zen-
tralprisidenten. Wenn moglich soll nach einer dreijahrigen Amtsdauer das
Prisidium wechseln.

Der Zentralprisident zeichnet nach schriftlicher oder miindlicher Riicksprache
mit der Geschiftsleitung rechtsgiiltig. Er vertritt den schweizerischen Ver-
band nach aussen.

Jedes Mitglied der Geschiftsleitung ist berechtigt, die Abhaltung einer Sitzung
zu verlangen.

Jedes Mitglied der Geschiftsleitung kann verlangen, dass ein Beschluss der-
selben der Prisidentenkonferenz zur Genehmigung unterbreitet wird.

Die Geschiftsleitung ist das vollziehende Organ und ist verpflichtet die In-
teressen des Zentralverbandes und des ganzen Berufsstandes zu wahren.
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h)

VIII. Finanzielles

a)

b)

d)

Die Geschiftsleitung wihlt einen Sekretir aus dem eigenen Berufskreis, wel-
cher die Korrespondenz fiihrt, die Protokolle verfasst und Uebersetzungen
macht. Der Sekretir soll die deutsche und franzésische Sprache beherrschen.

Die Spesen der Geschiftsleitung werden gemiss § 4 Abs. e und § 7 ¢ auf die
Regionalgruppen aufgeteilt.

§ 10

Der Zentralvorstand erhebt keinen Beitrag von den einzelnen Mitgliedern.
Seine Unkosten werden gemiss § 4 e auf die einzelnen Regionalgruppen ver-
teilt und sind durch diese aufzubringen.

Ein Mitglied der Geschiftsleitung, das durch diese selbst bezeichnet wird,
amtet als Kassier.

Der Kassier fithrt Buch iiber die Unkosten und stellt gemiss dem von der
Delegiertenversammlung aufgestellten Beschluss einen Verteiler auf.

Die Regionalgruppen sind verpflichtet, dem Zentralverband zur Deckung
seiner Bediirfnisse gemass dem Verteiler Vorschiisse zu leisten.

Die Delegiertenversammlung bestimmt zwei Rechnungsrevisoren, welche das
Unkostenkonto und die Einhaltung des Verteilers iiberwachen und hieriiber
jahrlich der Prisidentenkonferenz Bericht erstatten.

IX. Auflosung des Zentralverbandes

a)

b)

c)

§ 11

Die Auflosung des Zentralverbandes bedarf eines Beschlusses von *s aller
anwesenden Delegierten.

Ein solcher Beschluss darf nur dann gefasst werden, wenn er vorher auf der
Traktandenliste stand.

Wird ein Aufldsungsbeschluss gefasst, so hat ihn die Geschiftsleitung durch-
zufiihren und die Liquidation des Verbandes vorzunehmen.

Die Regionalgruppen haben bis zur durchgefithrten Liquidation ihre Beitrige
gemiss Verteiler zu leisten. Nach durchgefithrter Liquidation werden die
Akten den sprachlichen Regionalgruppen zugestellt.

X. Schluss- und Uebergangshestimmungen

Alle in den Statuten nicht besonders geregelten Punkte unterstehen den Be-

stimmungen des Schweizerischen Zivilgesetzbuches.

Vorstehende Statuten wurden durch die Delegierten-Versammlung vom 10.

Oktober 1965 genehmigt und per 1. Januar 1966 in Kraft gesetzt. Dadurch ver-
lieren diejenigen vom 10.Mirz 1946 ihre Giiltigkeit.

Bern, den 10. Oktober 1965

Der Zentralprasident: Jakob Bosshard Der Zentralsekretir: Fritz Imark
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Sektions - Statuten

Fiir alle kantonalen und regionalen Sektionen, die im «Schweizerischen Ver-
band staatlich anerkannter Physiotherapeuten» zusammengeschlossen sind, gelten
die Zentral- und die vorliegenden Sektions-Statuten als verbindlich.

Zusitzliche Bestimmungen, gemiss § 19 bilden ein integrierender Teil dieser
Statuten.

1. Name und Sitz

§1
Die Sektionen haben den gleichen Namen wie der Schweizerische Verband,
aber mit dem Zusatz: «Sektion . ..» zu fiihren.

§ 2
Die Sektion ist ein Verein im Sinne von ZGB 60 ff, und konfessionell und
parteipolitisch neutral.

Der Sitz der Sektion wird durch die Generalversammlung bestimmt.

2. Zweck und Ziel

§ 3
Die Sektion hat folgende Zwecke:

a) Die berufliche Weiterbildung der Mitglieder und die Hebung des Ansehens
des Standes und des Vertrauens in die Therapie und Methoden des Berufes.

b) Pflege der Kollegialitat

¢) Verbesserung und Vereinheitlichung der gesetzlichen Berufsausiibungsbedin-
gungen, Wahrung der Interessen von Arbeitnehmern und Arbeitgebern usw.

d) Unterstiitzung und Férderung der Titigkeit des Regional- und Zentralver-
bandes.

3. Mitgliedschaft
§ 4

Ordentliches Mitglied der Sektion kann jeder Berufstitige werden, der im
Besitze einer kantonalen Bewilligung zur Ausiibung des Berufes als Physiothera-
peut, Heilgymnast oder Masseur und dessen Leumund einwandfrei ist. Ueberdies hat
der Kandidat sich dariiber auszuweisen, dass er eine minestens 3-jihrige Ausbil-
dungszeit an einer staatlich anerkannten oder kontrollierten Fachschule oder
eine kantonal geregelte und kontrollierte Privatausbildung absolviert und die
Abschlusspriifung mit Erfolg bestanden hat.

§5

a) Personen, die den Voraussetzungen von § 4 nicht geniigen (als Folge der un-
einheitlichen kant. Bestimmungen) aber im Besitze einer kantonalen Berufs-
ausiibungsbewilligung sind, konnen als Hospitanten aufgenommen werden.
Die Sektion kann, neben strenger Ueberpriifung der personlichen Qualifi-
kation, anordnen, dass sich der Kandidat einer Fachpriifung zu unterziehen
hat.
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b) Auslinder, welche die Ausbildungsforderungen erfiillt haben und in einem
voriibergehenden Anstellungsverhiltnis in der Schweiz stehen, kdnnen eben-
falls als Hospitanten aufgenommen werden.

c) Hospitanten haben die gleichen Rechte und Pflichten wie die Mitglieder, aber
kein Stimmrecht.
Nach fiinfjihriger Verbandszugehorigkeit und der Beniitzung von Weiter-
bildungsméglichkeiten kénnen Hospitanten auf personlichen Antrag hin zum
Voll- bezw. ordentlichen Mitglied ernannt werden.

d) Mitglieder, welche den Beruf nicht mehr ausiiben, kénnen zu Passiv-Mit-
gliedern erklirt werden. Sie bezahlen nur den halben Jahresbeitrag und haben
im iibrigen die gleichen Rechte wie die Hospitanten. Bei der Wiederaufnahme
der Berufstitigkeit haben sie sich als Aktivmitglieder anzumelden.

§ 6

Mitglieder, die dreissig Jahre lang ununterbrochen dem Verband angehorten
und das 65. Altersjahr erreicht haben oder Mitglieder, welche zufolge hohen
Alters oder Invaliditit den Beruf nicht mehr voll ausiiben konnen, haben An-
spruch auf Ernennung zum Frei-Mitglied.

§ 7
Personen, welche sich durch besondere Leistungen um das Wohl der Sektion

verdient gemacht haben, konnen von der Generalversammlung zu Ehbren-Mit-
gliedern ernannt werden.

§ 8
Ehren- und Freimitglieder haben die gleichen Rechte wie die ordentlichen
Mitglieder, sind aber von allen finanziellen Pflichten befreit.

§9

Die Mitglieder und Hospitanten sind verpflichtet, ihre Berufstitigkeit auf
Grund irztlicher Verordnung oder unter Aufsicht und Verantwortung eines
Arztes auszuiiben, unter Vorbehalt anders lautender gesetzlicher Vorschriften.

§ 10

a) Die Wahl de Sektionszugehorigkeit ist Mitgliedern und Hospitanten grund-
sitzlich in der ganzen Schweiz freigestellt. Es wird aber erwartet, dass die
dem Arbeitsplatz am nichsten liegende Sektion bevorzugt und dort aktiv
mitgearbeitet wird.

b) Die Verbandszugehorigkeit gibt weder das Recht zur Ausiibung einer Diszi-
plin, noch zur Berufstitigkeit in einem Kanton wofiir die Arbeitsbewilligung
nicht vorhanden ist.

§ 11

Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch freiwilligen Austritt auf Jahresende,

b) nach zweijihriger Verschollenheit

c) Mitglieder, welche die Statuten in schwerwiegender Weise verletzen, durch
ihr Verhalten das Ansehen des Berufsstandes schidigen oder gefihrden, oder
die ihre Beitragspflicht nicht erfiillen, kénnen durch die General-Versamm-
lung ausgeschlossen werden.
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§ 12

Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder und Hospitanten haben keiner-
lei Anspruch auf das Sektionsvermégen.

4. ORGANISATION

Die Sektion hat folgende Organe:
a) die General-Versammlung
b) die Mitglieder- oder Sektionsversammlung
c) der Vorstand.

5. Die Generalversammiung
§ 13

Die Generalversammlung ist das oberste Organ der Sektion. Es stehen ihr
folgende Befugnisse zu:

a) Wahl des Prisidenten und des Vorstandes sowie zweier Rechnungsrevisoren,

b) Wahl der Delegierten gemiss § 13 der Zentralstatuten, und der Abgeordneten
in den Regionalvorstand.

c) Abnahme des Jahres-, des Kassa- und Revisorenberichtes.
d) Festsetzung des Sektionsbeitrages, zahlbar bis Ende Juni.
e) Ernennung von Frei- und Ehrenmitgliedern.

f) Ausschluss von Mitgliedern.

g) Entscheid iiber Rekurse gegen die Verweigerung der Aufnahme eines Mit-
gliedes in die Sektion.

h) Antrige an die Prisidentenkonferenz oder die Delegiertenversammlung.

i) Festsetzung des Sitzes der Sektion.

§ 14

a) Jedes Mitglied hat das Recht, bis Ende des Jahres zu beantragen, dass ein
bestimmtes Traktandum an der Generalversammlung behandelt wird.

b) Zur Behandlung von unvorhergesehener Traktanden vorgelegt durch den
Vorstand, braucht es die Zustimmung von %/s der Versammlungsteilnehmer.

§ 15
Bei Wahlen und Abstimmungen entscheidet das einfache Mehr.

6. Mitglieder- oder Sektions-Versammlungen
§ 16

Jede ordnungsgemiss eingeladene Zusammenkunft zu Vortrigen oder De-
monstrationen gilt als Mitgliederversammlung. Der Vorstand hat das Recht, zen-
trale-, regionale- oder Sektions-Geschifte zur Diskussion und Beratung vorzu-
legen, sofern solche nicht ausdriicklich der Generalversammlung vorbehalten sind.

Fiir die Sektionsmitglieder verbindliche Beschliisse konnen aber nur gefasst
werden, wenn ein diesbeziigliches Traktandum in der Einladung genannt wurde.
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7. Vorstand
§ 17

a) Der Vorstand besteht aus mindestens 5 (fiinf) Mitgliedern und wird von der
Generalversammlung auf eine Amtsdauer von drei Jahren gewihlt.

b) Die Generalversammlung wihlt ebenfalls den Prisidenten fiir die gleiche
Amtsdauer.

¢) Der Vorstand leitet die Sektions-Angelegenheiten und vollzieht die Beschliisse
der Generalversammlung. Er organisiert fachliche und gesellige Anldsse und
bemiiht sich um die berufliche Férderung der Mitglieder.
Er entscheidet unter Vorbehalt des Rekursrechtes an die Generalversamm-
lung iiber die Aufnahme neuer Mitglieder und Hospitanten.
Er behandelt alle Geschifte, die nicht ausdriicklich einem andern Organ
tibertragen sind und erstattet der Generalversammlung jihrlich Bericht.

d) Der Prisident oder sein Stellvertreter leitet die Sitzungen des Vorstandes
und der Generalversammlung.
Er vertritt die Sektion nach aussen und zeichnet rechtsgiiltig mit einem wei-
teren Mitglied des Vorstandes.

e) Der Kassier verwaltet die Einnahmen und Ausgaben der Sektion und deren
Vermdgen unter der Aufsicht des Vorstandes.

8. Auflosung und Schlussbestimmungen
§ 18

Die Auflésung der Sektion kann nur an einer Generalversammlung beschlos-
sen werden, wenn dieses Traktandum in der Einladung angekiindigt war. Sie
bedarf einer Mehrheit von */s.

Sofern die Auflosung beschlossen wurde, fithrt der Vorstand die Liquidation
durch. Ein allfilliges Aktiv-Vermdgen und Akten werden dem Regionalverband
und bei dessen Fehlen dem Zentralverband iibergeben.

§ 19

Statuten-Aenderungen konnen nur auf Antrag der Generalversammlung durch
die Schweizerische Prisidentenkonfererz vorgenommen werden.

Zusitzliche Bestimmungen einer Sektion zu diesen Statuten miissen ebenfalls
gemiss § 8 Abs. d der Zentralstatuten durch die Prisidentenkonferenz genehmigt
werden.

Vorstehende Statuten wurden durch die Delegiertenversammlung vom 10.
Oktober 1965 genehmigt und auf den 1. Januar 1966 in Kraft gesetzt.

Dadurch verlieren diejenigen vom 10. Mirz 1946 ihre Giiltigkeit.

Der Zentralprasident: Jakob Bosshard Der Zentralsekretir: Fritz Imark
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Richtlinien fur die Statuten der Regional-Gruppen

Die Schweizerische Delegierten-Versammlung vom 10. Oktober 1965 be-
schloss, dass nachfolgende Hauptpunkte und Richtlinien in den verschiedenen
Regional-Statuten enthalten sein missen.

1. Die gleichsprachigen Sektionen des Schweizerischen Verbandes staatlich aner-
kannter Physiotherapeuten schliessen sich zu einer Regionalgruppe zusammen.

2. Die Regionalgruppe hat den Zweck, die berufliche Weiterbildung durch ge-
meinsame Vortrige, Tagungen und Exkursionen und durch die Losung von ge-
meinsamen Problemen zu férdern.

3. Um ihren Zweck zu erreichen, fithrt die Regionalgruppe folgende Massnahmen
durch:

a) Bestmogliche Ausniitzung aller im Sprachgebiet vorhandenen Aus- und
Weiterbildungsmoglichkeiten.

b) Herstellung von Kontakten mit Berufsgruppen im In- und Ausland sowie
mit verwandten Gruppen.

Herausgabe eines Verbandsorgans, event. in Zusammenarbeit mit andern Re-
gionen oder auslindischen Fachzeitschriften.

¢) Fihrung eines Stellenvermittlungsbiiros oder anderer Einrichtungen, welche
von einer einzelnen Sektion nicht getragen werden konnten.

4. Durch einstimmigen Beschluss der angeschlossenen Sektionen konnen der Re-

gional-Gruppe auch Aufgaben iibertragen werden, welche in das Arbeitsgebiet
einer einzelnen Sektion fallen.

5.Im Rahmen des Schweizerischen Zentralverbandes und ihren Organen, soll
eine Region nur dann fiir ihre Sektionen verbindliche Beschliisse fassen, wenn
dies zwingend notwendig ist.

6. Vorstand. — Es steht jeder Region frei, ihren Vorstand nach eigenem Ermessen
zu gestalten im Sinne des ZGB 60 ff.

7. Finanzen. — Der Regional-Vorstand setzt eine fiir die Sektionen verbindliche
Kopf-Steuer fest, welche alle Unkosten der Regionalgruppe und die Beitrags-
leistungen an den Zentralverband, die Fachzeitung, an die auslindischen Orga-
nisationen usw. umfasst. Die Regionalkasse soll von einem Vertreter des Zentral-
verbandes und einem Sektions-Kassier aus der eigenen Region revidiert werden.

8. Auflésung und Liqiudation. — Hieriiber kann jede Region frei bestimmen, wo-
bei aber die Verpflichtungen dem Zentralverband gegeniiber restlos erfiillt
werden miissen.
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Zum Riicktritt

von Zentralprasident
Jakob Bosshard
Thalwil

Auf Ende 1965 tritt Herr Jakob Bosshard von seinem Amt als Zentralpri-
sident unseres Verbandes zuriick.

Wir wissen nicht genau, wie viele Jahre Jakob Bosshard dieses Amt be-
Ileidet hatte, aber das wissen wir, dass er nicht ein Zeéntralprisident war, was
man gewdohnlich unter diesem Titel versteht. Er verkorperte im besten Sinne
unsern Verband nach innen und aussen. Mit seinem Bruder Oskar Bosshard
zusammen, leistete er iiber all die Jahre praktisch die gesamte administrative
Arbeit, die iiblicherweise ein Sekretariat bewiltigt. Oft mussten wir uns
fragen, wer iiberhaupt jemals im Stande ist, als Nachfolger von Jakob Boss-
hard nur anndihernd dieses Pensum zu leisten.

Jakob Bosshard war massgebend beteiligt an der Neugestaltung der ziirche-
rischen Berufsschule. Unsere Vertrige mit der SUVA, EMV, der erweiterten
Krankenversicherung, der Invalidenversicherung und neuerdings mit dem Kran-
kenkassenkonkordat, sind dank seinem konzilianten, iiberaus ehrlichen und
integren Wesen zustande gekommen. Was an Arbeit, Zeitaufwand und Fein-
fiihligkeit dahinter steckt, kann nur ermessen, wer jemals in diese Materie

Einblick bekam. ‘

Intern als Zentralprdasident war seine Stellung alles andere als leicht. Die
Vielfalt in unseren Reihen war oft zu gross, die Ansichten der deutsch-fran-
zésisch und italienisch, sprechenden Berufskollegen brachten oft Schwierig-
keiten mit sich, die nebst den sprachlichen Unterschieden Diskrepanzen zeig-
ten, die ein anderer Charakter nie so lange hitte iiberwinden konnen, Jakob
Bosshard war sich aber immer selber treu.
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Fiir alle seine Dienste, die er unserm Berufsstand und unserem Berufsver-
band geleistet hat, wie auch fiir seine unermiidliche Arbeit méchten wir ithm
an dieser Stelle herzlich danken. An der Delegiertenversamnilung im Ol:tober
1965 wurde Jakob Bosshard zum Ehrenprdsident gewdhlt. Als kleines Zeichen
unserer Dankbarkeit und unserer Verehrung durften wir ihm eine goldene
Armbanduhr mit Widmung iiberreichen. Wir sind Jakob Bosshard dankbar,
dass er seine Fiihigkeiten weiterhin dem Berufsverband zur Verfiigung stellt,
er wird das Prisidium der Region deutsche Schweiz iibernehmen. Wir hoffen,
dass er von seiner schweren Krankheit bald wieder genesen wird, wir wiinschen

ihm von Herzen gute Besserung und noch viele gute Jahre.

R. H.

Buchbesprechung

Leitfaden fiir Multiple-Sklerose-Kranke

Leitfaden fiir Multiple-Sklerose-Kranke (und bei
anderen Nervenzellenkrankheiten). Nr. 11 in der
Reihe der Bircher-Benner-Handbiichlein. Aerzt-
licher Teil von Dr. med. Heinrich Herget, Niirn-
berg, Diitteil von Frau Ruth Kunz-Bircher, Zii-
rich. 96 Seiten einschliesslich Rezeptteil. Fr. 5.—
DM 4.80. Bircher-Benner-Verlag Erlenbach-Ziirich
und Bad Homburg v. d. H. 1962.

Patienten, die mit dieser folgenschweren Krank-
heit ringen, brauchen gar sehr ein solches Hand-
biichlein. Ein Erreger fiir die Multiple Sklerose
ist ja noch nicht gefunden, Deshalb ist auch noch
keine spezifische Bekimpfung moglich. Die Be-
handlung geht hier aber von der unanfechtbaren
Idee aus, dass die Ernihrung mit héchstwertiger
Heilnahrung bei gleichzeitiger guter Allgemein-
pflege diese Krankheit grundlegend bekimpft;
denn héchstwertige Nahrung ist bei allen Hei-

lungsvorgiingen von iiberragender Bedeutung und
leitet auch beim Multiple-Sklerosen-Kranken die
Heilungsvorgiinge ein. Auf diese Weise sind Dauer-
heilungen bei vorgeriickter Erkrankung erzielt
worden. Je frither die Didthehandlung einsetzt,
desto besser ist das Ziel erreichbar. Bei allen im
Lauf der Jahre so gefiihrten Behandlangen ist nie
Erfolglosigkeit eingetreten.

Es wird gut verstindlich gesprochen iiber das
Wesen und das Bild der Multiplen Sklerose, den
Sinn der Heilerndhrung mit Richtlinien wund
Grundsitzen ihrer Anwendung und die Hilfsmass-
nahmen in der Krankenpflege, wie Arm- und Fuss-
bider, Massage und Bewegungsiibungen, stets in
ausfithrlicher und einfacher Darstellung. Der Le-
bensfiihrung des Patienten ist ein Teil gewidmet
mit Hinweis auf die Notwendigkeit geistig-seeli-
scher Entfaltung und innerer Bereicherung samt
Anregungen hierzu. Daran schliesst sich der Diat-
teil an mit dem Kurplan und mit vielseitigen Re-
zepten, die reizvoll auszuprobieren sind.

wirkt 4-fach

CALORIGENE Rheuma-Salbe

durch sogenannte «Ableitung» auf die Haut

durch Einwirkung von der Haut aus auf die tiefer gelegenen Krankheitsherde
durch Einwirkung iiber die Blutbahn

durch Einwirkung tber die Luftwege

In Tuben zu 40 g und Topfen zu 250, 500, 1000 g
Internationale Verbandstoff-Fabrik Schaffhausen
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