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Piinktlichkeit
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Soll Piinktlichkeit nur fiir Kénige und Diplomaten gel en? Soll sie nicht anch fiir uns
Berufsleute gelten. Obigen Spruch iiber Piinktlichkeit kommt mir immer in den Sinn,
wenn ich sehe, wie unpiinktlich unsere Berufsleute und Mitglieder in der Einhaltung
von Anmeldeterminen fiir Fortbildungskurse, Tagungen und Kongresse sind. Alle
Vorstinde unserer Sektionen haben schon die gleiche Erfahrung gemacht (und haben
sich dabei geiirgert), dass bei Anmeldefristen unsere Miiglieder grenzenlos gleich-
giiltig und unpiinktlich sind. «Es kommt doch gar nicht darauf an, ob man sich etwas
friher oder spiter anmeldet, man ist dann einfach bei der Tagung oder beim Kon-
gress dabei — — —». Wenn dann aber an einer solchen Veranstaltung nicht alles ganz
piinktlich nach dem Programm verlauft, dann wird reklamiert, und diese Leute
vergessen ganz, dass gerade durch ihre unpiinktliche Anmeldung oder iiber ihr gar-
nicht-angemeldet sein, solche unliehsame Verzégerungen entstehen kionnen.
Piinktlichkeit ist Hiflichkeit.

Wenn wir diesen Satz immer im Gedichtnis behalten, dann wird der Verkehr mit den
Mitmenschen unendlich erleichtert.

In unserem Programm fiir den Internat. Kongress auf dem Biirgenstock haben wir

eine Anmeldefrist bis zum 30. Juni gesetzt, an diesem Tag hat'en wir ca. 30 schweiz.
Teilnehmer gemeldet. Wir wissen aber, dass mehr als 100 schweiz. Teilnehmer diesen

Kongress besuchen werden. Was eine solche «chronische» Unpiinktlichkeit fiir ein Or-
ganisationskomitee bedeutet. das machen sich die wenigsten Mitglieder eine Vorstel-
lung. Die Platzverhiéltnisse in den Vortragssiilen sind beschrankt, ‘wenn der Kongress-
saal fiir 400 Teilnehmer vorbereitet ist, und plotzlich 600 Teilnehmer anwesend sind.
was soll dann geschehen, kann man dann sofort die Horanlagen fiir andere Sprachen
umindern, kénnen die Film- und Lichtbildanlagen plstzlich auf andere Sile eingerich-
tet werden, kann man dann plotzlich und piinktlich 200 Mittagessen mehr servieren
usw. usw.? Wir Schweizer sind Individualisten und ein jeder denkt, dass er selbstindig
handeln will und er auch bestimmt selbstindig noch ein Plitzchen finden wird — —
soll der Individualismus aber zur Unhiflichkeit werden, nur weil man unpiinktlich
in der Anmeldung war? Es ist einzigartig, wie «grossziigig» gewisse Menschen iiber
eine Untugend hinweggehen, die sie selbst haben, wie kleinlich sie sich aber zeigen,
wenn sie an ihren Mitarbeitern und Kollegen einen Fehler entdecken, der nicht halb
s0 schlimm ist, als der eigene.

Es ist merkwiirdig, wie selbst die Schulung im Militir zur absoluten Piinktlichkeit.

die zwangsmissige Gewohnheit zur piinktlichen Zugsahfahrt den Menschen im Privat-

und Berufsleben wieder nachlissig und gleichgiiltiz werden lassen. Kommt es denn

wirklich so darauf an — — 7 Ja — — es kommt darauf an' Und wenn das unliehsame
Wort PiinktlichKkeit aucheinen noch so altviiterlichen Klang hat. Wer sich
bemiiht, piinktlich zu sein, und zwar auch dann, wenn es nicht so sehr darauf an-
kommt, wenn es sich «nicht lohnts wird auch bei wichtigen Dingen genau sein.

Es gibt Menschen, die stindig auf héchsten Touren laufen, sie sind eilig und gehetzt,
und wenn es Abend ist, stellen sie resigniert fest: Ich habe so wenig erledigt. Thre
Unruhe und Unpiinktlichkeit hat sie daran gehindert, produktiv eines nach dem an-
dern in Angriff zu nehmen. Sie liessen sich von jedem kleinen Hindernis aus der Ord-
nung bringen und vor lauter Geschiftigkeit haben sie sich zersplittert.
halbe Stunde zu spit — und iiberall fahrig und konzentrationsarm.
Wo hat’s gefehlt? An der Pinktlichkeijy
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