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um die Kontrakturphinomen und die eigenreflek-
torische Wirkungsweise zu demonstrieren.

Das Experiment besteht darin, dass 4 gesunde
Personen versuchen, mit einem Finger gleichzeitig
einen niederen Tisch, der mit ca. 60 kg belastet
ist, auf ersten Anhieb iiber Schulterhohe zu heben.
Der Versuch muss misslingen. Wenn aber diesel-

ben Personen vorgingig dem Fxperiment ihre
Hinde so auf das Tischblatt pressen, dass die
Beugergruppe der Hand wihrend lingerer Zeit
iiberdehnt wird und anschliessend das Experiment
wiederholen, werden dieselben mit Erstaunen fest-
stellen, dass ihnen das Kunststiick fast miihelos
gelingt.

Uebersetzt durch K. Koch.

Richtig werben

Es gibt wohl kaum ein zweites Problem,
iiber das so viel und mit grosser Ueberzeu-
gung gschrieben wird. Jeder Reklamebera-
ter, jeder Texter, ja sogar jeder Geschiafts-
mann, der einmal oder mehrmals Erfolg
mit seiner Propaganda, Idee hatte, glaubt
das Alleinmittel entdeckt zu haben. Viele
unserer Kollegen haben grosse Erfahrung
in der Werbung, haben hunderte von Fran-
ken dafiir ausgegeben, haben Prospekte
versandt, Inserate laufen lassen, durch
Bahnhofplakte geworben usw. Wie hat sich
diese Reklame und Werbung ausgewirkt?
Diese Frage wir von einem jeden jungen
Berufsmann gestellt. Wie miissen wir be-
ginnen, welche Reklame eignet sich am
besten fiir unsern Beruf, was fiir Wege in
der Propaganda miissen wir beschreiten?
Diese Fragen tauchen immer wieder auf
bei Diskussionen mit unseren jiingeren Be-
rufsleuten. Wire es nicht sehr kollegial,
wenn wir in unserer Zeitschrift auch ein-
mal iiber diese Probleme uns aussprechen
wiirden um auf diesem Wege unserem
Nachwuchs zu dienen. Ich méchte alle un-
sere selbstindig erwerbenden Berufskolle-
gen ermuntern, ihre Ansichten und Erfah-
rungen iiber diese Probleme in unserer
Fachzeitschrift zu versffentlichen. Sie
dienen damit uns allen ! Als erster Bei-
trag fiir diese Aussprache méchte ich ein
Schreiben veroffentlichen, welches ich vor
einiger Zeit von einer ilteren erfahrenen

Berufskollegin’ erhalten habe, sie schreibt
folgendes:

«Mit Dank habe ich Ihre Zeilen erhalten und
bestelle hiermit 50 Stiick der gedruckten Bro-
schiire «Der Beruf des Heilmasseur». Diese Bro-
schiire ist sehr gut zusammengestellt. Ich gedenke
jedem meiner Patienten eine zu geben, so gewin-
nen die Leute Einblick in unseren Beruf, von
dem die meisten Leute unheimlich wenig wissen.
Immer habhe ich mit Worten und guter Arbeit
mich bemiiht, unsern Beruf ins Licht zu setzen,
leider sind die Bemiihungen oft so langsam

fruchtbar....»

Diese erfahrene Kollegin hat uns be-
reits einen Weg gezeigt, wie man fiir un-
seren Beruf richtig werben soll. Sie wirbt
nicht nur fiir sich, sondern fiir unseren
Berufsstand. Wir wollen dankbar sein fiir
jede private Werbung fiir unseren Berufs-
stand, denn eine solche Werbung dient
nicht nur dem FEinzelnen, sondern uns
allen, und gerade eine solche feine Wer-
bung zeigt den Charakter und die Serid-
sitit der Inserentin.

Ich danke dieser Kollegin, im Namen
ganzen Verbandes fiir diesen
Dienst an unserem Berufsstand.

unseres

Ich hoffe, moglichst viele Einsendungen
fiir die nichste Ausgabe der Iachzeit-
schrift zu erhalten und stelle gerne den
gesamten Raum der Zeitschrift fiir diesc
Aussprache zur Verfiigung.

Der Redalitor.

-
Berufstagung

1951
N

Freiburg bereitet die Berufstagung 1951 mit be-
sonderer Sorgfalt vor,

Bereiten auch wir uns vor, nach
Freiburg zu kommen. Es ist eine Pflicht und doch
— ein Vergniigen —! y




Beschliisse der Delegiertenversammlung 1951

Antrag des Zentral-Kassiers:

Die D.V. beschliesst mit den Stinden ZH, BE,
GE, NE, Z-Schw. gegen den Stand VD und ohne
SG, auf den Antrag des Z-K. einzutreten, welcher
eine Erhohung der Kopfsteuer von Fr. 15— auf
Fr. 20.— vorsieht. Die Sektion TI wird genotigt
sein, auch ihrerseits eine Anpassung der Jahres-
beitriige vorzunehmen.

Begriindet wird diese Massnahme durch die
Jahresrechnug 1950, welche bei einem Saldovor-
trag von Fr. 2049.50 und Kopfsteuereinnahmen
von Fr. 5066.50, Ausgaben in der Hohe von Fr.
6507.29 ausweist. Der Riickschlag betrdagt pro 1950
Fr. 1440.79. Saldo-Vortrag auf neue Rechnung Fr.
608.84.

Wenn die finanzielle Lage des Verbandes noch
nicht erschreckend ist, so ist sie doch keineswegs
befriedigend.

Das Konto Drucksachen und Biiromaterial weist
ausserordentliche Ausgaben auf, die im Budget
1951 nicht mehr in Erscheinung treten. Wihrend
sie sich im Mittel der Jahre 47—49 um Fr. 800.—
bewegten, sind sie im Jahre 1950 auf Fr. 1523.84
gestiegen, bedingt durch die Herausgabe eines Mit-
glieder-Verzeichnisses.

Das Konto Verbandsnachrichten weist infolge
materieller Verinderungen bei der Inseratenacqui-
sition ebenfalls eine Erhéhung der Ausgaben und
eine Verringerung der Einnahmen aus. Unter kei-
nen Umstdnden aber soll in diesen Belangen eine
scharfe Beschneidung eintreten, sofern sie den bis-
herigen Rahmen nicht schwerwiegend verindern.

Das Konto Spesen des Zentral-Vorstandes gab in-
sofern zu kritischen Auslassungen Anlass, als die
Reisespesen etwas gravierend wirken. Dies ist dem
Umstand zuzuschreiben, dass der Z.V. stark dislo-
ziert ist. Es sei dies auch ein Indiz fir die zu-
kiinftige Bestellung eines Zentral-Vorstandes.

Trotzdem ist und bleibt die finanzielle Lage des
Verbandes sehr prekir und dieser Zustand muss in
Hinsicht auf kommende Aufgaben wesentlich ver-
bessert werden. Mit gebundenen Hinden kann sich
niemand wehren. Es ist die Aufgabe der H.H. Dele-
gierten und Sektionsvorstinde, ihre Mitglieder in
positivem Sinn dahin zu orientieren.

Antrag der Zektion Ziirich:

Frl. Maria Schaupp wird die Freimitgliedschaft
gemiss § 7 der Z-Statuten nach 30 Jahren treuer
Mitgliedschaft gewiihrt.

Antrag der Sektion St. Gallen:

Wiinscht fiir ihre Delegation Uebernahme der
Hilfte der Spesen durch die Z-Kasse, wegen chro-
nischer Animie ihrer Sektionskasse. Die Delegier-
ten und der Zentralvorstand sind sich der kriti-
schen Lage kleiner Sektionen voll bewusst, aber
es ist ithnen auch die Tatsache bekannt, dass die
dortigen Behandlungstarife noch heute auf dem
Niveau der Krisenjahre gehalten werden (angeb-
lich infolge wilder Konkurrenz). Daran ist nur er-
staunlich, dass auch andernorts wilde Konkurrenz
hesteht und tiichtige Berufsleute trotzdem gute
Tarife einhalten konnen. Ein Argument also, das

nicht stichhaltig sein kann. Hingegen weist die
Stadt St. Gallen allein 16 Berufsleute aus, die nicht
dem Verbande angeschlossen sind und dass die
Aktivitit dieser Sektion infolge geringer Opfer-
freudigkeit sehr gering ist im Vergleich zu ande-
ren Sektionen die wesentlich héhere Opfer fiir
ihre Weiterentwicklung bringen. Noch gibt es
genug Berufskollegen die glauben, dass Massie-
ren ein Beruf sei, der an sich das Recht auf ein
kampfloses Dasein erlaube — wo sich heute mit
aller Deutlichkeit das Bestreben nach vorwiegend
physikaltherapeutischer und krankengymnastischer
Richtung abzeichnet. Wer dieser Auffassung nicht
Rechnung tragen will oder kann — kommt unwei-
gerlich unter die Rider. Es bedarf deshalb hier
wie auch andernorts noch grosser Anstrengungen
auf den Gebieten der Mitglieder-Werbung, um die
Kasse zu stirken und ein Fortbildungsprogramm
erfiillen zu konnen, aber auch um eine solidari-
schere Haltung in der Tarifgebahrung zu erreichen.
Andernseits ist es hochste Zeit, wenn die sonst
pfiffigen St. Galler auch dem Umstand Rechnung
tragen, dass die progessive Ausholung des Schwei.
zerfrankens es nicht mehr rechtfertigt, Jahreshei-
trige und Behandlungstarife der 30er Jahre bei-
zubehalten. Eine Anpassung an die 58%oige Kauf-
kraftminderung diirfte sich nachgerade aufdriingen.
Und — wo nicht gesit wird, kann auch nicht ge-
erntet werden.

Antrag der Sektion Genf:

Auf bessere Umschreibung der Beziehungen mit
anderen Berufsorganisationen des Auslandes fiihrte
erneut zur Betonung grosster Zuriickhaltung in-
bezug auf weitere Verbindlichkeiten. Ein Austritt
aus der internationalen (kontinentalen) Organi-
sation wurde aber nicht in Erwigung gezogen.
Hingegen soll die Entwicklung einer Weltorgani-
sation, wie sie sich abzuzeichnen beginnt, gemiiss
dem Memorandum der Sektion Ziirich vom 26. Mirz
1951 an den Z.V. beobachtet werden. Die D.V. for-
dert ausdriicklich das letzinstanzliche Entschei-
dungsrecht in allen diesen Belangen.

Antrag des Z.V.:

Die HH. Nicolle André, Paris; Morice René,
Paris; J. Duquis-Deltor, Paris; Nuijten W.P.,
Haarlem, NL; Verleysen Jules, Bruxelles zu Mit-
gliedern ehrenhaler des Schweiz. Verbandes zu
ernennen, wird einstimmig gutgeheissen, in Anbe-
tracht von deren Bedeutung fiir die Entwicklung
des Berufsstandes der franzésisch sprechenden

Welt.

Antrag der D.V. 1950 auf Neuregelung der pri-
vaten Behandlungstarife konnte nach Anhérune~
der Sektionen und nach Bereinigung ihrer Wiinsche
und Forderungen durch den Z.V. der D.V. 1951
unterbreitet werden. Diese beschloss einstimmig
Gutheissung der Vorlage. Die Mitglieder sollen zu
gegebener Zeit die bereinigten Unterlagen erhal-
ten.

Antrag der Stellenvermittlung auf Regelung der
arbeitsrechtlichen Beziehungen zwischen Arbeit-
geber und Arbeitnehmer an 6ffentlichen Institu-



ten, Krankenhiusern und Kurbetrieben, wurde
nach eingehender Erorterung durch die D.V. gut-
geheissen.

Diese Richtlinien bezwecken die Aufrechterhal-
tung des Arbeitsfriedens und die Forderung be-
friedigender sozialer und wirtschaftlicher Verhiilt-
nisse. Die Regelung betrifft nur Berufsleute mit
mindestens zweijihriger, anerkannter Ausbildung
und staatlichem Patent.

Die Richtlinien umschreiben: die Pflichten der
Arbeitnehmer; das Konkurrenzverbot; die Arbeits-
zeit; die Freizeit und Ferien; Lohnregulativ, Zah-
lungsmodus; Naturalleistungen; Krankheit und Un-
fall; Versicherungspramien; Lohnausfall bei MD.;
Kiindigungsrecht unter Beriicksichtigung des Obli-
gationenrechtes.
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Bericht und Kommentar von K. Koch.

Briefkasten

Betrifft: Versicherungsfrage.

Es muss wohl kaum darauf hingewiesen werden,
dass die Notwendigkeit ausreichender Versiche-
rung gerade von Gewerbetreibenden heute allge-
mein anerkannt wird. Andererseits herrscht nicht
iiberall die erforderliche Klarheit iiber das Wesen
der Versicherung — insbesondere auch den Unter-
schied zwischen Unfall- und Haftpflichtversiche-
rung — und die Anforderungen, denen sie geniigen
soll.

Durch die Unfallversicherung schiitzt man sich,
seine Familie und seine Angestellten gegen die
Folgen korperlicher Unfille und anderer Gesund-
heitsschidigungen (ausgenommen Krankheiten).
Vereinbart werden regelmissig Versicherungslei-
stungen im Todes- und Invalidititsfall, sowie bei
voriibergehender Arbeitsunfihigkeit (Taggeld) und
zur Deckung der Arzt-, Arznei- und Spitalpflege-
kosten (sog. Heilungskosten). Ueber die Hohe die-
ser Leistungen konnen allgemeine Regeln nicht
aufgestellt werden, sie hingt weitgehend von den
personlichen Verhiltnissen des Einzelnen ab. Im-
merhin sollte man bestrebt sein, hesonders die fiir
den Invalidititsfall und die Versicherung der
Heilungskosten vorgesehenen Summen nicht zu
knapp zu bemessen. Fiir Erwachsene gelten heute
allgemein Fr. 20 000.— fiir Ganzinvaliditat (bzw.
ein entsprechender Teil davon fiir Teilinvaliditit)
und Fr. 2000.— zur Deckung der Heilungskosten
als Mindestleistungen. ‘

Von ganz anderer Art ist die Haftpflichtver-
sicherung. Sie deckt den Versicherten, falls er von
einer Drittperson, der er fahrlissig einen Schaden
zugefiigt hat, auf Ersatz dieses Schadens in An-
spruch genommen wird. Als geschidigte Dritte
kommen vor allem Kunden in Frage, dann aber
auch andere Drittpersonen, nicht jedoch Familien-
angehorige und das Personal. Voraussetzung dafiir,
dass aus der Versicherung eine Entschadigung ge-
leistet wird, ist immer, dass der Versicherte auf
Grund von gesetzlichen Vorschriften fiir einen be-
stimmten Schaden haftbar gemacht werden kann.
Die Versicherungsgesellschaft leistet jedoch regel-
missig nur im Rahmen von bestimmten Hochst-
garantiesummen. Diese werden fiir die Personen-
schiden (Korperverletzung und Tétung von Per-
sonen) einerseits und die Sachschiden (Beschidi-
gung oder Zerstorung von fremden Sachen, ein-
schliesslich Tieren) andererseits getrennt verein-
bart. Ferner wird die Leistung der Versicherungs-
gesellschaft noch hesonders begrenzt, falls mehre-

re Personen durch/ein einzelnes Ereignis verletzt
oder getbtet werden.

Als Norm konnen heute foleende Héchstgaran-
tiesummen gelten:
Fr. 50 000.— pro verletzte oder getotete Person,

Fr. 150 000.— pro Schadenereignis, das mehrere
Personen trifft,

Fr. 10 000.— pro Schadenereignis fiir Sachschi-
den.

Kleinere Betriebe konnen sich allenfalls mit
der Kombination Fr. 30 000.—/100 000.—/5000.—
begniigen, laufen dann aber eher Gefahr, dass die
Summen in einem schweren Schadenfall zur Dek-
kung nicht ausreichen und die Differenz aus der
eigenen Tasche bhezahlt werden muss.

Auf Grund einer Vereinbarung des Schweiz.
Berufsverbandes mit der Schweizerischen Unfall-
versicherungs-Gesellschaft in Winterthur (kurz
«Winterthur» genannt) konnen die Mitglieder bei
dieser Gesellschaft eine Haftpflichtversicherung

. zu Vergiinstigungspriamien abschliessen. Die Grund-
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pramie betrigt fiir jedes Mitglied Fr. 10.— jihr-
lich; dazu kommen Zuschlige fiir Mitinhaber,
mitarbeitende Familienangehorige, Angestellte und
Apparate, wie Quarzlampen, Heissluftapparate,
Diathermie- oder Kurzwellenapparate usw.

Die Versicherungen konnen entweder durch
Vermittlung des Verbands-Sekretariates oder aber
direkt bei Herrn Hermann Ruckstukl, Subdirek-
tion der «Winterthur» in Winterthur beantragt
werden.

*

Mein lieber Redalktor!

Warum denn in die Ferne schweifen,
wo das Gute liegt so nah!»

In diesem kurzen Sitzchen liegt schon meine
ganze Antwort auf Deine Frage «Auslandshezie-
hungen, ja oder nein?». Wie ich Deinen Ausfiih-
rungen entnehmen kann, werden an Zentralvor-
stands-Sitzungen sehr oft die Beziehungen zum
Ausland erértert, und es scheint mir, dass Pline
geschmiedet und Diskussionen von Stapel ge-
lassen werden, die fiir unseren Verband, wenn
nicht unniitz, so doch als verfriitht anzusehen sind.
Ich bin vollkommen einverstanden, wenn die
Fachzeitschriften aunsgetauscht, den anderen Lan-
desverbinden TFinblick in die eigene Verbands-
arbeit gegeben und freundnachbarliche Beziehun-
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