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Vom Lehrerinnenzélibat
zum Kampf gegen das
Doppelverdienertum

(Red.) Diskussionen um ein Berufsverbot fiir
verheiratete Lehrerinnen waren im 19. Jahr-
hundert verschiedentlich zu verzeichnen und
standen nicht nur in Zusammenhang mit der
Stellenmarktsituation. In ihnen manifestier-
te sich vielmehr auch ein patriarchalisch ge-
prdgtes Frauen- und Familienbild, mit dem
versucht wurde, verheiratete Frauen - zu-
mindest in bestimmten Berufsgruppen - von
einer ausserhéuslichen Erwerbsarbeit auszu-
schliessen. Als Alternative dazu konnten
Lehrerinnen aber auf eine Heirat verzichten,
weshalb gelegentlich ebenfalls von einem
«Lehrerinnenzdlibat» die Rede war. Der fol-
gende Artikel vermittelt einen Einblick in
Diskussionen und gesetzliche Bestimmungen
in den Kantonen Aargau, Bern und Ziirich
von der Mitte des 19. Jahrhunderts bis zum
Beginn des ersten Weltkrieges.

B Gottfried Hodel

Jede Lehrerin hat sich im Falle der Vereheli-
chung kiinftig einer neuen Wahl zu unter-
werfen (1857)

Am 19. Februar wurde in Aarau ein seltenes
( Fest begangen. Die Primarlehrerin, Frau M.

Magdalena Hagenbuch, geb. Hassler, feierte
namlich ihr finfzigjéhriges Jubildum. Sie wurde im
Jahr 1806 am 19. Februar als zweite Lehrerin der
hiesigen Madchenschule vom h. Schulrathe des Kts.
Aargau bestatigt, und bekleidete bis vor Kurzem
ununterbrochen ein halbes Jahrhundert lang das
schwere Amt. Zu bemerken ist, dass sie Mutter von
11 Kindern ist, und ausser den héauslichen Geschaf-
ten stets getreulich ihrem Berufe oblag, und froher
Muth und heitrer Sinn sie immer begleiteten. Beina-
he 80 Jahre alt tritt sie nun, um ihre letzten Lebens-
tage in Ruhe zu beschliessen, vom Lehramte
zurtck» (Schweizerische Lehrerzeitung [SLZ] 1856,
S. 96).

Bemerkenswert an diesem Bericht im ersten Jahr-

gang der Schweizerischen Lehrerzeitung ist nicht
nur das erwdhnte Jubildum, sondern auch, dass
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Magdalena Hagenbuch als verheiratete Frau und
elffache Mutter Uber so lange Zeit hinweg uneinge-
schrankt ihrer Arbeit als Lehrerin nachgehen konn-
te und bei der Feier im stadtischen Rathaus als eine
«ums hiesige Schulwesen hochverdiente Person»
geehrt wurde. Dabei erhielt sie im Namen der Re-
gierung eine Ehrengabe von 100 Franken in Gold,
und zugleich teilte ihr der Stadtammann mit, dass
ihr nach der Pensionierung weiterhin die Besoldung
ausgerichtet werde. Dass der Verbleib von verheira-
teten Lehrerinnen im Schuldienst allerdings keines-
wegs selbstverstandlich war, zeigte sich schon im
folgenden Jahr, als der Regierungsrat auf «wieder-
holte Ansténde» hinwies, die darauf zurickzu-
fuhren seien, dass infolge der Verehelichung die
Stellung einer Lehrerin zur Schule mehrfach be-
dingt werde.

Der Regierungsrat erliess deshalb im April 1857
folgende Verordnung:

«8§ 1. Jede Lehrerin, somit auch jede Arbeitslehre-
rin, hat sich im Falle der Verehelichung, wenn sie
den Schuldienst beizubehalten wiinscht, kiinftighin
einer neuen Wahl zu unterwerfen.

§ 2. Wenn dieselbe wieder gewahlt wird, so un-
terliegt ihre Wahl, so lange die eheliche Verbin-
dung derselben stérende Einwirkungen auf den
Schuldienst besorgen lasst, alljahrlich, auf eingehol-
ten Bericht des Inspektorates, der Schulpflege, des
Gemeinderathes und des Pfarramtes, der Bestati-
gung der Erziehungsdirektion.

§ 3. Die Erziehungsdirektion ist mit der Bekannt-
machung und Vollziehung dieser Verordnung be-
auftragt» (Verordnung vom 29. April 1857, S. 586).

Die «Verordnung betreffend die Wahlerneue-
rung 6ffentlicher Lehrerinnen im Falle der Vereheli-
chung» verfugte zwar nicht, dass eine Lehrerin bei
ihrer Verheiratung auf jeden Fall zurlcktreten
musste, sondern liess den Gemeinden einen Ent-
scheidungsspielraum bei den angeordneten Neu-
wahlen. Fir die betroffenen Lehrerinnen hingegen,
die im Schuldienst verbleiben wollten, war die be-
rufliche Zukunft ungewiss, da ihre Anstellung
fortan von den jahrlichen Berichten des Schulin-
spektors, der Schulpflege, des Gemeinderates und
des Pfarrers sowie von der Bestatigung durch den
Erziehungsdirektor abhangig war, in deren Ermes-
sen es lag zu entscheiden, was als «stérende Einwir-
kung auf den Schuldienst» zu gelten hatte. Wahr-
scheinlich war eine Wiederwahl aber vor allem von
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der aktuellen Stellenmarktlage abhéngig, weil sich
eine Gemeinde wohl kaum gegen den Verbleib ei-
ner verheirateten Lehrerin im Schuldienst aus-
sprach, wenn die Stelle nicht durch eine andere
Lehrkraft besetzt werden konnte.

Hinweise auf ahnliche gesetzliche Bestimmun-
gen in anderen Kantonen finden sich zu diesem
Zeitpunkt weder in der Schweizerischen Lehrerzei-
tung noch in den untersuchten Verwaltungsberich-
ten aus den Kantonen Bern, Solothurn und Zurich.
Dies ist in Anbetracht des damaligen Mangels an
ausgebildeten Lehrkraften keineswegs erstaunlich.
Hinzu kam, dass der Anteil der Primarlehrerinnen in
den meisten Kantonen — sofern Frauen uberhaupt
zum Schuldienst zugelassen waren — immer noch
gering war, wahrend in denjenigen Kantonen, in
denen Uberwiegend Lehrschwestern an den Schu-
len unterrichteten, die Frage eines «Lehrerinnenzé-
libats» ohnehin kein Thema war.

Die Erziehungsbehorden haben das Recht,
die Stelle einer Lehrerin bei deren Verheira-
tung vakant zu erkldren (1865)

m Kanton Bern wurde jedoch der wachsende An-
l teil an Lehrerinnen in den Primarschulen von vie-

len Lehrern mit Argwohn beobachtet, obwohl
auch hier in zahlreichen Klassen das gesetzlich vor-
geschriebene Maximum an Schulkindern — dieses
betrug an Schulen, die alle drei Stufen umfassten,
80 Kinder, an zweigeteilten Schulen 90 Kinder und
an einstufigen Schulen 100 Kinder (Gesetz vom 24.
Juni 1856, S. 6) nicht eingehalten werden konnte.
Hinzu kam, dass einzelne Schulen nach wie vor
nicht definitiv besetzt werden konnten — 1863 bei-
spielsweise wurden im Verwaltungsbericht der Er-
ziehungsdirektion 21 Schulen als «tuberfullt» aufge-
fuhrt, wahrend vier «ohne Lehrer» geblieben
waren (Verwaltungsbericht der Erziehungsdirekti-
on [VB-Be] 1863, S. 14ff.) -, die jedoch vermutlich
von provisorisch angestellten Lehrkraften tber-
nommen wurden. Trotz dieses Mangels an Lehrkraf-
ten beschéaftigte sich die Schulsynode 1864 —im Jahr
zuvor hatten 30 Lehrerinnen keine definitive An-
stellung gefunden (Ammann 1865, S. 104) — mit der
Frage, ob die Zahl der Primarlehrerinnen im Kanton
Bern nicht zu gross sei und welche Schritte zur Her-
stellung des richtigen Verhaltnisses getan werden
sollten. Dabei kam der Referent, Pfarrer Ammann,
aufgrund der eingereichten Berichte aus den ein-
zelnen Kreissynoden auch auf die verheirateten
Lehrerinnen zu sprechen, fur die es fast unméglich
sei, «noch gehorig einer Schule vorzustehen. Soll ei-
ne Person Gattin und Mutter und Lehrerin an einer
offentlichen Schule zugleich sein, so werden in der
Regel die Familie oder die Schule oder Beides zu-
sammen unter einer so schwierigen Doppelstellung
leiden mussen. Wirden aber alle Lehrerinnen das
GelUbde der Ehelosigkeit ablegen, so wére auch das
widernaturlich und unserm Lande ein grosser Scha-
den; denn eine Anzahl der intelligentesten Téchter
wurden keine Mutter werden» (ebd., S. 115).

In seinen weiteren Ausfihrungen &usserte Pfar-
rer Ammann ein gewisses Verstandnis fur den Ein-
wand, dass die Lehrerinnen gar bald den Schul-
dienst verlassen, «in dem sie sich doch nie ganz
wohl fuhlen; sie betrachten die Schule als eine Stati-
on und suchen rasch den sichern Hafen ihrer eigent-
lichen weiblichen Bestimmung zu erreichen» (ebd.,
S. 123). Er kritisierte jedoch zugleich, dass wir
«schon in den Tochterschulen und Fortbildungsklas-
sen den hiefur nur zu empfanglichen Gemuthern
von der weiblichen Bestimmung nichts Anderes zu
sagen wissen, als dass sie erst im Hause des Eheman-
nes, an der Wiege der Kinder erreicht werde; wenn
auch jetzt bei der Besprechung unserer Frage den
Lehrerinnen von allen Ecken und Enden zugerufen
worden ist: <In’s Haus, in's Haus mit euch, an die Sei-
te des Mannes, an die Wiege des Kindes! Wie jam-
merschade, wenn der Ehehimmel euch verschlossen
bliebeb» (ebd., S. 123f.). Seiner Ansicht nach sollte
deshalb gerade in einer Zeit, «wo so viele junge
Manner aus keineswegs nur ehrenhaften und sittli-
chen Grinden einen Horror vor dem Ehestande zu
Tage treten lassen, die Jungfrauen lehren, dass es
fur sie eine schéne und wirdige Arbeit gebe auch in
dem Stand des Célibats» (ebd., S. 124). Den ange-
henden Lehrerinnen sollte also eine Lebensan-
schauung vermittelt werden, «auch ausserhalb der
Ehe in ihrem Beruf ein volles Gentugen zu finden
und als geweihte Vestalinnen das reine Feuer heili-
ger Liebe zu den Kindern im Tempel der Schule zu
nahren und zu pflegen» (ebd.).?

In den nachfolgenden Verhandlungen gingen
die Mitglieder der Schulsynode nicht weiter auf die
Ausfuhrungen von Pfarrer Ammann zum Zolibat
ein. Lehrer Tschanz aus Buren, der sich trotz des an-
haltenden Lehrermangels dafur aussprach, dass
auch an den Unterschulen Lehrer angestellt wur-
den, stellte aber den Zusatzantrag: «Bei der Verhei-
ratung einer Lehrerin wird ihre Stelle vakant» (Be-
richt Uber die Verhandlungen der Schulsynode
1865, S. 23). Der von ihm und Schulinspektor
Schurch eingereichte Antrag wurde schliesslich mit
67 Stimmen in der folgenden Fassung angenom-
men: «Die Erziehungsbehérden haben das Recht,
die Stelle einer Lehrerin bei deren Verheiratung va-
kant zu erklaren» (ebd., S. 30). Weil die Schulsynode
jedoch keine Entscheidungsbefugnisse besass,
konnte sie diesen Antrag lediglich als Anregung an
die Erziehungsdirektion weiterleiten, die darauf
verzichtete, diesen Vorstoss gesetzlich zu veran-
kern. Mitentscheidend dafir war vermutlich der
Mangel an Lehrkréften fur Stellvertretungen, auf
den unter anderem die Kreissynode Bern schon vor
den Verhandlungen hingewiesen hatte, weshalb,
ihrer Ansicht nach, keine besonderen Schritte zu
tun seien. «Man kénnte es getrost darauf ankom-
men lassen, ob noch lénger thérichte Jungfrauen
sich finden werden, die dem Brautigam entgegen-
gehen, ohne irgend welche Aussicht zu haben, mit
der Lampe des Patents in den Hochzeitssaal einer
Schule treten zu kdnnen» (Ammann 1865, S. 106).
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Die Erfiillung der hohen Bestimmung als
Gattin und Mutter darf nicht durch ander-
weitige Aufgaben gehemmt werden (1873)

873 beschéftigte sich auch die Schweizerische
1 gemeinnutzige Gesellschaft mit der Lehrerin-

nenbildung. Dabei kam Diakon Spyri auf der
Grundlage der eingereichten Berichte aus verschie-
denen Kantonen unter anderem auf die Frage zu
sprechen, ob es notwendig sei, dass eine Lehrerin
als Hausfrau und Mutter ihren Beruf als Lehrerin
aufgeben musse. Aus dem Kanton Graubunden, der
mit einem Mangel an Lehrkraften zu kampfen hat-
te, lautete die Antwort darauf: «Nein! Im Gegen-
theil, es ist ja gut, dass die Frau noch einen Neben-
beruf habe und etwas verdiene, und 5-6 Stunden
Schule kann sie halten auch neben ihren Geschaften
als Hausfrau» (Spyri 1873, S. 357). Als Fursprecher
fur die verheirateten Lehrerinnen entpuppte sich
ebenfalls der Referent aus dem Kanton Glarus, wel-
cher der Lehrerin, die das Gluck habe, Mutter zu
werden, dadurch helfen wollte, «dass fur einige
Zeit eine Vikarin angestellt wird, und dann die Leh-
rerin in ihr Amt wieder eintritt» (ebd.). Einschran-
kend muss jedoch festgehalten werden, dass der
Kanton Glarus — nebst dem Kanton Appenzell Aus-
serrhoden - der einzige Kanton war, in welchem
noch gar keine Primarlehrerinnen — an Kindergér-
ten und Arbeitsschulen unterrichteten zu diesem
Zeitpunkt 36 Frauen (ebd., S. 344) - angestellt wa-
ren. Diakon Spyri wies zudem darauf hin, dass die
meisten Autoritaten auf dem Gebiet der Schule ein-
stimmig der Meinung seien, «dass die Lehrerin mit
der Verheiratung ihr Lehramt aufgebe, dasselbe
vielleicht behalten kénne, wenn die Ehe kinderlos
sei, oder wenn sie als Arbeitslehrerin nur einige
Stunden auf einem Gebiete, das ganz in den Kreis
des Weibes gehére, in Anspruch genommen werde»
(ebd., S. 357). Diakon Spyri betonte dartber hinaus,
dass in der Natur des Weibes das Geschlechtsleben
einen so bedeutenden Platz einnehme, dass die Er-
fullung der hohen Bestimmung als Gattin und Mut-
ter nicht durch anderweitige Aufgaben gehemmt
werden dirfe. Er bedauerte zwar, dass die Mehr-
zahl der Lehrerinnen bereits «nach 6-8jahrigem
Wirken, also gerade dann, wenn sie anfangen,
recht tichtig zu werden, von ihrer Arbeit zurticktre-
ten: und auf der andern Seite wird jeder billig Den-
kende sich freuen, wenn die Jungfrau in ihren ei-
gentlichen, innersten Beruf als Gattin und Mutter
eintritt, und damit ihre Lehrstelle aufgibt. Ein Fort-
fuhren beider Lebensaufgaben wird in der Regel
unmoglich sein; denn wenn man von dem Lehrer
mit Recht fordert, dass er keinen Nebenberuf be-
treibe, sondern seine ganze Kraft der Schule und
ihren Arbeiten, seiner steten Fortbildung widme, so
wird dieselbe Forderung auch an die Lehrerin ge-
stellt werden mussen. Das bedingt aber fur diese
entweder ein Noth-Coelibat, das noch schlimmer
ist, als das der Klosterfrauen und Lehrschwestern,
oder eine Last von Arbeit und Sorge, die Niemand
zu tragen vermag» (ebd., S. 358).

ZpH Jg. 9 (2003), H. 1

Trotz dieser Ausfuhrungen ging Diakon Spyri in
den abschliessenden Thesen — diese bildeten die
Grundlage fur die Diskussion unter den Mitgliedern
der Schweizerischen gemeinnutzigen Gesellschaft -
nicht nochmals auf die Situation der verheirateten
Lehrerinnen ein. Eine gesetzliche Verankerung ei-
nes «Lehrerinnenzélibats» in den einzelnen Kanto-
nen wurde deshalb nicht erértert. Die vorgebrach-
ten Ausserungen Uber «den natirlichen Beruf des
weiblichen Geschlechtes als Gattin und Mutter»
(ebd., S. 359) widerspiegelten jedoch deutlich, mit
welchen Zuschreibungen und Erwartungen Lehre-
rinnen in ihrem Berufsalltag konfrontiert waren.
Davon besonders betroffen waren verheiratete
Lehrerinnen, die nicht bereit waren, auf die Aus-
Ubung ihres Berufes zu verzichten. Der nach wie vor
verbreitete Mangel an Primarlehrkraften in fast al-
len Kantonen fuhrte aber dazu, dass es vorderhand
zu keinen weiteren politischen Vorstossen gegen
den Verbleib von verheirateten Lehrerinnen im
Schuldienst kam.

Lediglich im Kanton Zurich wurde 1878 im «Ge-
setzesentwurf betreffend die Bildung und Anstel-
lung von Lehrerinnen» in Paragraph 9 vorgeschla-
gen: «Ehefrauen kénnen nicht Lehrerinnen sein»
(SLZ 1878, S. 394). Dieser Vorschlag wurde jedoch
nicht mehr weiter diskutiert, nachdem sich die Se-
minarlehrkrafte, die Bezirksschulpflegen und 10
von 11 Schulkapitel gegen die im gleichen Entwurf
vorgesehene getrennte Ausbildung von Lehrerin-
nen und Lehrern ausgesprochen hatten.

Eine ausfuhrlichere Debatte zum «Lehrerinnen-
zolibat» setzte erst gegen Ende der 80er-Jahre ein,
nachdem in der Schweizerischen Lehrerzeitung ver-
schiedentlich auf Diskussionen in Osterreich und
Deutschland hingewiesen worden war. 1887 wurde
beispielsweise vermerkt, dass sich in Niederoster-
reich seit einiger Zeit in den massgebenden Kreisen
eine Stromung geltend mache, die vermutlich zu ei-
ner gesetzlichen Feststellung des Zolibats fur die
Lehrerinnen fuhren werde. Der Landesausschuss,
der auch Berichte tUber Erfahrungen mit der Anstel-
lung verheirateter Lehrerinnen ausserhalb Niederds-
terreichs eingeholt hatte — in Steiermark, Tirol und
Dalmatien gab es im Gegensatz zu Salzburg noch
kein «Lehrerinnenzélibat», wahrend in den ande-
ren Provinzen, die Zustimmung zum Verbleib im
Schuldienst von den Behorden abhing -, sah in ei-
nem Gesetzesentwurf vor, «dass die Verehelichung
einer Lehrerin einer freiwilligen Dienstentsagung
derselben gleichkommt» (SLZ 1887, S. 204).

Ein Jahr spater, 1888, beschaftigte sich auch ein
Autor namens Grob - vermutlich war dies der da-
malige Regierungsrat Johann Emanuel Grob, der
von 1882-1888 und von 1893-1899 Erziehungsdi-
rektor war —in einem mehrteiligen Artikel zur «Leh-
rerinnenfrage im Kanton Zurich» mit der Situation
der verheirateten Lehrerinnen. Aufgrund der bishe-
rigen Erfahrungen mit Lehrerinnen im zurcheri-
schen Schuldienst kam er zum Schluss: «Mit Ruck-
sicht auf die grossen physischen Anstrengungen,
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welche der Lehrerberuf auferlegt, sowie auf die
Notwendigkeit ununterbrochenen Dienstes er-
scheint es als unausweichlich, dass die Verheiratung
einer Lehrerin den Austritt aus dem Schuldienst zur
Folge habe» (SLZ 1888, S. 172).

Trotz dieser Ausfuhrungen wurde im Kanton
Zurich weiterhin kein gesetzliches «Lehrerinnenzo6-
libat» erlassen. Ausschlaggebend dafur war vermut-
lich, dass die zurcherischen Primarlehrerinnen bis
dahin bei einer Heirat von sich aus vom Schuldienst
zurlcktraten oder von den Gemeinden dazu ge-
drangt wurden. Dies durfte insbesondere zwischen
1880 und 1888 der Fall gewesen sein, als im Kanton
Zurich ein Uberfluss an Lehrkraften zu verzeichnen
war, von dem die Lehrerinnen besonders stark be-
troffen waren.

In anderen Kantonen hingegen war der Rucktritt
von verheirateten Lehrerinnen keineswegs die Re-
gel. 1898 wurde zum Beispiel in der Schweizeri-
schen Lehrerzeitung in einem Artikel zur «6kono-
mischen Stellung der Primarlehrer» nicht nur auf
den wachsenden Anteil an Lehrerinnen in den Schu-
len zwischen 1871 und 1895 hingewiesen, sondern
auch auf die Zunahme der verheirateten Lehrerin-
nen. Der veroffentlichten Statistik zufolge waren
1871 von 1724 angestellten Primarlehrerinnen in
der Schweiz 267 verheiratet, 1882 waren es von
2525 Lehrerinnen 401 und 1895 von 3235 Lehrerin-
nen 613 (SLZ 1898, S. 67). Weil es im Bericht aber vor
allem um einen Vergleich der Besoldungen in den
einzelnen Kantonen ging, wurde der Frage der ver-
heirateten Lehrerinnen vorerst keine weitere Be-
achtung geschenkt.

Fast bei jedem andern Beruf kann sich eine
Mutter mehr der eigenen Familie annehmen
(1900)

n der seit 1896 erscheinenden Schweizerischen
I Lehrerinnenzeitung l6ste jedoch im Friahjahr

1900 ein offener Brief einer dlteren Lehrerin an
ihre jungen Kolleginnen eine Kontroverse aus, die
sich tiber mehrere Nummern hinzog. In ihrem Brief
warnte die verheiratete Lehrerin «Euphrosine» ihre
Kolleginnen «vor dem lIdeal (oder vor dem Luft-
schloss), das eine Lehrerin sich vom Ehestand macht,
also vor dem Heiraten» (Schweizerische Lehrerin-
nenzeitung [SLiZ] 1899/1900, S. 122). Als Erklarung
dafur fuhrte sie aus, dass heute viele junge und oft
auch altere Manner darauf aus seien, auf die eine
oder andere Weise zu einer Frau zu kommen, um
sich von ihr erndhren zu lassen, wobei sie es in er-
ster Linie auf Goldfische abgesehen hatten, die aber
nicht immer anbeissen wurden, weshalb sie dann
ein Fraulein mit gutem, sicherem Einkommen zu
umgarnen suchten, «und da ist so ein gutes, hinge-
bendes Lehrgotteli, das sich auch schon ein recht
hubsches Nestchen gebaut hat im Schulhause oder
in der Nahe desselben, gar nicht zu verachten»
(ebd.). Obwohl sie selbst fur ihren Stand in vielen
Beziehungen recht vorteilhaft verheiratet gewesen
sei und keine eigenen Kinder gehabt habe, habe sie

oft und leise zu sich selbst gesagt, dass sie nie hatte
heiraten und die Schule behalten sollen, denn
«seht, liebe junge Schwestern, mude, oft todmude
kommt man aus der Schule heim; dann wére einem
Ruhe lieber, als Essen. Aber fir's Essen muss die
Hausfrau eben auch sorgen; oft muss man’s erst
noch kochen nach der Schule, in fliegender Hast,
sieht dazu noch das unzufriedene Gesicht seines
wartenden Mannes oder man hat gar eine murri-
sche Bemerkung zu verschlucken — Dinge, die einem
nicht gerade wohl tun - endlich wird gegessen!»
(ebd., S. 123). Die jungen Lehrerinnen sollten es sich
deshalb zehnfach Uberlegen, bevor sie sich furs Le-
ben binden wiuirden, oder dann einen Mann
wahlen, «der im Stande ist, Euch und Eure Kinder
ohne Euren «Quartalzapfen> anstandig durchs Le-
ben zu bringen» (ebd., S. 124).

In den nachfolgenden Zuschriften stimmten ein-
zelne Lehrerinnen der Ansicht ihrer Kollegin zu, so
zum Beispiel eine verwitwete Lehrerin, die nach ih-
rer Ausbildung eine Schule mit zeitweise Gber 80
Schulern tbernommen und nach und nach acht ei-
gene Kinder geboren hatte. In ihrem Brief hielt sie
fest, dass es am schénsten und besten fur die Schule
und die eigene Familie wére, «wenn gar keine Leh-
rerin, die verheiratet ist und eigene Kinder hat,
Schule halten musste. Fast bei jedem andern Berufe
kann sich eine Mutter mehr der eigenen Familie an-
nehmen, als beim Lehrerinnenberufe. Etwas muss
immer leiden, entweder die Schule oder die Haus-
haltung, oft beides; am meisten aber die Haushal-
tung» (ebd., S. 181). Andere Lehrerinnen hingegen
erachteten es nicht als richtig, «diese vereinzelten
Falle ins Centrum zu stellen als Abschreckungsmittel
fur junge, unverheiratete Lehrerinnen» (ebd., S.
207). Aufgrund ihrer Erfahrungen kamen sie zum
Schluss, dass sich das doppelte Engagement als Leh-
rerin und Mutter sehr gut vertrage, sofern weder
Familie noch Schule zu gross seien. Eine der Lehre-
rinnen betonte zudem, dass sie und ihre ebenfalls
verheirateten Kolleginnen nicht Schule halten mus-
sten, sondern Schule halten wollten, «weil wir mit
Leib und Seele an der Schule hangen, weil uns ein
Stuck vom Leben genommen wuirde, mussten wir
die Schule aufgeben» (ebd., S. 208). Und eine ande-
re Lehrerin, die nach ihrer Heirat von ihrer Stelle
zurlickgetreten war, dusserte sich dankbar daruber,
dass ihr dieselbe nach sechs Jahren wieder anver-
traut worden sei und sie ihre Hausgeschafte einer
Magd habe Ubertragen kénnen. Zuvor sei der
Storch mehrmals bei ihr eingekehrt, und «wie oft
habe ich mich in dieser Zeit nach etwas mehr geisti-
ger Arbeit gesehnt, wenn ganze Tage mit Kochen,
Waschen, Flicken und Putzen hingebracht werden
mussten und doch war ich auch diese Arbeiten von
Jugend auf gewohnt» (ebd., S. 209). Hervorgeho-
ben wurde auch, dass niemand bestreiten werde,
dass eine Mutter als Lehrerin die Eigenart ihrer
Schuler doppelt gut verstehe und dass von einem
freiwilligen Rucktritt nicht die Rede sein kénne. Die
verheirateten Lehrerinnen wiurden sich deshalb fur
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ihr gutes Recht wehren, «weil der Beweis geliefert
werden kénnte, dass die Schulklassen der verheira-
teten Lehrerinnen auf gleicher Hohe stehen, wie
diejenigen der ledigen» (ebd., S. 208).

Bei den Bestatigungswahlen von Lehrerinnen im
Kanton Aargau zeigte sich aber in den folgenden
Jahren, dass die verheirateten Lehrerinnen sich
kaum gegen eine Abwahl zur Wehr setzen konnten,
wenn gesetzliche Bestimmungen die Entscheidun-
gen der Behorden stutzten. In der Schweizerischen
Lehrerzeitung finden sich zum Beispiel 1901 und
1903 mehrere Hinweise, dass im Kanton Aargau
verheiratete Primarlehrerinnen nicht wiederge-
wahlt worden waren (SLZ 1901, S. 415; SLZ 1903, S.
51f., S. 58ff.). Da sich in einzelnen Kantonen allméh-
lich ein Ende des Mangels an ausgebildeten Lehr-
kraften abzeichnete, musste zudem damit gerech-
net werden, dass die Frage eines «Lehrerinnen-
z6libats» nun auch in anderen Kantonen aufgegrif-
fen und bei der Revision von Primarschulgesetzen
ein Thema sein wirde. Hinzu kam, dass auch die
Diskussionen in Deutschland um das Berufsverbot
fur verheiratete Lehrerinnen fur Aufsehen sorgten.
1904 beispielsweise organisierte der Landesverein
Preussischer Volksschullehrerinnen die erste inter-
nationale Lehrerinnenversammlung in Deutschland
zum Thema «Die verheiratete Lehrerin». In der
Schweizerischen Lehrerzeitung wurde dazu ein kur-
zer Bericht verdffentlicht, in welchem vermerkt
wurde, dass die Referentin, Fraulein Marie Lischnew-
ska, den Mutterinstinkt als den starksten Ansporn
fur die erfolgreiche Arbeit der Lehrerin bezeichnet
und darauf hingewiesen habe, dass die blosse Haus-
frauenpflicht die Frau heute nicht mehr befriedige.
Mit dem Fall des Eheverbotes wirde die Lehrerin
auch auf dem Lande leichter Stellung finden, wo
die Lehrerin dem Kinde immer noch mehr Zeit wid-
men kénne als manche Landfrau. Beifall und Unter-
stitzung habe die Referentin durch Vertreterinnen
aus England, Danemark, Frankreich, Ungarn und
Neuseeland erhalten, wo die Lehrerin das Recht der
Ehe habe. Eine Verteidigerin der Ehelosigkeit habe
aber ebenso Beifall geerntet, sodass die Meinungen
unter den Teilnehmenden geteilt gewesen seien.
Der Berichterstatter ging jedoch davon aus, dass
«Naturgesetz und wirtschaftliche Entwicklung» in
Zukunft den Ausschlag geben wiirden «fur die Vor-
kampferinnen gegen das Zélibat» (SLZ 1904, S. 440).

Wie ausschlaggebend wirtschaftliche Faktoren
letztlich fur die Verankerung oder Lockerung eines
gesetzlichen Lehrerinnenzélibats waren, geht auch
aus einer Verfiigung des preussischen Kultusminis-
ters im November 1907 hervor. In dieser wurde fest-
gehalten, dass «ausnahmsweise verheiratete Lehre-
rinnen im Schuldienst widerruflich beschaftigt
werden kénnen, sofern die eingehende Prifung
der Interessen der Schule und der besonderen per-
sénlichen Verhaltnisse der betreffenden Lehrerin
diese Beschéaftigung als wiinschenswert und zulés-
sig erscheinen lasst und die Berufsberechtigten Ein-
wendungen nicht erheben» (SLiZ 1907/1908, S. 159).
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Im Berliner Tagblatt erklarte Helene Lang, die Vor-
sitzende des allgemeinen deutschen Lehrerinnen-
vereins, dazu, dass diese Ministerialverfugung gut
und zeitgemass sei, «da sie einen ungerechtfertig-
ten staatlichen Eingriff in die private Sphare beseiti-
ge» (ebd., S. 160). Sie betonte aber auch, dass man
in der Praxis stets Mittel gefunden habe, «verheira-
tete Lehrerinnen abzuschieben und die Stadte ha-
ben in steigendem Masse bei ihren Anstellungsur-
kunden vorsichtige Bestimmungen getroffen, dass
die Rechte der Lehrerin bei der Heirat erléschen»
(ebd.). Fur Elisabeth Schneider, Vorsitzende des Lan-
desvereins preussischer Volksschullehrerinnen, ent-
halt der Erlass aus diesem Grunde «eigentlich nichts
Neues; denn er bestatigt nur, was immer zulassig
war» (ebd., S. 161). Maria Lischnewska hingegen
mass dem Beschluss trotz dieser Vorbehalte «bahn-
brechende Bedeutung» zu, da in der Verbindung
von Ehe und Berufsarbeit die Losung der Frauenfra-
ge liege, «und zwar in geistiger, wirtschaftlicher
und rechtlicher Beziehung» (ebd., S. 185). Gertrud
Streichhan jedoch, Vorsitzende des Vereins absti-
nenter Lehrerinnen, sah im Erlass nur einen un-
genugenden Anfang und kam zum Schluss, dass der
Staat sich letztlich auf diese Weise ein «billiges Ver-
treterinnenheer» schaffen wolle, weil der Lehrer-
mangel immer fuhlbarer werde (ebd., S. 209).

Lehrerinnen haben in der Regel bei ihrer Ver-
heiratung zuriickzutreten (1908)

n der Zwischenzeit war auch im Kanton Zirich ei-
I ne erneute Kontroverse um die gesetzliche Ver-

ankerung eines Lehrerinnenzélibats entbrannt,
der eine besondere Bedeutung zukam, weil sie die
nachfolgenden Diskussionen auf dem Hintergrund
einer lang anhaltenden Phase von Lehrer- und Leh-
rerinnenarbeitslosigkeit massgeblich beeinflusste.
Einen wichtigen Anstoss fur diese Debatte bildete
ein Beschluss der Zentralschulpflege, die 1908 — im
Herbst dieses Jahres war erstmals eine Lehrerin
nach ihrer zweiten Heirat nicht vom Schuldienst
zurlckgetreten und von der Gemeinde im Lehramt
belassen worden, weil «ein Anwachsen der Familie
nicht zu erwarten sei» (SLZ 1911, S. 439) - verfugte:
«Die weiblichen Lehrkrafte der Stadt Zurich (Se-
kundar-, Primar-, Arbeits- und Haushaltungslehre-
rinnen, sowie Kindergartnerinnen) haben in der Re-
gel bei ihrer Verheiratung zuriickzutreten. Uber
Ausnahmefalle entscheidet die Zentralschulpflege.
Unter Vorbehalt von Paragraph 312 des Unterrichts-
gesetzes werden verheiratete Lehrerinnen aushilfs-
weise, verwitwete Lehrerinnen auf Verlangen je-
derzeit zum Amte zugelassen» (Neue Zurcher
Zeitung [NZZ] 11.2.1911, S. 1).

Im folgenden Jahr wollte die Ziurcher Zentral-
schulpflege einer Lehrerin, die sich nach ihrer Be-
statigungswahl verheiratet hatte, wobei die Trau-
ung nicht in Zurich, sondern in einem Dorf des
Kantons Tessin stattgefunden habe, die weitere
Betatigung im Schuldienst verbieten. Die Bezirks-
schulpflege schitzte jedoch den eingereichten Re-
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kurs gegen diesen Beschluss, weil die Zentralschul-
pflege zu einem solchen Entscheid nicht kompetent
sei (SLZ, 1910, S. 352). Die Frage der Anstellung ver-
heirateter Lehrerinnen beschaftigte aber auch die
Schulpflege in Winterthur, die den Erziehungsrat zu
einer Entscheidung aufrief.

In einem zweiteiligen Artikel in der Neuen Ztr-
cher Zeitung im Februar 1911 dusserte sich eine Leh-
rerin allerdings erstaunt daruber, dass die Frage der
verheirateten Lehrerin im Verlaufe des letzten Jahr-
zehnts Gesetzgeber, Behoérden, Lehrer- und Lehrer-
vereinigungen aller Lander beschaftigt habe.2 Nach
allgemeinen Uberlegungen zur Berufstatigkeit der
Frau hielt sie fest, dass die jingeren Jahrgénge der
Lehrerinnen ihren Beruf heute als Durchgangsstadi-
um bis zur Ehe auffassen mussten. Dabei sei es doch
unwirtschaftlich und unpadagogisch, wenn eine
Lehrerin nach acht- bis zehnjahriger Unterrichts-
tatigkeit, nach dem Absolvieren ihrer ersten Lehr-
jahre, gezwungen werde, die ihr lieb gewordene
Tatigkeit aufzugeben, um in einem Gebiete zu ar-
beiten, «wo sie Laie ist, im Hauswesen namlich,
wahrend die Stelle, an der sie mit Hingebung und
vertieftem Verstandnis gewirkt, durch eine Anfan-
gerin besetzt wird. Eine Frau von Beruf aber nicht
an dem Ort gebrauchen, an dem ihre Talente, ihre
Neigungen und ihr inneres Bedurfnis sie hinstellen,
heisst, sie missbrauchen» (NZZ, 10.2.1911, S. 1). In
ihren weiteren Ausfuhrungen warf sie die Frage
auf, ob es moglich wére, die Manner davon zu tber-
zeugen, dass sexuelle Abstinenz bis zum 30. Alters-
jahr und daruber hinaus eine Forderung der Zeit sei,
was sie schliesslich selbst als «ein Ding der Unmdg-
lichkeit» bezeichnete. Abgesehen davon bedeute
die Herausschiebung des Heiratsalters aber auch ei-
ne rassenhygienische Gefahr, «denn sie verhindert
einmal, dass die Fortpflanzung der Rasse sich im
zeugungskraftigsten Alter vollzieht, und schliesst
ferner, da die Beschrankung der Heiratsméglichkeit
besonders die intellektuell arbeitenden Manner
und Frauen betrifft, eine grosse Zahl hoch qualifi-
zierter Individuen von der Fortpflanzung aus» (NZZ
11.2.1911, S. 1). In einem zum gleichen Zeitpunkt
veroffentlichten Artikel in der Zircher Post wurde
hingegen hervorgehoben, wie anstrengend der
Lehrerinnenberuf sei und dass bei einer verheirate-
ten Lehrerin mit Kindern entweder diese oder die
Schule leiden mussten. Es gebe aber auch noch an-
dere Folgen zu bedenken, denn wenn man die ver-
heiratete Lehrerin ihren Beruf weiter austiben lasse,
«so wird die Neigung der Lehrer, Kolleginnen zu
heiraten, stark zunehmen; sie verdoppeln ja damit
nahezu ihr Einkommen. Ist das gerecht den andern
Lehrern gegentiber?» (Der Padagogische Beobach-
ter, 18.1.1922, S. 3).

Bereits vor der Veroffentlichung dieser Artikel
hatte die Zentralschulpflege der Stadt Zurich im Ja-
nuar 1911 vor den Neuwahlen der Lehrkrafte den
Beschluss gefasst: «Lehrerinnen werden nur dann
zur Wahl vorgeschlagen, wenn sie sich verpflichten,
bei ihrer Verehelichung von ihrer Lehrstelle zurlick-

zutreten» (SLZ 1911, S. 44). Obwohl alle Lehrerin-
nen, die im Fruhjahr 1911 gewahlt wurden, eine
entsprechende Erkldrung unterschrieben, wandten
sich die sozialdemokratischen Mitglieder der Zen-
tralschulpflege mit einem Rekurs an die Bezirks-
schulpflege, da der Beschluss «gegen Sinn und Geist
der gultigen Schulgesetze und Verordnungen [ver-
stosse], welche eine solche oder dhnliche Vorschrift
nirgends enthalten» (ebd., S. 235). Die Bezirksschul-
pflege wies im Mai den Rekurs jedoch ab und be-
grundete ihren Entscheid unter anderem damit,
dass Uber das Verfahren der Wahl im Zuteilungsge-
setz nichts gesagt sei. Die Gemeinde sei bei der Ur-
nenwahl aber auf Vorschlage der Schulpflege ange-
wiesen und kénne einen nicht passenden Vorschlag
durch einfache Ablehnung zurtckweisen. Der Be-
richterstatter der Schweizerischen Lehrerzeitung
zog daraus den Schluss, dass die Zentralschulpflege
bei den Verhandlungen mit den Kandidaten tber
einzelne Fragen des Schulbetriebes, Uber Nebenbe-
schaftigung und dergleichen Vereinbarungen ab-
schliessen und jeden Kandidaten als ungeeignet
zurUckweisen kénne. Sie kénne sich zum Beispiel
«auch grundsatzlich auf den Standpunkt stellen,
Uberhaupt keine Lehrerinnen zur Wahl vorzuschla-
gen» (ebd., S. 236). Der Staatsrechtslehrer Dr. Schol-
lenberger vertrat demgegenuber in einem Rechts-
gutachten die Ansicht, dass die Wahlbedingungen
durch das Gesetz festgelegt und weitere Bedingun-
gen unzulassig seien. Weil das Gesetz nur von Leh-
rern spreche, die Lehrerin aber unter den gleichen
Voraussetzungen wie der Lehrer patentiert werde,
«so hat sie die Wahlfahigkeit und die Moglichkeit
der Anstellung wie dieser. Sie darf ihr nicht weiter
beschrankt werden, auch wenn sie sich verheiratet»
(ebd., S. 422). Der Erziehungsrat hob darauf den Be-
schluss der Zentralschulpflege wieder auf, bean-
tragte aber zugleich, die Frage der verheirateten
Lehrerin gesetzlich zu regeln.

Lehrerinnen, die sich verehelichen wollen,
sollen vor dem Abschluss der Ehe von ihrem
Amt zuriicktreten (1912)

m Rahmen der Debatten Giber das Besoldungsge-
| setz schlug der Regierungsrat im November 1911

vor, folgenden Artikel in dieses Gesetz aufzuneh-
men: «Ehefrauen kénnen nicht Primar- oder Se-
kundarlehrerinnen sein, Lehrerinnen, die sich ver-
ehelichen, haben vor dem Abschluss der Ehe von
ihrem Amt zurlckzutreten. Uber allfallige Wieder-
aufnahme in den Schuldienst entscheidet der Erzie-
hungsrat» (ebd., S. 439). Da sich vor allem die Mit-
glieder der sozialdemokratischen Fraktion im
Kantonsrat gegen ein solch einschneidendes Aus-
nahmegesetz aussprachen, wurde vorerst an zwei
Sitzungen nur daruber diskutiert, ob man uber-
haupt auf eine Detailberatung dieses Vorschlages
eintreten wolle. Kritiker der Vorlage beméangelten,
dass die Lehrerinnenfrage mit dem Besoldungsge-
setz in keinem Zusammenhang stehe und dass die-
ser Fremdkérper die Annahme des Gesetzes gefahr-
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de. Eine grundsatzliche Entscheidung, die so sehr in
das Recht der Personlichkeit eingreife, gehore in
das Unterrichtsgesetz. Die Angelegenheit sei zu-
dem noch nicht spruchreif, da erst funf verheiratete
Lehrerinnen im Kanton Zurich angestellt seien, und
stelle einen Eingriff in das Recht der Gemeinden
dar, denen vorgeschrieben wiirde, dass sie eine Leh-
rerin entlassen mussten, «wenn sie sich verliebt, Fa-
milie und Kinder hat» (ebd., S. 440). Die Stellung-
nahme des Kantonsrates sei aber auch einseitig,
weil hier nur Manner Uber das Recht der Frau be-
stimmen wirden, deren Seelenleben ein Ratsel sei,
in das der Mann nicht einzudringen vermége. Eine
wichtige Frage werde «plumper geldst, als dies
Alexander mit dem gordischen Knoten tat. In einem
Moment sollen wir einen Entscheid treffen, der die
Tochter des Landes, die Lehrerinnen werden, vor
den Konflikt zwischen Mutterschaft und Beruf
stellt. Das muss doch viel genauer gepruft werden»
(ebd.). Die Befurworter des Antrages verwiesen
demgegeniber auf die Anfragen der Schulpflegen
in Ziurich und Winterthur, die bisherigen Rekurse
und die im Zusammenhang mit der Besoldungsfra-
ge zu regelnde Vikariatsfrage, weshalb auf eine Re-
vision des Unterrichtsgesetzes nicht gewartet wer-
den kénne. Erziehungsdirektor Locher wehrte sich
auch gegen den Vorwurf, dass der von Seminardi-
rektor Zollinger eingereichte Antrag ein «blosser
Verlegenheitsantrag» sei, und verwies auf eine Um-
frage bei den Schulpflegen im Fruhjahr, die sich in
grosser Mehrzahl dahingehend gedussert hatten,
«dass die verheiratete Lehrerin dem Hause obzulie-
gen und vom Schuldienst zurlickzustehen habe»
(ebd.). Fur ihn gehe es hier nicht um eine Frage des
Rechts, sondern der Dezenz. Es sei doch ein anderer
Fall, «wenn sich eine Lehrerin verheiratet als ein
Lehrer. Man spricht von Zolibat. Ist es nicht das
Schénste, dass die Mutter ihre Kinder erzieht? Oder
was hat sie sonst, worin die Stérke ihrer Eigenschaf-
ten und ihrer Krafte sich mehr entfalten kann, als
bei der Erziehung ihrer Kinder? Die Lehrerschaft ist
gewéhnt, Pestalozzi als Ideal hinzustellen. Sie ken-
nen das Volksbuch Lienhard und Gertrud. Die Ge-
stalt der Gertrud zeigt uns die rechte Hausfrau»
(ebd.). Trotz der gedusserten Vorbehalte sprach sich
der Kantonsrat darauf mit 128 gegen 23 Stimmen
fur die weitere Beratung der Vorlage aus.

Zur Debatte im Kantonsrat wurde am 16., 18.
und 22. November 1911 jedoch im Sozialdemokrati-
schen Tagblatt Grdatlianer ein Artikel veréffentlicht,
in welchem der Autor sich fragte, ob nicht durch
den Antrag selber «Dezenz» und «Takt» in viel
héherem Masse verletzt wirden als durch den Ver-
bleib einiger verheirateter Lehrerinnen im Amte.
Die Frage der «Dezenz» und des «weiblichen Tak-
tes» sei durch die Praxis schon lange geldst «durch
die vielen Dutzende verheirateter Arbeitslehrerin-
nen, welche im Kanton Zurich seit langem ohne den
mindesten Anstand amten; sie ist gelost durch das
niemals angetastete Recht der Lehrerin an der Mit-
tel- und Hochschule, sich unter Beibehaltung ihres
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Berufes zu verehelichen; sie ist geldst durch die 340
verheirateten Lehrerinnen im Kanton Bern, die vie-
len Hunderte verheirateter Lehrerinnen in der ro-
manischen Schweiz, die vielen Zehntausende ver-
heirateter Lehrerinnen in Frankreich, Danemark,
Skandinavien und Nordamerika, in welch letzteren
Léndern gewiss ein mindestens so strenger Mass-
stab an die weibliche <Dezenz> gelegt wird als im
Kanton Zurich. Ja, sogar die frommfidele Kaiser-
stadt Wien hat sich, nachdem das christlich-soziale
Muckertum voribergehend das Lehrerinnenzélibat
erzwungen hatte, kirzlich von dieser mittelalterlich
anmutenden Fessel befreit und den Lehrerinnen
das Recht zurtickgegeben, in Ehren zu minnen und
zu heiraten, ohne deshalb ihres Berufes unwirdig
zu werden. Sogar feudale Herren, wie der Ritter
von Lindheim, namentlich aber die Arzte, erklarten
im niederdsterreichischen Landtage das Eheverbot
fur Lehrerinnen als eine «Grausamkeit> und ein «Un-
recht wider die Natur» (Grutlianer 16.11.1911, Er-
stes Blatt). Kritisiert wurde ebenfalls der Schluss des
Votums von Regierungsrat Dr. Locher mit seinem
Seitenhieb auf die verheiratete Lehrerin, welche
andrer Leute Kinder in der Schule erziehe, um dafur
zu Hause die eigenen zu «vernachlassigen», und
dem Hinweis «auf Pestalozzis Gertrud, dieses ldeal-
bild einer Mutter. Diese Gegenuberstellung war
zwar nicht «dezent, dafur aber ein wohlfeiler Volks-
rednertrumpf. Herr Locher konnte sich das um so
eher leisten, als Pestalozzi ja leider mehr gerihmt
als gekannt ist» (ebd.).

Fur Aufsehen sorgte am 16. November aber auch
eine oOffentliche Protestversammlung gegen das
Lehrerinnenzélibat im vollstandig gefullten grossen
Saal des Zurcher Volkshauses, die vom Verein fur
Frauenstimmrecht,® der Union flUr Frauenbestre-
bungen, dem Gemeinnultzigen Frauenverein und
dem Lehrerinnenverein einberufen wurde.# Dabei
betonte die Hauptreferentin, Dr. Emma Graf, Lehre-
rin an der Héheren Madchenschule in Bern, dass in
ihrem Heimatkanton die verheiratete Lehrerin nicht
bloss geduldet, sondern als ein wertvolles Glied im
Schulorganismus geschatzt werde. Von den Uber
1100 bernischen Lehrerinnen sei ein Viertel verhei-
ratet. Dies zum grossten Teil mit Lehrern, was die
Bevolkerung gerne sehe, «denn solche Lehrerehe-
paare bleiben meistens den Gemeinden erhalten,
die so vor haufigem Lehrerwechsel bewahrt blei-
ben» (Grutlianer 17.11.1911, Erstes Blatt). Erst durch
die Verheiratung «wird die Lehrerin eigentlich ein
Glied im Volksganzen. Ein Stand, der aus lauter Un-
verheirateten besteht, wird immer abseits stehen
und dem Leben entfremdet werden. Endlich wird
ein Madchen sich mit ganz anderen Gefuhlen, mit
weit grésserem Eifer, einem Beruf zuwenden und
ihn ausliben, wenn es weiss, dass durch eine Verhei-
ratung dessen Auslibung nicht verunmaoglicht wird.
Erst dadurch wird das Lehramt auch fur die Frau so
recht zum Lebensberuf» (ebd.). Emma Graf ging in
ihren Ausfihrungen zudem auf die Behauptung
ein, dass es die Krafte einer Frau Ubersteige, zu-
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gleich Lehrerin und Hausfrau zu sein, und bezeich-
nete es als sonderbar, «dass diese zarte Rucksicht-
nahme des Staates, um die Frau vor Uberanstren-
gung zu schutzen, sich gerade beim Lehrerberuf
aussere. Dieser Frauenschutz> ware in tausend an-
deren Fallen eher am Platze, wo die Mutter durch
die traurigen sozialen Verhaltnisse unserer Zeit der
Familie entzogen und ins Erwerbsleben getrieben
wird» (ebd.). Im Anschluss an ihre Ausfihrungen
und mehrere andere Voten wurde praktisch ein-
stimmig folgende Resolution gutgeheissen: «Das
bestehende Gesetz gestattet die Verheiratung der
Lehrerin im Kanton Zurich. Der Regierungsrat will
dieses Recht vernichten. Er verlangt von Kantonsrat
und Volk das Lehrerinnenzélibat. Wir protestieren
gegen diese Entrechtung der Lehrerin. Die freie
Selbstbestimmung Uber ein naturliches Recht darf
ihr nicht verkimmert werden durch die drohende
Entlassung aus dem Berufe, denn das ist ein Ruck-
schritt. Die Entscheidung dariber, ob Ehe und
Schuldienst sich von Fall zu Fall vereinen lassen oder
nicht, muss die Lehrerin selbst treffen. Das ist wirdi-
ger und sittlicher als ein behordliches Verbot. Wir
untersuchen nicht, welche Unterstromungen den
Regierungsrat veranlasst haben zu einem Ansturm
auf ein bestehendes Recht. Wir halten uns an seine
sachliche Begriindung. Und diese ist falsch. Die Er-
fahrungen anderer Kantone und anderer Lander
mit der verheirateten Lehrerin hat sie glanzend wi-
derlegt. Eine Ehefrau und eine Mutter ist ein Ge-
winn fur das innere Leben der Schule und kein Un-
gluck. Wer von der Mutterschaft der Lehrerin einen
Schaden fur die Dezenz beflrchtet, hat ein verbo-
genes Moralgefuhl. Anderswo hat man das Ehe-
recht der Lehrerin erstritten und ist stolz darauf,
und in Zurich will man es uns nehmen. Dagegen
protestieren wir» (SLiZ 1911/12, S. 54).

Dieser Protest wurde im Februar 1912 im Kan-
tonsrat von der sozialdemokratischen Fraktion un-
terstutzt, wobei Pfarrer Reichen erklarte, dass die
sozialdemokratische Partei das Gesetz aus prinzipi-
ellen Grunden ablehnen werde, weil sie fur die
Gleichberechtigung von Mann und Frau sei. Auf die
von den Befurwortern erwahnten Antworten der
Schulpflegen sei kein Wert zu legen, da sie von den
einzelnen Bureaus stammten «oder von Pfarrern,
die den Anschluss an ihre Zeit verpassten» (Grutlia-
ner 20.2.1912, Zweites Blatt). Der sozialdemokrati-
sche Kantonsrat Sigg betonte zudem, dass die sozi-
aldemokratische Fraktion die Frau, auch die gebil-
dete, von der Abhangigkeit befreien wolle, «die
sich heute in den Heiratsinseraten kundgebe, in de-
nen die Frau sich als «goldenes Kalb» anbieten mus-
se. Zugleich wies er darauf hin, dass bei der Vorlage
Uber die Lehrer-, Witwen- und Waisenstiftung die
Lehrerinnen zu den gleichen Beitragszahlungen
verpflichtet worden seien wie die Lehrer, mit der
Begriindung, dass es in Zukunft «mehr verheiratete
Lehrerinnen geben [werde] und ihren eventuellen
Hinterlassenen dann die Fursorge der Stiftung zu-
gute komme» (ebd.). Erziehungsdirektor Locher

hielt aber trotzdem am vorgebrachten Antrag fest
und vermerkte, dass im Kanton Bern und in der
Westschweiz — im Gegensatz zum Kanton Zurich —
verheiratete Lehrerinnen vor allem deswegen ange-
stellt wirden, «weil sie schlechter bezahlt wirden
als die mannlichen Lehrer» (ebd.). Der vom Regie-
rungsrat vorgeschlagene Artikel 15 wurde schliess-
lich mit 136 gegen 54 Stimmen - in der unter Na-
mensaufruf durchgefuhrten Abstimmung hatten
auch 16 burgerliche Kantonsrate mit Nein gestimmt
(SLiz 1911/12, S. 118) — mit folgendem Wortlaut in
die Gesetzesvorlage aufgenommen: «Primar- und
Sekundarlehrerinnen, die sich verehelichen wollen,
sollen vor dem Abschluss der Ehe von ihrem Amte
zurlcktreten; Uber allfallig spatere Wiederaufnah-
me in den Schuldienst entscheidet der Erziehungs-
rat» (ebd., S. 113).

In der Schweizerischen Lehrerinnenzeitung wur-
de der Beschluss des Zurcher Kantonsrates darauf
wie folgt kommentiert: «Was uns vor allem empoért,
das ist die Selbstverstandlichkeit, mit der die Man-
ner immer noch tber die Frauen und ihre eigensten
Angelegenheiten verfligen zu durfen glauben, und
bemuhend ist, wie noch so viele Frauen — allerdings
meistens diejenigen, die es nicht gerade trifft — sich
das ruhig und gedankenlos gefallen lassen, ohne
Widerspruch zu erheben» (SLiZ 1911/12 S. 114). Kri-
tisiert wurde aber auch, dass der Lehrerin mit die-
sem Artikel, der im Widerspruch zu der modernen
Gesetzgebung stehe, die Fahigkeit des selbststandi-
gen Entscheides absolut abgesprochen werde, und
dies ein Jahr nachdem die Stimmberechtigten des
Kantons Zurich durch eine Verfassungsédnderung
der Frau die Moglichkeit verschafft hatten, sich am
offentlichen Leben zu beteiligen. Der vom Staat
verlangte Rucktritt stehe vor allem in Zusammen-
hang mit der Absicht, fur die Jungen sorgen zu wol-
len, die sonst stellenlos waren. Dabei werde jedoch
vollstandig Ubersehen, «dass bei der Besetzung ei-
ner Lehrstelle nur die Tuchtigkeit des Bewerbers in
Frage kommen sollte und nicht sein Zivilstand. Ubri-
gens ist mir auch nicht bekannt, dass Regierungsra-
te darum ihren Ricktritt nehmen, weil ein ev. Uber-
fluss an Kandidaten vorhanden wiére» (ebd., S. 117).

Um die Annahme des Besoldungsgesetzes in der
Volksabstimmung nicht zu geféhrden, wurde je-
doch im April 1912 beschlossen, Artikel 15 aus der
Vorlage herauszunehmen und als ein eigenes Ge-
setz zur Abstimmung zu bringen. Das in zwei Arti-
kel unterteilte Gesetz enthielt zudem die Bestim-
mung, dass die gegenwartig im Amt stehenden
Lehrerinnen davon nicht betroffen sein wurden. In
einem Bericht im Pddagogischen Beobachter erklar-
te H.J. Boschenstein jedoch, dass es ein Irrtum sei,
wenn etliche glaubten, «irgendein Teil der Lehrer-
schaft hatte jetzt oder in Zukunft einen Vorteil von
dem Gesetzchen zu erwarten. Die Lehrer, die wahn-
ten, es werden dadurch Stellen fur sie frei, mégen
dem Material entnehmen, dass die kunstlichen
Lacken in die Lehrerschaft gerissen werden mussen,
um einem Uberschuss junger Lehrerinnen behérd-
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lich geaichte Warteplatze auf die Heirat zu ver-
schaffen. Und die Uberproduzierten Kandidatinnen
mogen vernehmen, dass die Zahl der mit dem Rech-
te des Ellenbogens von ihren Schwestern gesauber-
ten Platze eine verschwindend kleine ist. Zuletzt ist
es doch sehr fraglich, ob dieses Mittel einem allfalli-
gen Lehrerinnentberschuss auf die Dauer wirklich
abhelfen kann» (Pddagogischer Beobachter 1912, S.
55). Die Rechtsanwaltin Dr. Anna Kramer-Macken-
roth hielt wenige Tage vor der Abstimmung in ei-
nem Artikel zudem fest, dass es um die Kinder von
6-9 Jahren in der Schule viel besser bestellt ware,
«wenn Hausfrauen oder Mdutter die Lehrerinnen,
anstatt Lehrer oder ledige Frauen wéren. Denn die
Hausfrau und Mutter bekommt eigentlich erst das
Auge fur das, was einem Kind fehlt» (Gritlianer
26.9.1912, Zweites Blatt). Die unverheiratete Frau
erziehe ein Kind nach der Theorie, die verheiratete
aber nach den Beobachtungen, die sie zu Hause an
den eigenen Kindern mache. Dem Erziehungsberuf
kdmen zudem viele Eigenschaften zugute, «die
meistens erst in der Ehe gelernt werden: Nachsicht,
Gute, Geduld, ein weicheres Nachfuhlen der Stim-
mung anderer, ein Aufopfern seiner selbst fur die
andern, ein sich mehr anpassen usw., kurz die Ehe
entwickelt eine Reihe altruistischer Eigenschaften
auf die der ledige Mensch nicht kommt, die aber fur
die Erziehungsaufgabe von eminenter Bedeutung
sind» (ebd.). Schliesslich erscheine das Gesetz aber
auch vom Standpunkt der Rassenhygiene als «eine
seltsame Massregel. Man sagt, dass die Intelligenz
von der Mutter vererbt werde und will die begab-
ten Frauen, die einen geistigen Beruf ergreifen, zur
Sterilitdt zwingen? Wie reimt sich das mit dem Be-
streben nach mehrwertigen Menschen zusammen,
wenn es fir die Fabrikarbeiterin kein Eheverbot
gibt, wohl aber fur die héher begabte Frau?» (ebd.)

Am 29. September 1912 wurde darauf mit 48’373
gegen 25’969 Stimmen das Gesetz Uber die staatli-
chen Leistungen an Volksschule und Lehrerbesol-
dungen angenommen, das Gesetz betreffend die
Nichtwéhlbarkeit der verheirateten Frau als Lehre-
rin hingegen mit 39'234 gegen 36’631 Stimmen ab-
gelehnt. Obwohl die Opposition gegen das «kleine
Gesetzlein» bis zur Abstimmung angewachsen war
— neben der sozialistischen Partei hatten sich auch
verschiedene Versammlungen demokratischer Rich-
tung entschieden fir Ablehnung oder freie Stimm-
gabe ausgesprochen (SLZ 1912, S. 387) -, wurde die
Verwerfung als Uberraschung gewertet. In der
Schweizerischen Lehrerzeitung wurden als mogli-
che Grunde fir die Ablehnung erwahnt: «Zu den
prinzipiellen Gegnern gesellten sich die stets auf-
marschierenden Neinsager, die jedes Gesetz verwer-
fen, und ohne Zweifel viele, die sich sagten, sie wol-
len die verheiratete Lehrerin nicht in der Schule,
und dann, ohne den Stimmzettel ndher zu prufen,
ihr Nein schrieben, d.h. die Nichtwahlbarkeit der
Ehefrau als Lehrerin verwarfen» (ebd., S. 397).

In der Schweizerischen Lehrerinnenzeitung wur-
de hingegen in einem Kommentar «Zur Abstim-
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mung Uber das Zoélibatsgesetz» hervorgehoben,
dass durch diesen Volksentscheid die Stellung der
verheirateten Lehrerin aus einer bloss geduldeten
zu einer gesetzlich gefestigten geworden sei. Zu-
dem wdurden sich die Zeichen mehren, «dass wir ei-
nes Tages — und vielleicht eines nahen Tages — das
Ziel erreichen, wo jede Rechtsungleichheit zwischen
Mann und Frau verschwindet, wo es kein fuhrendes
Geschlecht mehr gibt, sondern nur noch fahrende
Persénlichkeiten» (SLiZ 1912/13, S. 4).

Diese Erwartung erfullte sich jedoch in den kom-
menden Jahren nicht, als zwischen 1912 und 1945
eine anhaltende Phase von Lehrer- und Lehrerinnen-
arbeitslosigkeit zu verzeichnen war, die wahrend
dem 1. und 2. Weltkrieg durch den grossen Bedarf
an Lehrkraften far Stellvertretungen etwas gemil-
dert wurde. Die angespannte Stellenmarktlage
fuhrte im Gegenteil dazu, dass auch in anderen
Kantonen die Anstellung verheirateter Lehrerinnen
zunehmend mehr zum Gegenstand heftiger Kon-
troversen wurde. Diese bewirkten, dass die Lehre-
rinnen einem grossen moralischen Druck ausgesetzt
waren, bei ihrer Verheiratung «von sich aus zurtck-
zutreten», sofern ihnen die gesetzliche Veranke-
rung des «Lehrerinnenzdlibats» ohnehin keine an-
dere Wahl mehr liess. Was sich in der Folge jedoch
veranderte, war die Argumentationsebene, indem
nunmehr der Kampf gegen das Doppelverdiener-
tum im Vordergrund stand, wahrend die Diskussio-
nen um das «Lehrerinnenzélibat» — zumindest ver-
bal - in den Hintergrund rlckten und spater
weitgehend in Vergessenheit gerieten.

1 Im alten Rom hatte die Vesta - die altitalische Géttin des
Herdes und Herdfeuers — einen Rundtempel auf dem Fo-
rum mit einem ewig brennenden Feuer, das von sechs
Priesterinnen, den jungfraulichen Vestalinnen, unterhal-
ten wurde. Die Vestalinnen, deren Amtstracht die alte
Brauttracht war, mussten eine symbolische Ehe eingehen,
in altester Zeit mit dem Kénig, spater mit dem Pontifex
maximus. Angenommen wurden als Vestalinnen nur
Méadchen zwischen sechs und zehn Jahren, die keine kor-
perlichen Gebrechen hatten und deren Eltern, beide von
freier Abkunft, noch lebten. Die Vestalinnen, die bedeu-
tende Ehrenvorrechte genossen, waren 30 Jahre zum
Dienst verpflichtet und wohnten klosterlich zusammen
neben dem Tempel im Atrium Vestae. Verletzung der
Keuschheit wurde mit Lebendigbegraben, Verléschenlas-
sen des heiligen Feuers und mit Geisselhieben bestraft
(dtv-Lexikon 1968, Bd. 19, S. 214).

2 In Frankreich hatten Volksschullehrerinnen schon seit
langem die gleichen Rechte wie die Lehrer bezuglich Hei-
rat und Besoldung, und auch in Ungarn, Neuseeland, Ita-
lien, Belgien, Schweden, Norwegen und Holland wurde
«die Frage nach der Heiratsberechtigung der Lehrerin
unbedingt bejaht» (NZZ, 10.2.1911, Zweites Morgen-
blatt, S. 1). In England dagegen gab es zu diesem Zeit-
punkt — wegen der angespannten Stellenmarktsituation
- Bestrebungen, die verheirateten Lehrerinnen aus den
Schulen zu verdrangen, was von der Londoner Lehrerver-
einigung mit der Begrindung abgelehnt wurde, dass ei-
ne verheiratete Lehrerin nicht von der Fortfuhrung ihres
Amtes auszuschliessen sei, solange sie dem Amte richtig
vorstehe. In Osterreich allerdings war — zumindest in ein-
zelnen Regionen - ein Zurlckdrangen der verheirateten
Lehrerinnen zu verzeichnen. An einer Protestversamm-
lung im Mérz 1910 wurde aber in Wien eine Resolution
verabschiedet, in der sich eine Frauenversammlung far
das uneingeschrénkte Recht der Verehelichung der Leh-
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rerinnen, Staats- und Privatbeamtinnen aussprach und
forderte, «dass die gesetzgebenden Korperschaften bal-
digst im Interesse der Einzelnen, der Familien und des
Staates die dem naturlichen Rechte der Frau widerspre-
chenden gesetzlichen Bestimmungen aufheben werden»
(ebd.). In Preussen jedoch erklarte der preussische Unter-
richtsminister 1910 in einem Erlass Uber die Anstellung
verheirateter Lehrerinnen, «dass in Anstellungsurkunden
und in Besoldungsordnungen bestimmt werden kénne,
dass die feste Anstellung einer Lehrerin bei ihrer Verhei-
ratung ihr Ende erreiche, sofern nicht im oértlichen Inte-
resse die Entlassung erst mit Schluss des Schulhalbjahres
erwlnscht erscheine. Die Entlassung weiter hinauszu-
schieben, sei nicht zuldssig; doch bleibe das Recht der
Schulaufsichtsbehoérde, eine Lehrerin widerruflich (provi-
sorisch) mit einer Schulstelle zu beauftragen, nicht be-
schréankt» (SLZ 1910, S. 471). Und 1911 wurde an der Jah-
resversammlung des Deutschen Lehrerinnenvereins in
einer Abstimmung Uber die «verheiratete Lehrerin» die
Verbindung von Lehramt und Ehe abgelehnt (SLZ 1911, S.
292).

Bereits am 9. Juni war vom Verein fur Frauenstimmrecht
eine 6ffentliche Versammlung zum Thema «Die verheira-
tete Lehrerin» durchgefihrt worden, zu der in der
Schweizerischen Lehrerzeitung vermerkt wurde: «Der
schwache Besuch der Veranstaltung, etwa 20 Personen,
zeigte, dass die weitern Kreise sich um die Frage nicht all-
zu stark kimmern. Von den Lehrerinnen allein wird sie
nicht gelést werden. Die Grande fur den Beschluss der
Zentralschulpflege lediglich in der 6konomischen Ruck-
sicht (junge Lehrerinnen seien billiger als verheiratete) zu
suchen, wie das in der Versammlung geschah, heisst wohl
die Frage zu eng fassen. Da spielen doch ganz andere
Faktoren mit, sei es fur, sei es gegen die Auffassung, fur
welche die Lehrerinnen eintreten» (SLZ 1911, S. 256). Der
Verein fur Frauenstimmrecht verlangte aber in einer Ein-
gabe an den Kantonsrat, die Entfernung des vorgeschla-
genen Paragraphen, «weil damit die formale Gleichheit
aller Lehrkrafte vor dem Gesetz durchbrochen werde»
(SLiZ 1912/1913, S. 2). In der Eingabe wurde zudem be-
stritten, dass die physische Kraft der Lehrerin fur den
Doppelberuf in Schule und Haushalt nicht ausreiche.
Dem wurde jedoch entgegengehalten, dass die Statistik
der letzten drei Jahre zeige, «dass von 317 Lehrern 9,1%,
von 117 Lehrerinnen 15,4%, jene im Durchschnitt (auf
den Lehrer Uberhaupt) 5,7 Tage, diese 10,8 Tage wegen
Krankheit Urlaub hatten» (SLZ 1911, S. 450).

Der Lehrerinnenverein hatte sich ebenfalls im Frihjahr
an einer Versammlung mit der Frage der verheirateten
Lehrerin beschaftigt und sich gegen die Aufstellung be-
sonderer Bestimmungen ausgesprochen, weil die Leis-
tungen der verheirateten Lehrerinnen keine Veranlas-
sung dazu bieten und die grosse Mehrzahl der
Lehrerinnen bei ihrer Heirat aus dem Schuldienst treten
wurden. «Wenn befurchtet wird, dass die Schule unter
dem Doppelberuf von Lehrerin und Hausfrau leide, so
sind Bestimmungen Uber Ausfihrung und Nebenbe-
schaftigungen der Lehrerschaft ausreichend» (SLZ 1911,
S. 256).
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