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Peter Heim

Firmenarchive sind wertvolles Kulturgut

Unbeachtet und verstaubt liegen in Kellern und Estrichriiumen unzibliger Fabrikliegen-
schaften stumme Zengen der Geschichte unserer Region.

Unbeachtet und verstaubt liegen in Kellern
und Estrichvaumen unzibliger Fabriklie-
genschaften stumme Zeugen der Geschichte
unserer Region. Der Historische Verein des
Kantons Solothurn bietet nun den Firmen
an, ihre Archive zu entriimpeln und nutzbar
zu machen. Damit will er dazu beitragen,
einzigartiges bistovisches Quellenmaterial
[fiir die Erforschung der solothurnischen
Wirtschafts-, Sozial- und Technikgeschichte
sicherzustellen.

Spitestens mit dem Aufbruch ins In-
dustriezeitalter ist die Wirtschaft zu
einer geschichtsbildenden Kraft ersten
Ranges geworden. Die Geschichtswis-
senschaft trigt dieser Tatsache seit dem
ausgehenden 19. Jahrhundert Rech-
nung. Damit gewann auch die Er-
kenntnis an Boden, dass die in den
staatlichen und kommunalen Archiven
verwahrten Quellenmaterialien fiir
wirtschafts- und sozialgeschichtliche,
unternehmens- und technikgeschicht-
liche Fragestellungen nicht ausreichen,
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sondern der Erginzung durch Primr-
quellen aus der Wirtschaft selbst be-
diirfen.

Dementsprechend wurde zu Beginn
unseres Jahrhunderts der Ruf nach spe-
ziellen Archiven der Wirtschaft laut,
was schon nach kurzer Zeit zur Griin-
dung der ersten Unternehmensarchive
und auch regionaler Wirtschaftsarchive
fiihrte. In der Schweiz entstand im Jah-
re 1910 das Schweizerische Wirt-
schaftsarchiv mit Sitz in Basel, das mit
seinen rund 500 Firmen- und Ver-
bandsarchiven und zahlreichen Nach-
lassen von Personlichkeiten aus Politik
und Wirtschaft eine wichtige Fund-
grube fiir wirtschaftshistorisches Mate-
rial darstellt.

Gemessen an der Zahl der in der
Schweiz domizilierten Firmen wirke
dieser Fundus allerdings bescheiden, so
dass die Forschung nach wie vor auf
private Firmenarchive angewiesen

bleibt.

Bedrohtes Kulturgut

Solche Firmenarchive existieren vor
allem in Grossunternehmen; in mit-
telstandischen Betrieben fehlt es hdu-
fig an den personellen und riumlichen
Voraussetzungen einer fachgerechten
Archivpflege. Meistens werden hier
geschiftliche Akten nur solange aufbe-
wahrt, wie es das Obligationenrecht
vorschreibt, ndmlich zehn Jahre. Da-
riiber hinaus werden in der Regel bloss
Einzelstiicke aufgehoben, die sich viel-
leicht zur Illustration von Jubildums-
schriften eignen. Der Rest wird ent-
weder periodisch dem Reisswolf
tibergeben oder landet bestenfalls in
Kellern, Estrichen oder Speichern und
ist damit dem Informationsbedarf
wirtschaftlicher Praxis ebenso entzo-
gen wie dem Forschungsinteresse der
Wissenschaft.

Durch die Entwicklung der letzten
Jahre hat sich die Szenerie drastisch ver-
andert. Der gegenwirtige Struktur-
wandel beendet das Industriezeitalter
und leitet iiber zur Dienstleistungs-
und Informationsgesellschaft. Gerade
auch im Kanton Solothurn verschwin-
den immer mehr Firmen und industri-
elle Arbeitsplitze. Dadurch droht auch
das verloren zu gehen, was uns und den
folgenden Generationen den Zugang
zu einem wesentlichen Stiick der eige-
nen Vergangenheit erschliessen kann —
die noch erhaltenen Firmenarchive.

Solothurner Industriegeschichte ist kanm
erforscht

Der Kanton Solothurn gehorte zu den
am meisten industrialisierten Gebieten
der Schweiz. Eine ganze Reihe von
Grossfirmen mit Tausenden von Be-
schaftigten haben wihrend iiber hun-
dert Jahren die Geschichte ganzer Re-
gionen geprigt: in Solothurn und im
Leberberg Scintilla, Ascom und die
grossen Uhrenfabriken im Wasseramt
und im Thal die von Rollschen Eisen-
werke und die Papierfabrik Biberist, in
Olten und im Niederamt die Schuhfa-
brik Bally und die Hauptwerkstétte der



SBB, im Schwarzbubenland die Isola-
Werke und die Metallwerke Dornach —
um nur die allergrossten zu nennen.
Uber all diese Firmen existieren bis
heute nur vereinzelte dem aktuellen
Forschungsstand entsprechende histo-
rische Untersuchungen.

Die Zeit zum Handeln ist gekommen!

Deshalb hat sich der bereits 1853
gegriinderte Historische Verein des
Kantons Solothurn, der seit 1928 das
renommierte «Jahrbuch fiir solothur-
nische Geschichte» herausgibt, zur
Jahrtausendwende ein ehrgeiziges Ziel
gesteckt:

Durch die Registrierung und Inventa-
risierung der noch vorhandenen Archi-
ve der wichtigsten Firmen auf Kan-
tonsgebiet mochte er die Grundlagen
fur die langfristige Bewahrung des
wirtschaftlichen Kulturguts schaffen.
Fiir viele der Firmen, welche ihre Ak-
ten tiber die rechtlich vorgeschriebene
Zeit hinaus aufbewahren mochten,
stelle das Archiv ein latentes Problem
dar: Es ist von untergeordneter Prio-
ritdt, niemand hat Zeit dafiir, spezifi-
sches Fachwissen fehlt vielleicht auch,
aufbewahrt wird meist zu viel, und
wenn man etwas sucht, findet man
nichts. Dazu kommt noch, dass die
meisten Papiere, die zwischen etwa
1850 und der Gegenwart hergestellt
wurden, stark sdurehaltig sind und sich
mit der Zeit selbst zersetzen.

Das Projekt Firmenarchive
des Historischen Vereins des
Kantons Solothurn

Ein Angebot im Interesse der Wirtschaft
Der Historische Verein des Kantons
Solothurn hat in Zusammenarbeit mit
dem Historiker Andreas Steigmeier,
derauf die Beratung und Erschliessung
von Firmenarchiven spezialisiert ist, ein
Dienstleistungspaket fiir Firmenarchi-
ve entwickelt. Dieses Losungsangebot
umfasst:

— Beurteilung des Archivs beziiglich
Sicherheit, Einrichtung, Temperatur
und Luftfeuchtigkeit.

— Bewertung der Auftbewahrungswiir-
digkeit anhand eines Kriterienras-
ters.

— Erstellung eines auf die Firmen-
struktur zugeschnittenen Klassifika-
tions-Schemas.

— Beschaffung alterungsbestindiger
Archivbehiltnisse ISO 9706), dank
denen sich der Zersetzungsprozess
des sdurehaltigen Papiers verlang-
samt.

— Erschliessung der aufbewahrungs-
wiirdigen Bestinde mittels eines
Verzeichnisses in Standardsoftware.

— Vernichtung mehrfach vorhandener
oder nicht aufbewahrungswiirdiger
Bestdnde.

Nutzen eines fachgerecht erschlossenen
Archivs

Zeitgewinn: Dank einfach bedienbarem
Verzeichnis wird der Transfer von der
Registratur ins Archiv nicht jedesmal
von neuem zum Ordnungsproblem.
Volltext-Suche ermdéglicht rasches Fin-
den. Dank beliebiger Erginzbarkeit
passt sich der Archivplan der sich ver-
andernden Organisationsstruktur des
Unternehmens an.

Wertgewinn: Das Verzeichnis liefert
Material fiir Offentlichkeitsarbeit und
Marketing, stirkt die Unternehmens-
kultur, indem es Werte tiberliefert, gibt
Auskunft iiber die Faktoren verschie-
dener Entwicklungen und kann damit
die interne Akzeptanz des Unterneh-
mens verbessern, dient als Auskunfts-
stelle zur Wissensvermittlung tiber die
Geschichte eines Produkts, eines Mark-
tes usw., kann juristische Beweismittel
liefern und damit Geld sparen, dient
der wissenschaftlichen Forschung.
Platzgewinn: Indem das Unnotige aus-
gesondert und alles dicht verpackt
wird, macht das erschlossene Archiv
viel Platz frei, oft bis zu 40 Prozent.
Sicherbeitsgewinn: Ein Kriterienraster
sorgt dafiir, dass das Richtige aufbe-
wahrt wird. Ein geordnetes Archiv ist
weniger gefihrdet, das Opfer falscher
Wegwerfentscheide zu werden, zum
Beispiel beim Platzschaffen oder beim
Umzug. Sdurefreie Spezialbehdltnisse
und eine korrekte Lagerung verlangsa-
men den Papierzerfall.

Leistungsansweis und Patronatskomitee

Das vom Historischen Verein vermit-
telte Dienstleistungspaket wurde im
Lauf des Jahres 1998 bei der Erschlies-
sung von zwei solothurnischen Fir-

menarchiven — Bally Band AG, Scho-
nenwerd, und R. Nussbaum AG, Olten
— getestet und optimiert. Eine Reihe
prominenter Personlichkeiten aus
Wirtschaft, Kultur und Politik be-
griisst das Projekt und unterstiiczt es
ideell.

Vertraulichkest

Die mit der Erschliessung befassten
Personen sind vertraglich zu strikter
Diskretion verpflichtet. Befiirchtun-
gen, dass Dokumente aus dem Archiv
gegen den Willen der betreffenden Fir-
men an Dritte weitergereicht werden,
sind unbegtiindet.

Das Archiv und das erstellte Verzeich-
nis bleiben selbstverstindlich Eigen-
tum der Firma. Ob das Verzeichnis und
die Bestinde selbst zu Forschungs-
zwecken auch von Externen eingesehen
werden konnen, liegt im Ermessen der
jeweiligen Firma.

Finanzierung

Mit seinem Dienstleistungspaket unter-
breitet der Historische Verein ein An-
gebot, aus dem die angesprochenen Fir-
men direkt Nutzen ziehen. Das Projekt
soll sich in finanzieller Hinsicht so weit
als moglich selbst tragen. Firmen, die zu
einer Erschliessung ihres Archivs bereit
sind, lassen sich eine Offerte unterbrei-
ten und erteilen danach einen Erschlies-
sungsauftrag. Der Historische Verein
stellt sicher, dass die zielstrebige Er-
schliessung durch Fachleute dank einem
kostenbewussten Konzept letztlich eher
billiger ist, als wenn eine Firma hierzu
eigenes Personal einsetzen wiirde.

Um auch Archive nicht mehr existie-
render Firmen zu erschliessen und not-
falls auch zu lagern, sucht der Histori-
sche Verein von Fall zu Fall nach ge-
eigneten finanziellen und rtlichen Lo-
sungen.

Es gibt viel zu tun

In diesen Tagen wird das Archiv einer
der dltesten Traditionsfirmen auf dem
Platz Olten, der Giroud Olma AG, be-
arbeitet. Gleichzeitig dehnt das Projekt
seine Aktivitdten auch auf die tibrigen
Regionen des Kantons aus und stdsst
dabei ebenfalls auf ein erfreuliches In-
teresse. Bis das reichhaltige Material
aufgearbeitet ist, bleibt allerdings noch
ein gehoriges Stiick Arbeit zu leisten.
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