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Beim Massaker im Platin-Bergwerk von
Marikana vom 16. August 2012 wurden
34 protestierende Streikende von der Po-
lizei erschossen. Bereits in den Tagen zu-
vor kam es zu gewalttitigen Auseinan-
dersetzungen zwischen den Bergleuten,
die fiir hohere Lohne und bessere Le-
bensbedingungen streikten, und Funkti-
ondren der regierungsnahen Gewerk-
schaft Num sowie Sicherheitspersonal.
Wie sind Sie als Kirchenfiihrer zu Ihrer
Rolle in dieser Auseinandersetzung ge-
kommen?

Es begann alles mit der Forschungs-
arbeit in den Bergbaugebieten, die wir
mit unserer Bench Marks-Foundation*
machten. Wir sagten voraus, dass es in

dieser Gegend zu einem Aufstand kom-
men wirde aufgrund der miserablen
Arbeits- und Lebensbedingungen der
Menschen. Die Morgennachrichten vom
16. August 2012 sprachen davon, dass
Arbeiter bei einer Konfrontation mit der
Polizei umgekommen seien. Ich wusste
sofort, dass ich jetzt handeln musste. Zu-
erst einmal, weil ich der Prasident des
Stuidafrikanischen Kirchenrates Sacc
war. Und dann vor allem, weil ich Bi-
schof jener Gegend bin, wo die Minen
liegen. Ich entschied hinzufahren, um
bei den Leuten zu sein, um sichtbar zu
sein und um zu sehen, worin meine Hil-
fe bestehen konnte.

Welche Szenerie trafen Sie dort an?
Im ganzen Gebiet der Mine des Lon-
min-Konzerns waren viele Polizeibeam-

Neue Wege-Gesprach von Matthias Hui mit dem
anglikanischen Bischof Jo Seoka

Der Bischof und die
streikenden Bergarbeiter
in Stidafrika

Bischof Jo Seoka nahm an der Tagung «Die Bergbau-
industrie im Siidlichen Afrika» im November 2014 in
Basel teil ' In Siidafrika war die Entdeckung von Gold
und Diamanten zentral fiir die Entstehung der Siedler-
kolonie und des nachfolgenden Apartheidregimes. Das
Ende der weissen Alleinherrschaft 1994 sollte zu verbes-
serten Arbeitsbedingungen fithren. Ein Blick auf den
heutigen Zustand der Bergbauindustrie zeigt, dass dies
nicht der Fall ist. Bischof Jo Seoka setzt sich nach dem
Massaker von Marikana 2012 fiir gerechtere Verhiltnisse
ein.
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te und viel Militars. Wir beobachteten
die explosive Situation, und wir eilten zu
jenem Hiigel, wo sich die protestie-
renden Arbeiter niedergelassen hatten.
Auch dort war alles voll von Sicherheits-
kriften und Medienschaffenden. Wir
gingen direkt auf die Arbeiter zu. Sie
sangen und tanzten - etwas ganz Nor-
males fiir Menschen in Afrika, wenn sie
in Kampfstimmung sind. Ich stellte
mich als Geistlichen vor, der seine Un-
terstiitzung anbietet.

Was war ihre Reaktion?

Sie reagierten sehr misstrauisch. Sie
befragten mich, woher ich komme, von
welcher Kirche und aus welcher Motiva-
tion ich hier sei. Ich sagte, dass ich nichts
mitbringen wiirde als meine Prisenz als
Kirchenfiihrer, und dass ich hoffe, hel-
fen zu konnen. Sie baten mich sofort,
zum CEO des Unternehmens zu gehen
und von ihm zu verlangen, auf den Hii-
gel zu kommen, um sich ihre Forde-
rungen anzuhoren.

Was waren ihre Forderungen?

Sie wollten iiber ihre Arbeitsbedin-
gungen und Lohne sprechen. Sie for-
derten mich auf, vom CEO drei Dinge zu
verlangen: Erstens Wasser, denn es war
extrem heiss in dieser wiistenartigen Ge-
gend auf dem Felsen; zweitens Essen;
drittens sollte die Unternehmensleitung
zu den Streikfithrern kommen und sie
anhoren. Ich hatte Vertrauen in diese
Menschen und wusste, dass ihre ver-
zweifelt vorgetragenen Anliegen gehort
werden miissen. Sie verlangten vor allem
Respekt.

Angst hatten Sie nicht?

Ich wusste nicht, was geschehen
konnte. Aber ich hatte das Vertrauen,
dass jene, die mit mir gehen wiirden, si-
cher wiren. Auch wenn die Situation
sehr gespannt und gefahrlich war. Die
Menschen hatten traditionelle Waffen
bei sich und waren sehr aufgebracht,
weil scheinbar niemand ihre Anliegen

ernst nahm. Die massive Polizeiprisenz
machte die Situation noch viel schwie-
riger. Wir gingen zur Unternehmenslei-
tung. Dort trafen wir auf drei Schwarze
aus dem obersten Management. Alle er-
kannten mich als Kirchenfiihrer.

Aber sie waren nicht etwa Mitglieder ih-
rer Kirche?

Nein, einer war Katholik, sogar ein
ehemaliger romisch-katholischer Prie-
ster, er hatte sein Kind an unserer Schu-
le. Einer war Mitglied einer Pfingst-
gemeinde, den dritten kannte ich aus
Zeiten der Studentenpolitik. Ich nannte
ihnen den Grund, weshalb ich da war.

Was war die Antwort der Manager?

Die erste Reaktion war: «Wir werden
auf keinen Fall zu diesen Mordern und
Kriminellen gehen.» Ich sagte, ich
wiisste nicht genau, wer die Streikenden
seien. Aber ich wiisste, dass sie ein Ge-
sprich mit der Unternehmensleitung
verlangten. Man antwortete mir, dass
der CEO nicht anwesend sei. Niemand
wiirde hingehen. Ich sagte, in diesem
Fall miissten wir die Streikenden ent-
sprechend informieren. Wir gingen zur
Joint Operational Area, wo die Polizei-
fihrung stationiert war. Ich wurde der
Polizeichefin vorgestellt und erklarte ihr
den Grund meiner Prisenz. Sie war sehr
unhoflich: Sicherheitsfragen - und da-
rum handle es sich hier ausschliesslich
- gingen die Kirche nichts an, sie seien
Polizeiangelegenheit. Sie lief weg und
liess uns stehen.

Gingen Sie zuriick zu den Streikenden?

Wir sahen plétzlich viel Bewegung
unter den Polizeibeamten. Dann wur-
denwir aufgefordert, den Ort umgehend
zu verlassen, da es sich um eine Sperrzo-
ne handle. Ein Hubschrauber stieg auf.
Einer der Manager kam auf mich zu und
sagte: «Bischof, wir haben die Anwei-
sung, Sie aus dem Unternehmensareal
hinaus zu fithren.» Ich erwiderte: «Nein,
nein, ich muss zuriick zu den Arbei-



tern.» Man liess mich passieren, lehnte
jedoch jede Verantwortung ab. Ein zwei-
ter Hubschrauber startete. Dann kam
ein Polizeiseelsorger auf mich zu und
deutete an, dass etwas geschehen wiirde,
alle SozialarbeiterInnen oder Kranken-
schwestern der Mine wiirden zusam-
mengezogen.

Dann klingelte mein Telefon. Einer
der Streikfiihrer, der zuvor meine Num-
mer notiert hatte, sagte: «Bischof, wo
sind Sie? Wir werden getotet!» «Wer to-
tet Sie?» «Die Polizei.» Und ich konnte
durch das Telefon Schiisse horen. Der
Kontakt brach ab. Ich vermute im Nach-
hinein, dass der Mann am Telefon der
34-jahrige Mgcineni Noki war, der
Mann mit der griinen Decke, und dass
er wahrend des Gespriachs von einem
Schuss todlich getroffen wurde. Wir be-
ratschlagten, was zu tun war. Wir war-
teten auf einen erneuten Anruf, aber es
geschah nichts. Wir entschieden, nach
Hause zu fahren und stellten das Radio
an. In den Nachrichten wurde mitgeteilt,
dass die Polizei zahlreiche Minenarbei-
ter erschossen hatte.

Sie blieben zuhause in Pretoria?

An den folgenden Tagen war die
Stimmung sehr angespannt, wir konn-
ten nicht zuriick. Erst nach vier Tagen
gelang es. Ich befiirchtete, dass viele Ar-
beiter mir gegeniiber weiterhin skep-
tisch sein wiirden. Ich wollte ihnen je-
doch beweisen, dass ich auf ihrer Seite
stehe. Ich war dann fast taglich auf dem
Hiigel. Das Unternehmen ersuchte mich,
die Arbeiter zu bitten, Unterhindler fiir
ein Gespriach auf neutralem Boden zu
bestimmen. Die Leute waren schnell ge-
funden. Aber eigentlich war ja alles zu
spit. Wir starteten dennoch die Ver-
handlungen.

Sie waren nun also Vermittler?

Vom Moment an, wo ich den Strei-
kenden erkliren konnte, was geschehen
war und weshalb ich im Moment der
Gewalt nicht sofort zuriickkehren konn-

te, war ich akzeptiert. Tag fir Tag ver-
suchten wir, die beiden Konfliktparteien
zusammen zu bringen. Die Atmosphire
war sehr gespannt. Das Unternehmen
war nun zu Gesprachen bereit, aber es
herrschte eine grosse Feindseligkeit.
Schliesslich gelang es uns, die zustin-
dige Ministerin mit dazu zu holen. Wir
wollten eine Briicke schaffen. Ich rief sie
um zehn Uhr nachts an. Sie sagte mir,
dass sie stark betroffen sei, aber im Par-
lament sehr beschiftigt. Ich flehte sie an,
dennoch zu kommen. Ich erklirte dem
Streikkomitee, dass die Minsterin kom-
men wiirde und wir sie einbeziehen
miissten. Dasselbe zeigte ich dem Unter-
nehmen auf. Wir schlugen als Verhand-
lungsort eine Kirche im Township vor,
wo die Arbeiter wohnten. Schliesslich
wurde im Krankenhaus des Bergwerks
verhandelt. Seit diesem Moment bin ich
wirklich Teil dieses Arbeitskampfes.

Bis heute?

Auf das Ende der Verhandlungen mit
gewissen Erfolgen fiir die Streikenden
folgte eine ruhigere Phase. Aber im Som-
mer 2014 fing alles wieder an. Die Ar-
beiter traten erneut in den Streik. Die
Minenarbeiter und ihre Gewerkschaft
vertrauten mir erneut. Nun war die un-
abhingige Gewerkschaft AMcu definitiv
ihre offizielle Vertretung und nicht mehr
die regierungsfreundliche Num, deren
Funktionire 2012 definitiv allen Kredit
verspielt hatten.

War nun ihre Vermittlerrolle auf allen
Seiten anerkannt?

Der Regierung missfiel, was wir taten.
Politiker sagten mir, ich sei eine schlech-
te Nachricht in den Regierungskorri-
doren. Aber der nun zustindige Mini-
ster selber wollte mich an den Verhand-
lungen dabei haben. Regierungskreise
sprachen aber auch davon, den Streik in-
nerhalb von zwei Wochen zu brechen.
Der Minister wollte vermitteln. Er wur-
de zurtickgepfiffen, offenbar, weil andere
aus dem ANC-Establishment befiirchte-



ten, dass er den Forderungen der Arbei-
ter und ihrer unabhingigen Gewerk-
schaft zu stark nachgeben konnte.

Was haben die Arbeiter jetzt erreicht?

In den Verhandlungen mit den drei
grossen betroftenen Konzernen blieben
die Bergleute unnachgiebig. Die gefor-
derten Lohnerhéhungen waren fiir sie
nicht verhandelbar. Aber es gab Debat-
ten um Ferienzahlungen, Wohnbeihil-
fen usw. Die Unternehmen wollten die
Grundlohnerhohungen allerdings mit
Kiirzungen bei anderen Lohnbestand-
teilen kompensieren. Die Arbeiter
lehnten dies ab, es kam zu Kompromis-
sen. Beim Grundlohn haben die Arbei-
ter mehr erreicht als je zuvor.

Wurde der Streik im ganzen Land wahr-
genommen?

Ja, der Widerstand, die Hartnackig-
keit und die Geduld der Minenarbeiter
sind beispielhaft. Es gab keine Gewalt
mehr. Und es war sehr schwierig, einen
fiinfmonatigen Streik zu tiberstehen. Lo-
kale Kirchen und verschiedene NGOs
leisteten grosse Unterstiitzung, brachten
Essen. In den Medien wurde positiv iiber
den Streik berichtet. Niemand verlor die
Arbeit, obwohl die Konzerne stindig mit
der Entlassung der Streikenden drohten.
Das ist ein klarer Sieg der Streikbewe-
gung. Die Arbeiter verpflichteten sich in
den Verhandlungen zu einer Produkti-
onssteigerung und hielten dieses Ver-
sprechen nun auch ein. Nun droht Num-
sA, die grosse urspriinglich ANC-nahe
und heute aus dem Dachverband Cosa-
TU ausgeschlossene Metallarbeiterge-
werkschaft, in Arbeitskimpfen dhnlich
vorzugehen. Das ist bedrohlich fiir die
Wirtschaft und auch den ANC. Arbeit-
geber sind gewarnt und nun zum Teil
schneller bereit als vor Marikana, Hand
zu bieten und zu verhandeln.

Was hat Sie persinlich auf eine solche
Rolle vorbereitet? War das eine neue
Situation fiir Sie?

Nicht wirklich. Als Theologiestudent
war ich engagiert in der Industriemis-
sion und arbeitete auch im Bergbausek-
tor. Als junger Priester ging ich nach
Deutschland und war auch dort in der
Industriemission. In Deutschland, auch
an den kirchlichen Akademien, ist sehr
viel Erfahrung in diesem Feld zwischen
Kirche und Wirtschaft vorhanden. Ich
vermochte nun also, die Funktionsweise
von Bergbauunternehmen zu verstehen.
Ich hatte auch ein theoretisches und
theologisches Verstindnis von Arbeit
und von der Beziehung zwischen Kirche
und Arbeit. Und ich hatte bereits frither
als Priester auch Erfahrungen in der Zu-
sammenarbeit mit siidafrikanischen Ge-
werkschaften. Einst auch mit der gros-
sen Bergbaugewerkschaft Num, als sie
vom ANC-Leader Cyrill Ramaphosa?
mitgegriindet und gefiihrt wurde. Er hat
wie ich seine politischen Wurzeln in der
Black Consciousness-Bewegung.

Wo liegt der Kern Ihres Engagements?
Im Zentrum steht mein Entscheid,
auf der Seite der Armen zu stehen. Im
heutigen Siidafrika sind die Armen ge-
rade auch die Arbeiter. Auch wenn sie
Arbeit haben, bleiben sie «working
poor». Sie arbeiten sehr hart. Sie schiir-
fen die Reichtiimer, die Ressourcen un-
seres Landes. Platin zum Beispiel ist ex-
trem kostbar und teuer. Und doch
kommen die Arbeiter nicht zu einem
fairen Auskommen. Es mangelt ihnen
an Grundlegendem, an Geld fiir die
Ausbildung ihrer Kinder, fiir das Woh-
nen. Sie leben in Hiittensiedlungen bei
den Minen, und ihre Familien sind weit
weg in den fritheren Homelands. Sie
konnen kein wiirdiges Leben fiihren. Sie
bendtigen die Solidaritit der Kirchen.

Haben Sie Unterstiitzung von anderen
Kirchen, anderen Kirchenfiihrern erfah-
ren?

Was ich tat, tat ich auf der eine Seite
als Bischof dieses Gebiets. Ich hatte kei-
ne andere Wahl als dazu beizutragen, die



verletzlichen Menschen dieser Gemein-
schaft zu schiitzen und Verantwortung
dafiir zu tibernehmen, dass das Wohl-
ergehen der Arbeitenden ernst genom-
men wird. Weil ich nicht sehr viel Riick-
halt von den offiziellen Kirchen erfuhr,
leitete mich mein pastorales Gewissen,
das mich gewissermassen an meine Her-
de bindet. Ich erfuhr von Kirchenfiihr-
ern mehr Kritik, ich wiirde Menschen
zum Streik aufwiegeln, als eine von An-
erkennung und Unterstiitzung getra-
gene Haltung.

Und ihre eigene Kirche?

Sogar meine eigene Anglikanische
Kirche unterstiitzte mich in diesem
Kampf nicht wirklich. An unserer Syno-
de waren es nicht mein Erzbischof oder
einer meiner Kollegen, die einen Vor-
stoss lancierten, es war ein einfacher
Priester aus Kapstadt.

Meine eigene Didzese verleugnete
mich zum Teil. Dahinter standen Leute
mit 6konomischen Interessen im Berg-
bau. Ich wurde in meinem Haus be-
droht, auch mit Waffen. Ich muss hinter
diesem Vorgehen den Einfluss des poli-
tischen und 6konomischen Systems ver-
muten. Ich hatte eine sehr schwierige
Zeit als Bischof und wurde mit sehr vie-
len Vorwiirfen und Anklagen konfron-
tiert. Die einfachen Leute aber in den
Gemeinden und in der Synode trugen
mich. Es ist grossartig; Wo immer ich
war und bin, kommen Menschen auf
mich zu und zeigen mir ihre Solidaritit.
Alsichjetztin die Schweiz flog, sagte mir
ein Flughafenbeamter beim Einche-
cken: «Ich sah Ihren Namen und dachte,
das miissten Sie sein. Ich mochte Thnen
einen besseren Sitzplatz geben.» Und ich
erhielt ihn - nicht in der Business Class,
aber dort, wo man die Beine ausstrecken
kann. Als der Streik dieses Jahr noch im
Gang war, riefen mich Menschen an und
sagten mir: Setze dich dafiir ein, dass un-
sere Gewerkschaftsfithrer uns nicht im
Stich lassen. Wihrend des langen Streiks
befiirchteten die Leader ebenso wie die

Arbeiter gegenseitig voneinander, dass
man den langen Atem nicht aufbringen
wiirde.

In seinen Verlautbarungen war der Siid-
afrikanische Kirchenrat gegeniiber der
siidafrikanischen Fiihrung in jiingster
Zeit recht kritisch. Trotzdem erfuhren
Sie recht wenig Riickhalt?

Einzelne Mitglieder des Stidafrikani-
schen Kirchenrates appellierten an mich,
zur Aufgabe des Streiks aufzurufen. Das
konnte ich nicht tun. Nicht, nachdem
Menschen so viel gelitten hatten. Wir
sollten eher zum Riicktritt des siidafrika-
nischen Prisidenten Zuma aufrufen.
Was in Siidafrika passiert, geschieht auf-
grund der Verletzung seiner Sorgfalts-
pflichten und aufgrund seines Versa-
gens, ein echter Leader zu sein. Wahrend
meiner gesamten vierjahrigen Sacc-
Prisidentschaft traf ich Prasident Zuma
gerade einmal. Nachher gab es keine of-
fiziellen Kontakte mehr zwischen ihm
und dem Sacc. Es kam zu einer grossen
Entfremdung. Er schuf eine eigene Alli-
anz von Kirchen, vor allem Pfingstkir-
chen, die ihn unterstiitzen. Er ist sogar
selbst zum pfingstlerischen Pfarrer ordi-
niert worden.

Auf der anderen Seite haben die tra-
ditionellen, im SAcc zusammenge-
schlossenen Kirchen Freunde im Zuma-
Kabinett. Das erschwert natiirlich das
prophetische Amt der Kirche. In der ge-
samten Zeit sagte nicht ein einziger Kir-
chenfithrer zu mir: «Lass uns gemein-
sam nach Marikana gehen!» Nur Bischof
Paul Verryn von der Methodistischen
Kirche trigt die Anliegen voll mit.

Gibt es dennoch Hoffnung in den oberen
Etagen der Kirchen?

Der Siidafrikanische Kirchenrat will
die Zusammenarbeit der Kirchenfiihrer
neu aufbauen. Zuerst muss er sich aber
konsolidieren und seine durch den Anti-
Apartheid-Kampf erworbene histori-
sche Rolle zuriickgewinnen. Hoffentlich
andert sich das Spiel dadurch bald. Die



Johannes «Jo» Thomas
Seoka, 1948, ist seit
1998 Bischof der angli-
kanischen Didzese von
Pretoria. Nach einem
Theologiestudium in
Chicago leitete er die
Urban Industrial Mis-
sion, ein dkumenisches
Programm fiir Fabrik-,
Minen, und Farm-
arbeiter. Er ist Vorsit-
zender der Bench
Marks Foundation
(vgl. Anm. 2). Durch
seinen Einsatz fiir die
Opfer des Massakers
von Marikana erlangte
er grosse Bekanntheit.

Erfahrung von Marikana war eine grosse
Herausforderung fiir die Kirchen. Ich
glaube, dass die Kirchenfiihrer es auch
an Unterstiitzung mangeln liessen, weil
sich nicht von Beginn an mit dabei wa-
ren. Sie fiirchten die Frage: Wo warst du?
Aber das ist Unsinn. Sie konnen jeder-
zeit einsteigen, indem sie den Leuten sa-
gen: «Unser Bischof Jo hat ja mit euch
gearbeitet, er war unser Botschafter.» Ich
glaube, wenn jetzt Ahnliches geschehen
wiirde, wiren sie schnell vor Ort und
wiirden sich mit den Armen verbiinden.
Sie haben eingesehen, dass es ein Fehler
war, nicht da zu sein fiir die Arbeiter-
klasse.

Was bedeutet es fiir Sie, dass Menschen,
die einst vereint gegen die Apartheid
kdampften, heute auf verschiedenen Sei-
ten stehen, nicht mehr unbedingt Seite
an Seite mit den Armen?

Es gibt jene im Establishment, die ab-
sahnen auf Kosten der Mehrheit der Be-
volkerung. Der Graben zwischen Arm
und Reich wird grosser. Es gab eine Ver-
schiebung weg von einer politischen hin
zu einer 0konomischen Auseinanderset-
zung, zu Klassenfragen. Die Kirchen
miissen genau hier wachsam sein: Wie
verhindern wir eine erneute Katastro-
phe, neue Gewalt? Armut treibt Men-
schen in den Protest. Als Kirchen miis-
sen wir diese Themen benennen, die
Ungleichheit, die Arbeitslosigkeit, die
Armut. Wir miissen den Politikern die
Augen offnen fiir den Zorn vieler Men-
schen.

Wihrend des Kampfes gegen die Apart-
heid war die weltweite Solidaritdit wich-
tig. Welche Rolle spielen Kirchen und Be-
wegungen weltweit heute?

Die Bench Marks Foundation wird
von Kirchen und kirchlichen Organisa-
tionen in zahlreichen Lindern unter-
stiitzt. Das ist von grosser Bedeutung.
Die Konzerne sind internationale Syste-
me. Also miissen auch wir uns interna-
tional vernetzen. Wir beschiftigen uns

beispielsweise auch mit den Tatigkeiten
von Glencore in afrikanischen Staaten.
Dort wo unsere Unternehmen Minimal-
standards nicht einhalten, werden wir
auch zu internationalen Aktionen bis
hin zu Boykotten aufrufen miissen, also
spielt die internationale Gemeinschaft
eine enorme Rolle. Okonomie und Oko-
logie machen vor keinen Landesgrenzen
halt. Im Siiden titige Konzerne horen
sehr genau auf kritische Stimmen in ih-
ren Mutterlindern. Wir miissen unsere
Zusammenarbeit in Kirchen und NGOs
neu anschauen und fiir die Zukunft auch
wieder aus unseren Erfahrungen in der
Apartheidzeit schopfen. o

' Die Tagung wurde getragen von der KEEsSA
(Kampagne fiir Entschuldung und Entschi-
digung im siidlichen Afrika), zusammen mit
dem Zentrum fiir Afrika Studien, dem afrika-
komitee und SoLiFonDs. Organisiert hat die
Tagung Barbara Miiller, welche bis Ende 2014
wihrend 25 Jahren Geschiftsleiterin von fepa
- Fonds fiir Entwicklung und Partnerschaft in
Afrika war; ihr danken wir fiir den Kontakt
zu Bischof Seoka und fiir ihr grosses Engage-
ment! www.apartheid-reparations.ch

* Die «Bench Marks Foundation» setzt sich
fiir die Einhaltung von minimalen sozialen,
umwelttechnischen und ¢konomischen Stan-
dards durch multinationale Unternehmen ein.
Die Stiftung wird von den siidafrikanischen
Kirchen getragen. Sie ist dank ihrer fundierter
Forschungsarbeit eine der wichtigen Stimmen
beziiglich der sozialen Bedingungen in Berg-
baustitten in Siidafrika und Afrika generell.
Sie wird von Brot fiir alle in der Schweiz mit-
unterstiitzt. www.bench-marks.org.za

3 Cyrill Ramaphosa aus Soweto war zu Zeiten
der Apartheid Gewerkschaftsfithrer und ANC-
Generalsekretir. Er ist seit 2012 Vizeprisident
des ANC und seit Mai 2014 auch Vizeprasident
Siidafrikas. In den letzten zehn Jahren war er
als Unternehmer, Manager und Verwaltungs-
rat zahlreicher Unternehmen tdtig und kam
zu einem Vermogen von mehreren hundert
Millionen USD. Als Mitglied des Aufsichts-
rates von Lonmin, aus dem er 2013 zuriicktrat,
bezeichnete er am Tag vor dem Marikana-
Massaker die Streikenden als «vollkommen
niedertrachtig kriminell».
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