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Frauen arbeiten iiberwiegend im Care- Anja Peter und Therese Wiithrich
Sektor.' Hier wird gekocht, geputzt,

Kranke werden gepflegt, hilfsbediirftige
Alte begleitet, Kinder grossgezogen, Fa-

milienalltag organisiert, getrostet, gela- = 2 -
chelt, gewaschen und gebiigelt. Es ist die D e H a Ifte des H iImm els
Arbeit, die wesentlich zum Wohlstand

und gutem Leben von uns allen beitragt un d me h Fa IS d ie H 5 Ifte

und von der wir alle, in gewissen Zeiten

unseres Lebens, abhingig sind. Die un- der ArbEit

bezahlte Arbeit im Care Sektor wird
mindestens zu zwei Dritteln von Frauen
geleistet. Auch bei den bezahlten perso-
nenbezogenen Dienstleistungen ist der
Frauenanteil etwa gleich hoch. Gesamt-
haft werden in der Schweiz mehr unbe-
zahlte Arbeitsstunden geleistet als be-

4 «Die Hilfte des Himmels tragen die Frauen», so ein altes
chinesisches Sprichwort. Wie im Himmel so auf Erden
oder so dhnlich: Denn in der Schweiz leisten die Frauen
im Minimum die Hdlfte aller gesamtgesellschaftlicher
Arbeitsstunden. Das wire an sich kein Problem - wir
leben ja im Zeitalter der Gleichberechtigung —, wenn da
nicht die Tatsache wire, dass die Frauen in doppelter
Hinsicht wirtschaftlich stark benachteiligt sind. Frauen
leisten im Gegensatz zu den Mdnnern einen grossen
Anteil ihrer Arbeitsstunden un- oder schlecht bezahlt.
g Wie verhqilt sich diese Tatsache zur Initiative fiir ein
E Y ‘, " A S i 4 bedingungsloses Grundeinkommen?

zahlte Zwei Drittel aller unbezahlten
Arbeit verrichten die Frauen. Einige Bei-
spiel zur Bedeutung und Gréssenord-
nung der unbezahlten Arbeit:

e Wenn Frauen ihre unbezahlte Arbeit
nur um 1o Prozent kiirzen wiirden, ent-
sprache dies der Schliessung samtlicher
Institutionen des bezahlten Gesundheits-
und Sozialwesens.

» Alleine fiir die Betreuung von Kindern
werden im Jahr rund 1300 Millionen
Stunden unbezahlt gearbeitet.

o Die Zubereitung von Mahlzeiten ist,
was das Arbeitsvolumen anbelangt, die
grosste Wirtschaftsbranche iiberhaupt.?

Care-Arbeit ist ganz einfach sehr viel
Arbeit. Der monetdre Wert von Care-

217



Arbeit ist riesig. Die wirtschaftliche Be-
deutung immens. Also tragen die Frauen
nicht nur die Hilfte des Himmels, sie lei-
sten zudem mehr als die Hilfte der ge-
samtgesellschaftlichen notwendigen Ar-
beit un- und schlecht bezahlt.

Unser tradiertes Sozialversicherungs-
system

Diesen Tatsachen wird unser heutiges
Sozialversicherungssystem nicht gerecht.
Bis anhin haben wir ein Sozialversiche-
rungssystem, das fast ausschliesslich an
die Erwerbsarbeit gekoppelt ist. Das
heisst, Zeitdauer und Hohe des Einkom-
mens haben Einfluss auf Versicherungs-
leistungen und die Rentenbildung. Mit
diesem System geraten Frauen immer
wieder ins Hintertreffen. Mit anderen
Worten: Sie werden aufgrund ihrer ge-
sellschaftlichen Stellung und ihres Ge-
schlechts benachteiligt. Es sind tiberwie-
gend die Frauen, die ihre Erwerbstatig-
keit durch Unterbrechen, Reduzieren
oder schlechtere Arbeitsverhiltnisse an
ihre Familienarbeit anpassen, was direk-
ten Einfluss auf die Sozialversicherungen
und insbesondere auf die Altersvorsorge
hat.

Gesamtgesellschaftlich gesehen betrigt
in der Schweiz der Frauenanteil am ge-
samten bezahlten Beschiftigungsvolu-
men gerade rund ein Drittel.* Uberdies
ist ein grosser Anteil von Frauen in den
Tieflohnsektoren zu finden oder an Ar-
beitsstellen, fiir die sie iiberqualifiziert
sind. Nach wie vor wird die Erwerbsar-
beit von Frauen unterbewertet, was in
der Konsequenz Einfluss auf ihren Lohn
hat. In der Schweiz betrigt die Lohndif-
ferenz durchschnittlich immer noch ge-
gen 20 Prozent, was sich unweigerlich auf
die Sozialversicherungen fiir Frauen aus-
wirkt. Aber dank dem politischen Ein-
fluss der Frauenbewegung ist die AHV
die einzige Sozialversicherung, die seit
der 10. AHHV-Revision von 1997 die Kin-
derbetreuung und Pflege von Familien-
angehdrigen fiir die Rentenberechnung
beriicksichtigt.

Das Grundeinkommen: Rettung vor
der 6konomischen Care-Falle?
Care-Arbeit zu leisten ist in unserer Ge-
sellschaft ein Armutsrisiko. Das heutige
Sozialversicherungssystem wird diesem
Risiko in keiner Art und Weise gerecht.
Zu hiufig sind Frauen, die ein Leben
lang gesellschaftlich notwendige Arbeit
geleistet haben, oft mehrfach belastet,
im Alter auf Erganzungsleistungen an-
gewiesen: Und werden damit zu Bittstel-
lerInnen degradiert. Es ist dringend not-
wendig, Debatten dariiber zu fithren,
wie diesem Armutsrisiko begegnet wer-
den kénnte, und nach Auswegen zu su-
chen. Die aktuelle Debatte um das BGE
trigt dazu leider wenig bei, weil sie we-
der die gesellschaftlich notwendige Ar-
beit zum Thema macht noch die Frage
um die Finanzierung des Bedingungs-
losen Grundeinkommens (BGE) stellt.
Inwiefern die bisherigen sozialstaatli-
chen Leistungen erhalten blieben oder
abgebaut wiirden, bleibt in der bis anhin
gefithrten Debatte ebenso offen.

Das BGE als Hausfrauenlohn?

Die Initiantlnnen des BGE brauchen
haufig das Argument, dass das Grund-
einkommen ja auch als Skonomische An-
erkennung der gratis geleisteten Hausar-
beit verstanden werden konne. Das BGE
ist aber keinesfalls eine skonomische An-
erkennung der Gratisarbeit. Denn alle,
unabhiangig davon, ob sie Hausarbeit lei-
sten oder nicht, sollen diesen Betrag be-
kommen. Die Frage also, wer warum zu
welchen Bedingungen Care-Arbeit lei-
stet, wird in der aktuellen Debatte um das
BGE weder aufgeworfen, geschweige
denn beantwortet. Anzunehmen, dass
sich diese Arbeit mit einem Grundein-
kommen automatisch gerechter zwi-
schen den Geschlechtern (um)verteilt, ist
vorschnell und lasst sich auch empirisch
nicht begriinden. Studien zeigen, dass
(Haus-)Frauen wahrend der Anwesen-
heit der Eheminner zu Hause tendenziell
mehr arbeiten und nicht etwa durch ihre
Mithilfe entlastet werden. Auch das Volu-
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men der unbezahlten Arbeit und die da-
mit verbundenen konomischen Folgen
fir die Care-Erbringerinnen sollten ei-
gentlich deutlich machen, dass wir uns
nichtlanger vor dieser wichtigen feminis-
tischen Zukunftsdebatte driicken kon-
nen. Wie soll in Zukunft Care-Arbeit ge-
sellschaftlich organisiert werden, wenn es
nicht selbstverstindlich sein soll, dass sie
gratis oder schlecht bezahlt von Frauen
geleistet wird? Das BGE verandert nicht
automatisch den heutigen Zustand; we-
der die Verteilung der Arbeit zwischen
den Geschlechtern noch die schlechten
okonomischen Bedingungen von Care-
Erbringerinnen.

Sozialversicherungen versus Grund-
einkommen?
Wesentlich ist die Frage nach der Finan-
zierung des BGE. Woher kommt das
Geld und welche sozialstaatlichen Leis-
tungen wiirden auf Kosten des BGE
ersetzt werden? Denkbar wire eine
Finanzierung iiber Lohnprozente (so
wie beispielsweise die AHV). Dies fiihrt
aber zu einer weiteren Verteuerung der
menschlichen Arbeit und erhsht damit
den Druck auf die Léhne. Ein weiteres
Problem bei einer nicht progressiven Be-
steuerung der Lohne ist, dass tiefe Ein-
kommen stark belastet werden und sich
Berufsarbeit je nach Hohe der Abgabe
unter Umstdnden nicht mehr lohnt. Es
besteht also die Gefahr, dass es sich fiir
Frauen (die haufig Teilzeitjobs und tief-
ere Lohne haben) finanziell nicht mehr
lohnt, Berufsarbeit zu machen, auch
wenn sie das gerne titen. Dies ist ins-
besondere dann der Fall, wenn gleich-
zeitig eine staatlich finanzierte Kinder-
betreuung nicht garantiert ist. Die Kosten
fiir die Kinderbetreuung konnten plotz-
lich hoher sein, als die eh schon tiefen
Frauenlohne. Je nach Umsetzung des
BGE konnte es passieren, dass Berufs-
arbeit fiir Frauen zum Luxus wird.
Deshalb ist es ganz wesentlich, zu dis-
kutieren, wie das BGE finanziert werden
soll. Das Grundeinkommen darf unter

keinen Umstianden andere (frauenspezi-
fische) staatliche Leistungen ersetzen.
Werden bestehende Leistungen, darun-
ter auch Transferleistungen wie Kita-,
oder Krankenkassensubventionen bis
zum entsprechenden Betrag durch das
BGE ersetzt, kann das heissen, dass das
Grundeinkommen einer Mutter fiir die
Bezahlung der Kita draufgeht. Ein Ent-
wurf fiir BGE muss unbedingt daraufbe-
stehen, dass simtliche anderen sozialen
Leistungen und Subventionen bestehen
bleiben und sogar frauen- und kinder-
spezifisch ausgebaut werden, sonst be-
steht die reale Gefahr, dass Frauen unter
dem Strich weniger Geld zur Verfiigung
haben als mit einem gut ausgebauten So-
zialstaat.

Mehr Geld fiir Care-Arbeit

Aus feministischer Sicht miissen wichti-
ge gesellschaftspolitische Fragen genau-
er diskutiert werden, als dies in der De-
batte um die Einfithrung eines Grund-
einkommens bis geschehen ist. Es miis-
sen Fragen im Zentrum stehen wie: Wer
macht in Zukunft die gesellschaftlich
notwendige Arbeit zu welchen Bedin-
gungen? Welche gesellschaftlich not-
wendige Arbeit sollte kollektiv organi-
siert und bezahlt werden? In welchen
Bereichen der bisher unbezahlten Care-
Arbeit ist eine Selbstorganisation ohne
Bezahlung weiterhin moglich?

Wir halten es fiirr unumginglich, dass
ein gewisser Teil der unbezahlten Care-
Arbeit, namlich die Pflege und Betreu-
ung von sorgeabhingigen Menschen
(Kinder, kranke und gebrechliche Men-
schen) regular bezahlt werden muss,
damit sich die Frauen aus der krassen
okonomischen Ungleichheit befreien
kénnen. Anstatt eines BGE zur Finan-
zierung der Selbstverwirklichung von
allen, die aufgrund bestehender, struk-
tureller Ungleichheit gar nicht realisiert
werden kann, fordern wir die Subven-
tion der notwendigen Arbeit durch den
Staat oder andere kollektive Finanzie-
rungssysteme. Die Benachteiligung von
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zum bedingungslosen
Grundeinkormmens,

5. Neue Wege 12/2012.

Frauen ist strukturell bedingt. Sie lasst
sich auch mit einem BGE, letztlich ein
«Betriebsbudget», fiir die allernotwen-
digsten Dinge nicht individuell aus der
Welt handeln. Wenn Arbeit ausreichend
bezahlt und damit das finanzielle Aus-
kommen garantiert wird, verindert dies
eine Gesellschaft auf die Dauer wesent-
lich. In den Debatten iiber das BGE wer-
den diese Veranderungen zu wenig dis-
kutiert, insbesondere was sie aus femi-
nistischer Sicht bedeuten kénnten.

Ein existenzsicherndes finanzielles
Auskommen ist unabdingbar
Letztlich lauft der feministische Ansatz
in unserer sehr mobilen und arbeits-
teiligen Gesellschaft darauf hinaus, dass
die zum Uberleben notwendigen (Ca-
re-)Arbeiten angemessen, das heisst,
deutlich hoher alsbisher bezahlt werden
miissen. In diesem Zusammenhang
méchten wir auch eine Diskussion iiber
okologisch nachhaltige Landwirtschaft
und die Nahrungsmittelproduktion zu
gerechten Bedingungen fithren. Es geht
darum, die Umverteilung der ékono-
mischen Ressourcen zugunsten der
Sorge- und Versorgungswirtschaft so-
wie zugunsten einer dkologisch verant-
wortbarer Produktion durchzusetzen.
Dies schliesst sowohl die Bezahlung der
entsprechenden Arbeit als auch das Zur-
verfiigungstellen der entsprechenden
Infrastruktur und der Produktionsmit-
tel wie Produktionsraume fiir diese Be-
reiche ein.

Wir wollen ein existenzsicherndes
finanzielles Auskommen, das nicht wie
heute bei der Sozialhilfe oder bei Hartz
IV an einen (Erwerbs-)Arbeitszwang
gebunden ist. Wir wollen Gerechtigkeit
im Bezug auf die Verteilung und Bezah-
lung von Arbeit zwischen den Ge-
schlechtern. Wir wollen die Bedin-
gungen rund um die Care-Arbeit neu
gestalten, so dass in Zukunft alle von ih-
rer Arbeit und im Alter wiirdig leben
kénnen. ]

* Dazu zihlen wir alle unbezahlte Familien-
und Hausarbeit und die bezahlte Arbeit der
personenbezogenen Dienstleistungen.

> Rund 8500 Millienen Stunden werden un-
bezahlt gearbeitet, rund 7ooo Millionen Stun-
den sind bezahlte Erwerbsarbeit.

3 Alle Beispiele verdanken wir Mascha Madé-
rin und stammen aus dem Text: Neoliberalis-
mus oder die Reorganisation der Care-Oko-
nomie, in: Denknetz Jahrbuch 2007.

+ Trotz dem kleinen Anteil am gesamten Be-
schiftigungsvolumen sind in der Schweiz
rund 8o Prozent der Frauen im erwerbs-
fihigen Alter tatsdchlich erwerbstitig. Iras
Beschiftigungsvolumen ist deshalb so klein,
weil ein grosser Teil der Frauen in Teilzeitan-
stellungen mit teilweise sehr kleinen Pensen
erwerbstitig ist.

5 Natiirlich ldsst dich die ganze Problematik
rund um die Sorge am und fiir den Menschen
nicht alleine mit der Bezahlung aller Arbeit 16-
sen. Dras ist gar nicht unser Ziel. Es gibt weitere
politische Forderungen wie z.B. die Reduzie-
rung der Normalarbeitszeit der Erwerbstéti-
gen, damit wir alle mehr Zeit tiir Care-Arbei-
ten (und Freizeit!) zur Verfiigung hitten.

¢ Ein Grundeinkommen, das der &kono-
mischen Anerkennung der gratis geleisteten
Hausarbeit dienen soll, ist nichts anderes als
ein «Betrichsbudget», welches iiberhaupt er-
laubt, einen Haushalt zu fithren.
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