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Mit der Griindung einer Gender-Bera-
tungsgruppe wird beabsichtigt, das
grosse Wissen, die Expertise und unter-
schiedlichen Gaben und Erfahrungen in
den ORK-Mitgliedskirchen, von Spe-
zialimtern und Skumenischen Partnern
besser zu nutzen. Die Gruppe umfasst
maximal 15 Personen. Sie setzt sich aus
Mitgliedern des Zentralausschusses, Ver-
treterinnen und Vertretern anderer dku-
menischer Weltorganisationen wie dem
Lutherischen Weltbund und aus regio-
nalen dkumenischen Organisatione zu-
sammen. So soll ein dynamischer Pro-
zess fiir den Entwurf prignanter ORK-
Gender-Grundlagen und Richtlinien in
Gang gesetzt werden, der von der 10.
Vollversammlung des ORK in Siidkorea
2013 bis zur 11. Vollversammlung 2020
dauern wird.

Sheffield-Bericht: Der Durchbruch
Schon 1975, an der 5. Vollversammlung
des ORK in Nairobi, wurde eine weltwei-
te Studie Gber die Gemeinschaft von
Frauen und Mannern mit Uberlegungen
auf verschiedenen Ebenen des kirch-
lichen Lebens vorgeschlagen. Die Durch-
filhrung lief unter der Agide der Abtei-
lung «Glaube und Kirchenverfassungy»,
zusammen mit Frauen im Programm
«Kirche und Gesellschaft». An der ORK-
Konsultation in Shefheld 1981 wurde der
Schlussbericht vorgestellt und unter dem
Titel «Die Gemeinschaft von Frauen und
Mannern» publiziert. Er rief zu Verdnde-
rungen in drei unterschiedlichen Be-
reichen des kirchlichen Lebens auf: In
der Theologie, in der Partizipation und
in den Beziehungen untereinander.

Der Sheftield-Bericht erlangte grosse
Popularitit und diente als Sprungbrett
fiir viele Initiativen in der 6kumenischen
Bewegung iiber den ORK hinaus wie
beispielsweise die Dekade der Kirchen
in Solidaritit mit Frauen (1988-1998),
die Dekade zur Uberwindung von Ge-
walt (2001-2010) und die «Lebendigen
Briefe» (eine Popularisierung des pauli-
nischen Konzepts) als ékumenisches

Esther R. Suter

Gemeinschaft von Frauen
und Mannern

Im Januar 2013 hat im Okumenischen Rat der Kirchen
ORK eine Gender Advisory Group (GAG, Gender-Bera-
tungsgruppe) ihre Arbeit aufgenommen. Gemdss dem
Beschluss des Zentralausschusses an seiner Tagung vom
278.-5.9.12 auf Kreta soll diese Gruppe Teil eines Prozes-
ses fiir eine ORK-Gender-Policy sein, die auf Empfehlung
des Generalsekretdrs Olav Fykse Tveit dem Aufbau einer
geschlechtergerechten Gemeinschaft von Frauen und
Mdnnern im Sinne einer Kultur des Friedens dienen soll.
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Fulata Mayo, Hielke
Wolters und Isabel
Phiri, ORK (Foto
Esther R. Suter).

Zeugnis in Form begleitender Gebete
und Besuche in Krisensituationen und
-gebieten.

Die aufgeworfenen Fragen fordern
den ORK und die breite dkumenische
Bewegung noch heute heraus: Inwieweit
ist die Vision von Einheit verwirklicht in
unserer theologischen Reflektion und
Praxis als einer Gemeinschaft von
Frauen und Minnern, als eine Teilhabe
auf verschiedenen Ebenen des kirch-
lichen Lebens wie auch in unseren tag-
lichen Beziehungen? Nach drei Jahr-
zehnten sind die durch den Shefhield-
Bericht aufgeworfenen Fragen insofern
dringlich, als immer noch Raum offen

bleibt fiir weiterfithrende theologische
Perspektiven, welche die Suche nach
sichtbarer Einheit tiber das Bestehende
hinaus unterstiitzen kénnen. So ist noch
keine 50%-Beteiligung von Frauen und
Mannern im dkumenischen und kirch-
lichen Leben erreicht worden, und wei-
terhin besteht eine Herrschaft von Man-
nern iiber Frauen, die sich oft in unter-
schiedlichen Formen von Diskriminie-
rung und Gewalt in Kirche und Gesell-
schaft ausdriickt.

Gender Advisory Group

Die Gender Advisory Group (GAG) soll
den ORK-Generalsekretir im Blick auf
die ORK-Mitgliedskirchen beraten. Sie
wird sich auf drei Themenbereiche kon-
zentrieren:

1. Theologische Reflexion: die theolo-
gische Reflexion iiber Konzept und
Wirklichkeit soll zu einer Gemeinschaft

von Frauen und Mannern in der Suche
nach Einheit fithren,

2. Praxis durch gleichgestellte Teilhabe:
Gleiche Teilhabe und angemessene Be-
ziehung von Frauen und Mannern in al-
len Aspekten des ORK-Lebens, in Arbeit
und Zeugnis. Das schliesst auch die Ar-
beitsbedingungen am ORK-Sekretariat
durch die Entwicklung einer Gender-
Grundlage und den Zugang fiir Frauen
zu Leitungsebene und Entscheidungs-
findung ein. Die Praxis soll als ein sicht-
bares offentliches Zeugnis gegen Herr-
schaft, Machtmissbrauch und die Ver-
letzung der Rechte von Frauen in Kirche
und Gesellschaft wirken.

3. Anwaltschaft und Begleitung fiir gegen-
seitige und rechenschafispflichtige Bezie-
hungen: Formen geschlechtergerechter
(Gender-) Perspektiven sollen in allen
programmatischen und anwaltschaft-
lichen Arbeiten beriicksichtigt werden,
um gegenseitige und rechenschafts-
pflichtige gendergerechte Beziehungen
im ORK-Leben, in Arbeit und Zeugnis
aufzubauen. Insbesondere sollen die
Rechte der Frauen angehoben und
gender-gerechte Perspektiven entwi-
ckelt werden durch entsprechende Me-
chanis-men, wie sie an der UNO und
anderswo angewandt werden. Die Mit-
gliedskirchen sollen in ihren Prozessen
begleitet werden um Gemeinschaften
von Frauen und Mannern fiir eine Kul-
tur des Friedens aufzubauen.

Die GAG steht in enger Zusammen-
arbeit mit dem Programm fiir «Frauen
in Kirche und Gesellschaft» des ORK
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und der Exekutiv-Verantwortlichen Dr.
Fulata Lusungu Moyo, Theologin aus
Malawi. Das grosse Wissen, die Experti-
se und unterschiedlichen Gaben in den
ORK-Mitgliedskirchen und bei den
okumenischen Partnern sollen besser
genutzt werden, um einen dynamischen
Prozess in Gang zu setzen und pri-
gnante ORK-Gender-Grundlagen zu
entwerfen fiir die Zeit von der 10. Voll-
versammlung des ORK in Siidkorea 2013
bis zur 11. Vollversammlung 2020.

Neuen Leitungsstellen als erste
Schritte zur Umsetzung

Ein konkreter Schritt,dem Anliegen von
Frauen um eine Erhéhung des Frauen-
anteils beim ORK Gehor zu schenken,
bedeutet die Schaffung neuer Leitungs-
stellen im Generalsekretariat: Die Auf-
gabenbereiche «Einheit und Mission»
und «Offentliches Zeugnis und Diako-
nie» wurden aufgeteilt in zwei dem Ge-
neralsekretir zugeordnete Stellen. Pfr.
Dr. Hielke Wolters als Budget- und Pro-
grammverantwortlicher ist weiterhin
fiir den Bereich «Einheit und Mission»
zustindig. Neu wird der Bereich «Of-
fentliches Zeugnis und Diakonie» seit
August 2012 betreut durch die Pfarrerin
Isabel Apawo Phiri (Malawi), die als
bestausgewiesene Professorin fiir Afri-
kanische Theologie am Institut fiir The-
ologie und Religion der Universitit
Kwa-Zulu-Natal in Stidafrika unterrich-
tete. Somit wird mit dieser Besetzung
einem langjahrigen Anliegen von Frauen
weltweit Gehor geschenkt, dass der
Frauenanteil am ORK erhdht wird.

Zusammenarbeit und Vernetzung

Bei der Weltgemeinschaft Reformierter
Kirchen (WGRK) nahm Pfarrerin Dora
Ester Arce Valentin am 13. Januar 2013
am Hauptsitz ihre Arbeit als Exekutiv-
direktorin fiir «Partnerschaft von Frauen
und Mannern» und «Gerechtigkeit» auf.
Sie plant eine weitere Untersuchung, um
gegen genderbasierte Gewalt (gender
violence) zu arbeiten. In den zwei Abtei-

lungen «Partnerschaft» und «Gerech-
tigkeit» bestehen Netzwerke fiir «Gen-
der-Gerechtigkeit» und «Denken und
Handeln fiir Gerechtigkeit» (Covenan-
ting for Justice, nach Accra 2004). Isabel
Phiri ist im Netzwerk «Gendergerech-
tigkeit» vertreten. Dieses Netzwerk plant
fiir das erste Trimester 2013 eine Konsul-
tation iiber Menschenhandel.

Handbuch zur Bewusstmachung von
positiven Mannerbildern

2010 hatten die Weltgemeinschaft Refor-
mierter Kircher (WGRK) und der ORK
zusammen mit Patricia Sheerattan-Bis-
nauth (Guyana) und Philip Vinod Pea-
cock (Indien) ein Handbuch herausge-
geben «Created in God’s Image. From
Hegemony to Partnership — a Church
Manual on Men as Partners: Promoting
Positive Masculinities». Fulata Moyo
und weitere Autorlnnen stammen alle
aus siidlichen Landern. Fiir Lateiname-
rika ist nun eine Ubersetzung aus dem
Englischen ins Spanische geplant. Dieses
Handbuch wurde von Fulata Moyo ein-
gesetzt in Workshops mit Jugendlichen
in Asien (etwa in Indien), um ein neues
Minnerbild zu erarbeiten.

Neu seit Sheffield ist die Finsicht, dass
eine Zusammenarbeit mit ménnlichen
Kollegen, die einen solchen Bewusst-
machungsprozess unterstiitzen, sinnvoll
ist. In einigen Regionen melden sich
Mainner selbst, die mit Frauen zusam-
men an der Thematik des Handbuchs ar-
beiten wollen. Es geht um einen neuen
Ansatz, um ein neues Bild von Minn-
lichkeit {masculinity), ausgehend vom
biblischen Verstindnis der Gotteseben-
bildlichkeit der Menschen, «geschaffen
als Mann und Frau». °
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