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Franzislka Miiller und Monika Stocker

WIDE
Women in
Development
Europe

WIDE steht fiir Women in Development
Europe. Was macht diese Organisation?
Was will sie? Wie wirkt sie?

Monika Stocker fragte nach bei Fran-
ziska Miiller von der Koordinationsstelle
WiDE Switzerland.

1. Was ist Wipe? Woher kommt sie und
was will sie?

1985 griindeten Frauen aus Entwick-
lungsorganisationen, Genderexpertin-
nen und Frauenrechtsaktivistinnen das
feministische Netzwerk Women in De-
velopment Europe, WIDE. Sie hatten an
der der 3. Weltfrauenkonferenz in Nai-
robi teilgenommen und wollten nun in
Europa Druck machen, damit der dort
verabschiedete Aktionsplan in der euro-
paische Entwicklungspolitik und den
grossen Entwicklungsagenturen Ein-
gang finden. Dabei ging es zum einen
darum, den Analysen und Forderungen
von Frauen im Siiden iiberhaupt Sicht-
barkeit und Gehér zu verschaffen, zum
andern, die Frauenrechte, wie sie im
Ubereinkommen zur Beseitigung jeder
Form von Diskriminierung der Frau
(CEDAW) seit 1979 verankert waren,
auch in der Entwicklungs- und Wirt-
schaftspolitik umzusetzen. Feministi-
sche Okonomie war von Beginn an ein
zentraler Ansatz fiir die Wipe-Politik.
Die Finanzkrise der achtziger Jahre in

Lateinamerika und die Folgen der Struk-
turanpassungsprogramme auf die Si-
tuation von Frauen und die Geschlech-
ter-Machtverhiltnisse ldste eine inter-
nationale feministische Debatte {iber
Neoliberalismus und Makrodkonomie
aus, an der sich WIne mit Analysen, po-
litischen Aktionen und Lobbying betei-
ligte. Die internationalen Finanzinstitu-
tionen haben seither einige Gender-An-
passungen in ihren Programmen vor-
genommen — ein tatsachliches Umden-
ken, so zeigt die IWF-Politik zur Euro-
krise, muss weiter eingefordert werden.

1993 richtete WIDE in Briissel ein Bii-
ro ein und baute das Lobbying fiir Frau-
enrechte in der EU Entwicklungs- und
Wirtschaftspolitik aus. Zusammen mit
Frauennetzwerken des globalen Siidens
kritisierte Wipe die EU-Freihandels-
politik und erreichte, dass in den Oecp-
und WTO-Debatten iiber die internati-
onale Entwicklungsarchitektur die Ge-
schlechterverhiltnisse ein Thema waren
und die Frauenrechtsforderungen Ein-
gang in die Dokumente fanden.

Die Netzwerkarbeit blieb wichtig.
Getragen wird sie von zwdlf nationalen
und einer regionalen Wine Plattform.
Sie sind sehr unterschiedlich struktu-
riert. Die spanische Wipg-Plattform
beispielsweise ist eine Art Gender-
«Alliance Sud», die schwedische ein
Netzwerk von Gender-ForscherInnen,
die an Universititen titig sind. Die re-
gionale Plattform Karat mit Sitz in Polen
ist selbst ein grosseres Netzwerk von
Frauen- und genderorienterten Organi-
sationen in den Lindern Osteuropas
und der GUS-Staaten. Alle Wins-Platt-
formen sind in ihren Lindern femini-
stisch politisch aktiv und setzen kon-
textbezogen Schwerpunkte. So sind fiir
Karat die Arbeitsrechte von Frauen nach
dem politischen Tranisitonsprozess und
im Kontext der transnationalen Care
Arbeitsmigration ein zentrales Thema.

Die Wipe Plattformen speisen das
europaische Netzwerk und das Briis-
seler Lobbying mit politischen Informa-

143

3 Fragen

GEI{NIDER .
AR"



‘F;.ﬂ!

llnluammlumrm

WE CARE! Femini-
stische Antworten auf
die Care Krisen -
Bericht der WIDE
Jahreskonferenz 2009
in Basel als pdf

tionen und beispielhaftem Fallwissen
aus ihren Landern. Im Gegenzug gewin-
nen die Plattformen im europiischen
Netz Zugang zu EU-Institutionen und
Einflussmoglichkeiten auf internatio-
nale Politikprozesse. Klammer, Motiva-
tion und Power fiir die Zusammenarbeit
bildet das Engagement fiir soziale Ge-
rechtigkeit, die Gleichberechtigung der
Geschlechter und die Achtung der Frau-
enrechte, nach dem Wipe Motto «Glo-
balising Gender Equality and Social
Justice».

Die Eurckrise geht nicht schadlos an
WIDE vorbei. Zur Zeit sind die grossen
Wipg-Plattformen in England, Irland,
Spanien mit der Streichung offentlicher
Entwicklungsbeitrige konfrontiert und
kimpfen ums Uberleben. Auch WIDE
insgesamt befindet sich in einem Um-
strukturierungsprozess. WIDE Oster-
reich spielt eine wichtige Rolle in der Ar-
beitsgruppe, die das kiinftige Netzwerk
Wipgplus entwirft. Diese Plattform, der
es beispielhaft gelingt, die Anforderun-
gen einer projektumsetzenden Instituti-
on und eines offenen Netzwerkes zu ver-
binden, hat Wipe Switzerland - die
zweitjlingste nationale Winpe Plattform
— bei der Griindung Ende 2008 inspi-
riert und beraten.

2. Wie arbeitet Wing Switzerland?

Im Sommer 2009 gab WinE Switzerland
mit der Organisation der internationa-
len WipEg-Jahrestagung zu Care Okono-
mie, der Wirtschaft des Sorgens und
Versorgens, ein fulminantes Debiit.
2009 war das Jahr der multiplen Krisen
und der Krisenreden: Finanz- und Wirt-
schaftskrise, Ernahrungskrise, Umwelt-
krise. WIDE Switzerland nahm einen
zentralen Strang der feministischen
Okonomie auf und fragte nach der Care
Krise, ihren Griinden und Folgen fiir die
Geschlechterverhilinisse. Stoff lieferte
die eben erschienene komparative Stu-
die des UNO-Forschungsinstituts fiir
soziale Entwicklung (UNRISD) zur sozi-
alen und politischen Okonomie von

Care, welche die Dimensionen, die Or-
ganisation und die Geschlechterdyna-
miken der Versorgungstkonomie in
verschiedenen Lindern des Nordens
und des globalen Siidens untersuchte.
Wer leistet die unabdingbare, gesell-
schaftlich notwendige Care Arbeit, un-
ter welchen Bedingungen? Welchen Part
spielen Institutionen wie Haushalte,
Markte, der éffentliche und der Non-
profit-Sektor? Was bedeuten Transfor-
mationen in der Verteilung dieser Ar-
beit fiir die Geschlechterverhaltnisse?
Die Diskussion dieser Fragen an der
Wipke Tagung in Basel hat iiber das Netz-
werk hinaus Impulse ausgelost, dko-
nomischen, entwicklungs- und sozial-
politischen Modelle weiter zu denken
und feministische Vorschlige in die
nationale und internationale Politik ein-
zuspeisen.

Die Fragen sind nicht vom Tisch, und
fiir Wing Switzerland bleibt die «Brille»
Care Okonomie in allen Aktivititen
zentral. TragerInnen dieser Aktivitaten
sind WiDe-Mitglieder, die Themen auf-
greifen und Arbeitsgruppen initiieren:
Die AG Food&Gender diskutiert aus der
Geschlechterperspektive mikro- und
makrodkonomische Fragen der Erndh-
rungssicherheit sowie Konzeptionen
von Erndhrungssouverdnitit und ver-
netzt sich mit Schweizer Biuerinnen.
Die AG Economic Literacy erprobt mit
Teilnehmerinnen von Workshops Me-
thoden, um aus ihrer Realitit heraus
wirtschaftliche Zusammenhénge zu ver-
stehen, zu analysieren und zu kommen-
tieren. Vor dem Uno-Gipfel zu nachhal-
tiger Entwicklung «Rio+20» in diesem
Juni hat sich eine Ad-hoc-Arbeitsgrup-
pe in den Vorbereitungsprozess der
Schweiz eingeklinkt, um die Genderper-
spektive einzubringen. Der WIDE-De-
battierclub zu Politik, Okonomie und
Care ist auf Initiative von TeilnehmerIn-
nen eines WIDE Seminars zu feminis-
tischer Okonomie vor zwei Jahren ent-
standen. Seither diskutiert der Club
Themen von (geschlechter-)politischer
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Aushandlungsbrisanz wie das bedin-
gungslose Grundeinkommen oder die
Umstrukturierung des Gesundheitswe-
sens und nimmt die urfeministische De-
batte um Hausarbeit neu auf. Immer
wieder nehmen WIDE Arbeitsgruppen
Stellung zu laufenden politischen Ge-
schiften, dem Normalarbeitsvertrag
Hauswirtschaft etwa oder den Standes-
initiativen zum Import von Lebensmit-
teln, die unter sozialen und &kolo-
gischen Missstdnden produziert werden.

Bei WIDE engagieren sich Wissen-
schaftlerinnen, Mitarbeiterinnen von
NGOs und Gewerkschaften und poli-
tisch aktive Frauen und Ménner ehren-
amtlich. Das Netzwerk bietet ihnen
einen interdisziplindren Diskussions-
zusammenhang, um aus der Gender-
perspektive zu Fragen der Entwick-
lungs-, Wirtschafts- und Sozialpolitik zu
arbeiten. Die Erkenntnisse nehmen sie
mit zuriick in ihre Arbeits- und Politik-
zusammenhinge. Vernetzung ist ein
zentrales Motiv von WIDE mit Organi-
sationen und anderen Netzwerken, aber
auch von Diskursen unterschiedlicher
Praxisfelder und Handlungsebenen. Ei-
ne Koordinationsgruppe wirkt als Vor-
stand von Wipe. Auf Mandatsbasis im
Umfang von je zehn Stellenprozenten
fithren das Interdiszipliniare Zentrum
tiir Geschlechterforschung der Univer-
sitit Bern IZFG und die Feministische
Friedensorganisation cfd die Geschafts-
stelle. NGQOs, Gewerkschaften und die
Deza unterstiitzen WIDE Projekte finan-
ziell.

3. Am 4. Mai fand eine Tngung statt mit
dem markanten Titel: GENDER MACHT
ARBEIT, zu Arbeitszusammenhingen aus
feministischer Sicht. Wie ist sie zustande
gekommen? Was ist ihr Ziel?

Die Globalisierung der Arbeitsmarkte,
okonomische Umstrukturierungspro-
zesse und multiple Finanz- und Wirt-
schaftskrisen fithrten in den letzten Jah-
ren zu dramatischen Veranderungen in
der Verteilung, Verrichtung und Bewer-

tung von Arbeit. Wo Verhiltnisse sich
verschieben und Briiche organisiert und
inszeniert werden, spielt Geschlecht ei-
ne zentrale Rolle. Vor einem Jahr hat
sich eine WIDE Arbeitsgruppe gebildet,
um die Zusammenhiangen von Ge-
schlecht, Arbeitsmarkt und der Vertei-
lung von {Care-)Arbeit im Norden wie
im Siiden auszuloten. In drei Hearings
mit Netzwerken der Entwicklungs-
zusammenarbeit, der Gewerlkschaftsar-
beit und der Migrationspolitik wurden
die Fragen und Felder fiir die Tagung
GENDER MacHT ARBEIT herauskristal-
lisiert: Wie organisieren Gesellschaften
die unabdingbare Versorgungs- und
Sorgearbeit? Wer soll sie leisten, zu wel-
chen Bedingungen? Wer hat iiberhaupt
noch Zugang zu Care, wenn Staaten
sparen und die Privatwirtschaft iiber-
nimmt? Was passiert in den Haushalten
im Norden und im globalen Siiden und
auf den globalisierten Care- Arbeitsmar-
kten? Wie steht es mit der Zeit, dem
Geld, den Rechten der Frauen? Diese
Fragen werden an der Tagung aus trans-
nationaler feministischer Perspektive
beleuchtet. Im Fokus stehen dabei vier
Schauplitze brisanter geschlechter- und
machtpolitischer Verschiebungen im Feld
der bezahlten und unbezahlten Arbeit:
Die Haushaltsékonomie, das Gesund-
heitswesen, die globalisierte Arbeit und
die offentlichen Finanzen.
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