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Bitterer Kaffee

Der Herr Direktor und das Ehrenamt

OTTO REBSAMEN

ie Cafeteria des Betagtenzentrums,
D so sagt man heute dem Alters- und

Pflegeheim, wenn man sich nicht
sogar Altersresidenz nennen will, um die
Kosten zu rechtfertigen, wirft keinen Gewinn
mehr ab. Selber schuld, konnte man einwer-
fen: Man verpflegt sich im Zimmer, hat in
den Géngen jedes Stockwerkes Begegnungs-
nischen eingerichtet, wo man ebenfalls kon-
sumieren darf, auch die Besucher, die Siis-
sigkeiten mitbringen und Traubensaft. Das
wire ja nicht weiter tragisch, aber die Ein-
nahmen der Cafeteria decken nicht einmal
mehr die Kosten. Und die noch mobilen
Pensionédrinnen und Pensionére ziehen das
Café im Dorf, Teil der Backerei mit den fei-
nen Gipfeli und der frischen Patisserie, der
Cafeteria im Altersheim vor, auch wenn der
Kaffee im Dorf fiinfzig Rappen mehr kostet
und die Gipfeli die gleichen sind.

Nun hat sich die Trégerschaft des Zentrums
entschlossen, die Mitarbeiterinnen der Ca-
feteria zu entlassen mit dem Angebot, sie
konnten sich als freiwillige Helferinnen wie-
der melden. Freiwilligenarbeit, ehrenamt-
lich. Denn das ist die Idee: Die Cafeteria soll
nicht geschlossen, sondern wie vor zwanzig
Jahren von Freiwilligen gefiihrt werden.
Frauen, natiirlich. Und ein Weihnachts-

essen, wenns hoch
kommt. Das wird wohl
drin liegen, meint der
VR-Prisident.

Das Altersheim ist in-
zwischen ndamlich zur
Aktiengesellschaft
mutiert, nichtgewinn-
orientiert, aber aufge-
hen muss die Rech-
nungauch da; die um-
liegenden Gemeinden
bilden das Aktiona-
riat. Der Verwaltungs-
rat, ehrenamtlich tdtig
auch er, abgesehen
von einem bescheide-
nen Sitzungsgeld und Spesen, kann die Zah-
len im Geschiftsbericht wohllesen: Die Ca-
feteria ist ein Verlustgeschaft, nicht gross,
aber immerhin, und man kommt {iberein,
etwas dagegen zu unternehmen. Als der
CEO des Unternehmens Betagtenzentrum
den Frauen der Cafeteria diesen Sachver-
halt klarmacht unter Zuhilfenahme des Ar-
guments, es gehe nicht an, das Cafeteria-
Defizit an die Pensiondrinnen und Pensio-

nére zu tiberwilzen und damit den
Pensionspreis zu erhéhen,

Das Amt des
o s S S OWE Gemeindeammanns ’h‘
Sind Sie ... bringt immer weniger Pres-

tige und immer mehr Unge-
mach mit sich. Darum missen
bereits zahlreiche Gemeinden
ihren neuen Stadtvater
per Inserat suchen:

... ein dynamischer Typ mit gewin-
nender Personlichkeit, schmierigem
Politikerlacheln und dem Riickgrat
einer Schlange?

... ein teamfahiger Mann, der nicht
jede Anfeindung eines Stadtrats per-
sonlich nimmt und laut «Mobbing»

gungen angeht)

schreit, wenn mal jemand gegen seinen Vorschlag stimmt?

... einunermiidlicher, burnout-erprobter Schaffer, der nicht so wie lhr Vor-
ganger irgendwann weinend einknickt und den Bettel wirft?

Dann sind Sie vielleicht ...

Wir erwarten:

UNSER NEUER GEMEINDEAMMANN!

Wir bieten:

Raws hier | Aaschen | Anvichen | Bedren machen !
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Eadlich maf cine obne Heffersynom !

nicken einige der Cafeteria-Frauen zustim-
mend. Nur die Frau seines Vorgédngers, der
sichnoch Altersheimleiter nannte, wagt den
Einwurf. Wenn er, der Herr Direktor, par-
don, CEO, auf zehn Prozent seines Lohnes
verzichten wiirde, kénnte man der Hand-
voll Cafeteria-Frauen ihren geringen Lohn,
ehbloss ein symbolischer, wie bis anhin be-
zahlen. Der Mann aber geht darauf nicht
ein, und er wird zum Wohle des Klimas in
seinem Betrieb nun auch auf die freiwilligen
Dienste jener Dame verzichten.
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— Sie haben einen tadellosen Leumund (insbesondere, was Unterschla-

— Sie sind die perfekte Kombination von Mediator und Diktator: Sie brin-
gen Ruhe in den Streit zwischen Eltern und unserer Schulgemeinde; Sie
bringen den Kompromiss in die Juristereien zwischen Einfamilienhéusli- &
Besitzern und unseren Werkbetrieben; Sie bringen den Konsens zu den
Steuerzahlern und unserer geplanten Steuererhdhung

— abgeschlossene Berufslehre nicht zwingend, wichtiger sind praktische
Erfahrung in Krisenmanagement

—moderner Arbeitsplatz «downtown» im Dorf, im 1815 erbauten Rathaus

(im Winter steht eigenes Heizofeli z.V.)
— Ehrenbiirgerschaft, falls Sie ein Auswartiger wéren, schon nach Ablauf

der Probezeit

— Grossziigige und positive Berichterstattung in der Lokalzeitung, deren
grosster Inseratekunde wir sind

— Salér, das Sie in enger Zusammenarbeit mit dem Gemeindekassier
selbst entsprechend der jahrlichen Steuereinnahmen festlegen

—Sie haben eine feste, laute Stimme, die politische Gegner iibertont

’\,— Sie vertragen einiges an Alkohol fiir die vielen reprasentativen Pflichten

(«Hundsverlochete»)

— Sie sind kinderlos (oder es ist Ihnen egal, dass lhre Kinder in der Schule

RoLAND ScHAFLI
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Weitere Auskiinfte erteilt lhr werter Vorgénger zu den Besuchszeiten:

psychiatrische Wohnsiedlung «Zur Ruhe»

FREIMUT WOESSNER
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