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»wer heute keine Vision hat, hat morgen kein Unternehmen mehr!“

Kasimir M. Magyar

geboren 1935 in Ungarn, wieder-
geboren 1956 in der Schweiz.
Dank uber 25 Jahren Manage-
ment- und Marketingerfahrung ein
Professor, der nur predigt, was
man auch realisieren kann. Seit
1992 ist er akademischer Direktor
der europdischen Business
School «Centre, Werkstatt fiir pro-
fessionelles Unternehmertum» in Colmar, Elsass. Autor
mehrerer Sachbiicher, darunter «Das Marketing-Puzzle»
sowie «Marketing-Pioniere und Pioniermanagement», aus-
gezeichnet als «bestes europdisches Marketing-Buch
1988».

Peter Prange

Jahrgang 1955. Studium der Ro-
manistik, Germanistik und Philo-
sophie in Géttingen, Perugia, Paris
und Tibingen. Promotion zum Dr.
phil. mit einer Arbeit zur Philoso-
phie und Sittengeschichte der
Aufklarung. Autor u.a. des Bestsel-
ler-Romans «Die Strauss-Dyna-
stie». Kommunikator zwischen
Kultur und Wirtschaft. Tatigkeit als freier Verlagslektor und
Werbeberater. Hauptautor der warenkundlichen Reihe
«Deutsche Standards» sowie des Top-Ten-Kompendiums
«AVIS’ Best of Germany».

Magyar/Prange
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Wege zum visiondren
Unternehmen
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In packenden Stories schildern die
Autoren den Werdegang visionérer
Unternehmer und ihrer Unternehmen,
analysieren ihre Konzepte und Er-
folgsgeheimnisse. Dabei beziehen
sie in die sorgféltig recherchierten
Fallstudien Dutzende von Praxisbei-
spielen aus den verschiedensten
Branchen und Markten ein:

Erster Teil

Annédherungen:
Bilder einer besseren Welt

1. «Go west»: Visionen, Trends und
Zukunftsgestaltung.

2. Sony: «It's nota trick - it’s a vision».
Von der Trimmerwerkstatt zum Welt-
konzern.

3. The Body Shop: «Moral makes the
world go around». Der unmégliche Er-
folg einer unmdglichen Vision.

4. Just-in-time: «Nichts ist unmdg-
lich». Visionen, Strategien, Innovatio-
nen.

5. «Living the future». Wirkungswei-
sen von Visionen.

Zweiter Teil

Kraftakte: Momente des
Menschenmoglichen

6. «There must be more to life than
this». Motive und Eigenschaften von
Visionaren.

7. MMM. Marketing made by Migros.
Motive und Eigenschaften des Mark-
tes.

8. «Give me one moment in time».
Geistesblitze nach Plan?

Dritter Teil

Das visionire Unternehmen:
Skizzen seiner Verfassung

Charakterwechsel: Vom traditionellen
zum visiondren Unternehmen.
Artikel I: Unternehmensflihrung.
Artikel Il: Mitarbeiter.

Artikel lll: Organisation und Planung.
Artikel IV: Marketing.

Epilog: Der neue «homo oeconomi-
cus»
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Wege zum visionidren
Unternehmen

Von Prof. Dr. Dr. h. c. Kasimir M. Magyar
und Dr. Peter Prange. Neuerschei-
nung 1993. 320 Seiten, Leinen mit
Schutzumschlag DM 78.-. SFr. 79.90.
ISBN 3-448-02764-2

Mit lllustrationen
von Christophe Vorlet.
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