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Warmhalteubungen

im Betrieb

An alle Mitarbeiter!

Riickliufige Verkaufszahlen machen Einsparungen auf allen Ebenen
des Betriebes zwingend erforderlich. Das gilt auch seit Beginn des
Jahres fiir die Beheizung der Betriebsriume. Leider hiufen sich in
letzter Zeit die Klagen iiber Fehlverhalten gewisser Kollegen, das in
einzelnen Abteilungen zum Argernis fiir die Mitarbeiter zu werden
droht. Zwecks Vermei-

@ Ein Teil der weiblichen Belegschaft hat Beschwerde dariiber ge-
fiihrt, dass Schnitt- und Topfblumen in den Biiroriumen wegen
Unterkiihlung die Kopfe hingen lassen und alsbald verwelken. Es sei
darauf hingewiesen, dass es dusserst ansprechende Plastikblumen
gibt, die ginzlich temperatur-unempfindlich sind. Ausserdem kon-
nen wir alle bald gemeinsam viel Freude an den prichtigen Eisblu-
men haben, die unsere

dung derartiger Vor- ;
kommnisse beachten Sie
bitte folgende Hinweise:

e Um Unterkiithlungen
im Firmenbereich zu ver-
meiden, empfehlen wir
dringend, warme Unter-
wische anzuziehen. Das
Tragen von Pelzen und
Lederminteln am Ar-
beitsplatz ist gestattet. Fiir
das Biiropersonal sind zur
Vorbeugung gegen Erkil-
tungskrankheiten ~ und
Kreislaufstérungen  alle o
60 Minuten Warmhalte- | 7
iibungen verbindlich
vorgeschrieben. Es bleibt
der Entscheidung des je- ¥ %
weiligen Biirovorstehers /
tiberlassen, in welcher
Reihenfolge die vorgese-
henen Ubungen (Knie- i
beuge, Liegestiitz, Seil-
springen)  abgewickelt
werden.

o Strikt untersagt sind je- 7 %
doch: die Turnerflanke kAt
iiber den Schreibtisch, das |
Kugelstossen mit gefiill- fﬁ
ten Aktenordnern und
das unerbetene Boxtrai-

ning mit dem Oberbuchhalter. In den Lagerriumen ist gegen Sack-
gumpen und missiges Jogging nichts einzuwenden. Hiirdenlauf iiber
Kisten-Stiickgut und Diskuswurf mit Konservendosen haben dage-
gen zu unterbleiben.

® Immer hiufiger kommt es beim Telefonieren zu Ubermittlungs-
fehlern. Das liegt weniger an der eisigen Stimmlage der Gesprichs-
partner als an der leidigen Angewohnheit unserer Mitarbeiter, die
Ohrenklappen der Pelzmiitzen beim Telefongesprich nicht hochzu-
klappen. Bei so viel Nachlissigkeit kénnen Verstandigungsschwie-
rigkeiten und Horfehler gar nicht ausbleiben.

® Auch ist zu bemingeln, dass die Handschuhweisung nicht nach
Vorschrift befolgt wird. Die Tippfehler hiufen sich. Wer mit einer
Schreibmaschine oder einem Computer umgeht, sollte nun endlich
die Fausthandschuhe ablegen und sich ein Paar Fingerhandschuhe
anschaffen.
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Denken Sie daran:
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Auch Thr Chef schitzt hie und da ein paar aufmunternde Worte ... |

grossflichigen Panorama-
Fensterscheiben schmiik-
ken werden.

® Abschliessend noch ein
ernstes Wort an alle
Lehrlinge. Es ist nach wie
vor ausdriicklich verbo-
ten, in der Registratur of-
fenes Feuer im Papierkorb
zu entfachen. Die jugend- -
liche Wildwestromantik
in allen Ehren, aber was
zu weit geht, geht zu
weit. Auch wenn es sich
bei dem verwendeten
Brennmaterial um Re-
klamationsbriefe der
Kundschaft und Mahn-
schreiben von Lieferanten
gehandelt haben soll.

e Ebenfalls zu riigen, ist
das Hindchenhalten
wihrend der Biirozeit.
Jener Vorgang mag zwar
fir die Beteiligten ein
wirmespendender  Pro-
zess sein, wirkt sich aber
erfahrungsgemiss nach-
teilig auf die Arbeitslei-
stung aus. Auch heisse
Umarmungen sind wenig
geeignet, das Betriebs-
klima wirmetechnisch geschen zu verbessern. Einige junge Leute
sollten sich — bei allem Verstindnis fiir das Bediirfnis nach mehr
menschlicher Wirme — etwas zuriickhalten.

@ Wenn jedoch in den Fiillis die Tinte einfriert oder gar Stempelkis-
sen vereisen, bitten wir um unverziigliche Mitteilung. Wir werden
dann dem verantwortlichen Kollegen in der Heizungszentrale An-
weisungen erteilen, die Temperatur in den Betriebsriumen um zwei
Grad zu erhohen.

BERND POHLENZ
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Mit wirmster Empfehlung

Fiir die Betriebsleitung: Gerd Karpe

[ebelpalter W 7.1959]
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