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L

ber Arbeitslosigkeit darf

man nicht spassen. Arbeit
ist lebensnotwendig.  Arbeit
braucht, mit Ausnahme von Kin-
dern, Greisen und Milliondren,
ein jeder Mensch. Fragt sich nur,
was fiir eine. Manche vergessen
allzuleicht, wenn sie sich um eine

Von Konrad Klotz

Stelle bemithen, wessen sie ei-
gentlich fahig sind, und manche
Arbeitssuchende geben sich, aus
Angst vor Arbeitslosigkeit, mit
dem erstbesten Angebot zufrie-
den. Das ist zwar verstandlich,
denn spricht man nicht bereits
davon, dass Arbeit bald ein Privi-
leg sein wird? Doch gerade in An-
betracht dessen sollte man be-
denken: Arbeitslose sind keine
minderwertigen Menschen, und
wer arbeitslos ist, ist noch lange
nicht arbeitsscheu. Das sind Vor-
urteile, die im Zusammenhang
mit Arbeitslosigkeit leider ebenso
hartnéckig auftauchen wie Karies
in der Dentalhygiene. Eines an
der Behauptung, Arbeit werde
bald ein Privileg fiir wenige sein,
ist allerdings richtig: Interessan-
te, anspruchsvolle, selbstandige
und abwechslungsreiche Be-
schiftigungen sind dusserst rar
geworden. Wie ironisch muss es
in den Ohren eines aufgeweckten,
gut ausgebildeten jungen Arbeits-
suchenden klingen, wenn er seine
Fihigkeiten erproben will, nun
aber bei der Stellenbewerbung
vernehmen muss, er sei leider
«iiberqualifizierty, er miisse seine
Erwartungen zuriickstecken,
seine Fihigkeiten erst mal «kon-
solidiereny, womit man wohl
meint, viel Gelerntes miisse ver-
gessen werden.

5 in Job ist ein Tschoppy,
meint da der Beamte auf
dem Arbeitsamt trostend. Man
miisse sich halt mit der momenta-
nen Lage auf dem Arbeitsmarkt
abfinden. «Auch Beamte sind nur
Menschen.» — Ich muss dem
Mann recht geben. Schliesslich
sind alle Berufe in der Schweiz
mehr oder weniger Beamtenbe-
rufe. Dies abzustreiten oder stati-
stisch widerlegen zu wollen wire
eine recht miissige Sache, denn
auch Statistiker sind letzlich Be-
amte, sowie alle jene, die irgend-
wo in einem Biiro ihre hektische
Tatigkeit entfalten, selbst wenn
sie sich Manager, Projektleiter
oder Teamchef nennen.
~ Wihrend in andern Landern
immerhin noch Berufe erstre-
benswert sind, die einem einiger-
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massen kindlichen Vorstellungs-
vermogen entspringen, zum Bei-
spiel in den USA, wo Berufe wie
Astronaut, Erfinder, Moviestar,
Boxer, Privatdetektiv, Autorenn-
fahrer oder Gangster die Phanta-
sien bewegen, oder, um ein ande-
res Land zu nennen, in Italien, wo
sich der kleinste Mann mit dem
grossten Stolz Facchino, Spazzi-
no, Gallopino oder Venditore
nennt, wirkt in der Schweiz fast
jeder Berufstitige wie ein Beam-
ter, ja, selbst ein Arzt hat hier
stets etwas Beamtenhaftes.

Ein Koch ist im Lande CH ein
Kiichenbeamter.

Ein Chemiker ist ein Laborbe-
amter.

Ein Fabrikarbeiter ein Monta-
gehallenbeamter.

Ein Polizist ein Polizeibeamter.

Der Bankier wird im Zweifels-
falle Bankbeamter.

Die Lehrer sind vom Schulamt
erst recht beamtet, ja, der ehema-
lige Bauernstaat Schweiz ist ein
Beamten- und Verwaltungsstaat
geworden, vielleicht sind selbst
die Bauern nicht mehr Bauern,
sondern Stallbeamte oder in ge-
hobenerem Stand Landwirt-
schaftsbeamte, und der Forster
ist zum Forstbeamten aufgertickt,
der vom Schreibtisch aus Borken-
kafer bekampft.

Der Beamtengeist schldgt sich
auch in der Mundart nieder:
Einem Kind gibt man zu Hause
schon frith ein Amtli, man warnt
es ebenso frith davor, etwa einen
Ubergwandlipruef zu wihlen,
und in der Schule wird Ordnung,
Reinlichkeit, Fleiss und Betragen
im Zeugnis mit ganz besonders
schoner Schrift bewertet.

Das Betragen fallt bei einem
Beamten besonders spiter ins
Gewicht. Geht man zum Beispiel
in ein Postbiiro, werden einem,
kaum ist man durch die tadellos
geolten Schwingtiiren eingetre-
ten, die Briefe vor lauter Beflis-
senheit fast aus den Hénden ge-
rissen und auch sogleich im
Schnellfeuertempo abgestempelt.
Beamtenbeflissenheit  tiberall:
Tramwagen fahren klingelnd vor
der Nase weg, Ziige fahren taktlos
an kleinen Stationen vorbei, An-
schliisse werden verpasst, spite
Zecher punktlichst auf die Stasse
gesetzt, Rechnungen schleunigst
beglichen ... Schauen wir uns an-
derswo um: Wenn man die Auf-
merksambkeit eines Beamten zum
Beispiel in Frankreich wecken
will, bedarf es eines besonderen
Aufwands. In der Schweiz muss
man an einem Schalter bloss
schiichtern husten, sich vernehm-
lich rduspern oder von einem
Fuss auf den andern treten, so
dass der Boden etwas knarrt, um

sich bemerkbar zu machen. Aber
im Land, wo das Leben siiss und
die Kellner kleine Herrgottlein
sind, muss man sich geradezu
Horner wachsen lassen oder mit
kreiselndem Blaulicht auf dem
Kopf auftreten, um den Betref-
fenden tiberhaupt aus seiner be-
haglichen Schlafrigkeit zu riitteln.
Andernfalls steht man sich die
Beine in den Bauch, erntet gleich-
giiltiges Achselzucken und ein
unter Ausstossen von Luft gedus-
sertes: «Je m’en fous!y

Der Schweizer Beamtengeist
zeigt sich nachsichtig, ja fast
mitleidig gegenitber der Lasch-
heit im Ausland. Man lachelt und
erzahlt gerne Witzeleien, steckt
im tibrigen die prompt retour-
nierten, handfesten Beamten-
witze mit Gelassenheit ein.

Wer also vor der Berufswahl
oder im Biiro eines Arbeitsamtes
steht, der soll sich sein Leben
nicht unnotig versauern lassen,
wir sind ja alle mehr oder weniger
Beamte. Es steht immerhin noch
die Moglichkeit offen, sich fiir
einen jener Berufe zu melden, die
es in manchen Schweizer Stadten
erst noch zu entdecken gilt:
Wespennestausrducherer  oder
Parkuhrenabstauber. «Ein Job ist
ein Tschopp!» Oder schweize-
risch gesagt: «Wo die Geiss ange-
bunden ist, da frisst sie.»

=6

fooel @

yrsnigw

39



	Helvetische Arbeitsethik

