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Mannerwirtschaft

Die Frau im Beruf — ein be-
sonders heikles Kapitel, das sich
im Laufe der Jahre zu Artikel-
serien, zu Buchreihen geweitet
hat. Aber: das Problem bleibt
unbewailtigt. Gegen Benachteili-
gung scheint kein Kraut gewach-
sen, kein Fahigkeitszeugnis ge-
schrieben.

Ich berichte aus jiingster, bit-
terer Erfahrung. Eine Kollegin
tappt mitgefangen durch den fest
geschlossenen Erlebniskreis.

Meine Arbeitswelt befindet
sich unter Mannerherrschaft. Das
war seit jeher so und wird sich
kaum grundlegend #“ndern. Der
Vorstoss in maskuline Geistes-
gegenden Kkostete mich Zeit,
Kraft, Nerven. Nach zahem Rin-
gen hatte ich eine Position er-
reicht, die meinem Betédtigungs-
drang, meinem Ehrgeiz geniigte.
Auch wenn ich weiterhin die
Dienerin eines Herrn war, der

von Hohenflug zu Hohenflug
jagte und mir die wenig spekta-
kuldre Beschéftigung auf dem
Realitdtenboden iiberliess.

Die Firma, der ich in guten,
bosen, gesunden, kranken, heis-
sen, kalten Tagen ununterbrochen
die Arbeitstreue hielt, wurde fu-

‘sioniert. Mein Abschied von der

Branche war eine freiwillige,
traurig beschlossene Sache. Mo-
nate der Stellensuche, der Um-
lernprozesse, der schopferischen
Halbheiten folgten. Bis mir die
Berufung zum «alten» Metier
buchstédblich iiber den Weg lief.
Sie kam in Gestalt eines ehe-
maligen Mitstreiters. Er wollte
mich, mein «Potential> um jeden
Preis fiir seine Zwecke einsetzen.

Ein Wink des Schicksals, dachte
ich. Das war der erste Fehler.
Denn die grause Parze mit der
Nasenwarze hatte ihren Finger
krumm gemacht. Eine Woche
lang schwelgte ich im vertrauten
Element, dann entdeckte ich die

Hexe hinter dem Riicken meines
Chef-Kameraden. Die beiden
mussten miteinander im Bunde
stehen, anders vermag ich mir
das, was mir widerfuhr, nicht zu
erklédren.

Es begann relativ harmlos: Der
Einst-Kamerad und Jetzt-Chef
distanzierte sich. Zeigte mir die
kalte Schulter. Sollte er! Ich trug

das Verlangen nach einer befrie-

digenden Aufgabe. — Und nach
Mitsprache im Rahmen der mir
iibertragenen Verantwortung. Das
war der zweite Fehler. Sprech-
erlaubnis hatte vor allem mein
Chef. Aus eigenen Gnaden. Er
verschaffte sich pointiert Gehor.
Ich durfte lauschen. Staunen. Ich
durfte fragen, doch ich stellte
fest. Das war der dritte Fehler.
Frauen sollen sich belehren las-
sen, selbst auf Gebieten, die sie
in- und auswendig kennen. Man-
nerordnung muss sein.

Mein frag-loses Da-Sein ener-
vierte den Vorgesetzten. Er

schloss mich von Diskussionen,
von Entscheidungsprozessen aus.
Ich kauerte auf meinem Réadchen-
stuhl und sah anstelle des Biiro-
teppichs das Abstellgeleise.

Dass diese Vision keine war,
bemerkte ich bald. Erst gellte der
Ruf meiner Unvertraglichkeit
durch das Geschaftshaus, spater
verband er sich mit dem Seufzer
iiber mein Ungeniigen zur harzi-
gen Verleumdung. Ich hatte aus-
gespielt. Die Situation barg keine
Hoffnung. Glauben wollte ich es
nicht. Das war der vierte Fehler.

Beim Chef des Chefs bat ich
um Versetzung. Die Antwort: ein
hartes Nein. — Und eine Fehl-
interpretation meines Anliegens.
«Nattirlich konnen wir Herrn St.
nicht entlassen.» (Hatte jemand
von Entlassung geredet?) «Wenn
es nicht geht, miissen Sie etwas
anderes suchen.»

Natiirlich. Wenn es nicht geht.
— Wer geht dann? Selbstverstand-
lich die Frau. Eben. Ilse
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Einige Gedanken
zum Thema
«Frauen im Nebi»

Schorsch, Fredy, Kurt, Albert,
Roger, Heinrich, Heinz, Horst,
Hanns, Hans, Eduard, C¢sar,
Max, Josef ...

Nein, ich suche keinen Namen
fiir meinen Jiingsten, und ich
rufe auch nicht die Mitglieder
einer Stammtischrunde auf. Ich
habe lediglich beim Lesen eines
Nebis notiert, wer die verschie-
denen Artikel schreibt, resp. Kari-
katuren zeichnet. Der besagte
Nebi hat 55 Seiten. Darin gibt
es noch zwei, hochstens drei
Seiten «fiir die Frau». Und wer
schreibt die Seite fiir die Frau? —
Anni, Ilse, Hedle, Hanna, Nina,
Ruth, Isabella!

Also: Frauen fiir Frauen, Man-
ner fiir Manner, oder ist es viel-
leicht so gemeint: Frauen fiir
Frauen und Maénner fiir Frauen
und Ménner? Woriiber schreiben
denn nun Frauen fiir Frauen?
Da ist ein ausgezeichneter Artikel
iiber das Altwerden, kritisch und
menschlich ungeheuer anspre-
chend, eine bos-humoristische
Anklage an eine Versicherung
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