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Gabriel Laub

ass die Organisation der Ver-
Deinten Nationen das Jahr der
Frau ausgerufen hat, ist verstdnd-
lich: In den Organen dieser Insti-
tution sitzen ja vorwiegend Man-
ner, oder, sagen wir es vorsichtiger
und juristisch praziser, Personen,
die in ihren Papieren das Ge-
schlecht mit minnlich angeben.
Denn so viele Minner, wie Uno-
Funktionire wir ernihren miissen,
gibt es gar nicht. Wiirden in der
Uno Frauen entscheiden, hitten
wir jetzt das Jahr des Mannes.
Zumal, ein Jahr zu verschenken
kostet nichts, es steht ja sowieso
unniitz im Kalender. Ein ge-
schenktes Jahr ist wie jene Uhr,
die ein armer Vater seinem kleinen
Sohn zum Geburtstag schenkte,
aber weiter — leihweise — selbst be-
nutzte.

Ich bin keine Frau (ungldubigen
Leserinnen werden auf Wunsch
Beweise vorgelegt), halte es jedoch
fiir meine Pflicht, dieses Jahr aus
eigener Macht zum Jahr des Man-
nes zu ernennen. Ein Mann, den
keine Frau umsorgt, darf machen
was er will, und so viel Macht wie
die Uno hat noch jeder von uns,
selbst die Verheirateten.

Da somit beide Jahre — das der
Frau und das des Mannes — auf
ein Kalenderjahr fallen, schlage
ich vor, zu teilen: Die Tage sollen
den Frauen gehdren, die Nichte
den Minnern, damit es einmal
umgekehrt ist. Den Tag abzugeben
fallt mir leicht, es ist ja sowieso
die Arbeitszeit.

Die erste Forderung, die wir im
Jahre des Mannes aufstellen
miissen, ist: Gleicher Lohn fiir
gleiche Arbeit fiir Frauen und
Minner, Schluss mit der Benach-
teiligung der Frau!

Dies ist keine Gentleman-Geste,
sondern ein grundlegendes Inter-
esse der Minner. Solange die
Frauen unterbezahlt werden, stel-
len sie eine Reservearmee von
Arbeitskriften, die die Lohne der
Minner  herunterdriickt. Dann
— solange die Frauen allzu ge-
ringe Verdienstmdglichkeiten ha-
ben, suchen sie sich vermdgende
Heiratskandidaten als  Ersatz-
quelle fiir den Lebensunterhalt.
Wiirden die Frauen genauso gut
oder genauso schlecht verdienen
wie die Minner, werden auch die
minderbemittelten Vertreter unse-
res Geschlechts bei ihnen bessere
Chancen haben. Also im Namen
der Gleichheit der Minner: Schluss
mit der Lohnbenachteiligung der
Frauen.

Man soll auch nicht vergessen,
dass diese Forderung nicht nur die
Klausel des gleichen Lohnes, son-
dern auch die der gleichen Arbeit
umfasst. Warum sollen die Min-
ner alle schweren und komplizier-
ten Arbeiten verrichten? Die phy-
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sische Kraft, von der die Minner
angeblich mehr besitzen, wird ja
nur noch in wenigen Berufen ge-
braucht.

Die zweite Forderung im Jahr
des Mannes: Gleiche Aufstiegs-
chancen fiir Frauen in allen Berei-
chen des beruflichen und politi-
schen Lebens! Heute sind die mei-
sten fithrenden Positionen von
Minnern besetzt. Ein gliicklicher
Boss kommt oft spit nach Hause,
den Kopf noch angenehm voll von
finanziellen und organisatorischen
Problemen, von ministerialen oder
Betriebsintrigen. Seine ungleich-
berechtigte Frau hat inzwischen
ihre morderische Haushaltsarbeit
erledigt: Sie war mit dem Wagen
im Warenhaus einkaufen, hat den
Kiihlschrank und die Tiefkiihl-
truhe mit Vorriten vollgestopft,
die Wasch- und Geschirrspiil-
maschinen und den Trockner ge-
fillle, eingeschaltet, ausgeschaltet
und geleert, mit dem Staubsauger
gewerkt, Esszeug aus dem Tief-
kiihlfach geholt und im Schnell-
kochtopf zubereitet, den Kindern
das Fernsehen auf nur zwei Stun-
den begrenzt ... Nur Dank der
spaten Heimkehr des Mannes
hatte sie noch Zeit, sich einige
Stiindchen auszuruhen, nur dem
geliebten Gatten zuliebe, damit sie
abends fiir ihn frisch, schon,
temperamentvoll ist. Und er ver-
mag es nicht einmal auszukosten,
weil er miide, schlapp und nervés
ist. Also im Interesse der Ménner,
damit sie in der Liebe mindestens

Mit Trybol gurgeln!

annihernd gleiche Chancen mit
den Frauen haben, muss den
Frauen der Zugang zu den fihren-
den Positionen weit gedffnet wer-
den.

Forderung Nummer drei zum
Jahr der Mianner: Die Teilung der
Berufe in minnliche und weibliche
muss aufhoren!

Auch Minner lieben Kinder
und mochten Kindergirtner sein.
Es gibt bestimmt viele junge Leute,
die gerne als Vorzimmerherr bei
einem Chef oder einer Chefin sit-
zen werden, sich die Nigel feilen,
Kaffee brithen, mit nicht wichti-
gen Menschen telefonieren und
den Chef unauffillig herumkom-
mandieren. Es gibt Mainner, die
leidenschaftlich gern kochen und
auch viel Sinn fiir pedantische
Ordnung in der Wohnung haben.
Warum soll man ihnen nicht die
Moglichkeit geben, Hausménner
zu werden und das Geldverdienen
der Frau zu iiberlassen? Das ist
natiirlich nur méglich, wenn die
ersten zwei Forderungen erfiillt
sind.

Forderung ~ Nummer
Sexuelle Gleichberechtigung!

Minner wollen auch als Sex-
objekte angesehen werden —
schliesslich haben sie im Bett den
hirteren Teil der Arbeit. Minner,
die die Frauen als Sexobjekte an-
sehen, schonen sie, ja, manche hit-
scheln sie sogar, im eigenen egoi-
stischen Interesse, damit das Sex-
objekt verlockend bleibt. Der
Mann muss oft fiir die Liebe zah-
len, ob im Bordell oder in der Ehe.
Und was bekommt er dafiir? Die
triigerische - Vorstellung, dass er
wihlen und bestimmen darf. Dar-
auf konnen die Manner ruhig ver-
zichten. Sollen die Frauen offen
ihre Partner wihlen und offen die
Bedingungen bestimmen, sollen sie
die Minner als Sexobjekte be-
trachten — und dafiir, in eigenem

vier:
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Interesse, ihre Krifte und Nerven
schonen.

Ich wiirde gerne auch die For-
derung aufstellen, dass die Manner
die Moglichkeit kriegen miissen,
Kinder zu gebiren, damit sie Kin-
der haben konnen, ohne gezwun-
gen zu sein, sich deshalb eine Frau
an den Hals zu binden. Diese For-
derung ist jedoch bei dem heutigen
Stand der Wissenschaft noch un-
realistisch. Ich bin ja keine Men
Lib., ich bin ein ganz gemissigter
Minnerrechtler. Ich glaube, dass
man aufgrund dieses Programms
das Jahr der Frau und das Jahr
des Mannes ruhig gleichzeitig
durchfiihren kann.
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