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Man kann iiber Ghancengleichheit
in der Ausbildung reden.
Und reden. Und reden.

Inzwischen tun wir eine Kleinigkeit.
Wir verschaffen
Studenten gutbezahite Arbeit.

Fortkommen sorgen
wollen : wir verschaffen
ihnen Jobs, die ihren
Kenntnissen und Fi-
higkeiten entsprechen.
Gutbezahlte Arbeit mit
allen sozialen Sicher-
heiten einer festen
Stelle. Und so kommt

Studieren ist Ar-
beit. Schwerarbeit oft. =2
Nur: fiir diese Arbeit
wird der Student nicht
bezahlt. Er zahlt dafiir. *
Und dasist nichtimmer §
ganz einfach. Beson-
ders dann nicht, wenn £
er die Brieftasche seines

Vaters nicht iiber Ge-
biihr strapazieren will. Oder kann.

Darum ist auch schon iiber eine Art Stu-
denten-Gehalt geredet worden. Und es wird
noch eine Weile dariiber geredet werden. In
der Zwischenzeit verdienen sich nicht wenige
Studenten ihren Lebensunterhalt in der Frei-

es, dass sich zu Beginn
der Semesterferien immer mehr Studenten bei
Adia Interim vorstellen.

Was wir fiir sie tun, ist ein kleiner Beitrag.
Aber eine Menge angehender Akademiker ist
uns dafiir dankbar.

Wir ihnen iibrigens auch.

zeit. Als Werkstudenten in Biiros und Fabri-
ken. Oder am Lenkrad.

Das ist nicht die beste aller moglichen
Losungen, zugegeben. Aber eine realistische.
Und hier kdonnen wir von Adia Interim helfen.
All jenen, die aus guten Griinden selbst fiir ihr

“ Mitglied des Schweiz. Verbandes
der Unternehmungen fiir tempordre Arbeit

Aarau, Baden, Basel, Bern, Biel, Freiburg,

Genf, Heerbrugg, La Chaux-de-Fonds, Lausanne,
Luzern, Monthey, Neuenburg, Olten, Schaffhausen,
St. Gallen, Winterthour, Zug, Ziirich.

Weitere Gesellschaften der Adia Interim Gruppe
in Deutschland, Belgien, Ddnemark und USA.
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