Zeitschrift: Nebelspalter : das Humor- und Satire-Magazin

Band: 99 (1973)
Heft: 25
Werbung

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 17.02.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Man kann iiber Ghancengleichheit
in der Ausbildung reden.
Und reden. Und reden.

Inzwischen tun wir eine Kleinigkeit.
Wir verschaffen
Studenten gutbezahite Arbeit.

Fortkommen sorgen
wollen : wir verschaffen
ihnen Jobs, die ihren
Kenntnissen und Fi-
higkeiten entsprechen.
Gutbezahlte Arbeit mit
allen sozialen Sicher-
heiten einer festen
Stelle. Und so kommt

Studieren ist Ar-
beit. Schwerarbeit oft. =2
Nur: fiir diese Arbeit
wird der Student nicht
bezahlt. Er zahlt dafiir. *
Und dasist nichtimmer §
ganz einfach. Beson-
ders dann nicht, wenn £
er die Brieftasche seines

Vaters nicht iiber Ge-
biihr strapazieren will. Oder kann.

Darum ist auch schon iiber eine Art Stu-
denten-Gehalt geredet worden. Und es wird
noch eine Weile dariiber geredet werden. In
der Zwischenzeit verdienen sich nicht wenige
Studenten ihren Lebensunterhalt in der Frei-

es, dass sich zu Beginn
der Semesterferien immer mehr Studenten bei
Adia Interim vorstellen.

Was wir fiir sie tun, ist ein kleiner Beitrag.
Aber eine Menge angehender Akademiker ist
uns dafiir dankbar.

Wir ihnen iibrigens auch.

zeit. Als Werkstudenten in Biiros und Fabri-
ken. Oder am Lenkrad.

Das ist nicht die beste aller moglichen
Losungen, zugegeben. Aber eine realistische.
Und hier kdonnen wir von Adia Interim helfen.
All jenen, die aus guten Griinden selbst fiir ihr

“ Mitglied des Schweiz. Verbandes
der Unternehmungen fiir tempordre Arbeit

Aarau, Baden, Basel, Bern, Biel, Freiburg,

Genf, Heerbrugg, La Chaux-de-Fonds, Lausanne,
Luzern, Monthey, Neuenburg, Olten, Schaffhausen,
St. Gallen, Winterthour, Zug, Ziirich.

Weitere Gesellschaften der Adia Interim Gruppe
in Deutschland, Belgien, Ddnemark und USA.
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