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1 Fiihrungslehrginge

fr Flihrungskréfte im unteren und
mittleren Kader sowie Anwarter
aufVorgesetztenstellungen, die ein
vollstandiges, abgerundetes Fiih-
rungswissen anstreben. Kursdauer:
1% Jahre. Seminariibungen im
letzten Semester. Verschiedene
Varianten stehen zur Verfiigung:
Fliihrungskrafte im Planungs-
und Gesamtfiihrungsbereich
Fliihrungskrafte

im Marketingbereich
Flihrungskrafte

im Personalbereich
Filhrungskrafte im
Organisations- und EDV-
Bereich

Fliihrungskrafte

im Bankwesen
Fliihrungskrafte

in technischen Bereichen

Management-

Kurzlehrgange
fiir Fihrungskrafte im unteren und
mittleren Kader sowie Anwaérter
auf Vorgesetztenstellungen, die
sich in Spezialgebieten des Man-
agements ausbilden wollen. Kurs-
dauer: 1 Jahr. Seminartibungen im
letzten Semester.
Betriebsorganisation und
Personalfiihrung
Marketing
Unternehmensplanung
Betriebspsychologie
Arbeitstechnik des Chefs

3 Allgemeinbildung fiir
Manager

fir Fihrungs- und Nachwuchs-
kréfte, die ihre Allgemeinbildung
vervollstandigen und abrunden
wollen (nur Fernunterricht). Kurs-
dauer 1 Jahr.

Beruflicher
Aufstieg

Resultat einer

systematischen
Weiterbildung™

Filihrungswissen ist lernbar

Das wirkungsvollere Management
vieler amerikanischer Firmen be-
ruht wesentlich auf der besseren
Ausbildung der Flihrungskrafte fir
den Vorgesetztenberuf. Friher als
in Europa wurde in den USA eine
eigentliche Flihrungswissenschaft
entwickelt. Darin sind die Erfah-
rungen der erfolgreichen moder-

Ausbildung

zum Personalassistenten
Offizieller Lehrgang der Zircher
‘Studiengesellschaft fiir Personal-
fragen (StGP) in Zusammenarbeit
mit IMAKA.

5 Chefsekretarinnenkurs

fir Sekretarinnen, die sich fur ge-
hobene Positionen qualifizieren
wollen. Kursdauer 1% Jahre. Semi-
naribungen im letzten Semester.

nen Manager aller Stufen in einen
systematischen Zusammenhang
gebracht. Unser Institut vermittelt
dieses Fiihrungswissen — zuge-
schnitten auf unsere Verhaltnisse
und auf die Bedurfnisse der unte-
ren und mittleren Kader sowie der
jungeren Nachwuchskrafte, die in
eine Vorgesetztenposition aufrik-
ken wollen.

6 Einzelfacher

fir jedermann, der in einzelnen
Fachbereichen Management- oder
Allgemeinwissen erwerben will
(nur Fernunterricht). Kursdauer:
1 Jahr pro Fach.
Betriebsorganisation und
Personalfiihrung
Betriebspsychologie
Marketing
Unternehmensplanung
Arbeitstechnik des Chefs
Sekretariatsfilhrung

Die Ausbildungsmethode:
systematisch, rationell und
wirkungsvoll —

neben der Berufsarbeit

Die Ausbildung an unserem Insti-
tut lasst sich nebenberuflich und
relativ kurzfristig abwickeln; das
erworbene Wissen kénnen Sie lau-
fend in Ihrem Beruf nutzbringend
anwenden. lhr Wohnort spielt kei-
ne Rolle. Besondere Vorkenntnisse
sind nicht erforderlich: die Aus-
bildung setzt mit den Grundlagen
ein und baut systematisch darauf
auf. Der Eintritt kann jederzeit er-
folgen. Das Wissen wird durch
sorgfaltig ausgearbeitete schrift-
liche Unterlagen, also durch Fern-
unterricht, vermittelt; dazu kom-
men — sofern fuir das Lehrziel not-
wendig — im zweiten Teil der Aus-
bildungjeweilsam Samstag mund-
liche Seminaribungen. Unser In-
stitut steht unter der Aufsicht nam-
hafter Personlichkeiten der
schweizerischen Wirtschaft. Nahe-
res entnehmen Sie unserem Pro-

ferner: Datenverarbeitung als Or-
ganisationsinstrument, Volks- und
Betriebswirtschaftslehre, Rech-
nungswesen, Bilanzinterpretation,
Wertpapierlehre, Steuerrecht, Das
Recht in der wirtschaftlichen Pra-
xis, Mathematische Grundlagen,
Deutsch, Neueste Geschichte, Die
Welt als Wirtschaftsraum.

Auch eine Sekretarin muss sich
weiterbilden, wenn sie entschie-
den Uber die Daktylostufe hinaus-
kommen will. Dazu verhilft unser
Chefsekretarinnenkurs.

programm

imaka

Institut fur Management und Kaderausbildung

Jungholzstrasse 43, 8050 Zurich
Telefon (01) 5002 25

Verlangen Sie unverbindlich
das ausfuhrliche Ausbildungs-

Wichtig: Wir setzen keine Vertreter oder «Schulberater» ein.
Sie erhalten per Post kostenlos und unverbindlich das
Ausbildungsprogramm und kénnen sich in aller Ruhe entscheiden.

An IMAKA Institut flir Management und Kaderausbildung, Postfach,

8050 Zdrich 21
Senden Sie mir kostenlos und unverbindlich Ihr Ausbildungsprogramm
Name: Vorname:

Plz., Wohnort:

Strasse: Beruf:
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