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OFFENER BRIEF
Herrn Xaver Meier
Bumbachweg 1

8913 Ottenbach

Sehr geehrter Herr Meier,
Sie beklagten sich kürzlich bei uns, weil
Sie in Ihrem Beruf einfach nicht vorwärtskommen.

Sie sagten uns, dass Sie nur noch
mit Unlustgefühlen an die Arbeit gingen.
Sie fragten uns, ob Sie nicht besser in
einen anderen Beruf hinüberwechseln sollten.

Und Sie erzählten uns auch, dass
etliche Kollegen, die in der Schule nicht besser

waren als Sie, längst Posten einnehmen,

von denen Sie nur zu träumen wagen.
Diese Kollegen seien heute teilweise in
leitenden Stellungen tätig oder hätten auf
einen anderen Beruf umgesattelt. Sie meinten

voller Resignation, da müsse doch
sicher Vetterliwirtschaft dahinterstecken.

Lieber Herr Meier, da müssen wir Ihnen
widersprechen. Die heutige, moderne
Wirtschaft stellt so hohe Anforderungen, dass
es wirklich nicht genügt, nur Beziehungen
zu haben. Sprechen Sie einmal mit einem
Chef, lesen Sie die vielen Stellenangebote
in den Zeitungen: Es sind zahlreiche gute
Stellen zu besetzen aber zwangsläufig
werden jene Leute bevorzugt, die mehr wissen

und mehr können als die grosse Masse.

Genau da liegt der «Hase im Pfeffer».
Eine ernste Frage: Was tun Sie für Ihre
Weiterbildung? Sie sagten uns zwar schon,
dass Sie Ihre Arbeit nicht aufgeben können,

nur um sich weiterzubilden, denn Sie
seien auf den Verdienst angewiesen. Sie
hätten keinen reichen Onkel. Und ausser¬

dem hätten Sie keine Lust, nochmals die
Schulbank zu drücken. Auch wäre der Weg
zur Schule für Sie viel zu weit. Und wenn
man erst noch krank würde, in die Ferien
oder in den WK ginge, dann verpasse man
sowieso den Anschluss an die Schule.
Sie haben völlig recht, lieber Herr Meier
aber: Deshalb brauchen Sie dennoch nicht
auf eine Weiterbildung zu verzichten, denn
es gibt ja den neuartigen Heimunterricht.
So neu ist dieser Unterricht übrigens auch
wieder nicht, denn in Amerika kennt man
ihn seit über 70 Jahren. Und auch wir
das Institut Mössinger haben seit 12
Jahren schon Tausende von Berufsleuten
auf diese Weise geschult. Nun werden Sie
vielleicht einwenden, da fehle der direkte
Kontakt zwischen Lehrer und Schüler. Das
stimmt aber nicht. Im Gegenteil: Anhand
der Hausaufgaben kann Ihr Fernlehrer Ihre
Fortschritte individuell überwachen, er
kann Sie auf Fehler aufmerksam machen,
kann Ihnen detaillierte Lernanleitungen
geben. Sie können fragen, so oft Sie wollen,
der Lehrer wird immer für Sie Zeit haben.
Glauben Sie, das wäre in einer Schulklasse
mit 30 Schülern ebenso möglich?
Unser Heimunterricht wird ausserdem bei
bestimmten Kursen durch kurzfristigen
Direktunterricht ergänzt. Dass die vorgeschriebenen

Prüfungen an unserer Schule abzulegen

sind, ist selbstverständlich, denn nur
solche Prüfungen werden von der
Wirtschaft als vollwertig anerkannt.
Wussten Sie übrigens, dass man in anderen

Ländern sogar Akademiker erfolgreich
im Heimunterricht schult? In den USA, in
Schweden und in der Sowjetunion hat
man damit die besten Erfahrungen
gemacht.

Eines, lieber Herr Meier, müssen wir Ihnen
noch sagen: Auch beim Heimunterricht
geht es nicht ohne Fleiss und Ausdauer.
Ohne Fleiss kein Preis das gilt auch
heute noch! Wenn Sie sich aber für
Heimunterricht entscheiden, dann sollten Sie ein
seriöses Institut wählen, das auch über
langjährige Erfahrungen im Direktunterricht
verfügt wie es beim Institut Mössinger
der Fall ist. Dann haben Sie die Gewissheit,
keine blassen Theorien büffeln zu müssen,
und werden genau das lernen, was in der
Praxis verlangt wird.
Eine solche Weiterbildung sei für Sie zu
teuer? Stimmt nicht, lieber Herr Meier,
denn das monatliche Schulgeld ist so knapp
bemessen, dass sich wirklich jeder Berufs-
mann auch der Familienvater diese
Schulung leisten kann. Sie sehen also, auch
für Sie öffnet sich eine Tür und gibt den
Weg frei in eine bessere, sichere Zukunft.
Auch Sie haben gute Aufstiegsmöglichkeiten,

wenn Sie sich auf diese Weise schulen

und weiterbilden. Sie müssen nur wollen!

Studieren Sie einmal das nachstehende
Kursverzeichnis. Bestimmt ist ein Lehrgang
dabei, der auch Ihnen im Beruf weiterhelfen

könnte. Wir sind gern bereit, Sie
kostenlos und unverbindlich über Ihre Chancen

zu informieren.

Mit freundlichen Grüssen

msitur
/Hössinoer

Kaufmännische Grundkurse
Kaufm. Ausbildung mit Handelsdiplom
Sekretärin
Stenodactylo
Datenverarbeitung
(elektronisch/konventionell)
Druckerei-Kalkulator
(Auftragsbearbeiter)
Französisch
Englisch
Italienisch
Spanisch
Deutsch für Italiener
Franz. Handelskorrespondenz
Englische Handelskorrespondenz
Italien. Handelskorrespondenz
Spanische Handelskorrespondenz

Höhere kaufmännische Fachkurse
Hotel- und Restaurationswesen
FiliaHeiter/Supermarktleiter
Detailhandel
Kaufmann im Handelsbetrieb
Geschäftsführer Handelsbetrieb
Rayonchef
Betriebswirtschafter
Kaufmann im Fabrikationsbetrieb
Geschäftsführer Fabrikationsbetrieb
Einkaufschef
Lager- und Speditionschef
Buchhaltungschef
Bürochef
Import- und Exportleiter
Direktionsassistent
Direktionssekretärin

Werbe- und Verkaufs-Kurse
Marketingleiter
Marketing-Assistent
Markt- und Meinungsforscher
Verkaufsleiter
Verkaufs-Assistent
Chef-Vertreter
Verkaufsförderer (Sales Promoter)
Vertreter
Werbeleiter
Werbeassistent
Werbetexter
Werbefach-Grundkurs

Personal leitungs-Kurse
Vorgesetzter
Personal-Chef
Personal-Assistent
Grundkurs für Ausbilder, Schulungsleiter,
Instrukteure
Grundkurs Arbeits- und Betriebs-Psychologie

Produktionstechnische Fachkurse
Technischer Betriebsleiter
Betriebstechniker
Technischer Betriebsassistent
Technischer Direktionsassistent
Techn. Kaufmann (für Kaufleute)
Technischer Verkaufsberater
Technischer Einkäufer
Betriebsfachmann
Terminfachmann (Disponent)
Zeitstudien-Fachmann
Arbeitsvorbereiter
Kalkulator Metallindustrie
Werkstatt-Chef
Vorarbeiter
Grundkurs technische Betriebsfuhrung und
Technischer Revisor
{Qualitätskontrolleur)

Maschinenbau. Sanitärtechn. Fachkurs-e
Heizungs- und Sanitärtechniker
Maschinenbautechniker
Vorbereitung Fachprüfung VSHL
(Lüftungstechnik)
Vorbereitung Fachprüfung VSHL
(Heizungstechnik)
Werkmeister
Konstrukteur
Chefmonteur Heizung. Lüftung. Sanitär
Chefmonteur Maschinenbau
Sanitär- und Heizungsfachzeichner
Maschinenbauzeichner
Vorbereitung Meisterprüfung
(für die Metallberufe)
Techn. Zeichner (Kopist)

Elektrotechnische Fachkurse
Techniker Elektronik und Automation
Starkstromtechniker
Fernmeldetechniker
Radio- und Fernseh-Techniker
Werkmeister
Chefmonteur Schwachstrom
Chefmonteur Starkstrom
Elektrofachzeichner

Bautechnische Fachkurse
Bautechniker (Hoch/Tief)
Bauführer (Hoch/Tief)
Maurerpolier (Hoch Tief)
Baufachzeichner (Hoch/Tief)
Stahlbautechniker
Stahl bau-Chefmonteur
Stahlbauzeichner

Mathematische Grundkurse
Mathematisch-phys. Grundlehrgang
Vorbereitung auf Technikum

Ve- a ~ce- =_:- Se mit öem untensteherv

nstitur
/Mössinger

jrösste Fernschule der Schweiz
^äffelstr. 11. 8045 Zürich
felefon (051) 35 53 91
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Bitte informieren Sie mich kostenlos und I

ohne Verpflichtung für mich über das I

Schulprogramm für den Kurs: i

(Bitte gewünschten Kurs hier vermerken) I

Name:

Strasse: ¦

Ort:
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