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Der Ausweg

Eine Leserin aus Bern berichtet mir
iber das neue, bernische «Gesetz
iiber die Besoldungen der Lehrer
an den Primar- und Mittelschulen»
und verweist speziell auf die Ar-
tikel 3 und 4 dieses Gesetzes:

«Die jahrliche versicherte Grundbesol-
dung (also ohne Familien- und Kinder-
zulagen) betrigt:

Primarlehrer Fr. 12000 bis 15 840
Primarlehrerinnen 11 400 bis 15 240
Sekundarlehrer 14 640 bis 20 040

Sekundarlehrerinnen 13 440 bis 18 840

Dazu bemerkt unsere Leserin in
ihrer Zuschrift: «Es geht uns nicht
um das «viel> oder «mehr>, aber um
das wngleich».» (Gemeint ist, bei
gleicher Ausbildung und gleichen
Anforderungen.) Und dann kommt
noch die Frage, ob ein moderner
Staat das noch verantworten konne.

Liebe bfb., ich wufite das auch
nicht so recht. Das wissen nur die
Mannen, die es angeht, und deshalb
habe ich auch ein paar von ihnen
Deine Frage vorgelegt. Wir lassen
einmal alle die beiseite, die sagten:
«Und warum sollten die Frauen
gleichviel bekommen?» Mir scheint,
die haben sich nicht besonders an-
gestrengt, lhre Antwort ist mehr
gefithlsbetont. Aber dann habe ich
noch einen gefragt, der zwar nicht
Lehrer ist, aber doch Staatsange-
stellter, der ebenfalls weibliche Kol-
leginnen hat. Ich habe irgendetwas
gestottert von gleicher Ausbildung
mit gleichen Kosten, gleichen Auf-
gaben und gleicher Leistung. Also
dieser Mann nahm erstens meine
F_rage ernst, und zweitens nahm er
sich die Mithe, mir erschopfende
Auskunft {iber diese Zusammen-
l.ﬁnge zu erteilen, Erklirungen, die
Jedem ohne weiteres einleuchten
miissen, weil sie durchaus den Tat-
sachen entsprechen, was auch du,
liebe bfb., zugeben wirst.

Er sagte:
«Nehmen Sie einen Junggesellen

mit einem Gehalt X. Er muf} seine
Wische zum Waschen, seine Klei-

der zum Putzen und beides zusam-
men zum Flicken ausgeben. Er mufl
jemanden haben, der seine Woh-
nung tiglich in Ordnung bringt
und putzt. Er muff alle seine Mahl-
zeiten im Restaurant einnehmen —
ich zum Beispiel schon das Friih-
stiick. Ich habe zwar eine Kiiche,
aber ich finde es miihsam, Kaffee
zu kochen und auflerdem miifite
ich dann frither aufstehen.

Eine Frau in der gleichen Stellung
wie die meine dagegen flickt,
wischt und reinigt ihre Kleider
selber, putzt und besorgt ihre Woh-
nung, kauft ein und kocht sich ihre
Mahlzeiten. Sie lebt also viel bil-
liger, ob sie nun verheiratet ist
oder nicht. Folglich ist es gerecht-
fertigt, wenn sie entsprechend we-
niger verdient.»

Wer konnte sich der Folgerichtig-
keit dieses Argumentes entziehen?
Du vielleicht, liebe bfb.? Zwei oder
drei Stiindlein mehr Arbeit im Tag,
und schon verdienst du mit Recht
erheblich weniger als dein Kollege.

Uebrigens gibt es da einen Aus-
weg, selbst wenn er nicht jeder-
manns Sache sein sollte: er fithrt
auf jeden Fall zum Ziel.

Eine Sekretirin namens Joy Fer-
guson kehrte ganz kiirzlich nach
einer mehrwochigen Abwesenheit
auf ihren Posten an einem Mini-
sterium in London zuriick. Waih-
rend der erwihnten Abwesenheit
war aus ihr mit Hilfe der Chirur-
gie ein Herr Jonathan Ferguson
geworden. Herr Ferguson nahm
genau die gleiche Stellung ein, die

er als Friulein Ferguson verlassen
hatte, aber als die Kollegen ihn
fragten, wie ihm so zumute sei,
wies er strahlend eine Mitteilung
seines Vorgesetzten vor: Sein Ge-
schlechtswechsel hatte ihm auto-
matisch eine LohnerhShung von 4
Pfund Sterling pro Woche einge-
tragen.

In England sind vielfach die Ge-
halter ausgeglichen worden. Miann-
lein und Weiblein bekommen vie-
lerorts fiir die gleiche Leistung
gleichviel Lohn. Aber der Staat
scheint auch dort nicht mit dem
leuchtenden Beispiel vorauszugehen,
wenn die Geschichte stimmt.

Und wenn das mit der Ungleich-
heit nicht stimmt, dann ist es gut
erfunden und stimmt jedenfalls bei
uns an den meisten Orten.

Bethli

Plastic auf das Grab
eines verehrten Mannes

Ende Mirz haben wir anliflich
eines Ferienaufenthaltes am Lac
Léman den Friedhof und die letzte
Ruhestitte von General Guisan in
Pully bei Lausanne aufgesucht. Es
mufiten noch andere Menschen den
gleichen Gedanken gehabt haben,
denn wir standen kaum eine Mi-
nute allein vor dem Grab, immer
wieder kam jemand, um auch einen
Moment still unseres Generals zu
gedenken. Das Grabmal und die
Einfassung aus rotem Marmor sind
sehr schén und sinnreich. Hingegen
ist die Pflege der Grabstitte dieses

Mannes, dessen Bild noch heute in
vielen Schweizer Hiusern hidngt
und fiir den wohl niemand etwas
anderes als grofle Hochachtung
und Verehrung haben konnte, be-
triiblich schlecht. Die Grabbepflan-
zung war zu diesem Zeitpunkt un-
ordentlich und uns schien sie ge-
schmacklos. Das aus islindischem
Moos gesteckte Kreuz in der Mitte
war auseinander gefallen, die vol-
lig unpassende Buchshecke inner-
halb der Marmoreinfassung wu-
cherte bereits, und was das Un-
schonste war, das waren die kiinst-
lichen lilafarbenen Orchideen, die
ringsherum in Meterabstinden ganz
einfach in die Erde gesteckt waren.

Auch lagen noch diirre Tannen-
zweigarrangementsmit vielenkiinst-
lichen Christrosen und weihnacht-
lichem verderblichem Schmuck da.

Als Entschuldigung fiir diesen all-
gemein ungepflegten Eindruck kann
man vielleicht gelten lassen, daf}
eben ein recht harter Winter iiber-
standen und der Friedhof noch
nicht fiir den Friihling hergerichtet
war. Aber eben das hat uns be-
driickt! Die letzte Ruhestitte un-
seres so hoch verehrten Generals
sollte von Wettereinfliissen nicht
beriihrt werden. Sie sollte immer
gediegen gepflegt sein, denn nur so
kann den vielen Besuchern, die
zweifellos jahraus jahrein das Grab
besuchen, bewiesen werden, wie
wertvoll die Dienste von General
Guisan wihrend der schweren
Kriegsjahre waren. Wir wissen
nicht, wer den Unterhalt der Ruhe-
stitte besorgt. Eines aber will uns
scheinen, dafl es Sache einer Be-
hérde wire. Jetzt, wo sich der To-
destag von General Guisan zum
fiinften Male gejihrt hat, wird das
Grab sicher neu bepflanzt worden
sein. Aber es sollte immer schon
sein und wenn mdglich nicht nur
in der in der Umgebung iiblichen
Art des Aufstellens von riesigen
kiinstlichen Blumenstrauflen mit-
samt Plasticvasen. Es sieht leider
auf einem Friedhof etwas pénible
aus, wenn auf den Gribern rings-
herum im Mirz die kiinstlichen

NEBELSPALTER 37



	[s.n.]

