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An ihren Taten
sollt lhr sie erkennen!

Jetzt werden die gutenVorséitze verwirklicht!

Herr Leicht und Herr Schwer haben zusammen die Schulbank gedriickt;
sie hatten beide die gleichen Chancen. Herr Schwer aber hat heute noch
eine untergeordnete Stellung, wihrend Herr Leicht es bereits mit 25 Jahren
zum Abteilungsleiter gebracht hat. Warum?

Herr Schwer nimmt sich jedes Jahr viel vor

So beschloB er im vergangenen Jahr, etwas fiir seine Gesundheit zu tun:
das .Rauchen aufzugeben, morgens nach dem Aufstehen am Fenster
Atemiibungen zu machen, zu FuB ins Biiro zu gehen, einem Turnverein
beizutreten etc. Von all seinen guten Vorsitzen ergriffen, briitete er
nachts dariiber nach — und verschlief. Vorbei die Atemiibungen, noch
knapp reichte es mit dem Tram ins Geschift ...

Herr Leicht nimmt sich jedes Jahr wenig vor

Als er merkte, daB er in beruflicher Hinsicht nicht weiterkam, beschloB
er, im neuen Jahr etwas fiir seine Berufsausbildung zu tun. Er legte sich
einen Zukunftsplan zurecht. Erster Vorsatz: Sprachkenntnisse erweitern.
Er bestellte einen guten Sprachkurs. Bald konnte er flieBend englisch
sprechen. In die Exportabteilung beférdert, erkannte er, daB er seine
Leistungen noch steigern kénnte, wenn er sich zum Korrespondenten fiir
Englisch weiterbilden wiirde. Ein Jahr spater war er Chef-Korrespondent.
Als er dann seine Gratifikation erhielt, deutete ihm der Direktor an, einer
Beférderung zum Filialleiter stiinde nichts im Wege, wenn er auch in der
Buchhaltung sicher wére. Auch diesmal steuerte Herr Leicht entschlossen
auf sein Ziel zu. Heute ist er Stellvertreter des Geschiftsleiters, mit der
Aussicht, als selbsténdiger Geschiftsfithrer eine Filiale der Firma zu
tibernehmen.

Herr Schwer ist neidisch auf Herrn Leicht. Er brauchte es aber nicht zu
sein. Er miiBte nur seine Fihigkeiten nicht zersplittern, sondern sich Jahr
fiir Jahr ein Ziel setzen und verwirklichen. Die Méglichkeit dazu
wére ihm geboten. Er brauchte ja nur Herrn Leicht zu fragen, wo er seine
Kenntnisse erworben hat. Er wiirde es ihm gerne verraten: das Cosmo-
phone-System; ihm verdankt er seinen Aufstieg.

Das Cosmophone-System erfaBt den ganzen Menschen. Es vereint alle
bewzhrten Beeinflussungsméglichkeiten zu Ihrem Weiterkommen. Wenn
Sie mehr verdienen, besser leben wollen, miissen Sie sich jetzt ent-
schlieBen, etwas fiir lhre Zukunft zu tun.

Autogenes Training, Joga, Bio-Rhythmen, Suggestion, Graphologie und
andere wissenschaftliche Erkenntnisse wurden von Dr. phil. F. Hofmann,
dem bekannten Psychologen zur Entwicklung der Cosmophone-Stufen-
methode eingesetzt. Anhand dieser Methode fillt jetzt auch lhnen leicht,
Ihre Persénlichkeit zu entwickeln und zum Erfolg zu fiihren.

GCOSMOPHONE

fiir hren persdnlichen Erfolg

28 NEBELSPALTER

StraBle :

Ob Sie deshalb Ihre Kenntnisse in Fremdsprachen,

Korrespondenz, Buchhaltung erweitern oder vor-

ziehen, durch charakterlichen, physischen und psy-
chischen Aufbau die Voraussetzungen zum allen
Situationen gewachsenen Erfolgsmenschen zu er-
werben: fassen Sie nur einen EntschluB — aber
tun Sie etwas und fiihren Sie es durch. 1961 soll
auch fiir Sie der Wendepunkt zum besseren Leben
sein.

Machen Sie deshalb entschlossen und jetzt den
ersten Schritt. Werfen Sie den unverbindlich aus-
gefiillten Bon in den n#dchsten Briefkasten. Sie
werden eine Kostprobe des Cosmophone-Wunders
erhalten und erkennen: Frisch mit Cosmophone
gewagt, ist ganz gewonnen !

Die Grundlagen zur Cosmophone-Methode haben
fiir Sie ausgearbeitet:

Prof. Dr. A. L&tt, Zirich

Prof. Dr. B. Fenigstein, Ziirich

Dr. R. Aeberhard, Ziirich

Dr. phil. L. Lippmann, Ascona

P. Rossi, dipl. Sprachpiddagoge, Brugg

Frau Dr. Eggler-Durand, Bern

Contessa G. Lazzoni-Moreschi, Briissel

V. Cecilia Williams, Bachelor of Arts (Hons.), London

Prof. Dr. Latt und Dr. phil. F. Hofmann iiberwachen
thre Fortschritte persénlich.
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Senden Sie diesen Bon im offenen Couvert mit 5 Rp. frankiert an
die Cosmophone School Ltd., MiihlebachstraBe 81, Ziirich 8, und
Sie erhalten gratis und véllig unverbindlich Auskunft iiber:
[] Englisch
[] Englisch-Korrespondenz
[] Stufen-Methode — der Weg zum Erfolgsmenschen

Zutreffendes bitte ankreuzen

[J ltalienisch

[] Franzésisch
[] Buchhaltung

[] Spanisch

Interessenten unter 20 Jahren lassen bitte den ausgefiillten Bon von ihren El A
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