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Nouvelle annee, nouvel effort

Une fois de plus, selon 1'antique usa-
ge, nous venons présenter aux raiffei-
senistes et aux nombreux amis de notre
cause nos

veeux les plus sincéres pour la
nouvelle année.

Nous exprimons notre vive gratitude
a tous les militants de notre mouvement
qui collaborent avec persévérance dans
le pays pour que se réalise notre idéal,
ainsi qu'aux aimables collaborateurs,
correspondants et lecteurs de notre
journal. Nous disons en particulizr aus-
si nos sentiments de profonde recon-
naissance aux caissiers et dirigeants des
Caisses qui accomplissent avec abnéga-
tion une tiche qui devient toujours plus
importante.

La vigie qui, au seuil de I'an nouveau,
scrute 1'horizon ne voit toujours que nu-
ages sombres et menacants. 1941 ne nous
a pas apporté la fin de la guerre. Au
contraire, elle en a marqué de nouveaux
développement. Durant cette année la
Suisse a été heureusement encore épar-
gnée par la tourmente. Remercions-en
le ciel et nos fidéles soldats qui ont
poursuivi leur longue et monotone fac-
tion a la frontiére. Mais les épreuves de
toutes sortes n'ont pas été épargnées 2
notre pays non plus. Les conditions de
vie sont devenues de plus en plus diffi-
ciles, le rationnement a di étre renfor-
cé, le cott de la vie, les impots ont
augmenté. Mais notre sort est néan-
moins enviablz comparativement 3 ce-
lui de la plupart des pays européens.
L'effort conjugué des autorités et du
peuple ont maintenu l'armature politi-
que, économique et sociale du pays.
Nous avons pu commémorer dans la
paix, dans l'unicn et la ferveur patrio-
tique le 650me anniversaire de la fon-
dation de la Confédératicn.

L'horizon reste lourd de dangers.

Pourtant, nous ne devons pas rous lais-
ser aller & un pessimisme déprimant.
Nous devons au contraire susciter la
force et la foi. Ce que nous devons faire
c'est de tenir le coup stoiquement. Il
faut lutter avec au cceur la confiance et
I'espoir en l'avenir. Il importe surtout
de considérer bien en face les difficul-
tés, de consentir les sacrifices indispen-
sables. Plus que jamais il s'agit de co-
ordonner les efforts au lieu de les dis-
perser. Toutes les forces constructives
doivent s'unir et collaborer au bien
commun. Ce ne sont pas les jérémiades
inutiles et défaitistes qui allégeront nos
maux ; bien au contraire ces sentiments-
la dépriment. Relevons la téte, prati-
quons largement l'entr'aide, soyons so-
lidaires les uns des autres, Travaillons
avec acharnement. Il faut que chacun,
4 sa place, fournisse le maximum de
son effort pour assurer I'existence du
pays.

A 'étatisme
sant nous voulons opposer une économie
privée forte, responsable, fondée sur le
travail opiniatre, la compréhension so-

toujours plus envahis-

ciale, la véritable coopération. Nous
voulons remettre en valeur la per-
sonnalité, l'individu, la famille. Nous

voulons revenir a la communauté villa-
geoise forte et vivante. La devise d=
I'heure présente ne doit pas étre seule-
ment le retour a la terre mais encore
et surtout le retour a la commune, a la
paroisse, domaine dans lequel s'épa-
nouit le mieux la solidarité féconde,
l'entr'aide et la volonté de travail en
commun pour le bien de tous et de cha-
cun.

Parmi toutes les difficultés de 1'heu-
re présente nous avons encore néan
moins de nombreux sujets de joie et de
réconfort. C'est ainsi que notre mou-
vement raiffeiseniste a pu continuer 1'an
dernier son utile action pour le peuple

et la patrie en réalisant de nouveaux et
importants progres. \

Notie mouvement a affirmé a4 nouveau
sa vitalité et son dynamisme réalisa-
teur. L'activité de fondation a été par-
ticuliérement riche en résultats féconds.
32 nouvelles Caisses ont encore vu le
jour I'an dernier, chiffre record enre-
gistré jusqu'ici dans les annales de I'U-
nion. De ces nouvelles Caisses 11 sont
en Suisse romande, Le canton de Gené-
ve figure avec Uri au premier rang du
palmarés avec 7 nouvelles fondations.
Neuchatel a vu se constituer aussi 3
nouvelles Caisses. Et d'autres fonda-
tions sont encore imminentes dans ces
deux cantons. Le Jura bernois s'est an-

noncé également au dernier moment

avec une nouvelle fondation. L'Union
suisse compte ainsi aujourd'hui 704
Caisses Raiffeisen affiliées, dissémi-

nées sur tout le territoire de la Confé-
dération. Le nombre des membres a en-
core augmenté et atteindra certaine-
ment 65,000, A cette extension en lat-
geur correspondent aussi un perfectiou-
nement technique et un affermiscement
intérieur. Partout les Caisses ont ma-
nifesté encore une activité féconde et
enregistré de nouveaux succés, Les dé-
poOts confiés & nos institutions augmen-
tent 2 un rythme constant, de telle sor-
te que la somme globale des bilans dé-
passera certainement cette année 470
millions de francs. Le bilan moral de
I'exercice est également des plus ré-
jouissants. De leur coté les diverses
institutions de 1'Union (Caisse centrale,
Office fiduciaire et de revision, Secré-
tariat, etc.) ont continué a poursuivre
avec succés la tiche qui leur incombe.
Pour la premiére fois le bilan de la
Caisse centrale a dépassé le cap de la
centaine de millions de francs de bilan.

Un événement particuliérement lumi-
neux a été également l'an dernier la
belle et réconfortante manifestation pa-
triotique du Grutli et le congrés de Lu-
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cerne ou 1300 raiffeisenistes venus de
la Suisse entiére ont solennellement re-
nouvelé leur serment de fidélité a la
patrie et a l'idéal de Raiffeisen.

Et maintenant allons vers 1'an nou-
veau avec toujours plus d'ardeur et de
confiance en [l'idéal que nous servons
et en l'avenir de notre cause. La consi-
gne de tous ceux qui participent a l'ceu-
vre féconde de notre association natio-
nale sera toujours en 1942 : tenir, per-
sévérer, progresser.

Servir la cause Raiffeisen dont la so-
lidarité est le principe fondamental c'est
servir notre peuple, notre chére patrie
suisse.

L'esprit de Raifteisen

On ne comprend rien a la doctrine
Raiffeisen si 1'on ne percoit pas le besoin
profond d'une orientation de fraternité
chrétienne au sein de nos mutualités.

I1 faut & tout prix qu'on sente notre
mentalité chrétienne a notre facon d'ap-
précier les événements et les hommes,
ceux de notre commune, de notre pays
et aussi ceux d'ailleurs, car le cadre na-
tional n'a pas été voulu par Dieu pour
isoler et opposer les hommes, et 'amour
de la patrie n'exclut pas l'amour de
I'humanité, tous les peuples en tant que
membres de l'universelle famille hu-
maine étant liés entre eux par des rap-
ports de vraie fraternité. Il y a donc
une charité entre nations qu'un fils de
I'Evangile ne saurait méconnaitre.

Cel état d'esprit consistera en outre i
réagir résolument contre cette difficulté
qu'un bon nombre d’entre nous éprou-
vent encore a frayer dans nos assem-
blées annuelles avec ceux qui sont d’un
rang social inférieur. Qu'on ne laissz
pas au fond du local, les sociétaires ou-
vriers, domestiques et modestement ha-
billés, mais dignes de haute considéra-
tion. Le progrés moderne a fait de tous
les hommes des voisins : Dieu nous «a
donné la tdche de faire d’eux des fréres.
Les classes sociales doivent étre moins
que jamais imperméables et |'expérience
prouve que dans toutes il peut se trou-
ver des chefs. Vouloir s'enfermer dans
sa caste. c'est le plus sir moyen dz
s'enlever toute influence.

Dans le méme sens encore, cet état
d'esprit consistera & prendre une con-
science plus nette des 1égitimes aspira-
tions des ouvriers, des travailleurs de
la terre, a l'heure présente : les classes
populaires réclament le respect de la
dignité humaine, la mise en valeur des
capacités de chacun, l'absence de l'abus
dans l'inégalité, d'ailleurs nécessaire,

des conditions : toutes choses qui sont
assurément conformes aux idées chré-
tiennes, mais qui sont exposées aux plus
périlleuses déviations si notre esprit
chrétien ne joue pas tout son role d'ins-
pirateur et de modérateur. Loin de mé-
connaitre et de réprimer ces aspirations.
la charité bien entendue veut, au con-
traire, qu'on les canalise en les encou-
rageant. Elle commande également de
ne pas condamner a priori et en blo=:
toutes tentatives d'associations, de grou-
pements des ouvriers, des travailleurs
pour la protection de leurs intéréts pro-
fessionnels, et elle trouve bon qu'ils
s'aident eux-mémes & améliorer les con-
ditions de leur travail. Au lieu de faire
tout pour eux, sans eux, elle s'applique
avec une grande légéreté de main a leur
« faire faire » ce qui est plus formateur.

Cet état d'esprit consistera enfin a
tenir son attention constamment en éveil
sur le retentissement inévitable du
moindre de ses actes, sur le monde du
travail. Combien d'entre nous, qui se
montrent trés pitoyables & la géne des
déshérités et qui se soucient fort peu
d'améliorer, sinon de ne pas aggraver
leur sort, dans la conduite de leurs af-
faires, dans le réglement de leur train
de maison, dans l'organisation de leurs
plaisirs !

I est si facile, il est vrai, quand on a
I'existence large et qu'on est str de ne
manquer de rien, il est si facile d'ou-
blier que d'autres n'ont pas cette indé-
pendance et patissent parfois durement
pour que nous ne soyons pas troublés
dans des habitudes invétérées et pour
que nous puissions nous passer toutes
nos fantaisies. Plus on est pourvu des
biens de ce monde, plus on détient d'au-
torité, et plus s'étend la responsabilité
sociale avec obligation de rendre servi-
ce 4 la masse. Avyez donc la volonts
d'affiner et de développer en vous le
sens de la responsabilité, & propos de
tout ; si vous réussissez a faire grandir
ce sens si précieux de la responsabilité
vous deviendrez un membre, un admi-
nistrateur modéle de vos Caisses, com-
me il en faudrait beaucoup. Au lieu
d'envisager toute innovation sociale uni-
quement sous l'angle de votre intérét
personnel ou de celui de votre milieu 2
vous, envisagez-la sous 1'angle de l'inté-
rét général qui est celui de l'amour du
prochain. Nos Caisses Raiffeisen ont be-
soin pour vivre, se développer et se re-
nouveler de dirigeants imbus de l'esprit
de charité. Ce qui importe pour la des-
tinée d'un groupement, ce n'est par né-
cessairement 1'abondance de l'ardent,
c'est la valeur de l'homoe. V. R

La banque en Suisse en 1940

L'Annuaire de la Bangue en Suisse
(Das schweiz. Bankwesen im Jahre 1940
— Orell-Fiissli, Ziirich) qui parait gra-
ce au travail et aux recherches du bu-
reau de statistiques de la Banque Na-
tionale donne de précieuses indications
sur la situation technique et sur l'acti-
vité déployée par les banques suisses
en 1940. Bien qu'elles ne gérent que le
2,57% env. des capitaux confiés a I'en-
semble des établissements financiers du
pays, les Caisses Raiffeisen font, cette
année encore, comme on le verra plus
loin, fort bonne figure dans la statisti-
que.

Les instituts englobés sont classés se-
lon leur caractére économique comme
suit ¢

27 banques cantonales
7 grandes banques
215 banques locales, moyennes et petites
118 Caisses d'épargne
684 Caisses de crédit mutuel

1051 instituts bancaives.

La somme globale des bilans accuse
une petite augmentation de 42 millions
de francs et était a fin décembre 1940
de 17 milliards 763 millions de francs.
De cette somme les banques cantonales
et grandes banques absorbent a elles
seules 12,282 milliards, soit le 70 %.
les banques locales le 12,59 %, les Cais-
ses d'épargne le 8,6 % et les Caisses
Raiffeisen le 2,58 %.

Au passif du bilan les fonds propres
(capital-actions, capital de dotation,
capital social) représentent une somme
de 2101 millions de francs, dont 611
millions de réserves. Les fonds étran-
gers formés par les dépots du public en
épargne, obligations, compte courant,
etc., atteignent 15,279 millions,

Parmi les fonds étrangers, la Caisse
d’épargne figure toujours au premier
rang, avec 5208 millions de francs. A
I'exception des Caisses Raiffeisen et de
quelques banques locales, un recul a été
partout enregistré sur ce poste durant
l'année 1940. Cette diminution est une
conséquence directe de la situation po-
litique extérieure sur notre vie économi-
que.

Le nombre des carnets d'épargne =
par contre augmenté de 4193 pour at-
teindre 3,884,111 ce qui a ramené la
moyenne par carnet de Fr. 1397.— a
1342. Les carnets de dépét, au nombre
de 350,311 accusent par contre une di-
minution de 33,313. Voici la répartition
des carnets d'épargne et de dépot sui-
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vant les différents groupes de banques :

Carnets Carnets
d'épargne : de dépots : Total
Banques cantonales :
1,899,749 58,309 1,958,058
Grandes banques :
196,326 213217 409,543
Banques locales, moyennes et retites :
787,947 69,031 856,978
Caisses d'épargne :
769,194 3,402 772,596
Caisses Raiffeisen :
230,895 6,352 237 247
Total :
3.884.111 350,311 4,234.422

Le taux moyen bonitié en épargne a
été de 2,81 % contre 2,60 7% a la fin
1939.

Les obligations d= caisse accusent de-
puis quatre ans une constante diminu-
ticn. Elles figurent encore au bilan par
3939 millions. Ce sont les dgrandes ban-
cues et les Caisses d'épargne qui font
les frais de la diminution, tandis que2
les banques cantonales, les banques lo-
cales et les Caisses Raiffeisen enregis-
trent une légére augmentation,

Dans les actifs du bilan on trouve
tout d'abord I'encaisse avec 1089 mil-
lions de francs (augmentation 252 mil-
lions).

Le portefeuille des effets de change
de toutes les banques figure pour un2
somme de 1010 millions,

Les comptes courants débiteurs, sans
varantie, ont diminué a Fr. 249 millions
et les comptes courants gagés a Fr. 1608
willions. Les avances aux corporations
de droit public sont par contre en aug-
nientation de 10 millions et figurent au
bilan par 616 millions de francs.

Dans les actifs la part du lion est tou-
jours détenue par les préts hypothécai-
res qui ont encore augmenté de 26 mil-
lions. Ils représentent aujourd’hui 8929
millions de francs et si l'on tient compte
des préts en compte courant contre ga-
rantie hypothécaire ce chiffre est méme
de 9542 millions. Le 88 % environ des
créances hypothécaires se meuvent dans
la limite des deux tiers de la valeur vé-
nale des gages; le 42% des préts hypo-
thécaires sont amortissables, Le taux
moyen a été, a fin 1940, de 3,92 % con-
tre 3,83 % en 1939.

Rangé selon le caractére des instituts
{inanciers ce taux a été de :

auprés des établissements de crédit
foncier,

auprés des banques cantonales,
auprés des Caisses d'épargne

3.98 %

389 %
3,86 %

3.85 7% auprés des Caisses Raiffeisen,

La marge moyenne d'intérét (soit la
différence entre les taux créanciers et
débiteurs) a été ainsi de 0,78 % contre
081 7% en 1939. Il y a lieu de déduire
encore les frais d'administration,
pots, etc., de sorte que la marge nette
de gain se réduit a 0,25 % (0,30 % en
1939) marge qui doit étrle considérée
comme raisonnable.

La rentrée des intéréts fut en général
bonne.

L'excédent brut du compte de profits
¢t pertes est de 275 millions, soit 1,3
million de plus qu'en 1939. Le montant
total de tous les impdts a été de 47 7
plus élevé qu'en 1939. Les frais totaux
d'administration (y compris les impétsj
se montent a 159,4 millions de francs.
Dans le pourcentage des frais généraux
par rapport & la somme du bilan, on
observe des différences sensibles entre
les différents groupes de banque. Les
grandes banques, avec leurs affaires a
commercia!,

im-

caractére essentiellement
viennent en premier rang avec 1,90 %,
suivies par les banques moyennes et lo-
cales avec 0,85 % et par les banques
cantonales (qui bénéficient de multiples
exonérations fiscales) avec 0,48 %, Puis
viennent ensuite les Caisses d'épargne
avec 0,48 % et enfin les Caisses Raiffei-
sen avec 0,41 % seulement.

Les bénéfices réalisés sont indiqués
par 88,3 millions (87,7 1'exercice précé-
dent).

Les réserves figurent par 611 millions
de francs, dont 244 millions pour les
banques cantonales, 135 millions pour
les grandes banques, 126 millions pour
les banques locales, 102 millions pour
les Caisses d'épargne et 18 millions pour
les Caisses Raiffeisen. L'apport total
aux réserves a été de 169 millions ; par
contre 189 millions y ont été prélevés.
er grande partie, pour acquitter le sa-
crifice pour la délense nationale.

La liquidité est abondante auprés de
tous les groupements bancaires et dé-
passe sensiblement la quote minima fi-
xee par la loi.

Le chiffre d'affaires total a été de 117
milliards.

En résumé, Il'étude de cet annuaire
laisse la réconfortante impression que
nore pays dispose d'un corps sain d'ins-
tituts bancaires répondant bien aux be-
soins de notre économie nationale,

Il est juste de souligner ici les effets
hienfaisants de la loi fédérale sur les
banques, entrée en vigueur en 1935 et
dont le but principal (la protection des
intéréts des déposants) peut étre consi-
déré comme réalisé en bonne partie.

Les Coopératives de crédit
dans le monde

Turquie. Les coopératives rurales de
crédit turques sont organisées conformeé-
ment a la loi spéciale du 2 novembre
1935. Elles sont constituées par des cul-
tivateurs sur la base de la responsabili-
té solidaire illimitée ; elles sont a capi-
tal et personnel variables. Le nombre
des sociétaires doit étre d'au moins 30.
Bien que le principe : « un homme, une
voix » soit strictement appliqué, le nom-
bre des parts sociales détenues par cha-
cun des membres doit étre en proportion
des crédits qu'il recoit de la sociéte,
sans que toutefois le montant cn dépas-
se la somme de 1.500 livres turques. Les
cnopératives rurales de crédit détiennent
le droit exclusif d'hypothéquer les pro-
duits, le bétail et les moyens de produc-
tion de leurs membres. Les tiers ne peu-
vent saisir ces biens.

Les coopératives rurales de crédit
sont rattachées a la Banque agricole de
Turquie qui leur octroie des crédits et
qui est chargée de la surveillance de
leurs transactions et de la revision.

Les coopératives de crédit fondées sur
la base de la loi susmentionnée jouissent
des privileges ci-aprés :

a) exonération fiscale pour les bénéfices
et le chiffre d'affaires ;

b) exonération fiscale sur le capital, les
réserves et les cessions de biens im-
mobiliers ;

c) exonération du droit de timbre en
mati¢re d'ouverture, de payement,
de récupéralion et d'encaissement
des crédits accordés.

En matiére de législation notariale de

documents. les coopératives de crédit

n'ont & supporter que les seuls frais no-
tariaux.

A la fin de 1940, il existait en Turquie
£01 coopératives rurales de crédit grou-
pant 138,410 membres. L'actif total d:
ces sociétés s'élevait a plus de 5 millions
de livres turques, et les préts a la fin de
I'année, se chiffraient a 15,638,000, A
la méme époque, le montant des préts
accordés aux coopératives par la Ban-
que agricole s'élevait a 12,950,000 livres
turques. (1 livre turque — 3.40 francs
suisses.)

Bulgarie. D'aprés les plus récentes
statistiques publiées se rapportant a la
fin de l'année 1939, il y a en Bulgarie
2:86 coopératives de crédit avec 470,785
membres individuels et 2198 membres
collectifs. Le total des bilans se monte
a 8 milliards, 905 millions, 490 mille le-
vas (100 levas = 5,30 francs suisses).
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Ceylan. Le nombre des coopératives
de crédit a responsabilité illimitée s'est
élevé a 1,302. L'etfectif des membres est
actuellement de 34,404, en augmentation
de 3,445 par rapport a l'année précé-
dente. Les préts sont accordés pour des
fins productives telles que production et
écoulement. Le principe des préts par
petits montants et & court terme a connu
la faveur de toutes les sociétés au cours
des périodes difficiles, ce qui a permis
aux coopératives de satisfaire les be-
soins légitimes de leurs membres en res-
tant dans la limite de leurs propres res-
sources.

Mexique. Par décret du 5 juin 1941 a
été créée une Banque nationale coopéra-
tive. Cette banque devra servir de cen-
tre financier a toutes les Sociétés coopé-
ratives et Unions de crédit populaire.
Elle accordera des préts, recevra des
dépots, effectuera toutes transactions
bancaires dont les coopératives pour-
ront avoir besoin. Elle pourra, le cas
échéant, servir d'agent pour l'achat des
articles dont les coopératives auront be-
soin ainsi que pour l'écoulement de
leurs produits.

Brésil, Le président de la République
a signé un décret concernant la revision
des sociétés coopératives. Cette revision
s'effectuera sous 1'égide de 1'Etat. Les
coopératives ont 1'obligation de soumet-
tre leur bilan et la liste de leurs socié-
taires au ministére chargé de la revision.
Le décret définit également le droit des
fonctionnaires chargés de la revision
d'intervenir en vue de mettre fin & une
gestion défectueuse. En effet, dans le
cas ol la revision ne donne pas de ré-
sultat satisfaisant, le fonctionnaire en
question est autorisé a convoquer une
assemblée générale sous sa présidence,
pour rendre compte aux membres des
défauts de gestion constatés, pour invi-
ter l'assemblée a arréter les mesures
nécessaires i prendre, et procéder, au
besoin, a l'élection d'un nouvel organe
dirigeant. Le cas échéant, le fonction-
naire chargé de la revision peut méme
rayer la coopérative du registre et pro-
céder a la liquidation.

Paraguay, L'un aprés l'autre les gou-
vernements des républiques de 1'Amé-
rique latine manifestent 1'importance
qu'ils attachent a 1'organisation coopé-
rative, particuliérement dans le domaine
agricole.

L'intérét des pouvoirs publics se con-
crétise en fournissant une assistance di-
recte aux organisations coopératives et
en adoptant une législation destinée a

soutenir le mouvement naissant.

C'est ainsi qu'au Paraguay un décret-
loi récent qui donne un statut nouveau
a la Banque agricole et lui assigne un
role extrémement actif dans l'organisa-
tion de 1'économie nationale, stipule que
la Banque a la charge de promouvoir la
formation des coopératives agricoles
ainsi que des coopératives rurales de
crédit.

Les résultals de 10 ans d'efforts
en vue d'améliorer la Situation
economique des régions te montagne

L'Institut de recherches et d'édition en
matiére de sciences politiques Aebnit, a
Muri prés Berne, a procédé 1'éte dernier,
dans les contrées de montagne de la Suisse
allemande, & une enquéte sur les réalisa-
tions pratiques effectuées en vue de favo-
riser le développement économique de ces
régions. L'Institut précité dispose des ré-
sultats de 90 communes et voici les princi-
pales constatations auxquelles il a provi-
soirement abouti :

1. Des remaniements parcellaires n'ont cu
lieu que dans une seule commune, de
sorte que dans les 89 autres auxquelles
s'est étendue l'enquéte sévit encore la
plaie du morcellement, I] convient cepzn-
dant de remarquer que ce dernier mne
présente pas le méme degré d'acuité dans
toutes les régions de montagne,

2. Dans 32 communes se sont effectuées des
améliorations d'alpages, dans 46 la coas-
truction ou l'amélioration de chemins de
foréts ou d'alpages, dans 33 ont été exé-
cutés des travaux de protection contre
les avalanches, les inondations, les glis-
sements de terrain, etc,

3. Des améliorations concermant 1'industrie
laitiere se sont effectuées dans 45 com-
munes, Un encouragement efficace et cor-
roboré par les statistiques a été apporté
dans 31 communes a l'exploitation capri-
ne, dans 37 a l'exploitation ovine, dans
12 a l'aviculture ainsi qu'a 1'exploitation
des petits animaux, dans 55 & la culture
maraichere,

4. Une amélioration de l'enseignement agri-
cole a été constatée dans 28 communes, et,
dans 24 localités, la création d:
Caisses Raiti:isen a contribué au dé-
veloppement de I'organisation du cré-
dit,

5.Les moyens de communication ot enre-
gistré un notable développement, Dans 40
communes, il s'est construit des routes
ou celles-ci ont été améliorées ; des bu-
reaux de poste, de télégraphe et de teéls-
phone ont été installés dans 25 localités.

6. Une ceuvre remarquable s'est effectuée
en ce qui a trait a la création d'occupa-
tions pendant les longs mois d'hiver.
Dans 13 des 90 communes envisagées, il
a été introduit de nouvelles industries &
domicile ou de Mouveaux métiers domes
tiques, mais il est a présumer que l'en-
quéte est loin d'avoir déterminé 13 tous
les genres d'occupation accesso're.

7. Enfin, des caisses d'assurance contre la
maladie ont été nouvellement créées ou
développées dans 27 communes, et, dans
10 cas, les autorités ont encouradé le dé-
veloppement d'autres branches d'assu-
rance (par exemple, l'assurance du bé-
tail).

Il ressort de ce qui précéde que l'on n'est

pas resté inactif au cours des 10 ans der-

niers, en ce qui a trait a l'encouragement
de caractére économique donng aux régions
de montagne,

La question d'age, expérience et vitalite

Le «Coopérateur suisse » fait dans
un de ses derniers numéros une intéres-
sante relation. Il signale qu'a 1'occasion
de sa retraite comme membre de la
Commission administrative de 1'Union
des coopératives suédoises, M. K. Erik-
son a fait un discours d'adieu dans le-
quel il a souligné 1'opportunité d'appe-
ler aussi les jeunes a la téte des coopé-
ratives diverses. Nous extrayons de cz
discours les quelques idées directrices
suivantes :

«Il y a 30 ans, je fus élu pour la pre-
mi¢re fois membre de la Commission admi-
nistrative et aujourd’hui je me décide 2
prendre ma retraite. Lorsque je dis au-
jourd'hui ce mn'est d'ailleurs peut-étre pas
tout a fait juste, car je l'ai fait il y a déja
3 ans. Mais je me suis laissé convaincre
alors de rester encore i mon poste, Main-
tenant le temps me parait définitivement
venu, La raison qui me pousse aujourd’hui
a prendre la décision de me retirer me pa-
rait suffisamment importante,

Cette raison, c'est que j'ai peur de notre
tendance 4 surestimer, dans la direction des
entreprises, ce qu'on appelle 1'expérience,
au détriment de la jeunesse, de la vitalité
et de la capacit¢é de décision, Chaque an-
née, lorsque je jette un regard sur les tétes
réunies lors de nos congrés, je dois cons-
tater qu'il y a de plus en plus de neige, sur
les tempes des représentants de notre mou-
vement dans le pays. C'est 1a un phénomeéne
tout a fait général, Certes, un homme peut
parfaitement bien rester i la direction d'une
entreprise, méme importante, du mouvement
coopératif et tenir son poste de fagon ex-
traordinaire, et méme supérieure par rap-
port & un plus jeune, parce qu'il est au
courant des problémes techniques et éco-
nomiques qui se présentent dans 1'entrepri-
se, dans une mesure ol un jeune homme ne
peut l'étre qu'aprés de longues années.
Maijs le rajeunissement appropri¢ des ca-
dres n'en et pas moins désirable jusqu'a
un certain point.

En donnant ma démission je me suis dit:
«Je veux au moins créer un précédent
pour montrer qu'on Ne devrait pas demeu-
rer jusqu'a un 4ge trop avancs i la téte
d'une organisation coopérative, Il faut se
retirer précisément pendant qu'on est en-
core assez jeune pour admettre cela soi-
meme »,

Je voudrais ajouter que, comme on a
I'habitude de l'écrire dans les pro-és-ver-
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baux des congrés, cette réflexion «par
aaaptation aux conditions modifiées » trou-
ve édalement sa justification jusqu'a wun
certain point pour nos soc’'étés. Ne négligeons
jamais ce qu'il y a de naturel dang le chan-
gement de génération. L'expérience repré-
sente un actif extraordinaire, mais le cou-
rage, la hardiesse et la vitalité subissent
avec l'age un affaiblissement, Et pourtant
ces qualités devraient étve représentéas
dans les comités d'administration de mnos
organisations coopératives, Nos ancétres ont
I'habitude d'étre en général tarriblement
inquiets et sont facilement portés. a craindre
que rien n'ira plus le jour ol ils ne szroat
plus 1a. Mais a travers les générations, les
ancétres sont morts et leurs fils ont repris
leurs taches, et pourtant le monde n'a pas
cessé d'aller de l'avant. »

Hesitations

S'inspirant du principe selon lequel
« Les secondes réflexions sont les meil-
leures », certaines personnes devien-
nent victimes d'une hésitation chroni-
que, Pour tout acte, si minime soit-il,
elles craignent déterminer un résultat
malheureux et oublient que si les se-
condes réflexions sont les meilleures
cela ne s'applique pas aux dixiémes
réflexions ni aux cinquantiémes, Les
hésitations constituent les sables mou-
vants dans lesquels s'enlise la volonté.
Toute décision différée équivaut a des
chances de réussite amenuisées. Ceux
qui ont réussi rapidement se sont tou-
jours décidés rapidement, sans
de temps en stériles hésitations,

perdre

Il serait parfois utile que certains
hommes prennent leurs décisions a pi-
le ou face plutét que de les remettre
au lendemain.

Le chemin «demain» conduit a la
station «jamais », Un poéte a écrit un
jour : « Sur les plaines de I'hésitation
blanchissent les os de milliers de gens
qui, 4 I'aurore de la victoire, s'assirent
pour attendre et sont morts en atten-
dant », Club romand d’Efficience.

Ce que doit étre e caissier
de la Coopérative

Le caissier-gérant doit étre 'ame d -
la coopérative, I'élément d’in-piration.
Sans cesse, il lui apportera, ou're su ca-
Pacité de travail, sa force d’'dm>, son
"ptimisme. Il travaillera a as urer a sa
Coopérative les bases et appuis néces-
Saires, gyitera les écueils et préparera
par la pensée et I'action sa marche en
Qant,

(Capt, « L'au‘orité au sein du
mouvament coopératif »).

Les Chambres fedeérales adoptent
la 10i sur e cautionnemen

Dans leur derniére session, les deux
Chambres fédérales ont adopté défini-
tivement, en vote final, le projet de loi
sur le cautionnement, le Conseil natio-
nal par 119 voix contre 7 et le Conseil
des Etats par 21 voix contre 7.

Nous aurons l'occasion de revenir en
détail sur cette nouvelle loi qui certai-
nement va modifier considérablement
les conditions du crédit rural.

La réunion des Caisses Raiffeisen
neuchateloises

Les Caisses Raiffeisen neuchateloi-
ses ont tenu leur assemblée ordinaire
de délégués le 6 décembre dernier, a
I'Hotel de la Gare a Auvernier. Le fait
que cette jeune Fédération tient ses as-
sises annuelles aprés les gros travaux
agricoles en favorise toujours la fré-
quentation. Toutes les 16 Caisses qu=
comple actuellement le canton étaient
ainsi représentées.

M. Pierre Urfer (Fontainemzlon), 12
courageux pionnier du mouvement raii-
feiseniste neuchatelois et actif président
de la Fédération, a ouvert les débats en
souhaitant une cordiale bienvenue a 34
délégués auxquels s'étaient joints M.
Béguin, !'organisateur du célébrz Camp
de la Sagne et M. Heuberger, Direc-
teur de 1'Union Suisse.

La partie administrative débuta par
la lecture, par le dévoué secrétaire, M.
Marcel Perrenoud (Les Petits Ponts),
d'un excellent procés-verbal de la der-
niére réunion et par la présentation des
comptes du ménage interne qui accu-
sent un solde actif de Fr. 167,50.

Dans un magistral rapport présiden-
tiel, M. Pierre Urfer souligna ensuite les
progrés réjouissants que continuent a
réaliser les jeunes Caisses neuchateloi-
ses et signala tout particuliérement la
récente fondation de Bevaix, premiére
base conquise par le mouvement raiffei-
seniste dans le beau et riche vignoble
neuchatelois. Le Comité fédératif a dé-
ployé de nouveau une féconde activité

propagandiste. M. Urfer engage les
Caisses a rester toujours fideles aux
principes fondamentaux éprouvés de

Raiffeisen et a4 maintenir dans leur sein
'esprit et la flamme qui ont animé les
promoteurs de cette grande ceuvre. M.
Urfer émit également quelques fréfle-
xions d'une haute élévation de pensée
sur les temps actuels et les taches nou-
velles devant lesquelles se trouve pla-
cée notre génération :

L'année 1941 a revétu un cachet tout
spécial par la commémoration du 650me
anniversaire du pays. Le pacte de 1291
a été remis en vedette a cette occasion :
la reproduction de ce précieux parchemin
a été distribuée a des milliers d'exem-
plaires ; on a prononcé beaucoup de bel-
les paroles, on a évojué beaucoup de glo-
rieux souvelis, Mais, au-dela des paro-
les il faut des actes; [Ie pacte doit étre
pour chaque suisse une réalité, une réalité
inscrile dans son coeur et non un document
que l'on relit aux grandes occasions, avec
de l'émotion dans la voix, mais doat on
pénétre le sens véritable. Pour nous, Raif-
feisenistes, n'oublions pas que Notre ceuvre
ne se déveloopera et Ne prospérera qu'en
adoptant les principes mémes du pacte.
Nous l'avong dit, bien des fois deéja, nos
Caisses ne devraient pas limiter leur acti-
vité au domaine financier, C'est par elles
qu'un courant nouveau devrait pénétrer
dans nos villages et dans mos paroisses, et
ce courant qu'on appelle courant nouveau.
n'est en réalité que la réapparition dans
rotre vie moderne de l'esprit qui animait
les hommes de 1291: esprit d’entente,
d'entr'aide, de collaboration, de coopéra-
fion. Ainsi, pour tout vrai raiffeiseniste, il
ne s'agit pas de se laire accepter comme
membre d'une Caisse seulement pour en
tirer un profit quelcongue ; il faut soi-mé-
me apporter sa bonne volonté et la mettire
au service de la communauté.

Puis, dans une péroraison vibrante
M. Urfer montre qu'il ne faut pas s'a-
bandonner aujourd’hui 3 la facilité et
a la routine, mais qu'il faut aller cou-
rageusement de l'avant en ne reculant
pas devant les réformes qui s'avérent
utiles ou nécessaires dans tous les do-
maines :

Ne nous laissons pas aller a sommeiller
béatement, Eveillons-nous nous-mémes par
un acte de volonté viril, confiants en la
destinée de la Suisse et en sa formation
chrétienne. Nous, raiffeisenistes neuchate-
lois, montrons-nous avant tout de bons
chrétiens, et en second lieu seulement de
bons banquiers,

M. Urfer est vivement applaudi et re-
mercié par l'auditoire.

L'assemblée procéde ensuite au re-
nouvellement du Comité, Les trois
membres actuels sont réélus par accla-
mation. Ce sont : MM, P. Urfer, prési-
dent, M, Perrenoud, secr.-caissier, C.
Hummel, membre,

Puis la parole est donnée a M. le di-
recteur Heuberger. Aprés avoir frans-
mis aux délégués le salut de 1'Union
suisse l'orateur se plut & rendre hom-
mage a l'enthousiasme réalisateur des
dirigeants des Caisses. Deux nouvelles
fondations & St-Sulpice et a Buttes sont
venues encore grossir tout derniére-
ment le giron des Caisses neuchateloi-
ses. Le représentant de 1'Union montre
ensuite que dans toutes les vicissitudes
des temps présents le mouvement raif-
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feiseniste suisse poursuit irrésistible-
ment sa marche en avant et son déve-
loppement. Collaborer a la cause raif-
feiseniste c'est donc collaborer a une
ceuvre utile et prospére. M. Heuberger
met ensuite en relief l'intérét qu'a 1'E-
tat au développement des Caisses Raif-
feisen, institutions poursuivant non seu-
lement un but économique mais encore
éducateur et éthique, En encourageant
I'épargne nos Caisses visent a former
des individus indépendants et capables
de se subvenir a eux-mémes sans tou-
jours faire appel a la collectivité. On
est heureux de constater que les auto-
rités témoignent en général aujourd’hui
de la synipathie pour nos institutions
d’utilité publique. C'est ainsi que difle-
rents cantons admettent maintenant le
placement dans les Caisses Raiffeisen
des fonds publics et pupillaires. Et M.
Heuberger de conclure: «C'est par
leurs réalisations, leurs performances
constantes, que nos Caisses Raiffeisen
s'assureront la confiance et l'estime gé-
nérale et qu'elles obtiendront la place
qui leur est due dans la Société et I'E-
tat. »

Puis une discussion courtoise, des
plus nourrie et intéressante, s'ouvrit sur
des problémes pratiques et sur les
moyens propres a tendre l'ceuvre de
nos Caisses toujours plus féconde et
utile. De nombreuses questions furent
posées auxquelles le meprésentant de
1'Union se fit un plaisir de répondre.
La séance prit ainsi presque lallure
d'un véritable cours d'instruction. Le
président, M. Urfer, engagea a cette
occasion les Caisses 3 faire circuler le
rapport annuel de 1'Union, & répandre
le « Messager » et en particulier a se
procurer la brochure « Les coopératives
de crédit Raiffeisen en Suisse ». On ne
négligera pas non plus la propagande
personnelle qui est toujours la plus ef-
ficace,

Avant de terminer, M. Béguin tint
encore a exprimer aux délégués le plai-
sit que lui a procuré cette charmante

a

réunion. Il a appris & connaitre les or-
ganisation Raiffeisen en 1905 alors qu'il
¢tait étudiant a Heidelberg, 11 est heu-
reux de constater que l'esprit chrétien
qui inspirait les promoteurs du mouve-
ment continue & animer cette ceuvre si
utile pour le paysan. M, Béguin annonce
encore que le camp de La Sagne de
1942 se tiendra les 7/8 février et que
des conférences y seront données pro-
bablement par M. le conseiller fédéral
de Steiger et par M. le conseiller natio-
nal Dolfuss, adjudant-général de 1'Ar-
mée,

Aprés plus de 3 heures de débats, le
président put ensuite clére la séance,
en remerciant chacun et en exprimant
I'espoir que cette belle et réconfortante
journée contribuera & un épanouisse-
ment toujours plus grand et riche en
résultats féconds du jeune mouvement
raiffeiseniste neuchatelois.

Le marché de I'argent
el 16s 1au d'intéret

Le marché de I'argent continue a ma-
nifester une grande liquidité. L'émission
du dernier emprunt fédéral a 2 ¥, res-
pectivement 3 /4 % a ainsi pu enregis-
rer un éclatant succés. Au lieu des
350 millions offerts en souscription pu-
blique, la Confédération a recu 605
millions qu'elle s'est naturellement em-
piessée d'accepter. Cette émission a né-
cessairement affecté quelque peu le
marché, mais depuis quelque temps les
disponibilités augmentent de maniére
censtante, de telle sorte que les avoirs
sans intéréts a la Banque Nationale at-
teignent prés de 1,3 milliard de francs.

La circulation des billets de banque se
meut toujours au dessus de 2 milliards.
Les réserves d'or et de devises-or attei-
gnent encore 3,5 milliards de francs,
assurant ainsi & notre monnaie une for-
te et saine couverture.

Les fonds publics se sont ressentis
de la concurrence du nouvel emprunt
fédéral. Sur la base de leur cote en
bourse, les titres d'emprunts de premier
choix rapportent aujourd'hui un peu
plus de 3 %. Le taux moyen des obliga-
tions de caisse est de 3,05% pour les
banques cantonales et de 3,09 % pour
les grandes banques. Dans les banques
cantonales le taux moyen de l'épargne
est actuellement de 2,58 %.

Pour les nouveaux placements contre
obligations, les banques offrent actuel-
lement de 2 % a 3 % %. Ce dernier taux
n'est toutefois plus appliqué que pour
les dépdts a 6-8 ans de terme.

Le taux de l'épargne varie en Suisse
romande entre 2% et 2% %. A Fri-
bourg, Neuchatel, Genéve il ne dépasse
pas 2 % %. La Caisse d'épargne canto-
nale vaudoise a baissé également son
taux & 2% % dés le premier janvier
1942, Une certaine adaptation des taux
débiteurs interviendra sans doute au
début de la nouvelle année en ce sens
que le taux des préts hypothécaires pre-
mier rang sera ramené vraisemblable-
ment petit & petit partout & 3 % %.

* ¥ %

Les Caisses Raiffeisen profiteront partout
du début de '’annéé pour bien adapter leurs

.

taux aux conditions du marché de I'argent et
a toutes les exigences actuelles.

Pour les taux créanciers elles adop-
teront rationnellement 1'échelle suivan-
te :

Obligations : 3% a 3 ans de terme,

3% % a5 ans de terme.
Caisse d’épargne : 2% % a 2% %,
Compte courant: 1% %.

Sur la base de ces taux créditeurs, les
Caisses pourront envisager normalement
alors 3 % % pour les préts hypothécai-
res premier rang, 4-4 Y1 %
tres second rang et nantissement et 4% -
4 % % pour les préts sur cautions, Pour
les avances exploitables en compte cou-
rant, elles préléveront en plus de cela
la commission usuelle, Les Caisses dont
le capital social atteint 5% et qui dis-
posent en plus de cela de réserves suf-
fisantes pourront améliorer le taux des
préts sur hypothéque second rang et
sur cautionnement afin de favoriser
particuliérement les débiteurs les plus
chargés.

Aux taux indiqués ci-dessus,
Caisses pourront continuer a accepter
sans restriction les dépots de leur cer-
cle d'activité limité. Par contre, elles
feront bien d'étre réservées et de refu-
ser méme les capitaux importants qui
pourraient leur étre offerts par des in-
connus ou des personnes du dehors.

De son coté, la Caisse centrale main-
tiendra jusqu'a nouvel avis, a l'égard
des Caisses affiliées, les conditions ac-
tuelles du compte courant a vue, cela
bien qu'elle ne touche depuis longtemps
plus aucun intérét pour ses disponibili-
tés et que les fonds publics et titres de
moyenne durée qu'elle doit conserver
pour les besoins de la liquidité légale
ne rapportent également guére plus de
2%. Pour les nouveaux placements a
terme, la Caisse centrale continuera 2
bonifier les taux actuels de 3% et 3%4%
mais alors & un terme un peu plus long.

Dans l'intérét de 1'économie générale.
il serait a désirer que la baisse ne s'ac-
centue pas, mais que les taux se stabi-
lisent sur la base actuelle, Le taux hy-
pothécaire est supportable pour le débi-
teur. D'autre part, il est bon de pouvoir
continuer & servir une prime d'encoura-
gement a 1'épargne sous forme d'un mo-
deste intérét dont ont également parti-
culiérement besoin les institutions so-
ciales (fonds, pensions, assurances) qui
vivent uniquement du rendement de
leurs capitaux.

pour les ti-

les

Pensée

L’homme est plus sensible aux exem-
ples qu’'aux préceptes.
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R R Ty i T T AR compense promise aux hommes de bien. M, S P,
T Or Jules COLLAUD Pf) ur Tous qui avons eu le bonheur de bé- A propos de différence de caisse.
néficier de sa confiance, nous garderons : ..
' pileusement son souvenir, Vous partez d'un principe absolument
Clest avec stupéfaction que nous D. faux, Le précis de comptabilitée dit que les

avons appris la mort, surveaue la veille
de Noél, de M. le Dr Jules Collaud,
ing. agr., directeur de 1'Institut agricole
de Grangeneuve.

Le départ prématuré de M. le dir.
Collaud, & 1'age de 41 ans seulement,
prive l'agriculture fribourgeoise d'un
guide éclairé et d'un défenseur ardent.
Le défunt jouait un réle de premier
plan non seulement comme directeur d=
I'institut agricole de Grangeneuve mais
encore au sein de nombreuses organisa-
tions agricoles du canton de Fribourg
et de la Suisse romande,

M. le dir. Collaud a toujours témoi-
gné une vive sollicitude et un bienveil-
lant appui a la cause raiffeiseniste dont
il se plaisait & reconnaitre 1'action bien-
faisante dans la campagne fribourgeoise.
Il assistait réguliérement aux assem-
blées des deux Fédérations de Caisses
Raiffeisen fribourgeoise et <y prenait
chaque fois la parole pour encourager
les délégués a persévérer dans leur ta-
che. Il avait pris l'initiative d'inscrire
I'étude des Caisses Raiffeisen au pro-
gramme des cours de 1'Ecole d'agricul-
ture qu'il dirigeait.

Nous présentons a la famille en deuil
I'expression de notre sincére sympa-
thie. La communauté raiffeiseniste fri-
bourgeoise gardera toujours de l'ami
sincére que fut pour elle le dir, Collaud
un reconnaissant et durable souvenir.

R R AR R TR
Nouvelles des Caisses affiliees

CERNIAT (Fribourg).

A Cerniat, est décédé, le 18 décembre.
aprés une longue maladie chrétiennement
supportée, M. Pierre Andrey, président du
Comité de direction, Seg funérailles furent
le plus éloguent témoignade de l'estime et
de la sympathie que s'était acquises le
défunt par son dévouement, son esprit con-
ciliant et son bon coeur,

M, Pierre Andrey s'intéressa de bonne
heure a la chose publique. Il fit partie de
l'autorité communale et remplit les fonc-
tions de vérificateuy des comptes rendant
plus de 30 ans, Mais c'est a sa chére Cais-
se Raiffeisen qu'il témoigna la plus vive
sollicitude. Membre fondateur de cette ma-
gnifique ceuvre d'entr'aide il comprit bien
vite que la Caisse Raiffeisen pouvait deve-
nir un puissant facteur de progrés écono-
mique pour la commune. Et il eut la joie,
lui qui fut I'un des principaux artisans de
son dévelorpement, de voir, avant de mou-
tir, le brillant essor qu'a pris l'institution
depuis quelques années,

M. Pierre Andrey a fidélement servi son
Eglise et son pays. Nul doute au'il n'est
all¢ recevoir dang l'¢ternelle félicité la ré-

CORRESPONDANCE
MACaM

Toute «bonne affaire» n'est pas forcé-
ment bonne pour une Caisse Raiffeisen,

Un gros crédit sur simple cautionnement
ne peut entrer en ligne de compte pour
une Caisse Raiffeisen que si le cautionne-
ment est consolidé par des garanties effec-
tives (nantissement, hypothéque) fournies
par le débiteur ou a son défaut par les
cautions (en principe toute «bonne affaire»
n'est pas forcément bonne pour une Caisse
Raitfeisen), I] faut laisser aux banqueg les
affaires qui rentrent dans leur cadre.

Ceci, d'autant plus que la Caisse Raiffei-
sen a des possibilités d'utiliser ses dispo-
nibilités dans le cadre des statuts et régle-
ments par la reprise de quelques titres hy-
pothécaires en premier rang que ses bons

et fideles sociétaires doivent encore ail-
leurs,
M. P. P.

Les membres des comités qui désirent

assister a la revision de I'Union dojpent en
informer ]¢ bureau central,

Comme membre du Consei] de surveil-
lance, vous aimeriez assister une fois a unc
revision de 1'Union, Vous regrettez de n'a-
voir jamais pu le faire, n'ayant jamais éte
avisé du passage du reviseur,

Lors de chaque revision, le reviseur s'ef-
force toujours de faire appel a quelques
membres des deux Comseils pour l'assister
dans ses travaux. Les revisions ayant lieu
toujours a l'improviste, il Pe lui est mal-
heureusement pas toujours possible de con-
vogquer chaque membre des organes pour la
revision. Certes, |'Unicn s'efforce de plus
en plus aujourd’hui de réunir les deux co-
mités aprés la revision pour discuter du
résultat de l'expertise et des différents pro-
blémes d'actualité touchant i notre mouve-
ment. Malheureusement, ici aussi, 1'épo-
que a laquelle a liey la revision oy les cir-
constances particulieres ne se prétent pas
toujours a ces réunions,

C'est pourquoi tout membre du Comité
de direction ou du Comnseil de surveillance
d'une Caisse qui désire assister a une re-
vision est instamment pri¢ d'en aviser le
caissier ou directement le Bureau de 1'U-
nion, Il pourra ainsi étre convogué lors de
la prochaine revision.

Certaines Caisses ont pris 1'habitude de
désigner d'avance, a tour de role, un ou
deux membres de chaque Conseil qui sont
spécialement chargés de prendre part a la
prochaine revision de ‘1'Union, Ce procédé
est vivement a recommander, Il donne al-
ternativement l'occasion a tous les mem-
bres des Comités d'effectuer un controle
approfondj de leur Caisse en collaboration
avec l'instance de revision professionnelle.
D'autre part ce contact successif entre le
reviseur et tous les membres des Comités
facilite grandement plus tard 1'étude des
rapports de revision et la solution des dif-
férents problémes qui peuvent y étre soule-

ves,

cdifférences de caisse qui ne peuvent étre
justifiées immédiatement doivent étre comn-
tabilisée sur un compte « Différence de
caisse » & ouvrir dans les comptes courants.
L'existence d'un semblable compte n'est
donc nullement un déshonneur pour le
caissier comme vous semblez le suproser
Certes, par une liquidation attentive des
alfaires courantes et une comptabilité pré-
cise et immédiate de toutes les opérations
qui interviennent il devrait étre possible
a'éviter toute différence. Mais personnc
n'est infaillible. Méme le caissier de la
Caisse Raiffeisen n'est pas un surhomme !
Il peut, lui aussi, commettre des erreurs.
Il n'y a que celui qui ne fait rien qui ne
commet aucune faute.. Et encore en com-
met-il une grende : celle de ne rien faire !
Donc, le caissier qui constate une différen-
ce de caisse qu'il N'arrive pas a s'expliquer
malgré toutes les recherches qu'il ne man-
quera pas de faire la commtabilise loyale-
ment sur le compte de « Différence de cais-
se ». Jamais un reviseur ne considérera
l'existence d'un semblable compte comme
honteuse pour le caissier. Au contraire.
elle constituera plutét un symptome de
franchise comntable. Et lorsque plus tard
le controle aura permis de découvrir l'er-
reur commise le caissier sera tout heureux
de pouvoir la justifier sur la base des li-
vres. Ce qui est blamable par contre de la
part d'un caissier c'est de chercher a ca-
cher une différence en la comblant clandes-
tinement d'une maniére ou de !'autre.
M IV,
Crédit & taux réduits pour les améliorations
fonciéres

Oui. la Caisse Raiffeisen lozale est 1'ins-
titut de crédit tout indiqué et particuliere-
ment bien placé pour financer les syndicats
d'améliorations fonciéres qui sz constituent
dans son rayon d'activité. cela naturelle-
ment pour autant que les besoins de crédit
de l'entreprise soient en rapport avec les
moyens et les possibilités de Caisse.

L'Union fournit volontiers. sur demande.
tous les renseignements utiles concernant
I'octroi de ces crédits.

M L O aV.

Une caoution ne peut étre acceptée que si
elle est solvable.

L'article 32 des statuts est formel et
conserve toute sa valeur : «..il faut veiller
A ce que les cautions ne s'engagent pas au
dela de leur fortune fonciére nette...’

Une personne Ne possédant aucune fortu-
ne fonciére (différence emtre la valeur vé-
nale des immeubles et le montant des char-
des hypothécaires) ne peut étre acceptée
comme caution que si elle fournit un
nantissement de titres (obligations, carnets
d'épargne, polices d'assurance, etc.) a 1'ap-
pui de sa signature,

M J M
Un prix Raiffeisen aux promotions des
écoles,

Vous vous proposez d'instituer deux prix
Raiffeisen aux promotions des écoles de
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votre village. Ces prix seraient donnés sous
forme de carnets d'épargne avec un modes-
te capital initial, nz pouvant étre réalisé
avant la seiziéme annéez de 1'enfant,

Premier prix au premier é'éve premier
degré école primaire : Fr, 20.— et 2me prix
au deuxiéme éléve Fr, 10—, Ce projet au-
rait dans votre idée trois buts: faire con-
naitre la Caisse, enseigner aux enfants les
bienfaits de 1'épargne et procurer a la Cais-
se de jeunes déposants.

Votre idée est originale et intéressante.
Elle mérite d'étre retenue,

M V. R,
De la consolidation des dettes.

Nous partageons votre opinion, Certaines
Caisses ont trop de comotes courants débi-
teurs garantis par cautionnemevtt qui res-
tent stagnants, Le montant du crédit est
dans nombre de cas beaucoup trop éleve,
pas en rapport avec les besoins courants
réels des titulaires. On devrait consolider
ces sitvations en constituant une dette fer-
me amortissable (catégorie des débiteurs).
On peut effectuer le transfert sang au'il
soit nécessaire de faire sigrer a nouveau
les cautiors, Une simple recornaissance de
dette complémeraire signéz rar le débiteur
et relatant qu'il s'agit d'un transfert suffit.

En principe, les avances sur simple cau-
tionnement ne devraient en effet jamais
s'effectuer en compte courant, mais. tou-
jeurs sous forme de cédule amortisscbhle,
ou, en tout cas, le crédit exploitable en
compte courant devrait toujours étre limi-
té, restreint aux besoins courants réels du
titulaire, le gros de la dette faisant alors
objet d'un prét amortissable Ceci pour
permettre aux dirigeants de bizn contréler
I'emnloi des fonds utilisés a‘msi que 1'a-
mortissement aprroprié de la dette con-
tractée.

Clotures des comples annuels

Nous rappelons aux organes direc-
teurs et en particulier aux caissiers des
Caisses affiliées que, comme habituslle-
nment, les comptes annuels doivent étre
adressés au Bureau de 1'Union, accom-
pagnés de tous les extraits justificatifs,
pour le

ler mars 1942 au plus tard.

Les nouvelles Caisses qui exercent
leur activité depuis plus d'un mois sont
¢également tenues d'effectuer la cloture
de leurs comptes au 31 décembre 1941.

La remise des comptes annuels doit
s'effectuer dans la régle aprés le con-
trole et 'approbation par les deux Con-
seils mais avant la présentation a l'as-
semblée générale.

Nous rappelons toutefois que 1'Union
ne procéde A cette occasion qu'd un exa-
men superficiel et seulement formel du
bilan, tout en prenant les données utiles
pour les statistiques officielles de 1'U-
nion et de la Banque nationale suisse.
En conséquence, il appartient aux ce-

mités de vérifier si les chiffres portés
au bilan correspondent bien aux don-
nées des journaux et grands
C'est égalemznt 1'occasion toute indi-
quée pour le Conseil de survzillance
d'effectuer une revision générale, d'e-
xaminer l'exploitation des comptes dé-
biteurs et de procéder & un controle
complet des garanties.

livres.

Conformément aux statuts, [‘assem-
blée générale pour 1'approbation des
comptes doit avoir lieu avant la fin
avril.

Nous invitons MM. les caissiers
en particulier ceux qui sont nouvelle-
ment en fonctions de bien vouloir
s'efforcer, dans leur propre intérét, de
boucler eux-mémes les comptes annuels.
Ils y parviendront assez facilement
dans la plupart des cas, avec l'aide du
précis de comptabilité. Car c'est en ef-
fectuant eux-mémes le bouclement qu'i's
s'initieront le mizux a tous les travaux
de la comptabilité et qu'ils acquiéront
I'expérience et la routine grace aux-
quelles ils accompliront leur tache avec
toujours plus d'aisance et de maitrise.

L'Union se met bien & la disposition
des Caisses affiliées pour tous les ren-
seignements utiles.

Communications du Bureau de I'Union

Remboursement de ['impét de défense

nationale sur les avoirs en banque des
communes.

Nous rappelens a ce sujet notre cir-
culaire de 1941 par laquel-
le nous signalions que les Communes,
raroisses, etc, peuvent prétendre au
remboursement des imp6ts qui leur ont
¢lé déduits a la source sur leurs titres
et avoirs en banque.

Les Caisses peuvent présenter ces de-
mandes de remboursement pour les
communes avec lesquzlles elles cont er
relation d'affaires. Ces demandes doi-
vent étre présentézs par l'intermédiaire
de 'Union au moyen des formulaires
qui leur ont été remis.

fin juin

Un superbe calendrier a effeuiller
est offert par 1'Union aux Caisses affi-
lides comme cadeau de nouvel-an. Il
sera remis aux caissiers & 1'occasion du
rztour des comptes annuels.

Rédaction :
HENRI SEREX, secrétaire-adjoint de 1'Union .
Suisse des Caisses de Crédit Mutuel.

Mutations dans Ia liste tes
Caisses affilies en 1901

Cantons E. = : 3 5 5
Appenzell Rh.Ext,. 2 — — 2
Appenzell Rh. Int. 2 - — 2
Argovie 74 2 — 16
Bale-Campagne 12 — — 12
Berne 75 4 — 719
Fribourg 61 — — 61
Genéve 20 7 — 27
Glaris 1 — — i
Grisons 15 5 — 20
Lucerne 27 — — 27
Neuchatel 16 3 — 19
Nidwald 4 — — 4
Obwald 3 - — 3
St-Gall 70 1 — N
Schaffhouse 3 - — 3
Schwytz 1 — — u
Soleure 64 — — 64
Tessin f = "= 1
Thurgovie 35 1 — 35
Uri 9 7 — 15
Valais 108 2 — 110
Vaud 50 — — 59
Zoug 3 — — 3
Zurich 6 — — %

. 672 32 — 704
Des nouvelles Caisses 12 sont en

Suisse romande, 19 en Suisse alleman-
de et 1 en Suisse romanche.

Les 703 Caisses se répartissent com-
me suit :
454 Suisse alémanique
241 Suisse romande
8 Suisse romanche
1 Suisse italienne

Pour étre siir et salutaire, le crédit
doit étre précédé par la pratique de I'é-
pargne, non seulement dans ce sens que
le capital, pour étre prété, 'doit d'abord
étre épargné, mais que c’est l'individu
qui épargne qui doit obtenir et faire le
meilleur usage du crédit.

Peters

Département de I'Agriculture
des Etats-Unis.

MOT DE LA FIN

Au marché :

— Trente centimes pour un ceuf?
comme c'est cher.

— Mais songez, ma bonne dame,
au'un ceuf représente pour une poule le
iravail d'un jour !
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