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Mentre prima il conteggio dell’indennita avveniva in base al con-
trollo delle presenze compilato dal monitore per la sua attivita, ora
. essaviene calcolata in modo forfetario. Un cambiamento radicale,
; che ci hadato lo spunto per parlare un po’difinanze con
Enrico Luraschi,nome ben noto a chi sioccupa disport in
Ticino, in quanto una ventina di anni orsono ha fondato

la Societa di pallavolo di Bellinzona.

umobiles: nella pallavolo gira del denaro?

Enrico Luraschi: a differenza di quanto avviene ad esempio
nellavicina Iltalia, da noila pallavolo non é vista come veicolo
pubblicitario, per cuii soldi sifanno vedere con il contagocce. In
ben 25 anni di attivita, ho potuto contare letteralmente sulle
dita diuna mano gli sponsor che ci hanno sostenuto con importi
diun certorilievo, cui siamo arrivati grazie a contatti personali.
Se misi consente una breve parentesi, trovo ad esempio peccato
che essi non abbiano poi approfittato dell'opportunita, non
hanno sfruttato la squadra come avrebbero potuto (e comeli
abbiamoinvitati a fare), considerando la somma versataci quasi
come un contributo una tantum a fondo perduto.

Gome si compone I'indennita forfetaria?

Categoria di
competizione

che modo finanziate I'attivita?

.un panorama del genere i contributi di G+S sono molto impor-
ti nell’economia globale di una societa di pallavolo, per le

le direi che si tratta della principale fonte diintroiti. Oltre a
ali contributi possiamo infatti contare praticamente solo su
«minisponsor», gente cioé che ciriconosce il lavoro fatto a livello
giovanile e pensa di contribuire con importi che variano da dieci
fino anche a 500 franchi. Si tratta per lo pit di amici, se si vuole
ancheloro idealisti, che in tal modo intendono offrire ai giovani
la possibilita di praticare sport in un ambiente adeguato. Nella
nostra societa, infine,anche i monitori partecipano, cedendo
I'indennita G+S loro spettante, in cambio di un rimborso spese
simbolico.

'’d

Giornidi campo di
allenamento

Fig.1

Gruppi di utenti1e5: contributo di Gruppo di utenti 2: contri-
base, grandezza dei gruppi,numero  butodi base, grandezza
diallenamenti a settimana, durata dei gruppi,numero diore
dell’allenamento. A cio vanno svolte perl'allenamentoe
aggiunti inoltre supplementi per le gare (cfr. Fig. 2).

le competizioni eicampi diallena-

mento (cfr. Fig.1).

Si aspetta dei cambiamenti radicali con 6+ S 20007

Non conosco nel dettaglio le novita previste da G+S, ma visto
che la pallavolo ha carattere regolare e duraturo, proprio come
previsto nella nuova filosofia, G+S, non ci dovrebbero essere
grandi modifiche nei flussi finanziari a sostegno dell’attivita
giovanile G+S. Come ogni novita, il mio auspicio & che i cambia-
menti a livelloamministrativo e di indennizzazione delle attivita
portino a dei miglioramenti qualitativi del contenuto delle offer-
te G4S.

Gruppi di utenti 3 e 4: contributo per partecipante e giorni di campo.

A questi importi forfetari si aggiunge di volta in volta I'8% per il
coach G+S.

Indirizzo: chicoluraschi@hotmail.com
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Finanze

[aria per le attivita G+ 3

Uguale 'importo, cambia Ia ripartizione

La nuova chiave diripartizione delle indennita G+S intende premiare
sempre piu un’attivita regolare e duratura con i giovani,esulando in par-
te dal numero dei partecipanti.

> Le attivita G+S devono soddisfare diversi criteri: durata minima dei corsi e dei campi,numerodi
monitori, eta dei giovani, infrastrutture, programma e altro ancora. Le attivita che soddisfano
pienamente i criteri vengono ricompensate con I'indennita G+S di base.

P Alcuni parametri,come ad esempio la frequenza degli allenamenti o le ore di attivita o il nume-
ro dei partecipanti, possono comportare un aumento dell’indennita spettante.

Lindennita forfetaria ha una composizione diversa a seconda dei vari gruppi di utenti.

ule indennita &+ S premiana chi

propone attivita praticate dai
!Iill\lﬂlli in modo I'E!III|HI‘B e
gostante.n

1la base del progetto G+S 2000, insieme ad altri obiettivi,
Asi era messa l'esigenza di semplificare il lavoro ammini-

strativo. Tuttele attivita G+S finora erano riportate trami-
te il controllo delle presenze; i singoli formulari venivano poi
trattati, con inevitabile perdita di tempo, per consentire di cal-
colare le somme dovute alle societa sportive. Tale dinamica
spesso ha portato a parlare un po’ troppo di soldj, e si conosco-
no casidi monitori che non avevano scrupolia fare crocette un
po’a casaccio, per avere piu franchi possibili.

L'attivita viene valutata nel suoinsieme

Da questo sostegno basato sul numero quantitativo dei parte-
cipanti all'attivita svolta si passa ora ad un'indennita forfeta-
ria. Cio significa che l'offerta delle varie societa sportive viene
vista come un tutto unico e non € piu possibile calcolare sepa-
ratamente eventuali attivita collaterali. La regola dell'inden-

60 milioni per [a promozione dello sport giovanile!

Corsi e campi G+S Fr. 48000000.-

Coach G+S Fr. 2500000.—

Contributo peril sostegno ai cantoni Fr. 5000000.-

Formazione dei monitori a livello

cantonale e di federazione Fr. 4000000.-
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nitaforfetariadeve portareinoltre amodificareil principioche
ogni attivita sportivadebba essere sostenutada G+S alivellofi-
nanziario,sullabase diundibattito chesiintende aprirein me-
rito alla qualita delle attivita svolte nell'ambito delle societa.

Non si tratta di risparmiare

E chiaro a tutti che con il cambiamento si distrugge un mecca-
nismo noto e ben rodato, ma soltanto in questo modo é possi-
bile considerare e meglio premiare (con importi superiori) il
criterio della qualita senza aumentare le spese. I flussi finan-
ziari vengono leggermente deviati, in modo tale da premiare
chi propone attivita sportive praticate dai giovani in modo re-
golare e costante. E chiaro e semplice controllare dove vengo-
no utilizzatiifondi pubblici, e non si tratta di misure dirispar-
mio: la cifra globale di circa 48 milioni di franchi impiegata fi-
nora viene anzi addirittura aumentata dell'8 per cento circa
tramite I'ulteriore finanziamento del coach G+S.

Maggioriresponsabilita per le societa
Anche per quel che riguarda le categorie dei monitori si ab-
bandonailmodello meramente matematico;nonsicontinuaa
premiare in modo particolare il club che puo riportare molti
monitori 2 e 3 sul foglio delle presenze, ma piuttosto chi offre
attivita interessanti nell'ottica di G+S.In tal modo la societa si
vede attribuire una responsabilita notevolmente maggiore
per quel che attiene il reclutamento e la gestione dei propri
monitori. Naturalmente anche la formazione ha un influsso
non indifferente sulla qualita dell'offerta, ma in questo ambi-
to la responsabilita incombe principalmente sulle societa e
non dipende dal sostegno finanziario offerto dalla Confedera-

zione.
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